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Impactos online: 83
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—REE) 01/06/2017
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SEXPE Acciones formativas de la Consejeria de Educacion
y Empleo y la Escuela de Organizacién Industrial

Alrededor de 900 personas se podran
beneficiar de las acciones formativas
promovidas por el SEXPE y la EOI

Mérida. LLa Consejeria de Edu-
cacion y Empleo, a través del Ser-
vicio Extremefio Publico de Em-
pleo y la Escuela de Organizacion
Industrial (EOI) van a poner en
marcha cuatro acciones formati-
vas y emprendedoras que benefi-
ciaran a 905 personas. Son cur-
sos de cardcter gratuito, que per-
siguen mejorar la insercion labo-
ral de los extremenos vy, a la vez,
impulsar la competitividad de las
empresas de la region.

Se trata de los denominados
‘Proyecto Millenials’, ‘Iniciativa
emprendedora universitaria’, los
‘Programas formativos para la me-
jora de la competitividad de las
empresas de la economia social
y autonomos’, y la accion de for-
macién y tutorizacion en el mar-
co de ‘Espacios de Co-working’.
Para todas estas acciones se ha
destinado cerca de 3.700.000 de
euros. El ‘Proyecto Millenials’, que
se enmarca dentro las acciones
para jovenes que pone en marcha

la Junta de Extremadura y cuen-
ta con una financiacion de
2.000.000 de euros, esta dirigido
a 400 jovenes desempleados me-
nores de 30 afos. Esta pensado
para mejorar la insercion laboral
de los jovenes.

La novedad de este proyecto es
que han sido las propias empre-
sas las que han solicitado a los pro-
motores la formacion que necesi-
taban. Es decir, qué cualificacion
requieren para las distintas areas.
Por lo que se ofrece una forma-
ciébn muy ligada a la demanda.

Dentro de este proyecto se han
disefiado un total de 29 cursos de
formacion, dirigidos a alumnos
con formacion reglada y con for-
macion para el empleo, que se lle-
varan a cabo con ayuntamientos,
empresas y otras entidades impli-
cadas.

Entre las acciones formativas,
destacan las enfocadas a alojamien-
tos turisticos para fomentar el sec-
tor, las relacionadas con la banca,
asi como con los medios de co-

municacion, con la equinoterapia,
el marketing y la compraventa, la
arqueologia y la conservacion del
patrimonio, la hosteleria, la ges-
tion profesional de redes sociales,
o el sistema de Big Data, entre
otros.

En este caso, por la contratacion
laboral durante seis meses, las em-
presas van a recibir ayudas de has-
ta 5.000 euros por participante in-
sertado laboralmente.

INICIATIVA EMPRENDEDORA

La segunda accion vinculada a
este convenio es la denominada
‘Iniciativa emprendedora univer-
sitaria’, un proyecto dotado con
500.000 euros que esta destinado
a unos 175 participantes y que
contempla ayudas para la puesta
en marcha del proyecto empren-
dedor de hasta 3.000 euros.

Se trata de acciones de forma-
cion para el emprendimiento re-
lacionadas fundamentalmente con
el liderazgo, la innovacion y la crea-
tividad, la iniciativa emprendedo-

(2 SEXPE

Presentacion de los programas formativos de SEXPE y EOL. HOY

ra, la financiacion, la toma de de-
cisiones y el desarrollo personal,
entre otras.

Por su parte, el tercer programa
formativo para al ‘Mejora de la
Competitividad de las Empresas
de la Economia Social y Auto-
nomos’, que esta dotado con
800.000 euros, ira dirigido a un
total de 240 participantes, con el
que se pretende mejorar el tejido
productivo mediante su diver-
sificacion y modernizacion orga-
nizativa y tecnologica.

Son cursos de consolidacion em-
presarial para PYMEs y autono-
mos de economia social, preferen-
temente cooperativas, dirigidos a
personas que deseen mejorar sus
capacidades y habilidades, asi como
adquirir conocimientos para apli-
carlos en la mejora de la compe-
titividad de sus empresas.

El Espacio de ‘Co-working’, do-
tado con 400.000 euros, llegara
a cerca de 90 participantes. Esta
accion estd basada en la creacion
de un espacio conjunto destinado
al establecimiento de emprende-
dores, previamente seleccionados,
que aportaran proyectos tempra-
nos de valor para la sociedad.

Los cursos tendran una dura-
cion de entre 100 y 300 horas, que
incluyen tanto parte tedrica como
préctica, cuya fecha de comienzo
sera en junio y finalizaran en el
mes de septiembre.

Los interesados pueden acce-
der a la informacion de la oferta
formativa a través de las webs de
la EOI www.eoi.es y de Extre-
madura Trabaja http://extrema-
duratrabaja.gobex.es/ y podran
solicitar los cursos hasta tres dias
antes del comienzo de cada uno.
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El edil de Juventud, Diego Mejias, presenté ayer la iniciativa. / LT

El coworking del Poligono
acoge cuatro talleres expres
para jovenes emprendedores

Se abordara cémo definir modelo de negocio, iniciar campanas de
crowfounding, crear una web o buscar sinergias con otros profesionales

« Serdn los dias 7y 21 de
junioy 5y 19 de julio de
18,00 a 21,00 horas. Las
inscripciones se pueden
hacer en la web del Cdma-
ra de Comercioy en el
Ayuntamiento.

REDACCION | TOLEDO
redacciontoledo@diariolatribuna.com

El espacio coworking del Poligono
acogerd un total de cuatro nuevos
talleres exprés, de tres horas de du-
racién cada uno, para jévenes em-
prendedores. Los nuevos talleres
précticos de emprendimiento ‘Take
Away’ sellevardn a cabo el 7y 21 de
junio y 5 y 19 de julio en el
coworking Benquerencia para ofre-
cer alos jévenes nociones ttiles so-

bre cémo definir su modelo de ne-
gocio, iniciar una campaia de mi-
cromecenazgo colectivo, crear una
web o buscar sinergias con otros
profesionales.

Los talleres, que seran imparti-
dos por expertos y profesionales del
sector, tendran una duracién de tres
horas comenzando alas 18,00 ho-
ras. En ellos «se abordaran diferen-
tes acciones de un proyecto empre-
sarial con conocimientos ttiles y
novedosos de inmediata aplica-
cién», explico el concejal de Juven-
tud, Diego Mejias, quien sefial6é que
los interesados podran inscribirse
en www.camaratoledo.com o a tra-
vés del teléfono 925 28 54 28.

El primero serd ‘3 horas para de-
finir tu modelo de negocio’ que se-
rd impartido por el director de pro-
yectos de emprendimiento y direc-
tor territorial de la EOI, Javier Rivero

el 7 de junio; el segundo, ‘3 horas
para crear tu propuesta de
crowdfunding’ se celebrard el 21 de
junio y correrd a cargo de Javier
Martin, empresario experto en este
tipo de campaiias con numerosos
éxitos en su carrera profesional.

Mientras, el tercero se celebrard
el 5 de julio bajo el nombre ‘3 horas
para crear tu pagina web’ que serd
impartido por Angel Garcia Infan-
tes, profesional de emprendimien-
toy CEO de ‘Un buen plan Group),
que explicard a los asistentes «c6-
mo poner su pagina web en funcio-
namiento rdpidamente»; por ulti-
mo, el 19 de julio se desarrollard el
taller ‘3 horas para conseguir que
otros profesionales colaboren en tu
proyecto’ a cargo del director co-
mercial y de marketing de Merca-
dosostenible.com, Miguel Angel Vi-
llareal.
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Especial

Suma Innovacion

Suma innova
para una
mayor calidad,
eficiencia y
transparencia

El organismo de gestion tributaria desarrolla una
aplicacion de proveedores y nuevas herramientas
y servicios digitales

REDACCION

Nuevos servicios de atencion di-
gital, una aplicacién de proveedo-
res, mas usabilidad, formacion
MOOC, Big Data. Son algunas de
las innovadoras medidas que Suma
Gestion Tributaria esta implantan-
do con el objetivo de potenciar la
calidad de sus servicios, la eficien-
ciay la transparencia en beneficio
de los ayuntamientos, los ciudada-
nos, las empresas y los organismos
con los que colabora fuera de la
provincia de Alicante.

En el marco de su estrategia de
innovacion, hibridaciony adaptacion
ala economia digital, Suma esta asi
desarrollando toda una serie de pro-
yectos pioneros dentro de la Admi-
nistracién Publica con el foco en
aprovechar las nuevas tecnologias
para mejorar sus servicios, introdu-
cir otros nuevos y conseguir la ma-
xima eficiencia.

Aplicacion SUMA Proveedores
El proceso de compra de bienesy pe-
quefio equipamiento, asi como la
contratacion de nuevos servicios,
dentro de la categoria de los contra-
tos menores, es decir, de menos de
18.000 euros, o de 50.000 euros en
el caso de las obras, es una necesi-
dad frecuente en todas las Adminis-
traciones Publicas.

Aunque la Ley permite que se ad-

judiquen directamente, Suma reali-
za la practica habitual de consultar
condiversos proveedores, a fin de ga-
rantizar que se elige al mas adecua-
do en cada caso.

Para agilizar, mejorar la eficien-
cia y garantizar la maxima trans-
parencia de todos estos procesos,
Suma ha desarrollado, junto a la
Universidad de Murcia, una herra-
mienta informatica, SUMA Prove-
edores, que permitira a los prove-
edoresacceder directamente a este
tipo de contratos.

Este software, que incluye una
aplicacion movil, se encargara de
avisar en tiempo real a los provee-
dores de los nuevos procesos de com-
pras de bienes y servicios, lo que fa-
cilitara su participacion y agilizara
todo el proceso.

Esta herramienta de transparen-
ciaanaliza no solo la competitividad
de los precios, sino también otros
factores como los niveles de rota-
cion, que los proveedores no tengan
histéricos de calidad negativos, el
grado de responsabilidad social cor-
porativa de las empresas, etcétera.

Tras la seleccion de la oferta mas
ventajosa, el sistema informara au-
tomaticamente a todos los partici-
pantes sobre el resultado del proce-
s0, la identidad de la empresa adju-
dicataria, el precio ofertadoy el im-
porte medio de las ofertas recibidas.

Uno de los Puntos de Atencion
Digital instalados en las oficinas

de Suma.

S

Mejora continua de la usabilidad

REDACCION

Suma esta realizando una im-
portante apuesta para poten-
ciar su sede electronica y me-
jorar su usabilidad a todos los
niveles, de manera que todos
los procesos sean accesibles
desde cualquier tipo de dispo-
sitivo y muy intuitivos para fa-
cilitar su uso con independen-
cia de la experiencia digital
que se tenga.

Suma pone a disposicion de
los ayuntamientos un portal
online con servicios que permi-
ten realizar un seguimiento de

De esta forma, no solo permitira
una mayor agilidad y eficiencia, sino
que, ademas, al darle a estas con-
trataciones de caracter menor una
publicidad previa, a la que la Ley no
obliga, se garantizara la maxima
transparencia en la adjudicacion de
estos contratos.

«La economia digital junto con la
economia colaborativa con universi-
dades nos ha permitido hibridar co-
nocimiento y talento obteniendo
aplicaciones como ésta, que fomen-
tan la transparencia, la competitivi-

la actividad del organismo tri-
butario, acceder a la cuenta de
gestion anual y a los resultados
de recaudacion, asi como reali-
zar consultas tributarias pun-
tuales para atender a sus con-
tribuyentes.

En cuanto a los ciudadanos,
la web de Suma www.suma.es
ofrece todo tipo de informa-
cion de utilidad relacionada
con los temas tributarios, las
oficinas de Suma o los calen-
darios de pago, asi como opcio-
nes para obtener duplicados de
los recibos, pagar con tarjeta

dady la agilidad en procesos tan bu-
rocraticosy a la vez tan importantes
como es la contratacion y la gestion

SUMA DESARROLLA
TODA UNA SERIE DE
PROYECTOS PIONEROS
DENTRO DE LA
ADMINISTRACION
PUBLICA

de crédto, hacer fracciona-
mientos o realizar domicilia-
ciones.

Con el objetivo de detectar
areas de mejora e implemen-
tarlas en la web del organismo,
asi como en el resto de produc-
tos que se desarrollany se tes-
tean en el Laboratorio Tecno-
l6gico de Suma, el organismo
cuenta con la colaboracion de
un experto en Usabilidad como
es Eduardo Manchén Aguilar,
cofundador de Panoramio, pro-
yecto espaiiol adquirido por
Google.

del gasto. Nuestra intencién, como
todo lo que hacemos en SUMA, es
poner estos avances de mejora a dis-
posicién de aquellas administracio-
nes que deseen aprovecharlas via co-
operacion», destaco el director ge-
neral de Suma, Manuel Bonilla.

Servicio de atencion digital

Con el objetivo de atender las de-
mandas de aquellos usuarios que tie-
nen un perfil mas digital y ofrecer
mas alternativas, Suma ha implan-
tado nuevos servicios de atencion di-
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Especial Suma Innovacion

SUMA REALIZA UN
PROYECTO PILOTO
PARA INSTALAR
PUNTOS DE ATENCION
DIGITAL EN LOS
AYUNTAMIENTOS DE
MUNICIPIOS DONDE
NO TIENE OFICINA

gital, que son perfectamente compa-
tibles con la asistencia convencional.

Uno de estos servicios son los Pun-
tos de Atencion Digital instalados en
las oficinas de Suma y que estan
equipados con ordenador, impresora,
escaner y teléfono que los contribu-
yentes tienen a su plena disposicion
para realizar sus gestiones. Estos
puntos disponen de un servicio de
ayuda presencial y telefonica.

Igualmente, Suma esta realizan-
do un proyecto piloto para instalar
Puntos de Atencion Digital de Auto-
servicio fuera de sus oficinas y en es-
pecial en los ayuntamientos de aque-
llos municipios que no tienen una ofi-
cina de Suma y que con este nuevo
equipamiento dispondran de un ser-
vicio que facilitara a los contribu-
yentes la realizacion de sus gestio-
nes tributarias.

En este sentido, Manuel Bonilla
hace hincapié en que «estos servi-
cios de atencion digital son una al-
ternativa mas que ponemos a dis-
posicion de los contribuyentes que
quieran agilizar sus gestiones y fa-
miliarizarse con la sede electroni-
ca de Suma. Su uso es totalmente
voluntario, de forma que los contri-
buyentes que prefieran la asisten-
cia directa la sequiran teniendo en
las oficinas igual que siempre. Eso
no cambia, simplemente avanzamos
y ofrecemos mas facilidades y al-
ternativas».

Apuesta por la formacion M0OC
La gestion tributaria que realiza
Sumarequiere de una constante for-
macion, actualizacion y adaptacion
a los nuevos procesos derivados de
los cambios tanto normativos como
digitales. Y esto afecta tanto a los
propios trabajadores de toda la red
de oficinas de Suma como a los téc-
nicos de los ayuntamientos a los que
prestaservicio, a los organismos ex-
ternos con los que colabora fuera de
la provincia de Alicante y, en gene-
ral, a todos los contribuyentes (ciu-
dadanos y empresas).

Cubrir estas necesidades de for-

EE i 7
Eduardo Manchén, expertoen | 8
Usabilidad, junto a Manuel Bonilla y

parte de su equipo en Suma. il

Aplicacién SUMA Proveedores.

Las posibilidades de la inteligencia artificial

REDACCION

Al igual que esta haciendo con
el Big Data y otros procesos
basados en las nuevas tecnolo-
gias y la innovacion, Suma esta
asimismo explorando las posi-
bilidades de la inteligencia ar-

macion constante a nivel presencial
en un escenario cada vez mas cam-
biante, supone un reto y una impor-
tante inversion de tiempo y dinero.
Es por esto que, para ganar en efi-
cienciay agilidad, Suma ha realiza-
do una importante apuesta por la
formacion MOOC (cursos online,
abiertos y masivos), favoreciendo
que toda la informacién esté dispo-
nible en cualquier momento y que

tificial al objeto de determinar
qué tipo de aplicaciones podri-
an contribuir a mejorar la cali-
dad y la eficiencia de los servi-
cios que el organismo presta
tanto a los ayuntamientos
como a los contribuyentes,

pueda llegar masy mejor a todos los
interesados.

Para impulsar esta iniciativa de
formacion online tanto interna
como externa, Suma cuenta con
UniMOOC, un exitoso proyecto de
la Universidad de Alicante que pre-
tende promover la cultura empren-
dedora y la innovacion en la socie-
dad del conocimiento y que colabo-
ra con entidades y empresas como

como los chat bots.

En este ambito, cuenta con
la colaboracion de la reconoci-
da investigadora alicantina, es-
pecializada en inteligencia ar-
tificial, Nuria Oliver.

Google Espafia, Universia, la Uni-
versidad de Murcia, la Universidad
de Cantabria, la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo, Red
Emprendia, Orbyt, EOI o la Funda-
cion Biblioteca Virtual Miguel de
Cervantes. En la actualidad cuenta
con mas de 250.000 alumnos re-
gistrados.

De esta manera, Suma ha dise-
fiado unambicioso proyecto de cur-

sos MOOC (Suma Academy) para
su uso tanto a nivel interno, en sus-
titucion de los cursos presenciales,
como externo para el publico en
general.

«Nuestro objetivo es poner a dis-
posicion de los ciudadanos y de las
administraciones toda la formacion
e informacion didactica, clases sin
limites y disponibles en cualquier
momento. Esto supone una mejor
calidad en el servicio y un ahorro de
recursos para el organismoy, ade-
mas, es motivador para el equipo
contar con el talento e implicacion
de los propios compafieros de
SUMA que son quienes realizan los
contenidos», destaca Bonilla.

Los contenidos de esta iniciativa
de formacién son variados y se van
adaptando a los cambios y noveda-
des, desde qué es Sumay como fun-
ciona su modelo de gestion hasta
modulos especificos sobre los servi-
cios de Suma en Internet, la admi-
nistracion electronica, los servicios
de atencion al ciudadano, etc.

Big Data

Con el objetivo de aprovechar el im-
portante potencial del Big Data
como técnica de analisis de datos
que permite combinar y relacionar
informacion para detectar patrones
y realizar predicciones, Suma Ges-
tion Tributaria esta participando en
un ambicioso proyecto de Big Data
con la Universidad de Alicante (UA)
y la Universidad Miguel Hernandez
(UMH).

En este ambito, se ha desarrolla-
do unapotente herramienta de ana-
lisis que permite relacionar todos los
datos de gestion para optimizar los
procesos internos, ahorrar recursos
y tiempo, y describir tendencias de
recaudacion en los periodos de pago
(tanto dentro como fuera de plazo).

Estas iniciativas permitiran a
Suma disefiar estrategias de actua-
cion dirigidas a mejorar los resulta-
dos de su gestion mediante campa-
fias mas especificas con el objetivo
de mejorar la eficiencia y la efica-
cia, asi como poner a disposicion de
los ayuntamientos a los que presta
servicio informacion relevante que
igualmente pueden utilizar para me-
jorar los servicios para sus ciudada-
nos en muy distintas areas.

Esta herramienta de analisis des-
arrollada para Suma podra poner-
se en un futuro a disposicion de
otras administraciones y organis-
mos para que puedan aprovechar su
potencial en el marco de la econo-
mia colaborativa.
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Orihuela acogera el
martes unajornada
dirigida a jovenes
desempleados

R. MiGUEZ

M El sal6n de actos del Palacio del
Agua de Orihuela acogeré el pro-
ximo martes, a las 12 horas, una
charlainformativasobre el Plande
Empleo Joven, puesto en marcha
por el Ayuntamiento y la Escuela
de Organizacién Industrial. Lajor-
nada estd dirigida a jévenes de-
sempleados de entre 16 y 29 afios.
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Vicepresidente primero de Grupo Dia
- Richard Golding
< . Ldo. en Adm. de Empresas por la London Thames University, ha
ocupado, entre otros, los cargos de director de marketing en
Cadbury Schweppes y presidente consejero delegado regional
- RJR Nabisco. Ademas, ha sido presidente, CEO y miembro del
Consejo de Administracion del grupo Parques Reunidos.
Managing Director de Digilant en Espafia
Juan Camilo Bonilla
Licenciado en Adm. de Empresas por la Univ. Complutense de
Madrid, MBA por IE Business School, master en Advanced
Digital Media Strategy por IESE Business School (en Nueva
York), y master en Marketing and Digital Media Buying por ESIC.
Ha trabajado en Ogilvy & Mather o Andbanc.

Research & Development Director de ekon

Ezequiel Parra

Ingeniero Industrial por la Universitat Politécnica de Catalunya
(UPC) y vinculado a ekon —unidad de negocio de Unit4- desde
1988, sus funciones como responsable de investigacion y
desarrollo seran coordinar el equipo de profesionales que la
empresa tiene entre sus centros de I+D en Barcelona y Granada.

/

Presidenta de Medtronic Iberia
Maria Vila

Forma parte de Medtronic desde hace 13 afos. Su cargo més
reciente ha sido el de lider de la integracion de la multinacional
Covidien en Medtronic en EMEA. Antes de unirse a Medtronic,
fue directora asociada en la division de Corporate Finance de
PwC Espafia.

Director general de Tinsa
José Antonio Hernandez

Arquitecto Superior por la Esc. Politécnica de Madrid y Master en
Valoraciones por la Politécnica de Barcelona, se incorporé a Tinsa
;‘ en 1995.En 2001 fue el maximo resp. de la direccion técnica del
érea residencial y en 2010 asumid la gestion de equipos y la

direccion Técnica de los sectores industrial, agropecuario y ‘retail’

Director territorial de Vodafone Castilla La Mancha
José Luis Prieto
Ingeniero Superior de Telecomunicaciones por la Universidad de

- - Valladolid, cuenta con un MBA por la EOI Business School,
) ademas de con una extensa formacion en Marketing y Ventas.
' . Se incorpord a Vodafone Esparia en 1999, y tiene experiencia en

el desarrollo y optimizacion de redes.

Director financiero de Vitaldent
Ernesto Canudo
Ldo. en CC Econdémicas por la Univ. de Zaragoza y Méster en
Administracion y Finanzas por la Univ. de lllinois (Chicago), su
vida profesional se ha desarrollado en el drea financiera de
empresas como Schindler, Bristol-Myers Squibb, DHL y C&A, en
estas dos Ultimas como director financiero.

Director de aCapital Madrid de Grupo aFinance
José Maria Gaubeka

! Graduado en Asuntos Internacionales y Ciencias Econémicas
por la Univ. The George Washington University y Master en
Planeamiento y Gestion Urbanisticos (M.G.U) por la Univ.
Pontificia de Comillas, Gaubeka dirigiré la compania

‘ especializada en la intermediacion de activos inmobiliarios.

Director del Centro Comercial Glories

Jaime Guerreiro
Titulado en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la

Universidad Complutense de Madrid, y cuenta con un Master en
g Comercio Internacional por la Camara de Comercio de Madrid.
‘ Ha ocupado puestos de responsabilidad en La Maquinista
T (Barcelona) y en el CC Parquesur (Madrid), entre otros.

Directora financiera de S2Grupo

Marisa Silvestre

Licenciada en Ciencias Econémicas y Empresariales. Ha cursado
el Programa Ejecutivo de Mujeres en la Alta Direccion de
ESADE. Ha desarrollado su carrera profesional en ONO, Process
& Assembly o el Instituto de Biomecanica de Valencia, donde
fue directora financiera durante los Ultimos once afios.
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HUERCAL-OVERA

La plaza de toros yla via rapida del
hospital, en los Presupuestos de 2017

Municipal El Pleno aprueba un Presupuesto Municipal de 14 millones de los que 1,3 seran para inversiones

G.MIRON/LAVOZ
Albox

El municipio de Huércal-
Overayatieneaprobadoslos
presupuestosque marcaran
lagestion politicamunicipal
durante el presente ejerci-
ciode2017. El Ayuntamien-
to huercalense ha dado luz
verde en la tltima sesion
plenaria a las cuentas mu-
nicipales queesteafnoalcan-
zanlos14.millones de euros.

Setrata deun presupues-
to “real” que supone una
“muestra de la gestion res-
ponsable” segtin el portavoz
del Grupo Populary conce-
jaldeHacienda, Antonio La-
zaro. Entrelas partidasmas
destacadas figura la del ca-
pitulodeinversiones, al que
elequipo de Gobierno popu-
lar destinara este ano1,3 mi-
llonesde euros para proyec-
tos como la mejora del pa-
bellén de deportes, lareha-
bilitacion de la estacion de
ferrocarril y de la plaza de
torosolamaterializacionde
laviarapidahasta el Hospi-
tal LaInmaculada.

OtrasinversionesElalcal-
de huercalense ha enume-
rado otras mejoras refleja-
das en las cuentas para el
presente ano como “inver-
siones en patrimonio cultu-
ral,eneficiencia energética,
red hidraulica, mejoras tu-
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PLENO celebrado en Huércal-Overa en el que se aprobaron los nuevos presupuestos. .4 voz

Larehabilitacion de
la plaza de torosy de
la estacion de tren
también figuran
entre las inversiones
para este afno

El Gobierno local
destaca el equilibrio
presupuestario
alcanzado

risticas, mobiliarioy parques
infantilesen pedanias”hain-
dicado Domingo Fernandez.

“En este capitulo se reco-
gen inversiones con las que
damosrespuestaal sentirdel
pueblo, sonelresultadode es-
cuchar las demandas de
nuestrosvecinos”,ha resumi-
do el regidor. Otradelas par-
tidas destacadas es la desti-
nadaalaspoliticade empleo
puestas en marcha por el
Consistorio como las ayudas
anuevos emprendedores y
las oportunidades para re-
cién titulados mediante el
programade practicasenem-

presas. “Hansidomasde140
losjovenes que han accedido
aempresasgraciasal progra-
ma de practicas impulsado
porel Ayuntamiento; deellos
el 33% forman parte de las
plantillasde esasempresasy
hemosdadoayudasa163nue-
vosauténomoseneliniciode
su andadura”, detallo.
Partidas a las que este afio
“sesumalapuestaenmarcha
del espacio Coworking de la
Escuela de Organizacion In-
dustrial en el municipio”, ha
indicado el primer edil, quien
ha asegurado que “no nos
duele gastarnos 100.000 eu-

rosenpoliticasde empleo pa-
ra dar ese empujon a nues-
tros jévenes y emprendedo-
res. Desde mayo de 2012 (peor
dato de parados) el desem-
pleo en el municipio ha des-
cendido en 805 personas”.

VotodelPlenoLos Servicios
Sociales también estan pre-
sentesen el Presupuesto Mu-
nicipal de 2017 del que el edil
deHaciendahaexplicado que
“hemos reducido la carga fi-
nanciera, afrontando todas
lasnecesidades que un Ayun-
tamiento tienen que hacer
para garantizar el bienestar
de todos sus vecinos y lo ha-
cemos sin tocar ninguno de
losimpuestos delos ciudada-
nos, cumpliendo con la esta-
bilidad del gasto. Lazaro ana-
di6queestaes “unadelaspar-
tidasquedesde queel Partido
Popularllegdal equipo de Go-
bierno no hemos tocado”.

El Presupuesto Municipal
con el que contara Huércal-
Overaesteano,aprobado con
elvoto a favor delos conceja-
les del Partido Populary en
contradelosediles del Parti-
do Socilalista y de Ciudada-
nos, es “conservador conuna
gestion econdmica mas que
responsable que en el que se
reflejael trabajo que desde el
equipo de Gobierno estamos
haciendo por ponerenorden
lasarcasmunicipales”, aseve-
ro6 el concejal de Hacienda.

Sentencias 'heredadas’

Pago de 3 millones
por fallos judiciales

o Durante la sesion ple-
naria en la que la Corpo-
racion de Huércal-Ove-
radioluzverdealos
Presupuestos Munici-
pales de 2017, el alcalde
delalocalidad, Domin-
go Fernandez, puso so-
bre la mesa el lastre que
han supuesto las sen-
tenciasjudiciales en
contra del Ayuntamien-
tooriginadas en otras
legislaturas. Fernandez
explico que desde el
equipo de Gobierno po-
pular “en el Gltimo afo
hemos tenido que hacer
frente a una ola que nos
estaba ahogando, esos
tres millones de euros
por sentencias hereda-
das del gobierno socia-
lista”. A ojos del primer
edil de Huércal-Overa,
se trata de “unaola que
afortunadamente esta-
mos saltando” ya que se-
gun explico en el Pleno
“en 2016 nos hemos
apretado los cinturones
yhemos vuelto ala sen-
dadela estabilidad a pe-
sar de que tener que ha-
cer frente al pago de las
sentencias”.
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El consistorio aprueba el presupuesto
que asciende a 14 millones de euros

® Aprobado ayer recogen 1,3 millones de euros en el capitulo de inversiones y 100.000 euros
para politicas de empleo ® Antonio Lazaro: “Es real y cumple con la estabilidad del gasto”

Redaccion

El Ayuntamiento de Huércal-
Overa ha aprobado este jueves
durante la sesién de pleno ordi-
nario el presupuesto municipal
para el presente afio, que ascien-
de a 14 millones de euros. Las
cuentas para el ejercicio 2017
han sido aprobadas con el voto a
favor de los concejales del PP,
mostrandose en contra el PSOEy
Ciudadanos. El portavoz del gru-
po populary concejal de Hacien-
da, Antonio Lazaro, ha explicado
que las cuentas para el presente
ejercicio “son reales y sobre todo
una muestra de la gestion res-
ponsable”. Ha afiadido: “Es un
presupuesto conservador con
una gestiéon econémica mas que
responsable que en el que se re-
fleja el trabajo que desde el equi-

Ha salido adelante con
el voto favorable del
PP,y en contra del
PSOE y Ciudadanos

po de Gobierno estamos hacien-
do por poner en orden las arcas
municipales”.

Ademas, “el presupuesto de
2016 se encontraba prorrogadoy
nos hemos retrasado en traer el
presupuesto a Pleno por el Plan
de Ajuste que tuvimos que hacer
la bianualidad de 2016-2017,
cumpliendo asi con los requisitos
establecidos por el Ministerio”,
ha matizado el edil.

Las politicas de Empleo de ini-
ciativa municipal vuelven a ser
un capitulo importante dentro
del presupuesto, como por ejem-
plo las ayudas a nuevos empren-
dedores y las oportunidades pa-
ra recién titulados mediante el
programa de practicas en empre-
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Debate sobre en presupuesto en el pleno ordinario celebrado ayer en el ayuntamiento.

sas. A este respecto, Antonio La-
zaro ha indicado que “no nos
duele gastarnos 100.000 euros
en politicas de empleo para dar
ese empujon a nuestrosjovenesy
emprendedores. Desde mayo de
2012 (peor dato de parados) el
desempleo en el municipio ha
descendido en 805 personas”.
Es mds, “han sido mds de 140
los jovenes que han accedido a
empresas gracias al programa de
practicas impulsado por el Ayun-
tamiento, de ellos el 33% forman
parte de las plantillas de esas em-
presas y hemos dado ayudas a
163 nuevos auténomos en el ini-
ciode suandadura. Partidas alas
que este afio se sumala puesta en
marcha del espacio Coworking
delaEscuela de Organizacién In-

dustrial en el municipio”.

También destaca el apartado
en Servicios Sociales, que segtin
ha declarado el portavoz popular
“es una de las partidas que, des-
de que el Partido Popularllegd al
equipo de Gobierno, no hemos
tocado al igual que tampoco la
dedicada a la seguridad. No he-
mos mermado en politica social,
hemosido subiendo siempre que
se nos ha permitido presupuesta-
riamente”.

El presupuesto tiene un afio
mas cardcter inversor con un ca-
pitulo que asciende a més de 1,3
millones de euros. Desde la expo-
sicién dado por el equipo de go-
bierno destacan entre otras ac-
tuaciones la que se va a realizar
en la pista trasera del pabellén

Desde mayo de 2012
el desempleo en el
municipio desciende
en 805 personas

conla cubierta de la misma con la
que “contaremos con un nuevo
espacio para dar cobertura a los
cientos de nifios que pasan dia-
riamente por nuestro pabellén
de deportes”.

Otra obra que se refleja en el
presupuesto es “la actuacion en
la estacién de tren con la que
complementamos nuestra via
verde y que dard un nuevo servi-
cio ofreciendo un nuevo espacio

Fernandez:
“Hemos tenido
que saltar una ola”

En la sesidn del pleno cele-
brada ayer por la corpora-
cién municipal del Ayunta-
miento de Huércal-Overa, y
durante la exposicion del
presupuesto de 2017, apro-
bado con los votos del PP y
en contra del PSOE y Ciuda-
danos, el alcalde Domingo
Fernandez ha querido recor-
dar que desde el equipo de
Gobierno "hemos tenido en
ultimo afio que hacer frente
a una ola de gasto que nos
estaba ahogando, esos tres
millones de euros por sen-
tencias heredadazas del go-
bierno socialista, una ola que
afortunadamente estamos
saltando, en 2016 nos hemos
apretado los cinturones y he-
mos vuelto a la senda de la
estabilidad a pesar de que
tener que hacer frente al pa-
go de las sentencias”.

de ocio para los vecinos, a la vez
que ofrece un espacio al Club De-
portivo Almanzora”.

Otras actuaciones proyectadas
son la via rapida hasta el Hospi-
tal para el cual ya tenemos el
compromiso de Diputacién Pro-
vincial, inversiones en patrimo-
nio cultural, eficiencia energéti-
ca, inversiones en la red hidrau-
lica, rehabilitacion de la Plaza de
Toros, mejoras turisticas, mobi-
liario, parques infantiles en pe-
danias, entre otras.

Elalcalde Domingo Fernandez
puso de relieve que “dn este capi-
tulo se recogen inversiones con
las que damos respuesta al sentir
del pueblo, son el resultado de
escuchar las demandas de nues-
tros vecinos”.




PAI[S: Espafia FRECUENCIA: Semanal

PAGINAS: 40-43 0.J.D.:

TARIFA: 7548 € E.G.M.:

AREA: 1742 CM? - 286% SECCION: ACTUALIDAD Nessmems
2 Junio, 2017 -

NICASIO PELAEZ PELAEZ, ALCALDE DE TERRINCHES

“Tenemos proyectos
muy ambiciosos para
un municipio tan
pequeno como

el nuestro”

Texto: Juan Carlos Chinchilla

Fotos: Clara Manzano / Lanza

icasio Pelaez lleg a la Alcaldia en 1999, después de cuatro afios como concejal. Desde entonces
ha tratado de fomentar las potencialidades de este pequefio municipio, en el que destaca su
rico patrimonio arqueoldgico, con los yacimientos del Castillejo de Bonete y La Ontavia como
grandes referentes. Para Pelaez el principal reto es fijar poblacion en el municipio y parar la
despoblacion. Por este motivo, ademas de tratar de promocionar el patrimonio cultural de
Terrinches, también trabaja en fomentar su patrimonio natural, en modernizar la agricultura e
incentivar y formar a los jovenes para que puedan desarrollar su carrera laboral en Terrinches.
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“Suena a utopia, pero me gustaria que
mis vecinos tuviesen las mismas opor-
tunidades que hay en el medio urbano.
Tal y como esta la situacién y con la
inquietud que tenemos, trabajamos y
peleamos todos los dias con el objetivo
de fijar poblacion. Que se mantengan
en torno a 750-800 habitantes y que
la gente joven se pudiera quedar en el
municipio, que funcionara el poligo-
no industrial... con eso creo que seria
suficiente”.

Nicasio Pelaez Pelaez
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s alcalde desde 1999, ;qué tal la experien-

cia de todos estos afos?

R.- Pues gestionar recursos publicos en

un pueblo pequeno es complicado. En este

pais tenemos un doble problema: la finan-
ciacion de la administracion local en la que siempre
hemos reivindicado mas protagonismo y las compe-
tencias. La financiacion local tiene que ser igual a las
competencias, porque para prestar servicios hace
falta la financiacion. Y esto es dificil, sobre todo en
un medio tan complicado como el rural y en una co-
marca deprimida con muchos problemas y contras-
tes como es Campo de Montiel.
Es una comarca que, tristemente, durante los l-
timos afios ha estado abocada a la deslocalizacion
del sector textil y a la desaparicion del sector de la
construccion tras la burbuja inmobiliaria.
En este sentido, evidentemente tenemos un pro-
blema estructura, de carencia de infraestructuras y
equipamientos. Es un tema en el que tenemos que
trabajar todos de manera conjunta para poner en
marcha medidas de discriminacion positiva para
combatir la despoblacion.
Ese es el problema mas importante de la comarca. Y
en concreto, de Terrinches.

P- En este sentido, ;considera que las admi-
nistraciones estan apoyando el desarrollo de la
comarca?

R.- Si. Es verdad que estos ultimos afios se ha
trabajado mucho desde las administraciones
intentando buscar planes estratégicos de de-
sarrollo. El Gobierno regional, junto con otras
administraciones, va a trabajar con diferentes
programas operativos a través de las inversio-
nes territoriales integrales para ayudar a buscar
solucion. La realidad es que necesitamos del
apoyo institucional en todos los ambitos, para
apoyar directamente a esas comarcas que estan
quedando empobrecidas, envejecidas y tienden
a desaparecer. Y aqui la sociedad también tiene
mucho que decir, especialmente el tejido empresa-
rial. Aunque esté muy débil, tiene que aparecer para
ayudar a salir de la situacion.

Ese es el contexto en el que se encuentra Terrinches
y Campo de Montiel. Estamos trabajando ahora en
otro tipo de sinergias. Tenemos mucha potenciali-
dades en la comarca que debemos en poner en va-
lor, fundamentalmente aquellas que estan asociadas
al desarrollo del patrimonio cultural y turistico del
conjunto de la comarca, asi como el sector cinegé-
tico. También hay que apostar por una transforma-
cion radical en lo que son los procesos productivos
asociados a la agricultura. Es necesaria una renova-
cion profunda, acompafiada de medidas de forma-
cion y asesoramiento.

P.- Adentrandonos en el Ayuntamiento de Terrin-
ches, jcual es su situacion econémica?

R.- Siempre hemos sido un ayuntamiento pequefio,
pero muy inquieto. Recuerdo los buenos afos y no
era normal que un ayuntamiento de mil habitantes
tuviera en 2001 con presupuestos de cuatro-cinco
millones de euros. Eramos referentes en la provin-
cia. Habia mucha dindmica, mucho compromiso y
trabajo. Ahora la situacion es buena y s6lo tenemos
la carga del plan de pago a proveedores, al que debi-
mos acogernos como consecuencia de los impagos
en tiempo y forma del Gobierno Cospedal.

La cuenta general de 2016 se cerr6 con balance po-
sitivo y cumplimos con la norma del Ministerio en
cuanto a estabilidad presupuestaria y techo de gas-
to.

P.- ;Cuales son los retos del Ayuntamiento de Te-
rrinches?

Ahora nos estamos volcando en tres cuestiones
fundamentales para combatir la despoblacion y fijar
poblacion: poner en valor todo el patrimonio cultu-
ral y monumental de Terrinches, politicas sociales
para garantizar los servicios basicos y, por ultimo,
desarrollar politicas de medio ambiente y agricultu-
ra.

P.- ;Como trabaja para poner en valor el rico patri-
monio del municipio?

R.- Terrinches cuenta con un importante patrimo-
nio, la mayoria asociado a yacimientos arqueologi-
cos. No es normal que un municipio tan pequefio
tenga tres BIC, como el Centro de Interpretacion
de la Orden de Santiago, la ermita parroquial de
Santo Domingo de Guzman y la ermita de Luciana
con un retablo renacentista precioso que poca gen-
te conoce. Luego evidentemente esta el Castillejo
de Bonete, que nos esta dando muchas alegrias. Es
un yacimiento de la Edad de Bronce declarado Bien
de Interés Cultural en 2014. Ahora hemos solicitado
que sea integrado como parque arqueologico o ya-
cimiento visitable.

“Todo el patrimonio de la comarca hay
que ofrecerlo a touroperadores a través
de paquetes integrales y definidos”

“Nuestro reto es seguir garantizando
los servicios basicos en un municipio del
medio rural como Terrinches”

También contamos con algo excepcional, como son
las termas romanas de La Ontavia, que las hemos
declarado bien de interés patrimonial y esperamos
mucho mas.

La apuesta es potenciar, conservar y promocionar el
patrimonio cultural del municipio, como una forma
de poder diversificar y crear actividad.

P.- ;Como cree que se deberia potenciar el turismo
de Terrinches y comarca?

R.- Hay una cosa importante. El patrimonio del mu-
nicipio es muy importante, pero entiendo que no
somos autosuficientes. Todo el patrimonio de la co-
marca hay que ofrecerlo a touroperadores a través
de paquetes integrales y definidos. En la comarca
tenemos muchos recursos, muchos infravalorados,
y tenemos que ponerlos en valor.

Por otro lado es importante que cuando el turista
llegue al Campo de Montiel sepa qué va a ver, donde
va a comer... En este sentido la calidad de los ser-
vicios es fundamental. Hay que dar garantia en el
servicio, buen alojamiento, comida atractiva, y ahi
donde pecamos de infraestructuras.

Al respecto el Ministerio de Industria y Turismo re-
conocio el sistema de calidad turistica de seis mu-
nicipios de la provincia, entre ellos Terrinches. Ese
marchamo de calidad también lo tenemos que po-
ner en valor.

Ademas en el Pleno de este mayo queremos licitar la
gestion del hotelito que tenemos al lado del Centro
de Interpretacion de la Orden de Santiago. Lo vamos
a vincular al albergue juvenil y a la zona camping de
San Isidro, como otro elemento para poder diversi-

ficar y aprovechar infraestructuras del munici-
pio.

La realidad es que tenemos proyectos muy am-
biciosos para un municipio tan pequefio.

P.- ;Seguira trabajando Terrinches en sus ya-

cimientos?
R.- Seguimos apostando en ello. Somos de los po-
quitos pueblos de la region que mantuvimos viva
nuestras excavaciones en periodo de crisis. Desde el
2000 se ha trabajado todos los afos.
Para la proxima convocatoria de ayudas al patrimo-
nio tenemos un proyecto de conservacion y mante-
nimiento del patrimonio monumental de Terrinches
y vamos a seguir con las campafias en el Castillejo
de Bonete y La Ontavia. Estamos muy esperanzados.
En el Castillejo hay todavia mucho por descubrir.
Solo se ha podido trabajar en 565 metros cuadra-
dos. Hay una cueva fortificada que tiene pinturas
que estan en proceso de estudio... La verdad es que
no sabemos el alcance del yacimiento. Sélo los co-
rredores megaliticos, las tumbas y la estructura son
elementos tan importantes para la investigacion ar-
queoldgica que ya vale la pena todo lo que se esta
haciendo.

P.- Como ha dicho otro pilar importante es el area
social, ;como trabajan en ella?

R.- Nuestro reto es seguir garantizando los servicios
basicos en un municipio del medio rural con mu-
chos problemas como es Terrinches. Hemos abier-
to el comedor escolar, después de muchos afos sin
abrir, vamos a crear en breve una escuela infantil
que va a dar cobertura a Terrinches y los municipios
del entorno y también mantenemos los servicios de
ludoteca.

Por otro lado tenemos un problema pendiente con
la residencia de mayores que la tenemos cerrada y
queremos abrirla.

En Terrinches nos preocupamos por los jovenes. In-
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centivamos con 600 euros a los jovenes que se ha-
gan empresarios o autonomos y también incentiva-
mos la natalidad, el transporte escolar y tenemos un
sistema de becas.

Ademas tenemos una asignatura pendiente: un
modulo de viviendas para jovenes que no pudimos
hacer por la crisis. Si hay demanda, ofertaremos el
suelo a constructores a ver si hacemos posible ese
proyecto.

También apostamos por politicas de incentivos ha-
cia los empresarios que quieren instalarse en el po-
ligono industrial. En un pueblo tan pequefio hemos
tenido la valentia y el coraje de poder ordenar el te-
rritorio de manera adecuada y, de hecho, tenemos
un poligono con el informe medioambiental aca-
bado, de 45.000 metros cuadrados. Esperamos que
este afo ya esté el poligono totalmente cristalizado.

P-- El tercer pilar al que se referia era el medio am-
biente y la agricultura

R.- En este apartado estamos haciendo programas
experimentales en torno al almendro y al pistacho.
También se estan haciendo proyectos de reforesta-
cion, viendo qué cultivos se pueden adaptar al te-
rritorio, como plantas aromaticas. Luego tenemos
un paraje, el de San Isidro, en el que hemos hecho
distintas actuaciones con la Confederacion del Gua-
dalquivir. Es una zona recreativa bonita en la que
queremos poner en marcha un centro de interpre-
tacion.

También en Terrinches fuimos pioneros en poner en
marcha un banco de tierras y huertos sociales para
gente que esta necesitada. Ahora tenemos unas sie-
te-ocho familias con su huerto.

Por otro lado también estamos trabajando también
un proyecto ambicioso para que al menos el 65 % de
la red de caminos esté totalmente consolidada.
También me gustaria recordar que Terrinches fue el
primer municipio de Espafa en obtener el certifica-
do verde por su compromiso medioambiental con
proyectos de reforestacion y experimentacion que
estan dando resultados muy buenos.

P.- Ha subrayado la incentivacién a los jovenes
para evitar la despoblacion. ;Qué otras medidas
impulsa para tratar de fijar la poblacién?

R.- En diciembre firmamos un convenio con la Es-
cuela de Organizacion Industrial por 200.000 euros
orientado a garantizar la formacion y empleabilidad
de jovenes. Hemos hecho un primer curso asociado
a explotaciones agricolas y empresas agroalimenta-
rias que ha formado a 15 alumnos y hemos logrado
que, a través incentivos fiscales, se contraten a nue-
ve.

Ahora estamos con un segundo curso dedicado a
restauracion y mejora de alojamientos, para el que
ya tenemos el compromiso de empresarios de la co-
marca para la oferta de practicas y un contrato de
seis meses.

Esta es la idea en la que tenemos que trabajar. Ese
es nuestro espiritu y lo que nos alienta a ser un poco
utopicos, inquietos y trabajar por nuestra gente.

P.- Por tltimo, a modo de reflexion, ;qué desea
para el futuro de Terrinches?

R.- Suena a utopia, pero me gustaria que mis veci-
nos tuviesen las mismas oportunidades que hay en
el medio urbano. Tal y como esta la situacion y con
la inquietud que tenemos, trabajamos y peleamos
todos los dias con el objetivo de fijar poblacion. Que
se mantengan en torno a 750-800 habitantes y que
la gente joven se pudiera quedar en el municipio,
que funcionara el poligono industrial... con eso creo
que seria suficiente.
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Presentan en
Benissa trece
nuevos proyectos
empresariales
A. P. F. BENISSA

B Trece emprendedores presenta-
ron ayer sus proyectos enla clausu-
ra del primer programa de cowor-
kingdelaEscuela de Organizacion
Industrial (EOI) de Benissa. Fer-
nando Garrido, director de la EOI
Mediterraneo, expresé su confian-
za en que esos proyectos prosperen
durante muchos afios. Algunos de
esasnuevas empresas son unapla-
taforma de entrenamiento online
creadapor Carlos Cabrera, el portal
de planesyocio enla Costa Blanca
Marinalia, el vino dulce M de Ale-
jandria, la foodtruckla Coqueria, la
startup musical Jo Cante y la edu-
cacion creadora de Kurukan.
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Abierto el plazo
para el plan Inicia
Coworking de
emprendimiento
del Concello y EOI

REDACCION

LUGO. El Concello de Lugo, en
colaboracién con la Escuela de
Organizacién Industrial (EOD),
CONvoCa una nueva convocato-
ria del plan Inicia Coworking,
que ofrece gratuitamente a 20
emprendedores un apoyo in-
tegral, individual y personali-
zado para poner en marcha su
idea de negocio, asegurando
su viabilidad tanto técnica
como financiera.

Los interesados podran
inscribirse en la segunda edi-
cién de este programa hasta
el proximo dia 23 registrando
una solicitud en el enlace:
https://www.eoi.es/es/espa-
cios-coworking/lugo-2a-edi-
cion

El plan Inicia Coworking del
Concello y EOI ayudé el afio
pasado a 20 emprendedores
lucenses a lanzar su propio ne-
gocio, la mayoria relacionados
con las nuevas tecnologias, tu-
rismo y consultoria.

El plan consiste en habilitar
un espacio de trabajo, fisicoy
virtual, en el CEI-Nodus, en el
que los emprendedores com-
parten equipamientos y cono-
cimientos y disponen de todos
los recursos de formacioén, ase-
soramiento, técnicos, de mar-
keting y financieros.

«E unacompanamento paso
a paso para lanzar un proxec-
to empresarial solvente e con
garantias de futuro», afirmé
ayer la edil de economia, Ana
Prieto.

Se asienta en cinco pilares:
talleres de formacién; aseso-
ramiento personalizado y es-
pecializado; networking o red
de contactos; presentacién del
proyecto ante inversores y bus-
queda de financiacién.
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Abierto el plazo
para anotarse

en tres nuevos
cursos formativos
de Lugowork

REDACCION

% provincia@elprogreso.es

LUGO. La Diputacién de Lugo
convoca tres nuevos cursos,
con un total de 45 vacantes,
de su programa de inserciéon
laboral Lugowork, dirigido a
lucenses en el paro.

Segun precisaron desde el
gobierno provincial, que ad-
mite solicitudes hastael dia 15
de este mes, se ofrece un curso
de auxiliar de ventas online y
offline y atencién al publico,
con 15 plazas; otro de mante-
nimiento de aeronaves, con
otras 15 vacantes, y un tercer
curso sobre emprendimiento,
también para 15 desemplea-
dos. Los interesados pueden
inscribirse a través de las pa-
ginas web www.deputacion-
lugo.gal o www.eoi.es.

El ejecutivo que preside Da-
rio Campos resalta que, en el
marco también de Lugowork,
ya estan en marcha otras seis
acciones formativas, en las
que participan un total de 91
jovenes en el paro, sobre soco-
rTismo, restauracion y drones,
entre otras temadticas.
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PANORAMA

MANZANARES

LT / MANZANARES

El Ayuntamiento de Manzana-
res clausuré ayer la accién for-
mativa Ayudante de Cocina, un
curso impulsado por la Escuela
de Organizacion Industrial, con
la colaboracién de la Junta de
Comunidades, donde han par-
ticipado 15 jévenes menores de
30 afios, desempleados e ins-
critos en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil.

Durante tres meses, los par-
ticipantes se han formado cin-
co horas al dia, cinco dias ala
semana. Ademads de las 300 ho-
ras de formacion, el alumnado
ha recibido otras 40 horas de
mejora de empleabilidad y 10
mds de manipulador de ali-
mentos, adquiriendo también
el carné de manipulador en la
especialidad de comedores co-
lectivos, comidas preparadas,
baresy cafeterias.

El alcalde de Manzanares,
Julian Nieva, destaco los esfuer-

Nieva destaca el esfuezo
«continuo y constante» por
la formacion y el empleo

Z0s «continuos y constantes»
del Ayuntamiento, la Junta de
Comunidades y otras institu-
ciones y entidades, que «se
unen para que las personas
tengan una oportunidad, una
formacién que serd una expec-
tativa de vida en un mercado
de trabajo real. «Con la forma-
cién adquirida tendrdn salida
en un sector y una ciudad con
importantes recursos dentro de
la restauracion y hosteleria»,
apostillé.

«Se ha conseguido que per-
sonas que no tenian posibili-
dades de ingresar en el merca-
do de trabajo estén obteniendo
formacién de mano de profe-
sionales y en un sector en alza»,
afiadi6 Agustin Espinosa, direc-
tor provincial de Economia,
Empresasy Empleo, que ase-
guro que el Gobierno de Emi-
liano Garcia-Page «estd siem-
pre empefiado en hacer una in-
version en capital humanon.

Imagen de la clausura de un curso de ayudante de cocina. /LT
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Hacienda deshloquea dos
convenios de mejora del
ferrocarril Sagunto-Zaragoza

El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas ha desblogueado dos de los
convenios entre Adif vy la Autoridad Portuaria de Valencia para la mejora de la linea
ferroviaria entre Sagunto, Teruel y Zaragoza, por un importe de 44,5 millones de euros

Estas dos actuaciones com-
prenderian, por un lado, el
acceso ferroviario al puerto
de Sagunto y, por otro, actua-
ciones para los apartaderos
para los trenes de mercancias

que discurran por esta linea.
La primera de estas actuacio-
nes necesitaria una inversion
de 31,5 millones de euros, de
los cuales 20 los aportaria la
propia Autoridad Portuaria de

Valencia y el resto provendria
de subvenciones. Por su parte,
la mejora de los apartaderos
supondria una inversién apro-
ximada de 13 millones de
euros. El acceso al puerto de

Sagunto es un proyecto que
licitard Adif. Una vez esté
finalizado, pasaria a ser pro-
piedad de la Autoridad Por-
tuaria de Valencia.

| Pag.3
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CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA APV

Hacienda deshlogquea dos convenios de
mejora del ferrocarril Sagunto-Zaragoza

El Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas ha desblogueado dos de los convenios entre Adif y la
Autoridad Portuaria de Valencia para la mejora de la linea ferroviaria entre Sagunto, Teruel y Zaragoza, por un
importe total de 44,5 millones de euros

R. TARREGA / VALENCIA

Estas dos actuaciones com-
prenderian, por un lado, el
acceso ferroviario al puerto
de Sagunto y, por otro, actua-
ciones para los apartaderos
para los trenes de mercancias
que discurran por esta linea.
La primera de estas actuacio-
nes necesitarfa una inversion
de 31,5 millones de euros, de
los cuales 20 los aportaria la
propia Autoridad Portuaria de
Valencia y el resto provendria
de subvenciones. Por su parte,
la mejora de los apartaderos
supondria una inversién apro-
ximada de 13 millones de
euros.

El acceso al puerto de
Sagunto es un proyecto que
licitard Adif. Una vez esté
finalizado, pasaria a ser pro-
piedad de la Autoridad Por-
tuaria de Valencia. Tal y como
explicaron el pasado viernes
el presidente y director gene-
ral de Valenciaport, Aurelio
Martinez y Francesc Sanchez,
respectivamente, de haber
licitado este proyecto el ente
portuario “habria sufrido un
retraso”. En cuanto a los apar-
taderos, la APV sefial6 que la
inversiéon correrd a cargo de
la APV para que Adif pueda
ejecutar el proyecto.

Con todo, Aurelio Marti-

Bobinas de acero sobre vagones en el puerto de Sagunto (Foto VM)

nez tildé este desbloqueo por
parte de Hacienda de “muy
relevante”, ya que ambos con-
venios “llevaban meses parali-
zados”. De esta forma, desde
la Autoridad Portuaria de
Valencia esperan que se
pueda licitar ambos proyectos
“antes de que finalice el afio,
ya que para ambos hay con-
signadas inversiones para este
ejercicio en los Presupuestos
Generales del Estado”, ase-
guré Martinez.

Zona Industrial

Por otro lado, el presiden-
te de Valenciaport asegurd
que la zona de influencia de

los puertos valencianos ha de
servir no sélo para activida-
des logisticas sino también
para atraer actividad indus-
trial.

Aurelio Martinez hacia
estas afirmaciones al hilo de
su ultima visita al puerto de
Bilbao. Para el maximo res-
ponsable de los puertos valen-
cianos, “Sagunto es idéneo
para un tipo de industria que
trabaja con maquinaria y pro-
ductos pesados, sobre todo
por la cercania de Parc
Sagunt”.

Secretaria
El Consejo de Administra-

cién de la Autoridad Portuaria
de Valencia celebrado el pasa-
do viernes decidi6 nombrar
como nuevo secretario gene-
ral de la APV a Luis Felipe
Martinez, que sustituye a
Pilar Theureau en el cargo,
tras la renuncia de ésta para
afrontar nuevos proyectos
profesionales. Hasta ahora,
Theureau ostentaba el cargo
de secretaria general tanto de
la APV como del Consejo de
Administracién. Para este
segundo cometido, los conse-
jeros acordaron el nombra-
miento de Carmen Puig.

Luis Felipe Martinez es
Licenciado en Ciencias Econd-

micas y Empresariales por la
Universidad Auténoma de
Madrid, Licenciado en Dere-
cho por la UNED, Licenciado
en Ciencias Politicas y Socio-
logia por la UNED, Master en
Historia Contemporanea por
la Universidad de Valencia
(Estudi General), Mdéster en
Direccién y Gerencia Publica
por la Universidad Politécnica
de Valencia y Master en Méto-
dos Cuantitativos de Gestién
por la Escuela de Organiza-
cién Industrial.

Es funcionario del Cuerpo
Superior de Administradores
Civiles del Estado, y ha
desempefiado, entre otros, los
cargos de subdirector general
de Ordenacién y Politica de
Personal en el Ministerio de
Sanidad y Consumo, secreta-
rio general de la Conselleria
de Administracion Publica,
director general del Servicio
Valenciano de Salud, director
general de la Funcién Publica,
director general de Personal
de la Conselleria de Educa-
cién y Ciencia, subdelegado
del Gobierno en Valencia y
subsecretario de la Conse-
lleria de Justicia, Administra-
cién  Publica, Reformas
Democraticas y Libertades
Publicas. Ha sido también
miembro del Consejo de
Administracién de la APV,
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LA TRIBUNA

JUAN IGNACIO
DE ARCOS

Director del

Programa Ejecutivo de
Big Data & Business
Analytics de EOI

EO en el New York Times una noticia
que describe cémo Google halogra-
do tomar el control de la ensefianza
en los niveles de primaria y secun-
daria en EEUU. No es broma. En menos de
cinco afios, ha logrado disefiar una inteli-
gentey sutil estrategia e implementarla con
rotundo éxito, sorteando a los proveedores
clasicos en medios digitales para la ense-
flanza. Ha barrido a Microsoft y Apple. Tan
sencillo como ofrecer medios a muy bajo
coste o gratuitos. Esto, unido a la muy po-
tente imagen de marca, ha permitido que
saliera adjudicatario en los concursos pu-
blicos paralarenovacién de las herramien-
tas digitales utilizadas en un niimero con-
siderable de colegios estatales en cascada,
empezando por la ciudad de Chicago.

En el camino, ha ido convenciendo del
uso de estos medios a los profesores, puen-
teando ademads a los érganos de decision
de los colegios. Y ha conseguido convertir
a profesores y directores en prescriptores
de sus productos ante otros colegios. Orga-
niza sesiones de formacion gratuitas para
transformarlos en expertos en sus herra-
mientas con los correspondientes certifi-
cados de Google. Monta foros de discusion
para recoger sugerencias y mejorar sus
productos. Organiza eventos para el inter-
cambio de ideas. La misma web de Google
for Education dispone de una herramienta
online en la que el colegio puede calcular
exactamente el ahorro que supone el cam-
bio al ecosistema Google, cuidadosamen-
te desglosado en ahorro econémico prove-
niente de los dispositivos y en ahorro en
tiempo de profesorado y gestion: cifras sig-
nificativas de en torno a un 60% para un
colegio medio. Dificilmente rechazable. Y
menos aun para la siempre-escasa-de-re-
cursos comunidad educativa. La tecnolo-

En menos de 5 anos, Google ha
logrado disefiar una inteligente y
sutil estrategia, sorteando a los
proveedores clasicos en medios
digitales para la ensefianza.

Ha barrido a Microsoft y Apple

gia, dice Google, es un ecualizador que
rompe barreras entre ricos y pobres. Y este
€s un mensaje que arrasa.

La férmula: portatiles baratos Chrome-
books unidos a una suite de aplicaciones
gratuitas para alumnos y profesor mas su
gestién centralizada. Los Chromebooks son
portatiles con acceso a internet y sistema
operativo ligero que trabajan directamen-
teenlanube, listos para ser usados y con la
posibilidad de que el propio profesor con-
trole el acceso ainternet del alumno en for-
maremota (en los exdmenes, por ejemplo)
o de ser inhabilitarlos en caso de robo.

A diferencia de Microsoft y Apple, que
seguian métodos mas tradicionales, Goo-
gle tomd otro camino. En 2013 cre6 un gru-

po de trabajo para desarrollar especifica-
mente aplicaciones gratuitas para el con-
sumo en colegios, tanto para el alumnado
(en edades comprendidas entre los 6 y los
17 afios) como para el profesorado: Google
Classroom.

Esta conquista estd provocando, adicio-
nalmente, un cambio de paradigma: la sus-
titucion de las materias tradicionales por
el trabajo en grupo y la resolucion de pro-
blemas, en teoria, mas creativas. Como di-
ce el director de Aplicaciones para la Edu-
cacion de Google: “Para qué saber como re-
solver una ecuacion de segundo grado sise
lo puedes preguntar al buscador Google”.

El negocio de Google no se basa en los
ingresos por un portdtil mds la suite de
aplicaciones educativas y su gestion
(unos 180 euros/alumno). El negocio con
mayusculas consiste en que, desde los 6
afios, el alumno se esta habituando a los
productos Google y a su enfoque. Se trata
de la mitad de los chicos americanos de
educacion primaria y secundaria, que se
estan imbuyendo de la nueva Economia
Tecnoldgica. Son exactamente 15 millo-
nes, a dia de hoy. Y cada afio varios millo-
nes salen del High School hacia las uni-
versidades. En ese momento, los propios
colegios instruyen a los alumnos para
trasladar sus cuentas escolares de Google
(que no exhiben anuncios, segtin la nota
de Privacidad) a cuentas Gmail (que silo
hacen). Toda la informacién acumulada
en sus cuentas escolares acaba en cuentas
gratuitas de Gmail a las cuales tiene acce-
so el propio Google: perfiles de los alum-
nos con sus ejercicios, pruebas, exame-
nes... alolargo de muchos afios, datos de
millones de futuros consumidores a los
que inundar con publicidad individuali-
zada y adaptada a sus patrones de com-
portamiento con astuciay efectividad. Es
el poder de los datos transformado en co-
nocimiento y accidn gracias a las tecnolo-
gias de Big Data.

Como dice una alumna de 14 afios de un
colegio publico de Nueva York: “Siempre
estamos utilizando los dispositivos de Goo-
gle. Francamente, es lo mas cémodo. Asi
que, si es comodo, diablos, usaré Google
toda mivida.”

Ha empezado la googlificacion de la En-
seflanza.
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EO en el New York Times una noticia
que describe como Google halogra-
do tomar el control de la ensefianza
en los niveles de primaria y secun-
daria en EEUU. No es broma. En menos de
cinco afos, ha logrado disefiar una inteli-
gentey sutil estrategia e implementarla con
rotundo éxito, sorteando a los proveedores
clasicos en medios digitales para la ense-
flanza. Ha barrido a Microsoft y Apple. Tan
sencillo como ofrecer medios a muy bajo
coste o gratuitos. Esto, unido a la muy po-
tente imagen de marca, ha permitido que
saliera adjudicatario en los concursos pu-
blicos para larenovacion de las herramien-
tas digitales utilizadas en un niimero con-
siderable de colegios estatales en cascada,
empezando por la ciudad de Chicago.

En el camino, ha ido convenciendo del
uso de estos medios a los profesores, puen-
teando ademads a los 6rganos de decision
de los colegios. Y ha conseguido convertir
a profesores y directores en prescriptores
de sus productos ante otros colegios. Orga-
niza sesiones de formacion gratuitas para
transformarlos en expertos en sus herra-
mientas con los correspondientes certifi-
cados de Google. Monta foros de discusion
para recoger sugerencias y mejorar sus
productos. Organiza eventos para el inter-
cambio de ideas. La misma web de Google
for Education dispone de una herramienta
online en la que el colegio puede calcular
exactamente el ahorro que supone el cam-
bio al ecosistema Google, cuidadosamen-
te desglosado en ahorro econémico prove-
niente de los dispositivos y en ahorro en
tiempo de profesorado y gestion: cifras sig-
nificativas de en torno a un 60% para un
colegio medio. Dificilmente rechazable. Y
menos aun para la siempre-escasa-de-re-
cursos comunidad educativa. La tecnolo-

En menos de 5 afios, Google ha
logrado disefar una inteligente y
sutil estrategia, sorteando a los
proveedores clasicos en medios
digitales para la ensefianza.

Ha barrido a Microsoft y Apple

gia, dice Google, es un ecualizador que
rompe barreras entre ricos y pobres. Y este
es un mensaje que arrasa.

La férmula: portatiles baratos Chrome-
books unidos a una suite de aplicaciones
gratuitas para alumnos y profesor mas su
gestion centralizada. Los Chromebooks son
portatiles con acceso a internet y sistema
operativo ligero que trabajan directamen-
te en lanube, listos para ser usadosy con la
posibilidad de que el propio profesor con-
trole el acceso ainternet del alumno en for-
maremota (enlos exdmenes, por ejemplo)
o de ser inhabilitarlos en caso de robo.

A diferencia de Microsoft y Apple, que
seguian métodos mas tradicionales, Goo-
gle tomd otro camino. En 2013 cre6 un gru-

po de trabajo para desarrollar especifica-
mente aplicaciones gratuitas para el con-
sumo en colegios, tanto para el alumnado
(en edades comprendidas entre los 6 y los
17 afios) como para el profesorado: Google
Classroom.

Esta conquista estd provocando, adicio-
nalmente, un cambio de paradigma: la sus-
tituciéon de las materias tradicionales por
el trabajo en grupo y la resolucion de pro-
blemas, en teoria, mas creativas. Como di-
ce el director de Aplicaciones para la Edu-
cacién de Google: “Para qué saber cdmo re-
solver una ecuacion de segundo grado sise
lo puedes preguntar al buscador Google”.

El negocio de Google no se basa en los
ingresos por un portatil mas la suite de
aplicaciones educativas y su gestién
(unos 180 euros/alumno). El negocio con
maytsculas consiste en que, desde los 6
anos, el alumno se estd habituando a los
productos Google y a su enfoque. Se trata
de la mitad de los chicos americanos de
educacion primaria y secundaria, que se
estan imbuyendo de la nueva Economia
Tecnoldgica. Son exactamente 15 millo-
nes, a dia de hoy. Y cada afio varios millo-
nes salen del High School hacia las uni-
versidades. En ese momento, los propios
colegios instruyen a los alumnos para
trasladar sus cuentas escolares de Google
(que no exhiben anuncios, segin la nota
de Privacidad) a cuentas Gmail (que silo
hacen). Toda la informacién acumulada
en sus cuentas escolares acaba en cuentas
gratuitas de Gmail a las cuales tiene acce-
so el propio Google: perfiles de los alum-
nos con sus ejercicios, pruebas, exame-
nes... alolargo de muchos afios, datos de
millones de futuros consumidores a los
que inundar con publicidad individuali-
zada y adaptada a sus patrones de com-
portamiento con astuciay efectividad. Es
el poder de los datos transformado en co-
nocimientoy accién gracias a las tecnolo-
gias de Big Data.

Como dice una alumna de 14 afios de un
colegio ptiblico de Nueva York: “Siempre
estamos utilizando los dispositivos de Goo-
gle. Francamente, es lo mds cémodo. Asi
que, si es comodo, diablos, usaré Google
toda mivida.”

Ha empezado la googlificacion de la En-
sefianza.
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EO en el New York Times una noticia
que describe cémo Google halogra-
do tomar el control de la ensefianza
en los niveles de primaria y secun-
daria en EEUU. No es broma. En menos de
cinco afos, ha logrado disefiar una inteli-
gentey sutil estrategia e implementarla con
rotundo éxito, sorteando a los proveedores
clasicos en medios digitales para la ense-
flanza. Ha barrido a Microsoft y Apple. Tan
sencillo como ofrecer medios a muy bajo
coste o gratuitos. Esto, unido a la muy po-
tente imagen de marca, ha permitido que
saliera adjudicatario en los concursos pu-
blicos paralarenovacion de las herramien-
tas digitales utilizadas en un niimero con-
siderable de colegios estatales en cascada,
empezando por la ciudad de Chicago.

En el camino, ha ido convenciendo del
uso de estos medios a los profesores, puen-
teando ademads a los 6rganos de decision
de los colegios. Y ha conseguido convertir
a profesores y directores en prescriptores
de sus productos ante otros colegios. Orga-
niza sesiones de formacion gratuitas para
transformarlos en expertos en sus herra-
mientas con los correspondientes certifi-
cados de Google. Monta foros de discusion
para recoger sugerencias y mejorar sus
productos. Organiza eventos para el inter-
cambio de ideas. La misma web de Google
for Education dispone de una herramienta
online en la que el colegio puede calcular
exactamente el ahorro que supone el cam-
bio al ecosistema Google, cuidadosamen-
te desglosado en ahorro econémico prove-
niente de los dispositivos y en ahorro en
tiempo de profesorado y gestion: cifras sig-
nificativas de en torno a un 60% para un
colegio medio. Dificilmente rechazable. Y
menos aun para la siempre-escasa-de-re-
cursos comunidad educativa. La tecnolo-

ROSELL

En menos de 5 afios, Google ha
logrado disenar una inteligente y
sutil estrategia, sorteando a los
proveedores clasicos en medios
digitales para la ensefianza.

Ha barrido a Microsoft y Apple

gia, dice Google, es un ecualizador que
rompe barreras entre ricos y pobres. Y este
€s un mensaje que arrasa.

La féormula: portétiles baratos Chrome-
books unidos a una suite de aplicaciones
gratuitas para alumnos y profesor mas su
gestion centralizada. Los Chromebooks son
portatiles con acceso a internet y sistema
operativo ligero que trabajan directamen-
te enlanube, listos para ser usados y con la
posibilidad de que el propio profesor con-
trole el acceso a internet del alumno en for-
ma remota (en los exdmenes, por ejemplo)
o de ser inhabilitarlos en caso de robo.

A diferencia de Microsoft y Apple, que
seguian métodos mas tradicionales, Goo-
gle tomé otro camino. En 2013 cre6 un gru-

po de trabajo para desarrollar especifica-
mente aplicaciones gratuitas para el con-
sumo en colegios, tanto para el alumnado
(en edades comprendidas entre los 6 y los
17 anos) como para el profesorado: Google
Classroom.

Esta conquista esta provocando, adicio-
nalmente, un cambio de paradigma: la sus-
titucién de las materias tradicionales por
el trabajo en grupo y la resolucion de pro-
blemas, en teoria, mas creativas. Como di-
ce el director de Aplicaciones para la Edu-
cacion de Google: “Para qué saber como re-
solver una ecuacion de segundo grado sise
lo puedes preguntar al buscador Google”.

El negocio de Google no se basa en los
ingresos por un portdtil més la suite de
aplicaciones educativas y su gestién
(unos 180 euros/alumno). El negocio con
maytsculas consiste en que, desde los 6
afos, el alumno se esta habituando a los
productos Googley a su enfoque. Se trata
de la mitad de los chicos americanos de
educacion primaria y secundaria, que se
estan imbuyendo de la nueva Economia
Tecnoldgica. Son exactamente 15 millo-
nes, adia de hoy. Y cada afio varios millo-
nes salen del High School hacia las uni-
versidades. En ese momento, los propios
colegios instruyen a los alumnos para
trasladar sus cuentas escolares de Google
(que no exhiben anuncios, segtin la nota
de Privacidad) a cuentas Gmail (que si lo
hacen). Toda la informacién acumulada
en sus cuentas escolares acaba en cuentas
gratuitas de Gmail a las cuales tiene acce-
so el propio Google: perfiles de los alum-
nos con sus ejercicios, pruebas, exdme-
nes... alolargo de muchos afios, datos de
millones de futuros consumidores a los
que inundar con publicidad individuali-
zada y adaptada a sus patrones de com-
portamiento con astuciay efectividad. Es
el poder de los datos transformado en co-
nocimientoy accidn gracias a las tecnolo-
gias de Big Data.

Como dice una alumna de 14 afios de un
colegio ptblico de Nueva York: “Siempre
estamos utilizando los dispositivos de Goo-
gle. Francamente, es lo mas comodo. As{
que, si es comodo, diablos, usaré Google
toda mivida.”

Ha empezado la googlificacion de la En-
sefianza.
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EO en el New York Times una noticia
que describe cémo Google halogra-
do tomar el control de la ensefianza
en los niveles de primaria y secun-
daria en EEUU. No es broma. En menos de
cinco afios, ha logrado disefiar una inteli-
gente y sutil estrategia e implementarla con
rotundo éxito, sorteando alos proveedores
clasicos en medios digitales para la ense-
flanza. Ha barrido a Microsoft y Apple. Tan
sencillo como ofrecer medios a muy bajo
coste o gratuitos. Esto, unido a la muy po-
tente imagen de marca, ha permitido que
saliera adjudicatario en los concursos pu-
blicos paralarenovacion de las herramien-
tas digitales utilizadas en un nimero con-
siderable de colegios estatales en cascada,
empezando por la ciudad de Chicago.

En el camino, ha ido convenciendo del
uso de estos medios a los profesores, puen-
teando ademads a los 6rganos de decision
de los colegios. Y ha conseguido convertir
a profesores y directores en prescriptores
de sus productos ante otros colegios. Orga-
niza sesiones de formacion gratuitas para
transformarlos en expertos en sus herra-
mientas con los correspondientes certifi-
cados de Google. Monta foros de discusion
para recoger sugerencias y mejorar sus
productos. Organiza eventos para el inter-
cambio de ideas. La misma web de Google
for Education dispone de una herramienta
online en la que el colegio puede calcular
exactamente el ahorro que supone el cam-
bio al ecosistema Google, cuidadosamen-
te desglosado en ahorro econémico prove-
niente de los dispositivos y en ahorro en
tiempo de profesorado y gestion: cifras sig-
nificativas de en torno a un 60% para un
colegio medio. Dificilmente rechazable. Y
menos atn para la siempre-escasa-de-re-
cursos comunidad educativa. La tecnolo-

ROSELL

En menos de 5 afios, Google ha
logrado disefiar una inteligente y
sutil estrategia, sorteando a los
proveedores clasicos en medios
digitales para la ensefanza.

Ha barrido a Microsoft y Apple

gia, dice Google, es un ecualizador que
rompe barreras entre ricos y pobres. Y este
€s un mensaje que arrasa.

La férmula: portatiles baratos Chrome-
books unidos a una suite de aplicaciones
gratuitas para alumnos y profesor mds su
gestién centralizada. Los Chromebooks son
portatiles con acceso a internet y sistema
operativo ligero que trabajan directamen-
teenlanube, listos para ser usadosy con la
posibilidad de que el propio profesor con-
trole el acceso a internet del alumno en for-
ma remota (en los examenes, por ejemplo)
o de ser inhabilitarlos en caso de robo.

A diferencia de Microsoft y Apple, que
seguian métodos mas tradicionales, Goo-
gle tomo otro camino. En 2013 cred un gru-

po de trabajo para desarrollar especifica-
mente aplicaciones gratuitas para el con-
sumo en colegios, tanto para el alumnado
(en edades comprendidas entre los 6 y los
17 afios) como para el profesorado: Google
Classroom.

Esta conquista esta provocando, adicio-
nalmente, un cambio de paradigma: la sus-
titucion de las materias tradicionales por
el trabajo en grupo y la resolucién de pro-
blemas, en teoria, mas creativas. Como di-
ce el director de Aplicaciones para la Edu-
cacion de Google: “Para qué saber como re-
solver una ecuacion de segundo grado si se
lo puedes preguntar al buscador Google”.

El negocio de Google no se basa en los
ingresos por un portatil mas la suite de
aplicaciones educativas y su gestion
(unos 180 euros/alumno). El negocio con
mayusculas consiste en que, desde los 6
afos, el alumno se esta habituando a los
productos Google y a su enfoque. Se trata
de la mitad de los chicos americanos de
educacion primaria y secundaria, que se
estan imbuyendo de la nueva Economia
Tecnoldgica. Son exactamente 15 millo-
nes, a dia de hoy. Y cada afio varios millo-
nes salen del High School hacia las uni-
versidades. En ese momento, los propios
colegios instruyen a los alumnos para
trasladar sus cuentas escolares de Google
(que no exhiben anuncios, segtin la nota
de Privacidad) a cuentas Gmail (que silo
hacen). Toda la informacién acumulada
en sus cuentas escolares acaba en cuentas
gratuitas de Gmail a las cuales tiene acce-
so el propio Google: perfiles de los alum-
nos con sus ejercicios, pruebas, exame-
nes... alolargo de muchos afios, datos de
millones de futuros consumidores a los
que inundar con publicidad individuali-
zada y adaptada a sus patrones de com-
portamiento con astuciay efectividad. Es
el poder de los datos transformado en co-
nocimientoy accién gracias a las tecnolo-
gias de Big Data.

Como dice una alumna de 14 afios de un
colegio publico de Nueva York: “Siempre
estamos utilizando los dispositivos de Goo-
gle. Francamente, es lo mas comodo. Asi
que, si es comodo, diablos, usaré Google
toda mivida.”

Ha empezado la googlificacién de la En-
sefianza.
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EO en el New York Times una noticia
que describe como Google halogra-
do tomar el control de la ensefianza
en los niveles de primaria y secun-
daria en EEUU. No es broma. En menos de
cinco afios, ha logrado disefiar una inteli-
gente y sutil estrategia e implementarla con
rotundo éxito, sorteando a los proveedores
clasicos en medios digitales para la ense-
flanza. Habarrido a Microsoft y Apple. Tan
sencillo como ofrecer medios a muy bajo
coste o gratuitos. Esto, unido a la muy po-
tente imagen de marca, ha permitido que
saliera adjudicatario en los concursos pu-
blicos paralarenovacion de las herramien-
tas digitales utilizadas en un numero con-
siderable de colegios estatales en cascada,
empezando por la ciudad de Chicago.

En el camino, ha ido convenciendo del
uso de estos medios a los profesores, puen-
teando ademas a los 6rganos de decision
de los colegios. Y ha conseguido convertir
a profesores y directores en prescriptores
de sus productos ante otros colegios. Orga-
niza sesiones de formacidn gratuitas para
transformarlos en expertos en sus herra-
mientas con los correspondientes certifi-
cados de Google. Monta foros de discusion
para recoger sugerencias y mejorar sus
productos. Organiza eventos para el inter-
cambio de ideas. La misma web de Google
for Education dispone de una herramienta
online en la que el colegio puede calcular
exactamente el ahorro que supone el cam-
bio al ecosistema Google, cuidadosamen-
te desglosado en ahorro econdémico prove-
niente de los dispositivos y en ahorro en
tiempo de profesoradoy gestion: cifras sig-
nificativas de en torno a un 60% para un
colegio medio. Dificilmente rechazable. Y
menos aun para la siempre-escasa-de-re-
cursos comunidad educativa. La tecnolo-

ROSELL

En menos de 5 afios, Google ha
logrado disefiar una inteligente y
sutil estrategia, sorteando a los
proveedores clasicos en medios
digitales para la ensefanza.

Ha barrido a Microsoft y Apple

gia, dice Google, es un ecualizador que
rompe barreras entre ricos y pobres. Y este
es un mensaje que arrasa.

La férmula: portatiles baratos Chrome-
books unidos a una suite de aplicaciones
gratuitas para alumnos y profesor mas su
gestion centralizada. Los Chromebooks son
portatiles con acceso a internet y sistema
operativo ligero que trabajan directamen-
te enlanube, listos para ser usadosy con la
posibilidad de que el propio profesor con-
trole el acceso a internet del alumno en for-
ma remota (en los exdmenes, por ejemplo)
o de ser inhabilitarlos en caso de robo.

A diferencia de Microsoft y Apple, que
seguian métodos mas tradicionales, Goo-
gle tomo otro camino. En 2013 cre6 un gru-

po de trabajo para desarrollar especifica-
mente aplicaciones gratuitas para el con-
sumo en colegios, tanto para el alumnado
(en edades comprendidas entre los 6 y los
17 afios) como para el profesorado: Google
Classroom.

Esta conquista esta provocando, adicio-
nalmente, un cambio de paradigma: la sus-
titucion de las materias tradicionales por
el trabajo en grupo y la resolucion de pro-
blemas, en teoria, mas creativas. Como di-
ce el director de Aplicaciones para la Edu-
cacion de Google: “Para qué saber como re-
solver una ecuacién de segundo gradosise
lo puedes preguntar al buscador Google”.

El negocio de Google no se basa en los
ingresos por un portatil mas la suite de
aplicaciones educativas y su gestion
(unos 180 euros/alumno). El negocio con
mayusculas consiste en que, desde los 6
afios, el alumno se esta habituando a los
productos Google y a su enfoque. Se trata
de la mitad de los chicos americanos de
educacion primaria y secundaria, que se
estan imbuyendo de la nueva Economia
Tecnoldgica. Son exactamente 15 millo-
nes, a dia de hoy. Y cada afio varios millo-
nes salen del High School hacia las uni-
versidades. En ese momento, los propios
colegios instruyen a los alumnos para
trasladar sus cuentas escolares de Google
(que no exhiben anuncios, segin la nota
de Privacidad) a cuentas Gmail (que silo
hacen). Toda la informacién acumulada
en sus cuentas escolares acaba en cuentas
gratuitas de Gmail a las cuales tiene acce-
so el propio Google: perfiles de los alum-
nos con sus ejercicios, pruebas, exame-
nes... alolargo de muchos afios, datos de
millones de futuros consumidores a los
que inundar con publicidad individuali-
zada y adaptada a sus patrones de com-
portamiento con astuciay efectividad. Es
el poder de los datos transformado en co-
nocimientoy accién gracias a las tecnolo-
glas de Big Data.

Como dice una alumna de 14 afios de un
colegio publico de Nueva York: “Siempre
estamos utilizando los dispositivos de Goo-
gle. Francamente, es lo mds cémodo. Asi
que, si es comodo, diablos, usaré Google
toda mivida.”

Ha empezado la googlificacion de la En-
seflanza.
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EO en el New York Times una noticia
que describe como Google halogra-
do tomar el control de la ensefianza
en los niveles de primaria y secun-
daria en EEUU. No es broma. En menos de
cinco afos, ha logrado disefiar una inteli-
gentey sutil estrategia e implementarla con
rotundo éxito, sorteando a los proveedores
clasicos en medios digitales para la ense-
flanza. Ha barrido a Microsoft y Apple. Tan
sencillo como ofrecer medios a muy bajo
coste o gratuitos. Esto, unido a la muy po-
tente imagen de marca, ha permitido que
saliera adjudicatario en los concursos pu-
blicos paralarenovacion de las herramien-
tas digitales utilizadas en un niimero con-
siderable de colegios estatales en cascada,
empezando por la ciudad de Chicago.

En el camino, ha ido convenciendo del
uso de estos medios a los profesores, puen-
teando ademads a los érganos de decision
de los colegios. Y ha conseguido convertir
a profesores y directores en prescriptores
de sus productos ante otros colegios. Orga-
niza sesiones de formacion gratuitas para
transformarlos en expertos en sus herra-
mientas con los correspondientes certifi-
cados de Google. Monta foros de discusion
para recoger sugerencias y mejorar sus
productos. Organiza eventos para el inter-
cambio de ideas. La misma web de Google
for Education dispone de una herramienta
online en la que el colegio puede calcular
exactamente el ahorro que supone el cam-
bio al ecosistema Google, cuidadosamen-
te desglosado en ahorro econémico prove-
niente de los dispositivos y en ahorro en
tiempo de profesorado y gestion: cifras sig-
nificativas de en torno a un 60% para un
colegio medio. Dificilmente rechazable. Y
menos aun para la siempre-escasa-de-re-
cursos comunidad educativa. La tecnolo-

En menos de 5 afios, Google ha
logrado disefnar una inteligente y
sutil estrategia, sorteando a los
proveedores clasicos en medios
digitales para la ensefianza.

Ha barrido a Microsoft y Apple

gia, dice Google, es un ecualizador que
rompe barreras entre ricos y pobres. Y este
es un mensaje que arrasa.

La férmula: portatiles baratos Chrome-
books unidos a una suite de aplicaciones
gratuitas para alumnos y profesor mas su
gestion centralizada. Los Chromebooks son
portédtiles con acceso a internet y sistema
operativo ligero que trabajan directamen-
te enlanube, listos para ser usados y con la
posibilidad de que el propio profesor con-
trole el acceso a internet del alumno en for-
ma remota (en los exdmenes, por ejemplo)
o de ser inhabilitarlos en caso de robo.

A diferencia de Microsoft y Apple, que
segufan métodos mas tradicionales, Goo-
gle tomé otro camino. En 2013 cred un gru-

po de trabajo para desarrollar especifica-
mente aplicaciones gratuitas para el con-
sumo en colegios, tanto para el alumnado
(en edades comprendidas entre los 6 y los
17 afios) como para el profesorado: Google
Classroom.

Esta conquista esta provocando, adicio-
nalmente, un cambio de paradigma: la sus-
titucion de las materias tradicionales por
el trabajo en grupo y la resolucién de pro-
blemas, en teoria, mas creativas. Como di-
ce el director de Aplicaciones para la Edu-
cacion de Google: “Para qué saber cémore-
solver una ecuacion de segundo grado sise
lo puedes preguntar al buscador Google”.

El negocio de Google no se basa en los
ingresos por un portatil més la suite de
aplicaciones educativas y su gestion
(unos 180 euros/alumno). El negocio con
mayusculas consiste en que, desde los 6
afos, el alumno se esta habituando a los
productos Google y a su enfoque. Se trata
de la mitad de los chicos americanos de
educacion primaria y secundaria, que se
estan imbuyendo de la nueva Economia
Tecnoldgica. Son exactamente 15 millo-
nes, adia de hoy. Y cada afio varios millo-
nes salen del High School hacia las uni-
versidades. En ese momento, los propios
colegios instruyen a los alumnos para
trasladar sus cuentas escolares de Google
(que no exhiben anuncios, segtin la nota
de Privacidad) a cuentas Gmail (que silo
hacen). Toda la informacién acumulada
en sus cuentas escolares acaba en cuentas
gratuitas de Gmail alas cuales tiene acce-
so el propio Google: perfiles de los alum-
nos con sus ejercicios, pruebas, exame-
nes... alolargo de muchos afios, datos de
millones de futuros consumidores a los
que inundar con publicidad individuali-
zada y adaptada a sus patrones de com-
portamiento con astuciay efectividad. Es
el poder de los datos transformado en co-
nocimiento y accidon gracias a las tecnolo-
gias de Big Data.

Como dice una alumna de 14 afios de un
colegio publico de Nueva York: “Siempre
estamos utilizando los dispositivos de Goo-
gle. Francamente, es lo mas comodo. As{
que, si es comodo, diablos, usaré Google
toda mivida.”

Ha empezado la googlificacién de la En-
sefianza.
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Reconocimiento para
26 emprendedores

CAMARA DE COMERCIO

:: WORD. El concejal de Economia y
Empleo, Enrique Sanchez-Guijo, y
Luis Sanchez Henriquez, director de
Programas de la EOI, presidieron la
jornada ‘Demoda’, con la que el Con-
sistorio y la Escuela de Organizacién
Industrial dieron a conocer los 18 pro-
yectos desarrollados por emprende-
dores salmantinos en el primer espa-

cio municipal de coworking, puesto
en marcha en noviembre y cofinan-
ciado por el Fondo Social Europeo

Elsalon de actos de la Camara de
Comercio, donde se han ubicado du-
rante estos cinco meses las aulas de
trabajo del espacio coworking, alber-
gb el acto, que contd con el periodis-
ta y director del programa ‘Empren-
de’, del canal 24 horas de RTVE, Juan-
ma Romero, como maestro de cere-
monias. Tras la apertura, se entrega-
ron los diplomas a los 26 emprende-
dores participantes.

Representantes institucionales asistentes al acto.

LAYA
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EO en el New York Times una noticia
que describe cémo Google halogra-
do tomar el control de la ensefianza
en los niveles de primaria y secun-
daria en EEUU. No es broma. En menos de
cinco afios, ha logrado disefiar una inteli-
gente ysutil estrategia e implementarla con
rotundo éxito, sorteando a los proveedores
clasicos en medios digitales para la ense-
flanza. Habarrido a Microsoft y Apple. Tan
sencillo como ofrecer medios a muy bajo
coste o gratuitos. Esto, unido a la muy po-
tente imagen de marca, ha permitido que
saliera adjudicatario en los concursos pu-
blicos paralarenovacion de las herramien-
tas digitales utilizadas en un niumero con-
siderable de colegios estatales en cascada,
empezando por la ciudad de Chicago.

En el camino, ha ido convenciendo del
uso de estos medios a los profesores, puen-
teando ademas a los drganos de decision
de los colegios. Y ha conseguido convertir
a profesores y directores en prescriptores
de sus productos ante otros colegios. Orga-
niza sesiones de formacién gratuitas para
transformarlos en expertos en sus herra-
mientas con los correspondientes certifi-
cados de Google. Monta foros de discusion
para recoger sugerencias y mejorar sus
productos. Organiza eventos para el inter-
cambio de ideas. La misma web de Google
for Education dispone de una herramienta
online en la que el colegio puede calcular
exactamente el ahorro que supone el cam-
bio al ecosistema Google, cuidadosamen-
te desglosado en ahorro econdmico prove-
niente de los dispositivos y en ahorro en
tiempo de profesorado y gestion: cifras sig-
nificativas de en torno a un 60% para un
colegio medio. Dificilmente rechazable. Y
menos auin para la siempre-escasa-de-re-
cursos comunidad educativa. La tecnolo-

ROSELL

En menos de 5 afios, Google ha
logrado disefiar una inteligente y
sutil estrategia, sorteando a los
proveedores clasicos en medios
digitales para la ensefnanza.

Ha barrido a Microsoft y Apple

gla, dice Google, es un ecualizador que
rompe barreras entre ricos y pobres. Y este
es un mensaje que arrasa.

La férmula: portétiles baratos Chrome-
books unidos a una suite de aplicaciones
gratuitas para alumnos y profesor mas su
gestion centralizada. Los Chromebooks son
portatiles con acceso a internet y sistema
operativo ligero que trabajan directamen-
teenlanube, listos para ser usadosy con la
posibilidad de que el propio profesor con-
trole el acceso a internet del alumno en for-
maremota (en los exdmenes, por ejemplo)
o de ser inhabilitarlos en caso de robo.

A diferencia de Microsoft y Apple, que
seguian métodos mas tradicionales, Goo-
gle tomd otro camino. En 2013 creé un gru-

po de trabajo para desarrollar especifica-
mente aplicaciones gratuitas para el con-
sumo en colegios, tanto para el alumnado
(en edades comprendidas entre los 6 y los
17 afios) como para el profesorado: Google
Classroom.

Esta conquista esta provocando, adicio-
nalmente, un cambio de paradigma: la sus-
titucion de las materias tradicionales por
el trabajo en grupoy la resolucién de pro-
blemas, en teoria, mas creativas. Como di-
ce el director de Aplicaciones para la Edu-
cacion de Google: “Para qué saber como re-
solver una ecuacién de segundo grado sise
lo puedes preguntar al buscador Google”.

El negocio de Google no se basa en los
ingresos por un portatil mas la suite de
aplicaciones educativas y su gestion
(unos 180 euros/alumno). El negocio con
mayusculas consiste en que, desde los 6
anos, el alumno se estd habituando a los
productos Google y a su enfoque. Se trata
de la mitad de los chicos americanos de
educacién primaria y secundaria, que se
estdn imbuyendo de la nueva Economia
Tecnoldgica. Son exactamente 15 millo-
nes, a dia de hoy. Y cada afio varios millo-
nes salen del High School hacia las uni-
versidades. En ese momento, los propios
colegios instruyen a los alumnos para
trasladar sus cuentas escolares de Google
(que no exhiben anuncios, segin la nota
de Privacidad) a cuentas Gmail (que silo
hacen). Toda la informacién acumulada
en sus cuentas escolares acaba en cuentas
gratuitas de Gmail a las cuales tiene acce-
so el propio Google: perfiles de los alum-
nos con sus ejercicios, pruebas, exdme-
nes... alolargo de muchos afios, datos de
millones de futuros consumidores a los
que inundar con publicidad individuali-
zada y adaptada a sus patrones de com-
portamiento con astuciay efectividad. Es
el poder de los datos transformado en co-
nocimiento y accidn gracias a las tecnolo-
gias de Big Data.

Como dice una alumna de 14 afios de un
colegio publico de Nueva York: “Siempre
estamos utilizando los dispositivos de Goo-
gle. Francamente, es lo mas comodo. Asi
que, si es comodo, diablos, usaré Google
toda mivida.”

Ha empezado la googlificacion de la En-
sefianza.
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OMExpo by Futurizz 2017

La transformacion digital pone
al cliente en el centro del universo

En tiempos de sobreabundancia de informacién como los actuales, el gran desafio para las empresas
es conseguir la atencion de los clientes. Esta es una de las principales conclusiones extraidas
de la feria del sector del marketing digital y comercio electrénico espafiol OMExpo by Futurizz,
que se celebra en la Feria de Madrid durante los dias 26 y 27 de abril y congrego
a 400 marcas participantes y 8.650 asistentes.

TEXTO POLI SANCHEZ

uchas cosas estan cambiando en la
M relacion entre empresas y clientes, se-

gun han afirmado expertos, directivos
y empresarios que, en el marco del Digital Con-
gress, han hablado sobre innovacion, tendencias
y el estado actual de la transformacion digital.

La vision que se tiene del cliente y la relacion
que establecen con él las empresas es muy diferen-
te a la de no hace tanto tiempo. Los datos, las redes
sociales y herramientas como el machine learning o
autoaprendizaje automatico (recurrente en las con-
ferencias) estdn dando a luz a una optica del cliente
nueva, que va mucho mas alla de lo que compra y
se extiende hasta el porqué lo hace, En una vuelta
de tuerca, la balanza que se inclinaba del lado de las
compaiiias, con el “esta es mi oferta”, lo hace ahora
hacia lo que quieren los clientes, cuyas motivacio-
nes y deseos se estan convirtiendo en una prioridad
para las empresas, que se afanan en facilitarles al
maximo su relacion con ellas.

MExpo 887 -
=p-i'f .p

I

LA ATENCION, EL TESORO. No en vano, no es
tarea facil que los consumidores las hagan caso.
Para Adit Abhyankar, responsable de Google
Analytics 360 de Europa Continental y Merca-
dos Emergentes, la atencion de las personas (de
ocho segundos de media) es en estos momen-
tos el bien mas escaso, “por lo que ser capaz de
captar a la audiencia es la principal fuente de
ventaja competitiva, frente a las personas y el
dinero de antano”.

Y la tecnologia vy la digitalizacion son vitales
a la hora de atrapar esta atencion en la medida
que permiten conocer mejor al cliente —un paso
imprescindible para lograrlo—, como ha queda-
do claro en las charlas del Digital Congress de
OMExpo by Futrizz.

El conocimiento de los clientes esta toman-
do una perspectiva sustancialmente diferente
merced a las posibilidades que brindan las he-
rramientas de inteligencia de negocio, analitica,

y sociales. No basta con saber qué compran,
hay que llegar a conocer por qué lo hacen, en-
tender sus motivaciones, preferencias y gustos.
<Por qué los clientes toman esas decisiones?

“Solo escuchindolos atentamente, porque
hablan todo el tiempo, sabremos las respuestas.
A partir de aqui serd posible proporcionarles
experiencias individuales y personalizadas”,
afirmé Jeriad Zoghby, director gerente y res-
ponsable global de personalizacion de Accen-
ture Interactive. Hasta el 65% de los consumi-
dores es mas proclive a comprar en una tienda
minorista si es reconocido, recordado y recibe
recomendaciones relevantes (Accenture Perso-
nalization Pulse Check 2016).

No obstante, la personalizacion tiene éxito
cuando a los clientes les resulta mas facil in-
teractuar con las empresas y consumir lo que
desean. “La personalizacion lleva a escuchar y
servir activamente al cliente, lo que le aporta
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Adit Abhyankar (Google Analytics 360).

beneficios similares a los de contar con un per-
sonal shopper, frente al enfoque de vendedor
de la vieja escuela, que promociona sus produc-
tos delante de los clientes”, sefiald Zoghby.

EL GENOMA DEL CLIENTE. El directivo de Ac-
centure Interactive sostiene que todas las inte-
racciones (en aplicaciones méviles, email, redes
sociales o encuestas, entre otras) contienen atri-
butos descriptivos que arrojan luz sobre las mo-
tivaciones particulares de cada cliente; y que al
combinar estos atributos se crea el genoma del
cliente: un perfil vivo que incluye los aspectos
mas exclusivos de cada individuo segtin se desa-
rrollan en tiempo real. Por ejemplo, cuando un
cliente reserva una habitacion de hotel, se puede
observar en su genoma que prefiere hoteles con
musica en vivo, ubicacion céntrica, o que le entu-
siasma una marca concreta.

“Estos perfiles vivos serviran de fuente cen-
tralizada de informacién sobre los clientes y
ayudardn a la empresa a ofrecer una experien-
cia coordinada a través de todas las plataformas
de personalizacién, como los motores de reco-
mendacion, las plataformas de gestion de datos
(DMP, por sus siglas en inglés), las de gestion de
campanfas, y las herramientas de optimizacion
de experiencia”, afirmé Zoghby durante su po-
nencia “El genoma del cliente: perfiles vivos y el
poder de la personalizacion”.

En este contexto se evidencia otro de los
puntos de inflexién que se estd produciendo
alrededor de los clientes. Un modelo centrado
en el cliente va a remplazar a otro basado en
el segmento. Eso va a permitir, de acuerdo con
el responsable de Accenture Interactive, que
voces de gran valor y hasta ahora “ahogadas”
entre la multitud, se oigan. Se trata de las de los
mejores clientes que, segtin la regla de Pareto,
representan el 20% del total de ellos y el 80%
de las ventas.

VISION PANORAMICA. Una vision puramente
transaccional esta dando paso a otra donde el
cliente es el centro, como descubrian los repre-
sentantes de empresas de muy diferentes sec-

Carmen Rodriguez.

tores, como Endesa, Telefonica Espaina, Grupo
Santander, Melia Hotels International y Accentu-
re, durante la mesa redonda “Marketing digital y
personalizacion”, moderada por Raquel Castue-
ra, directora de marketing de EI Mundo.

Estas companias utilizan las oportunidades
que ofrece hoy la tecnologia para dejar de mirar
unicamente las transacciones del cliente e inten-
tar conocerle mas ampliamente. El objetivo es
prestarle un mejor servicio v facilitarle su relacion
con ellas, punto en el que coinciden todas.

“Segmentamos con DMP, de manera que
adecuamos el producto y fundamentalmente
el canal, teniendo en cuenta el dato del cliente.
Hasta no hace mucho éste tenia pocas opciones
de relacionarse con el banco, pero ahora es él
quién decide como y cuando hacerlo (via app,
sucursal fisica, web ), dijo Elena Alti, respon-
sable de marketing digital de Grupo Santander.

En una linea similar, Jorge Sanchez Mayoral,
director de canales digitales y experiencia del
cliente en Endesa, afirmo que el cliente se intro-
duce en la cadena de valor desde el principio:
“Intentamos reducir un indicador muy impor-
tante: el esfuerzo que necesita hacer para rela-
cionarse con nosotros”.

Endesa es capaz de conocer cémo se com-
portan sus clientes en cada una de las interac-
ciones por canal, lo que permite a la compaiia
acceder a una vision mas amplia para hacerles
una oferta personalizada en funcion de como
consumen energia.

La personalizacion es critica también en el
sector de las telecomunicaciones. Sail Garcia,
director de canal online y E2E digitalizacion en
Telefonica Espaina, manifesto que estan hacien-
do un esfuerzo incremental por seguir aportan-
do valor y mejorando la experiencia en tiempo
real de sus clientes midiendo sus interacciones,
que ya alcanzan los 400 millones al ano.

La omnicanalidad y entender el customer
journey es esencial en Melia Hotels Internatio-
nal, donde el 70% de las ventas se producird en
los canales digitales el afio que viene. “El cliente
tiene que ser reconocido cualquiera que sea el
canal por el que actiie”, sefiald Manuel Riesgo,

Oscar Alonso (T20 Media)

vicepresidente global de ventas y marketing di-
gitales de la compania.

Juan Ramén Plana, exdirector de la AEA
(Asociacion Espafiola de Anunciantes) y encar-
gado de moderar la jornada de “social brandfor-
mance”, la inauguraba con unos datos impac-
tantes: el 74% de los anunciantes no entiende
el comportamiento del consumidor, el 48% de
los consumidores quiere que le dejen en paz, el
58% considera que recibe demasiados mensajes
de las marcas, y a la mayoria de los espafioles
no le importaria que el 92% de las marcas desa-
pareciera del mapa (los tres primeros datos son
de Accenture y el altimo del estudio Meaningful
Brands, de Havas).

EL PODER DEL DATA SOCIAL. A continua-
cion, Carmen Rodriguez Silva, gerente digital
y experta en transformacion digital, parecia
responder a Plana en su ponencia “Social data
v CRM marketing “, al afirmar que el foco hay
que ponerle en lo que necesita el cliente y no
tanto en la oferta de la empresa.

Esta experta hablo de que el consumidor
de hoy, social y multicanal, quiere respuestas
en tiempo real, y de como la relacion con él y
las estrategias empresariales estin cambiando
al entrar en liza los datos sociales. Una perso-
na puede gastar poco dinero con la marca, pero
ser muy influyente. Una informacién que ahora
se sabe al anadir a la informacion transaccional
(socio-demografica, monetaria, etc.,) los datos
sociales, procedentes de las redes sociales en
las que esta presente esa persona.

Conocemos los intereses de los consumi-
dores: hobbies, las marcas a las que siguen, su
grado de adherencia con ellas o el de influencia
para la marca dentro de su comunidad. “Ima-
ginad lo que serd tener toda esta informacion
procedente de diferentes canales en una tinica
ficha del cliente y utilizar una sola base de da-
tos”, afirmao.

Rodriguez Silva concluy6 su conferencia con
los casos de Disney e Iberia, compaiiias que es-
tin poniendo en marcha estrategias novedosas
utilizando tecnologia v conocimiento del clien-
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te. La primera, a través del wifi en los parques y
la informacion del cliente, le ofrece a éste, por
ejemplo, recomendaciones y valoraciones de
restaurantes en los que puede reservar sobre
la marcha. Mientras, con lberia ya es posible
reservar sitio al lado de un pasajero de gustos
afines gracias al social check-in.

La especialista en transformacion digital advir-
ti6 que las empresas que no estén trabajando toda la
parte del dato social se van a quedar fuera del mer-
cado, porque las generaciones mas jovenes dan por
hecho que se las conoce, quieren informacion inme-
diata y personalizada, e incluso opinar sobre como
quieren que sean los productos.

CONSTRUCCION DE MARCA. La construccion
de marca desde las diferentes plataformas socia-
les es el tema que abordd Oscar Alonso, CEO y
cofundador de T20 Media, en su conferencia “So-
cial Brandformance: los medios sociales y su om-
nipresencia en el customer journey del usuario.”

Este empresario y directivo explicd como hoy
la parte de contenidos y la de publicidad tienen
que guardar un equilibrio para conseguir buenos
resultados, lo que implica que comunicacion, mar-
keting v medios hablen mas y trabajen de la mano.

Alonso senald como los clasicos me gusta y
seguidores son indicadores del pasado que es-
tin siendo sustituidos por otros como la gene-
racion de ventas, leads, llamadas al call center,
visitas a las tiendas fisicas e instalacién de apli-
caciones, si bien hoy, en Espana, estan infrauti-
lizados por el 90% de las marcas.

La venta estd dejando de ser un arte para
convertirse en una ciencia gracias a la tecnolo-
gia, de acuerdo con otro de los ponentes, Vicen-
te de los Rios, ejecutivo de comercio electrénico
y digital, y profesor de EOL. Para €l, existe una
gran oportunidad en la transformacion digital,
que solo van a aprovechar los valientes.

Tampoco podia faltar la programatica, que ha
tenido su propia jornada dentro del congreso. En
ella tuvieroon cabida desde el caso de éxito de Te-
lefonica, hasta la experiencia de la banca con ella,
asi como el papel de IAB Spain en la evangeliza-
cion en esta disciplina, cuya formacion es a dia de
hoy la mas demandada por sus socios.

Ana Gomez, senior client partner de
Twitter, aborda por qué es relevante para la
audiencia esta red social con 328 millones de
usuarios activos al mes en el mundo y en torno
a 11 millones en Espana, segtin los tltimos datos
de Comscore.

“Nos ayuda a entender algo que esta suce-
diendo, acerca de qué hablan los usuarios y por
qué lo hacen”, dijo esta ejecutiva, quien para
mostrar qué es lo que hace tan diferencial a esta
plataforma puso el ejemplo de la entrevista de
la BBC al profesor de ciencias politicas Robert
Kelly. Durante la misma sus hijos pequenos se
colaban en la habitacion donde hablaba su pa-
dre en directo, lo que fue captado por la camara
y se convirtio en el momento mas memorable,
visto por decenas de millones de personas.

EN QUE TRABAJA GOOGLE. Google también
ha acudido a OMExpo, donde el responsable de
Google Analytics 360 para Europa Continental y
Mercados Emergentes, Adit Abhyankar, ha desve-

Paranoia por los datos

“Organizaciones paranoicas con los datos” fue el titulo de |la conferencia de Sonia Casado,
directora de datos y analitica en Ymedia, que refleja la locura que se vive hoy en las empresas
con los datos. El ponerlos en el centro es casi una obsesion plenamente justificada, segun esta

profesional. Primero, porgue la informacion permite mejores visiones dentro de la actividad diaria
de la organizacion y, segundo, porque hay empresas que gracias a la informacion, su tratamiento
y explotacion se estan revalorizando y vendiendo mas.

En el caso de las agencias de medios y publicidad existe una oportunidad en el uso de los datos,

gue las permite entender mejor a los consumidores. Son precisamente los datos los que llevan
a Ymedia a cuestionar y reformular su papel ante los anunciantes para los proximos anos, como

agencia de medics basada en data.

Lo que cambia cuando se empieza a usar los datos es que las personas pasan a ser el foco en
lugar de la audiencia. Por primera vez se planifica desde el entendimiento de las personas. “A
partir de aqui estamos en condiciones de llevar a otro estadio lo que las agencias de medios han
venido haciendo tradicionalmente”, manifiestd Casado.

“La data es la gasolina y la inteligencia analitica el motor que permite sacarlo partido. Y si
embebemos en la actividad de una agencia de medios toda la potencia de la inteligencia
analitica tenemos que saber contar la historia que hay detras de los datos, y en el acto, pues las
decisiones de los responsables de las empresas no pueden esperar”, concluyo.

lado algunas de las tecnologias en las que esta tra-
bajando la compaiiia, como el machine learning
y el big data. Ambas van a permitir resolver gran
cantidad de problemas del dia a dia.

“Estamos intentando construir inteligencia en
los sistemas empresariales para que ante pregun-
tas como ¢por qué las compras de zapatos en mi
web cayeron esta semana? obtengamos un infor-
me completo de forma automatica, al igual que
sucede cuando preguntamos qué tiempo hard
hoy en un determinado lugar”, sefialé Abhyankar.

Asimismo, Google trabaja con algoritmos
para resolver un asunto tan complejo como el
de la atribucion, ya que concierne al compor-
tamiento del ser humano de manera detallada.

Para el responsable de Google Analytics 360
para Europa Continental y Mercados Emergen-
tes, la atencién de los usuarios es hoy el tesoro
mas preciado para las compaiias, por el que

tienen que competir con experiencias relevan-
tes. Una tarea que se complica cuando, como
sucede, no se trata de un cliente tinico. “Crees
que conoces a tu comprador, pero no tienes
uno solo, cuentas con un portfolio de ellos que
pueden ser muy diferentes, con gustos, amigos
y sueldos dispares, y todos adquieren tus pro-
ductos”, dijo.

Y esto es lo que, en su opinion, se tiene que
gestionar desde el departamento de marketing,
donde la creatividad tiene que jugar un rol ca-
pital. Una vez captada la atencion del cliente no
se le puede defraudar. Su tiempo es valioso y no
perdonara que se lo hagas perder.

Hasta aqui lo mas significativo del Digital
Congress de un OMExpo que cerro sus puertas
con un 15% maés de visitantes que el afno pasado,
y que las volvera a abrir los dias 25 y 26 de abril
de 2018 en su va decimocuarta edicion. B
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5.000 usuaris en

lainiciativa ‘Sigues
digital’ d’'Orange

El programa de capacitacio
ciutadana Sigues digital po-
sat en marxa fa quinze mesos
per Orange i I’Escola d’Orga-
nitzacio Industrial (EOI) ha
assolit els 5.000 usuaris al
comptar amb 131 municipis
de tot Espanya adherits a la
iniciativa. L'objectiu és pre-
parar ciutadans i empresaris
locals per a la nova econo-
mia digital a través de I’apli-
cacio de les noves tecnologi-

€s.
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LOGISTICA - Valenciaport espera que la Conselleria haga suyo el documento y se pueda activar la ZAL este diciembre o en enero de 2018

La APV entregara manana a la Conselleria
su documento de proyecto de la ZAL

LOLIDOLZ
VALENCIA

La Autoridad Portuaria de Valencia
(APV) entregard mananaala Con-
selleria el documento de propues-
ta del proyecto de la ZAL Valen-
ciaport. Asilo confirmé el viernes
el presidente de la APV, Aurelio
Martinez, tras la celebracion del
Consejo de Administracién del
enclave. “Han sido meses de mu-
chotrabajo pero estamos satisfe-
chos porgue se han ido incorpo-
rando todas las medidas que nos
han ido diciendo los técnicos de
la Conselleria, asi que creo que
nos ha quedado un proyecto muy
completo”, explicé Martinez.
Ahora la Conselleria lo estu-
diard, "aunque esté bastante
avanzado porque se han tenido
en cuenta a los técnicos de la
Generalitat (con medidas co-
rrectoras como las paisajisticas
o de insonoridad)”. Posterior-
mente el proyecto lo asumira la
Conselleria y se iniciaré el pe-
riodo de exposicion publicay de
alegaciones. Una vez resuelto,
se aprobard el proyectoy se po-
dré comenzar a comercializar la
ZAL. "El plazo razonable para
poderiniciar la ZAL seria finales
de ano o en enero de 2018",
apunto el presidente de la APV.
Seré en ese momento, cuan-
do la APV podrad empezar la co-
mercializacion de la ZAL, es de-
cir, podran comenzar a estudiar-
se las propuestas de los intere-
sados y bajo concurso, siguien-
do la Ley de Patrimonio, se po-
dran adjudicar las parcelas.

Accesibilidad

Porotrolado, el Consejo también
aprobd los convenios regulado-
res a firmar con Adif sobre las
aportaciones financieras realiza-
das por la Autoridad Portuaria de
Valencia, con cargo al Fondo Fi-
nanciero de Accesibilidad Terres-
tre Portuaria, para el acceso fe-

rroviario al puerto de Sagunto y
las actuaciones de mejora en la
linea Sagunto-Teruel-Zaragoza.

"Esta semana Puertos del Es-
tado nos confirmé que ya se ha-
bian enviado a Hacienda los dos
convenios que teniamos que fir-
mar con Adif; ayer mismo Ha-
cienda dio via libre para licitar los
proyectos, asi que lo que hemos
hecho hoy es aprobar lo que ya
estaba aprobado”, comenté
Martinez, “esta es unamuy bue-
na noticia porque estos proyec-
tos llevaban parados muchos
meses, incluso anos”.

Para el acceso ferroviario al
puerto de Sagunto la dotacion
esde 31,5 millones de euros de
los que 11,5 son subvencion y
los otros 20 los pone la APV, y
para las actuaciones de mejora
en lalinea Sagunto-Teruel-Zara-
goza, los apartaderos, el presu-
puesto es de 13,5 millones que
asume la APV. “Esperamos que
este mismo ano estén licitadas
ambas obras porque cuentan
con asignacion presupuesta-
ria”, anadié el presidente.

Asimismo, Maravillas San-
chez, responsable de Planifica-
cion Territorial de la APV, seré la
representante del puerto en el
Grupo de Trabajo creado por
Adif para el Seguimiento del Co-
rredor Céntabro-Mediterréneo,
de reciente creacion.

OPE

Durante la rueda de prensa, Au-
relio Martinez mostro la preocu-
pacion de la APV tras la compro-
bacién de que nilos Presupues-
tos Generales ni los de la Ope-
racion Paso del Estrecho han
asignado dotacion a la Policia Na-
cionaly Guardia Civil de Valencia.
"Los tréficos de la OPE vanase-
guir creciendo y no se van a po-
der asignar mas recursos ni per-
sonal de la Policia ni de la Guar-
dia Civil. Por nuestra parte esta-
mos colaborando en todo lo po-
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El director general de la APV, Francesc Sanchez, y el presidente de la APV,
Aurelio Martinez, en la rueda de prensa posterior el Consejo de Administracion
de la APV celebrado el viernes. Foto Loli Dolz.

Luis Felipe Martinez Martinez,
nuevo secretario del Consejo

El Consejo de Administracion de la APV aprob¢ el viernes el
nombramiento de Luis Felipe Martinez Martinezcomo nuevo
secretario del Consejo de Administracion y secretario general.
El nombramiento se produce tras la decision de Pilar Theureau
de iniciar nuevos proyectos profesionales fuera de la institu-
cion portuaria tras 25 anos en la APV. Luis Felipe Martinez co-
menzara a trabajar el dia 7 de junio, cubriendo la excedencia
especial solicitada por Pilar Theureau. El periodo de interini-
dad sera de dos afos.

Luis Felipe Martinez es licenciado en Ciencias Econédmicas y
Empresariales porla Universidad Auténoma de Madrid, licen-
ciado en Derecho porla UNED, licenciado en Ciencias Politicas
y Sociologia porla UNED, master en Historia Contemporanea
porlaUniversidad de Valencia (Estudi General), master en Di-
reccion y Gerencia Publica por la Universidad Politécnica de
Valencia y master en Métodos Cuantitativos de Gestion por
la Escuela de Organizacion Industrial.

Es funcionario del Cuerpo Superior de Administradores Civi-
les del Estado y ha sido miembro del Consejo de Administra-
cion del Puerto de Valenciay esta en posesion de laEncomien-
da de Numero de la Orden del Mérito Civil.

sible (se estd habilitando una
zona para nifos, duchas, etc.)
pero hay cosas que no depen-

den de nosotros porque suce-
den fuera del puerto”, destaco
Martinez.

En otro orden de cosas, si-
guiendo con la linea marcada por
la APV de reducir el peso de la
deuda financiera de la entidad, el
Consejo acordd unaamortizacion
anticipada de 7.647.368,42 euros
del crédito formalizado con el BEI
el 15 de junio de 2009, con ven-
cimiento final el 15 de junio de
2034 por un importe de 50 millo-
nes de euros. Tras esta amortiza-
cion, el capital pendiente de este
crédito se sitlia en 7,65 millones
de euros.

También se aprobd la prérroga
de la autorizacion para la gestion
delservicio de apoyoa las labores
de control en la Instalacion Fron-
teriza para el Control Sanitario de
Mercancias (IFCSM) en el Puerto
de Valencia a Logiters, S.A. por
un plazo de un ano a partir del 26
de junio de 2017.Y la concesion
administrativa solicitada por Prac-
ticos de Valencia, S.L.P, enla Déar-
sena de Servicios Nauticos del
Puerto de Valencia de 833 me-
tros cuadrados, por 10 afos pro-
rrogables por periodos anuales.

Por contra, se denegd la pro-
rroga del plazo concesional rea-
lizada por Logistica Puerto de Sa-
gunto, S.L. pornocumplirlos re-
guerimientos necesarios en ma-
teria de seguridad y medio am-
biente.

Finalmente, se aprobd un an-
ticipo reintegrable a corto plazo
a favor de Feports de
132.891,06 euros y un importe
afondo perdido de 27.800 euros
por la extincion de la Fundacion.
También se aprobd el documen-
to de propuesta de valoraciéon de
terrenos y aguas de la Zona de
Servicio del Puerto de Valencia.
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Jornada “Demoday”

en el espacio municipal
de “coworking”

El salén de actos de la Cama-
ra de Comercio e Industria
acogera manana la jornada
“Demoday”, actividad con la
que se clausurara la primera
promocion de emprendedores
del espacio municipal de
“coworking”. La jornada con-
sistira en la entrega de diplo-
mas a los 26 emprendedores,
asi como la presentacion de
los 18 proyectos desarrolla-
dos. La iniciativa se enmarca
en el convenio de colabora-
cioén suscrito entre el Ayunta-
miento y la Escuela de Orga-
nizacion Industrial y forma
parte de la estrategia munici-
pal de apoyo a la creacion de
tejido empresarial en la ciu-
dad.
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Acabar con |la autocomplacencia para renovar el modelo
productivo de la Marina Alta

Acabar con la autocomplacencia para renovar el modelo productivo de la Marina Alta : Los ponentes del foro Alicante
Plaza. Fotos RAFA MOLINA La crisis ha servido para recuperar el espiritu de sentimiento de una comarca tan alicantina
como valen...
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Suma innova para una mayor calidad, eficienciay
transparencia

Suma innova para una mayor calidad, eficiencia y transparencia : El organismo de gestion tributaria desarrolla una
aplicacion de proveedores y nuevas herramientas y servicios digitales Nuevos servicios de atencion digital, una

aplicacion de pr...
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Ultimas noticias El Malaga Innovation Festival arranca
mafana con 30 eventos en torno a smart cities,
contenido digital, movilidad e innovacion social

Ultimas noticias El Malaga Innovation Festival arranca mafiana con 30 eventos en torno a smart cities, contenido digital,
movilidad e innovacién social : La capital de la Costa del Sol esta preparada para la primera edicion de Mélaga

Innovation Fes...
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El Malaga Innovation Festival arranca mafiana con 30
eventos en torno a smart cities, contenido digital,
movilidad e innovacion social

El Malaga Innovation Festival arranca mafiana con 30 eventos en torno a smart cities, contenido digital, movilidad e
innovacion social : La capital de la Costa del Sol esté preparada para la primera edicién de Malaga Innovation Festival,

gue se des...
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El Big Data creara 900.000 empleos en seis afios

El Big Data creard 900.000 empleos en seis afios : stop Casi todos los sectores necesitan al Big Data para incrementar
su produccion, un sector que sera uno de los grandes empleadores de la préxima década Las empresas que apuesten

por usar el B...
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Orihuela acoge una jornada sobre empleo dirigido a
parados de 16 a 29 afios

Orihuela acoge una jornada sobre empleo dirigido a parados de 16 a 29 afios : EL PROXIMO MARTES Domingo, 04 de
Junio 2017 El concejal de Empleo, Victor Valverde, anuncié esta semana que el préximo martes 6 de junio a las 12
horas, el salon de ...
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Alibaba: “El Big Data enterrara a la economia actual”

Alibaba: “El Big Data enterrara a la economia actual” : stop El fundador de Alibaba asegura que la inteligencia de datos
redefinird a la economia de mercado y la planificada Alibaba, una de las principales empresas de comercio electronico
del ...
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Suma innova para una mayor calidad, eficiencia y transparencia : El organismo de gestion tributaria desarrolla una
aplicacion de proveedores y nuevas herramientas y servicios digitales Nuevos servicios de atencion digital, una
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Acabar con |la autocomplacencia para renovar el modelo
productivo de la Marina Alta

Acabar con la autocomplacencia para renovar el modelo productivo de la Marina Alta : La crisis ha servido para
recuperar el espiritu de sentimiento de una comarca tan alicantina como valenciana que vive histéricamente aislada. El
caracter emprende...
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Orihuela acoger el martes una jornada dirigida a j venes
desempleados

Orihuela acoger el martes una jornada dirigida a j venes desempleados : El salén de actos del Palacio del Agua de
Orihuela acogera el proximo martes, a las 12 horas, una charla informativa sobre el Plan de Empleo Joven, puesto en

marcha por el Ay...
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El Ayuntamiento de Orihuela y la EOI celebran este
martes una jornada informativa sobre el Plan de Empleo

Joven

El Ayuntamiento de Orihuela y la EOI celebran este martes una jornada informativa sobre el Plan de Empleo Joven : El
concejal de Empleo, Victor Valverde, anuncié esta semana que el proximo martes 6 de junio a las 12.00 horas, el sal6n

de actos del...
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Como las pymes pueden sacar partido del Big Data

Cémo las pymes pueden sacar partido del Big Data : Barcelona, 03 de junio de 2017 (11:55 CET) Las cifras del Big Data
pueden asustar. El cambio que representa la gestion de los datos informaticos supone la cuarta revolucién industrial. Se

calc...
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Ofrecen cuatro nuevos talleres exprés para jovenes
emprendedores

Ofrecen cuatro nuevos talleres exprés para jovenes emprendedores : El concejal de Juventud del Ayuntamiento de
Toledo, Diego Mejias, ha presentado junto al director gerente de la Camara de Comercio, Joaquin Echevarria; y al

asesor comercial de eld...
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Como aprovechar y adaptarse a los nuevos mercados

Cémo aprovechar y adaptarse a los nuevos mercados : La digitalizacién empresarial y la globalizacion de los mercados
demandan nuevos profesionales y distintas formas de gestion y comunicacion. Para facilitar esta adaptacion organizé el

Ayuntamient...

PDF

PDF de la noticia sujeto a copyright. Version online aqui



http://www.emprendedores.es/gestion/noticias/empleo-emprendimiento-ayuntamiento-alcobendas
http://www.emprendedores.es/gestion/noticias/empleo-emprendimiento-ayuntamiento-alcobendas

URL: www.lacerca.com UUM: 117000

@ LA CERCA PAIS: Espafia TVD: 4400 @
TARIFA: 44 € TMV: 2.73 min
p 2 Junio, 2017 Pulse aqui para acceder a la versién online

Ayuntamiento y Camara de Comercio ofrecen cuatro
nuevos talleres exprés para jovenes con

Ayuntamiento y Camara de Comercio ofrecen cuatro nuevos talleres exprés para jovenes con : El concejal de Juventud,
Diego Mejias, ha presentado junto al director gerente de la Camara de Comercio, Joaquin Echevarria, y al asesor
comercial de eldiar...
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Ayto y Camara de Comercio de Toledo ofrecen cuatro
nuevos talleres exprés para jovenes con inquietudes
emprendedoras

Ayto y Camara de Comercio de Toledo ofrecen cuatro nuevos talleres exprés para jovenes con inquietudes
emprendedoras : El concejal de Juventud, Diego Mejias, ha presentado junto al director gerente de la Camara de
Comercio, Joaquin Echevarria, y a...
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El Ayuntamiento de Toledo y Camara de Comercio
ofrecen cuatro nuevos talleres exprés para jovenes con
Inquietudes emprendedoras

El Ayuntamiento de Toledo y Camara de Comercio ofrecen cuatro nuevos talleres exprés para jévenes con inquietudes
emprendedoras : El concejal de Juventud, Diego Mejias, ha presentado junto al director gerente de la Camara de

Comercio, Joaquin Eche...
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Talleres de tres horas "utiles y novedosos" para
jovenes emprendedores

Talleres de tres horas "Utiles y novedosos" para jovenes emprendedores : El Ayuntamiento de Toledo, la Camara de
Comercio toledana y eldiarioclm.es impulsan cuatro talleres 'para llevar' en el espacio de coworking en el barrio del

Poligono Se ...
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Benissa mira hacia el futuro con los proyectos
empresariales del coworking EOI

Benissa mira hacia el futuro con los proyectos empresariales del coworking EOI : Trece prometedores ideas de negocio
se han expuesto esta mafiana en el Centre d’Art Taller d’lvars. Hasta trece emprendedores han presentado en Benissa

sus emergen...
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O Goberno da Deputacion ofrece formacion e emprego
a 45 mozos no paro con outros 3 cursos do
LUGOWORK

O Goberno da Deputacion ofrece formacién e emprego a 45 mozos no paro con outros 3 cursos do LUGOWORK : O
Goberno da Deputacion ofrece 3 novas accions formativas para 45 lucenses menores de 30 anos no paro, que inclie o

LUGOWORK. E o 1° plan de em...
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A Deputacion de Lugo formara aos desempregados
novos en vendas en lifa

A Deputacion de Lugo formara aos desempregados novos en vendas en lifia : A Deputacién de Lugo vén de anunciar a
posta en marcha de novas achegas ao abeiro do seu programa LugoWork . Mais polo mitdo, tratase de 3 novos cursos
destinados a incre...
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Ofrecen formacion e emprego a 45 mozos lucenses no
paro
Ofrecen formacion e emprego a 45 mozos lucenses no paro : Poderan realizar cursos de auxiliar de vendas online;

mantemento de aeronaves e emprendemento. O Goberno da Deputacion de Lugo ofrece 3 novas accions formativas
para 45 lucenses menores...
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El consistorio aprueba el presupuesto que asciende a
14 millones de euros

El consistorio aprueba el presupuesto que asciende a 14 millones de euros : Aprobado ayer recogen 1,3 millones de
euros en el capitulo de inversiones y 100.000 euros para politicas de empleo Antonio Lazaro: "Es real y cumple con la

estabilidad del...
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Presentan en Benissa trece nuevos proyectos
empresariales
Presentan en Benissa trece nuevos proyectos empresariales : Trece emprendedores presentaron ayer sus proyectos en

la clausura del primer programa de coworking de la Escuela de Organizacion Industrial (EOI) de Benissa. Fernando
Garrido, director de...
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Enriqgue Acosta, director de marketing de Sngular

Enrique Acosta, director de marketing de Sngular : La compafiia proveedora de soluciones tecnoldgicas Sngular,
fundada hace mas de 20 afios, ha fichado a Enrique Acosta como director de marketing, Acosta, que en los Ultimos afios

se habia centrado en...
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La plaza de toros y la via rapida del hospital, en los
Presupuestos de 2017

La plaza de toros y la via rapida del hospital, en los Presupuestos de 2017 : El Pleno aprueba un Presupuesto Municipal
de 14 millones de los que 1,3 seran para inversiones El municipio de Huércal-Overa ya tiene los presupuestos que

marcaran |...
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Ya esta en marcha el curso de Community Manager

Ya esta en marcha el curso de Community Manager : Esta iniciativa de formacion se incluye dentro del programa que
llevan a cabo el Ayuntamiento de Guadalajara y EOI. Isabel Nogueroles, concejal de Empleo, inauguro el curso de

Community Manager...
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Una energia limpia sale del vertedero como gas

Una energia limpia sale del vertedero como gas : La produccién de biogas en Espafia necesita ir mas alla. Con los
objetivos impuestos por Europa (para el afio 2020) aun por cumplir y sin casi presencia en el mix energético, este tipo de

tecnologiar...
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La EOI de Benissa presenta sus primeros 13 proyectos
emergentes de negocio

La EOI de Benissa presenta sus primeros 13 proyectos emergentes de negocio : el 4 de mayo en el parque tecnolédgico
de actiu en castalla Jornada profesional en AlJU para mostrar tecnologias de fabricacion aditiva
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EOI Mediterraneo presenta 13 proyectos empresariales
en Benissa

EOI Mediterraneo presenta 13 proyectos empresariales en Benissa : Hasta trece emprendedores han presentado esta
mafiana en Benissa sus emergentes proyectos de negocio. Ha sido en el Centre d’Art Taller d’lvars, ante cerca de un

centenar de asistent...
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Una energia limpia sale del vertedero en forma de gas

Una energia limpia sale del vertedero en forma de gas : Esta industria ha sido la segunda beneficiada, tras la edlica, en
la dltima subasta energética La produccidn de biogas en Espafia necesita ir mas alla. Con los objetivos impuestos por

Euro...
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La EOI de Benissa presenta sus primeros 13 proyectos
emergentes de negocio

La EOI de Benissa presenta sus primeros 13 proyectos emergentes de negocio : BENISSA. Hasta trece emprendedores
han presentado este jueves en Benissa sus emergentes proyectos de negocio. Ha sido en el Centre d’Art Taller d’lvars ,

ante cerca de...
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El presupuesto de Huércal Overa para el presente ano
asciende a 14 millones de euros

El presupuesto de Huércal Overa para el presente afio asciende a 14 millones de euros : HUERCAL OVERA .- El
Ayuntamiento de Huércal-Overa ha aprobado en sesion de pleno Ordinario el presupuesto municipal para el presente

afio que asciende a 14 millon...
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Ya esta en marcha el curso de Community Manager

Ya esta en marcha el curso de Community Manager : Isabel Nogueroles, concejal de Empleo, inauguro el pasado martes
el curso de Community Manager, organizado por el Ayuntamiento de Guadalajara y EOI (Escuela de Organizacion

Industrial). Esta nu...
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52 Edicion Coworking EOI Madrid

52 Edicion Coworking EOI Madrid : Nueva convocatoria de este espacio para emprender, en el que las startups cuentan
de forma gratuita con el apoyo de un espacio de coworking, formacion, mentorizacién y eventos. Ya esta abierto el plazo

para pa...
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Los emprendedores de European Coworkings Il
comienzan su actividad en los centros europeos de
Innovacion

Los emprendedores de European Coworkings Il comienzan su actividad en los centros europeos de innovacion : El

objetivo Ultimo de esta iniciativa es crear una red europea de mentores de emprendimiento Un total de 57
emprendedores se han instalado e...
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HUERCAL-OVERA .- El presupuesto municipal para el
presente ano asciende a 14 millones de euros

HUERCAL-OVERA - El presupuesto municipal para el presente afio asciende a 14 millones de euros : Se trata de un
presupuesto “real que cumple con la estabilidad del gasto” EI Ayuntamiento de Huércal-Overa ha aprobado en sesion de

pleno Ordinario...
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E.M. Tattoo, Odyssey Robotics, Tazatachan, Anfechem y
Biomusics, premiadas por la UMH

E.M. Tattoo, Odyssey Robotics, Tazatachan, Anfechem y Biomusics, premiadas por la UMH : ELCHE. E.M. Tattoo,
Odyssey Robotics, Tazatachan, Anfechem y Biomusics han sido las iniciativas empresariales ganadoras de la 62 edicion

de la Maraton de Creac...
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E.M. Tattoo, Odyssey Robotics, Tazatachan, Anfechem y
Biomusics, premiadas por la UMH
E.M. Tattoo, Odyssey Robotics, Tazatachan, Anfechem y Biomusics, premiadas por la UMH : ELCHE. E.M. Tattoo,

Odyssey Robotics, Tazatachan, Anfechem y Biomusics han sido las iniciativas empresariales ganadoras de la 62 edicién
de la Maratén de Cre...
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La UMH da a conocer alos ganadores de la 62 Maraton
de Creacion de Empresas de la UMH

La UMH da a conocer a los ganadores de la 62 Maraton de Creacion de Empresas de la UMH : E.M. Tattoo, Odyssey
Robotics, Tazatachan, Anfechem y Biomusics han sido las iniciativas empresariales ganadoras de la 62 edicion de la

Maraton de Creacion de...
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Tatuajes, musicay vision artificial entre los ganadores
del Maraton

Tatuajes, musica y vision artificial entre los ganadores del Maraton : Este concurso que fomenta la creacion de empresas
va a permitir que seis emprendedores se instalen en el Parque Cientifico E.M. Tattoo, Odyssey Robotics, Tazachan,

Anfechem...
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Enriqgue Acosta, director de marketing de Sngular

Enrique Acosta, director de marketing de Sngular : La compafiia proveedora de soluciones tecnoldgicas Sngular,
fundada hace mas de 20 afios, ha fichado a Enrique Acosta como director de marketing, Acosta, que en los Ultimos afios

se habia centrado en...
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Ya esta en marcha el curso de Community Manager en
la capital

Ya esta en marcha el curso de Community Manager en la capital : Esta iniciativa de formacién se incluye dentro del
programa que llevan a cabo el Ayuntamiento de Guadalajara y EOI Isabel Nogueroles, concejal de Empleo, inauguré el

pasado martes...
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Ya esta en marcha en Guadalajara el curso de
Community Manager

Ya esta en marcha en Guadalajara el curso de Community Manager : Isabel Nogueroles, concejal de Empleo, inauguré
el pasado martes el curso de Community Manager, organizado por el Ayuntamiento de Guadalajara y EOI (Escuela de

Organizacion Industria...
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En marcha el curso de Community Manager organizado
por EOl y el Ayuntamiento de Guadalajara

En marcha el curso de Community Manager organizado por EOI y el Ayuntamiento de Guadalajara : Por Liberal de
Castilla / de Guadalajara / el Jueves, 01 Jun 2017 10:34 AM / 0 Comentarios / 4 Isabel Nogueroles, concejal de Empleo,

inauguré el pas...
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Dinamizacion integral del mercado del arte

Dinamizacion integral del mercado del arte : Se definen como “el primer club para coleccionistas de arte de Espana”,
donde cuentan con asesoria especializada en todas las areas. Ana Delgado 13/06/2017 La empresa la fundé Enrique del

Rio, his...

PDF

PDF de la noticia sujeto a copyright. Version online aqui



http://www.emprendedores.es/ideas-de-negocio/wecollect-club-arte-subastas-galerias
http://www.emprendedores.es/ideas-de-negocio/wecollect-club-arte-subastas-galerias

URL: prnoticias.com UUM: 322000
I*\

PAIS: Espafia TVD: 25200 /A
@ PR NOTICIAS _
TARIFA: 252 € TMV: 1.09 min

p 1 Junio, 2017 Pulse aqui para acceder a la versién online

Enrigue Acosta se incorpora a Sngular como Chief
Marketing Officer para el mercado espaifiol

Enrique Acosta se incorpora a Sngular como Chief Marketing Officer para el mercado espafiol : Sngular fomenta la
consolidacién de su marca en el mercado nacional con la incorporacién de Enrique Acosta, que asume la direccién de

marketing de la comp...
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Enrigue Acosta asume la direccion de Marketing de
Sngular para el mercado espaiiol

Enrique Acosta asume la direccion de Marketing de Sngular para el mercado espafiol : Recursos Humanos RRHH Press.
Sngular, empresa multinacional proveedora de soluciones tecnolégicas, impulsa la consolidacion de su marca en el

mercado nacional con ...
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Nuevo Chief Marketing Officer de Sngular

Nuevo Chief Marketing Officer de Sngular : Sngular impulsa incorpora a Enrique Acosta como director de marketing de la
compafiia en Espafia. POR REDACCION. jueves 01 de junio de 2017 Desde la posicion, este profesional de amplia

experiencia en...
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El programa “ Sé Digital” alcanza los 5.000 inscritos en
131 municipios

El programa “Sé Digital” alcanza los 5.000 inscritos en 131 municipios : El programa cuenta con una Comunidad de
Aprendizaje Virtual en Facebook Publicado por:Mar VillasanteMadrid La iniciativa de formacion online gratuita “Sé

Digital”, impu...
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Salamanca celebra el DemoDay con 15 proyectos
emprendedores

Salamanca celebra el DemoDay con 15 proyectos emprendedores : La celebracion en Salamanca del final del primer
coworking municipal, DemoDay, ha tenido como objetivo potenciar las capacidades de los emprendedores.

EFEemprende | Salamanca Empr...
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Iniesta tendra un espacio de coworking a partir de junio

Iniesta tendra un espacio de coworking a partir de junio : La sede Ceoe Cepyme Acem de Iniesta acogera de junio a
noviembre un espacio coworking organizado por la Escuela de Organizacion Industrial y la Diputacién Provincial de

Cuenca. En estos ci...
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El 'Espacio Coworking'llega a su ecuador con 21
emprendedores

El 'Espacio Coworking'llega a su ecuador con 21 emprendedores : Un total de 21 promotores de la zona con 19
proyectos. Son los principales beneficiarios de la segunda edicion del 'Espacio Coworking'que esté llevando a cabo la

Escuela de Organizaci...
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Salamanca celebra el DemoDay con 15 proyectos
emprendedores

Salamanca celebra el DemoDay con 15 proyectos emprendedores : La celebracion en Salamanca del final del primer
coworking municipal, DemoDay, ha tenido como objetivo potenciar las capacidades de los emprendedores.

EFEemprende | Madrid Salaman...
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El 'Espacio Coworking' llega a su ecuador con 21
emprendedores

El 'Espacio Coworking' llega a su ecuador con 21 emprendedores : Se trata de la segunda edicion de esta accion
formativa puesta en marcha por la Escuela de Organizacién Industrial
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Benissa acoge trece ideas de negocio en su centro de
arte

Benissa acoge trece ideas de negocio en su centro de arte : Tweet ‘Creando futuro’ es el lema de una jornada que
muestra interesantes proyectos empresariales. La Escuela de Organizacion Industrial (EOI) celebra el 1 de junio la

clausura de su ...
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José Luis Prieto, nuevo director territorial de Vodafone
en Castilla - La Mancha

José Luis Prieto, nuevo director territorial de Vodafone en Castilla - La Mancha : Vodafone Espafia ha anunciado el
nombramiento de José Luis Prieto como nuevo director territorial para Castilla — La Mancha. José Luis se incorpor6 a

Vodafone ...
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El equipo de Gobierno seguira apostando por la
formacion y el empleo

El equipo de Gobierno seguira apostando por la formacion y el empleo : Han participado quince jévenes menores de 30
afios Durante tres meses los participantes se han formado cinco horas al dia, cinco dias a la semana, y ademas de las

trescientas h...
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Clausurada en Manzanares la accion formativa
“Ayudante de concina”

Clausurada en Manzanares la accién formativa “Ayudante de concina” : Manzanares - El Ayuntamiento de Manzanares
en colaboracion con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y organizado por la Escuela de Organizacion

Industrial (EOI), ha clau...
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El equipo de gobierno de Manzanares seguira
apostando con esfuerzos constantes y continuos por la

formacion y el empleo

El equipo de gobierno de Manzanares seguira apostando con esfuerzos constantes y continuos por la formacion y el
empleo : Publicado el Martes, 30 Mayo 2017 17:45 Han participado quince jévenes menores de 30 afios. El

Ayuntamiento de Manzana...
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18 novedosos proyectos avalan el exito de la primera
convocatoria del espacio municipal de coworking

18 novedosos proyectos avalan el éxito de la primera convocatoria del espacio municipal de coworking : Los 26
emprendedores salmantinos que han trabajado durante estos cinco meses recogen sus diplomas y presentan

publicamente sus iniciativas E...
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18 novedosos proyectos avalan el exito de la primera
convocatoria del primer espacio municipal de

coworking

18 novedosos proyectos avalan el éxito de la primera convocatoria del primer espacio municipal de coworking : Los 26
emprendedores salmantinos que han trabajado durante estos cinco meses presentan publicamente sus iniciativas El

concejal de Ec...
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‘Creando futuro': Benissa acoge la presentacion de 13
Ideas de negocio en su Centre d'Art

'‘Creando futuro': Benissa acoge la presentacion de 13 ideas de negocio en su Centre d'Art : ALICANTE. La Escuela de
Organizacion Industrial (EOI) celebra el 1 de junio la clausura de su primer programa de Coworking en Benissa,

desarrollado conjunt...
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‘Creando futuro': Benissa acoge la presentacion de 13
Ideas de negocio en su Centre d'Art

'‘Creando futuro': Benissa acoge la presentacion de 13 ideas de negocio en su Centre d'Art : ALICANTE. La Escuela de
Organizacion Industrial (EOI) celebra el 1 de junio la clausura de su primer programa de Coworking en Benissa,

desarrollado conjunt...
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El equipo de Gobierno de Manzanares seguira
apostando con esfuerzos constantes y continuos por la

formacion y el empleo

El equipo de Gobierno de Manzanares seguira apostando con esfuerzos constantes y continuos por la formacion y el
empleo : El Ayuntamiento de Manzanares en colaboracion con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y

organizado por la Escuela d...
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Las empresas y el big data, una alianza para crecer

Las empresas y el big data, una alianza para crecer : Barcelona, 30 de mayo de 2017 (14:29 CET) Las grandes
empresas lo saben, y han comenzado a explorar todas las posibilidades. Pero también se pueden aprovechar las

pequefas y medianas empres...
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José Luis Prieto, nuevo director territorial de Vodafone
en Castilla-La Mancha

José Luis Prieto, nuevo director territorial de Vodafone en Castilla-La Mancha : View Comments Vodafone Espafia ha
anunciado el nombramiento de José Luis Prieto como nuevo director territorial para Castilla-La Mancha. José Luis se

incorpord...
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José Luis Prieto, nuevo director territorial de Vodafone
en Castilla-La Mancha

José Luis Prieto, nuevo director territorial de Vodafone en Castilla-La Mancha : Martes, 30 de Mayo de 2017 10:58
Recursos Humanos RRHH Press. Vodafone Espafia ha anunciado el nombramiento de José Luis Prieto como nuevo

director territorial para C...
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Nuevo espacio de trabajo en Iniesta

Nuevo espacio de trabajo en Iniesta : La sede Ceoe Cepyme Acem de Iniesta acogera de junio a noviembre un espacio
coworking organizado por la Escuela de Organizacién Industrial y la Diputacion Provincial de Cuenca. En estos cinco

meses se desa...
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Presentacion de proyectos de la primera promocidn de
emprendedores del espacio municipal de coworking

Presentacion de proyectos de la primera promocion de emprendedores del espacio municipal de coworking : El Salén de
Actos de la Camara de Comercio e Industria acoge este martes una jornada Demoday con la que se clausura la primera

promocion de emp...
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Adoracion Gomez del Castillo, nueva presidenta del
Comité de Prevencion de Riesgos Laborales de UNESID

Adoracion Gémez del Castillo, nueva presidenta del Comité de Prevencion de Riesgos Laborales de UNESID : UNESID
es la asociacion empresarial de la siderurgia espafiola. factura 14.000 millones de euros. Las 46 empresas de UNESID
ofrecen trabajo a...
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El Ayuntamiento ha realizado mas de 1.800 contratos

El Ayuntamiento ha realizado méas de 1.800 contratos : Quince jovenes han participado en el curso de ayudante de
cocina en Manzanares Julian Nieva, Agustin Espinosa y José Fernando Sanchez Bddalo han clausurado el curso de

ayudante de cocina im...
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Mas de 40 Universidades y Escuelas de Postgrado
acudiran a FIEP Madrid Fundacion ONCE y el IME se
unen para promover las becas contrato dirigidas a
personas con... Mas de 40 Universidades y Escuelas de
Postgrado acudiran a FIEP Madrid

Mas de 40 Universidades y Escuelas de Postgrado acudiran a FIEP Madrid Fundacion ONCE y el IME se unen para
promover las becas contrato dirigidas a personas con... Mas de 40 Universidades y Escuelas de Postgrado acudiran a

FIEP Madrid : El martes ...
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Adoracion Gomez del Castillo presidenta del Comité de
PRL UNESID

Adoracion Gémez del Castillo presidenta del Comité de PRL UNESID : 29/05/2017 El Consejo de Direccion de UNESID,
Unién de Empresas Siderurgicas, representante del sector siderargico, ha nombrado presidenta del Comité de
Prevencion de Riesgos Labor...
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La Linea: LaLinea se une a lainiciativa “Andalucia
compromiso digital”
La Linea: La Linea se une a la iniciativa “Andalucia compromiso digital” : EI Ayuntamiento de La Linea forma parte de la

iniciativa “Sé digital”, un programa formativo online desarrollado por la Escuela de Organizacion Industrial (EOI) en
colabor...
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La Linea: LaLinea se une a lainiciativa “Andalucia
compromiso digital”
La Linea: La Linea se une a la iniciativa “Andalucia compromiso digital” : EI Ayuntamiento de La Linea forma parte de la

iniciativa “Sé digital”, un programa formativo online desarrollado por la Escuela de Organizacion Industrial (EOI) en
colabora...
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DOS CENTENARES DE STARTUPS, EN EBAN MALAGA
2017 CONGRESS

DOS CENTENARES DE STARTUPS, EN EBAN MALAGA 2017 CONGRESS : Startups de todo el mundo y de todos los
sectores productivos han sido convocadas a presentar sus ideas de negocio en las competiciones que se celebraran en

el EBAN Malaga 2017 Congress. ...
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(/)

Luisa Carrasco
(http://blog.infoempleo.com/author/luisaagenciayerro/)
31/05/17

responsabilidad social corporativa (http://blog.infoempleo.com/tag/responsabilidad-social-
corporativa/)

RSC (http://blog.infoempleo.com/tag/rsc/)

formacién (http://blog.infoempleo.com/tag/formacion-2/)

Comentar

El comportamiento ético de las empresas cobra una importancia cada vez mayor en la medida en la
que cada vez son mas sensibles a la opinién de sus grupos de interés y a la opinién publica en
general. Pero las organizaciones también se esfuerzan por asociar su marca con valores socialmente
relevantes como la cultura, el medioambiente, bienestar y satisfaccién laboral, sensibilizacion con la
discapacidad, el apoyo a personas con pocos recursos, la produccion ecolégica, con la intencion de
fortalecer el vinculo con la comunidad, de devolver lo que de ella extraen. Contar con perfiles formados
en desarrollo sostenible y responsabilidad corporativa
(https://www.eoi.es/es/cursos/16559/international-master-sustainable-development-and-corporate-
responsibility-madrid?
utm_source=display&utm_medium=Avanzaentucarrera&utm_campaign=IMSD2017) es ahora una
exigencia creciente entre las empresas. A continuacion conocemos por qué y cdmo puedes ser un
profesional de esta area.

Este sitio web utiliza cookies propias y de terceros para optimizar tu navegacion, adaptarse a tus preferencias y realizar labores
analiticas. Al continuar navegando aceptas nuestra Politica de Cookies (http://www.vocento.com/politica-cookies/)

Creando vinculos con la comunidad
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Los beneficios econdmicos ya no es lo Unico que se persigue. Las organizaciones se esmeran en
trabajar su imagen, no ser vistas como exp!ct entes de sensibilidad frente a las
dificultades y retos que atraviesan las soci??ades.

Todas aquellas medidas, planes o acciones que implantan las empresas dentro de sus su quehaceresy
que estan encaminadas a producir un beneficio a la sociedad o la comunidad en la que se instalan
es lo que podria definirse como responsabilidad social corporativa (RSC). Va mas alla de cumplir con la
legalidad. No se busca un crecimiento a cualquier precio sino hacerlo de una forma sostenible,
procurando que el impacto de la actividad en el medioambiente sea el menor posible y de crear lazos
con el medio social. Forma parte de los planes estratégicos de gran parte de las grandes y medianas
empresas y también comienza a hacerse en las pequefias aunque a menor escala.

Comportamiento ético, beneficios en la cuenta de resultados

Las repercusiones que un comportamiento poco ético tiene sobre la reputaciéon corporativa son
cada vez mas graves e imprevisibles. El altavoz que suponen los medios de comunicacion y las redes
sociales para estas malas practicas multiplican los efectos nocivos que se desencadenan. Alteraciones
en las mediciones sobre emisiones de CO2 de los coches que se fabrican, alimentos de procedencia
engafosa en grandes superficies, condiciones laborales abusivas y otras formas poco integras de
proceder producen crisis de reputacién que generan grandes pérdidas econémicas en las
corporaciones.

Las politicas de RSC producen beneficios directos en las labores de atraccion y retencién de talento
(http://blog.infoempleo.com/a/responsabilidad-corporativa-conseguir-una-plantilla-estable/) a través
del employer branding (http://empresas.infoempleo.com/hrtrends/reclutamiento/recruiter-
branding/el-reto-del-employer-branding-en-rrhh-para-2016/). Una politica con horarios flexibles,
sensibles a la conciliacién, que ayuda a colectivos desfavorecidos, que se impliquen con la formacién y
el empleo de jévenes sin recursos producird un orgullo de pertenencia, el engagement del que hablan
los anglosajones.

Las empresas de caracter social (http://blog.infoempleo.com/a/tercer-sector-da-trabajo-365-000-
personas-espana/) también se abren hueco en el universo corporativo. Responden a necesidades
especificas donde en ocasiones no llegan las administraciones, cada vez mas recortadas por otro
lado. La iniciativa privada sale al paso en este sentido para cubrir diferentes necesidades a través de
centros especiales de empleo (http://empresas.infoempleo.com/hrtrends/actualidad/los-centros-

Este sitio web utiliza cookies proplas y de terceros para optimizar tu navegacién, adaptarse a tus preferencias y realizar labores
especiales-de-empleofuncionan/) ceeperativas sodiedadeskk orafeswamtoalitacrs) pnipresasap
insercion, asociaciones de discapacidad o fundaciones.
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(https://www.eoi.es/es/cursos/16559/international-master-sustainable-development-and-corporate-
responsibility-madrid?
utm_source=display&utm_medium=Avanzaentucarrera&utm_campaign=IMSD2017)

¢Qué tengo que estudiar para especializarme en RSC?

Especializarse en RSC puede ser una buena opcién de cara a una oportunidad laboral
(http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/formador-curso-responsabilidad-social-
corporativa/madrid/2123010/?
utm_source=blogcandidatos&utm_medium=social&utm_campaign=infoempleo&utm_content=oferta)ya
gue los expertos en estos temas son cada vez mas demandados
(http://www.infoempleo.com/ofertasdetrabajo/tecnicoa-en-bioetica/madrid/2126423/?
utm_source=blogcandidatos&utm_medium=social&utm_campaign=infoempleo&utm_content=oferta).Tamk
existen opciones para los profesionales en activo que desean conocer y aplicar estrategias de
sostenibilidad en la gestién global de la empresa, como el Master Executive en Desarrollo Sostenible
y Responsabilidad Corporativa (https://www.eoi.es/es/cursos/16643/master-executive-en-desarrollo-
sostenible-y-responsabilidad-corporativa-online), que EOI imparte en modalidad online. Daniel Truran,
director general de ebbf (ethical business building the future) y profesor del International Master in
Sustainable Development and Corporate Responsibility (IMSD)
(https://www.eoi.es/es/cursos/16559/international-master-sustainable-development-and-corporate-
responsibility-madrid?
utm_source=display&utm_medium=Avanzaentucarrera&utm_campaign=IMSD2017)explica los motivos
que llevan a gran parte de sus alumnos a cursar especializaciones en este campo : buscan un empleo
que, ademds de pagar sus facturas, tenga un sentido,; que les haga despertarse el lunes no para
empezar la pesadilla de la semana, sino que mas bien buscan activamente las ideas que les permitan
empezar el lunes entrando al trabajo con ganas.

Otra de las ventajas de este master es que se imparte totalmente en inglés por lo que las
oportunidades de empleo internacional aumentan. Ademas los alumnos provienen de diferentes partes
del mundo lo que favorece el intercambio de experiencias.

Apoyos gubernamentales a la RSC

Como parte de la Estrategia Espafiola de Responsabilidad Social de las Empresas aprobada en consejo
de ministros en octubre de 2014, el Ministerio de Empleo y Seguridad Social ha estrenado
recientemente el Portal de la Responsabilidad Social en el que se publicaran memorias sobre estas
practicas en las empresas y se dara visibilidad a la estrategia centrada en dar impulso a esta forma de
hacer que pretende difundir los valores de la RSC.

Este sitio web utiliza cookies propias y de terceros para optimizar tu navegacion, adaptarse a tus preferencias y realizar labores
analiticas. Al continuar navegando aceptas nuestra Politica de Cookies (http://www.vocento.com/politica-cookies/)
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Vystava

10 ROKOV NARODNYCH CIEN ZA UMELECKE REMESLA

Tato udalost’ sa uz konala v minulosti !
2o v | 1

Pozyvame Vas na vystavu “10 rokov narodnych cien za umelecké remesla”, ktora sa uskuto¢ni vramci Dni
architektury a dizajnu vo Foyer Fakulty architektury Slovenskej technickej univerzity v dfioch 30.5. az 4.6 2017.

Vystava prezentuje diela umelcov, ktorym bola udelena Narodna cena za umelecké remesla, ktoru v roku 2006
zalozila Vlada Spanielska prostrednictvom Skoly priemyselného manazmentu (EOI) a jej katedry propagécie
umeleckych remesiel, Fundesarte. Ocenené diela predstavuju rozliéné discipliny: koSikarstvo, vyrobu gajd,
Sperkarstvo, keramiku, a pod.

Vystava je jedineéna nielen obsahom, ale aj formou: originalne vystavné prevedenie ponukne navstevnikom
pridanu hodnotu a inovativny zaZitok. Koncepciou vystavy je prierez najvyznamnejSimi dielami Spanielskeho
umeleckého remeselnictva, a to aj doslova, pretoze jednotlivé exponaty nie su svojvolne rozmiestnené v
priestore, ale v troch velkorozmernych hranoloch, sterilnych oproti prostrediu, a ktoré si sami osebe dalSim
vystavnym prvkom.

Hranoly su farebne odliSené, vyrobené “na mieru” a na kazdej strane sa nachadzaju vyklenky, ktoré linearnym
usporiadanim vytvaraju mozaiku. Su to samonosné nafukovcie moduly, ktoré su na pouzitie pripravené za 15
minut. Ide o jedine¢né a avantgardné architektonické dielo, ktoré pre tuto konkrétnu prilezitost vytvoril Spanielsky
architekt a dizajnér Julian Zapata.

Vstup na vystavu:
- vdrioch 30.5. az 1.6. od 9.00 do 18.00 hod. - zdarma
- cez vikend (2.-4.6.2017) je vystava sucastou Urban Marketu, kde je vstupné 3 € na cely vikend.
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Aj Studenti Fakulty architektury STU sa predstavia na festivale DAAD

02.jun. 2017 « Technické vedy

ARCHITEKTURA  DIZAJN FESTIVAL  DAAD

Opendesignstudio je podujatie, ktoré sa v ramci festivalu Dni architektiry a dizajnu Bratislava (DAAD), kona v priestoroch
Fakulty architektiry Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. Ide o vystavny priestor spravovany organizatormi DAAD za
Ucelom prezentacie tvorby slovenskych architektov a dizajnérov. Naplfiou Opendesignstudia je skimanie novych prudov
slovenskej architektury a dizajnu.

V rdmci neho si zaujemcovia mozu pozriet vystavu , 10 rokov Narodnych cien za umelecké remesla”, ktora po Madride a Murcii zacala
svoje putovanie aj po eurépskych krajinach. V Bratislave je od 30. maja do 4. juna a v Lublane bude v Slovinskom etnografickom
muzeu verejnosti pristupnd od 16. juna do 3. septembra 2017. Vystava predstavuje vitazné diely jednotlivych ro¢nikov sutaze a v
jedine¢nom a avantgardnom vystavnom prevedeni ponuka tvorbu autorov ako Vicente Gracia, ldoia Cuesta, Ceramica Cumella,
Teixidors alebo Guarnicioneria Dorantes. Ako tvrdia organizatori DAAD, Spanielske umelecké remesla prekracuju hranice. ,Tdto
vystava najvyznamnejsich diel v oblasti umeleckych remesiel v Spanielsku prezentuje diela umelcov, ktorym bola udelend Ndrodnd cena za
umelecké remesld, ktorti v roku 2006 zaloZila Vidda Spanielska prostrednictvom Skoly priemyselného manazmentu a jej katedry propagdcie
umeleckych remesiel, Fundesarte.”

Opendesignstudio je vSak predovsetkym prezentovany aj ako vystavny format, ktory sa
zameriava na viac-menej prvu verejnu prezentaciu prac mladych slovenskych architektov,
urbanistov a dizajnérov. Ti najCerstvejSi o svoje absolventské diplomy zabojuju prave
pocas trvania festivalu DAAD. Vystava v priestoroch Fakulty architektdry STU v Bratislave
predstavi okolo 150 diplomovych projektov, ktoré vznikli na zaver akademického roku
2016/2017. Studenti sa venovali redlnym, ale aj ¢iasto¢ne fiktivnym zadaniam a pri
rieSeniach uplatnili rézne pristupy k tvorbe. Zaujimavé isto tieZ bude sledovat stopy vplyvu
pedagogov - veducich diplomovych projektov, medzi ktorymi najdeme viaceré zname
osobnosti sucasnej slovenskej architektiry. A réznorodé su aj témy, ako napriklad
revitalizacia arealu likérky Old Herold v Trencine, Polyfunkcny bytovy komplex Cvernovka v
Bratislave, Nova $kola architektury, Zelezni¢na stanica Bratislava a tak dalej.

,Diplomovky su pre Studentov poslednou prileZitostou slobodne tvorit, experimentovat Ci provokovat bez ohladu na obmedzenia praxe.
Opendesignstudio je preto jedinecnou prileZitostou spoznat” myslenie nastupujicej generdcie, a tym ziskat aj ndcrt budtcnosti slovenskej
architektdry a dizajnu,” tvrdia organizatori DAAD.
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Dalej maju v rémci sekcie Opendesignstudio priestor aj architekti z_ateliéru 2021 Bratislava, pricom ide o prezentaciu tvorby
slovenského architektonického timu. Minuly rok si za Lavku na Straniku odniesli CEZAARa, vela sa o nich hovori v stvislosti s nddejnou
buducnostou organizovania architektonickych sdtazi na Slovensku. Architekti z ateliéru 2021 na DAAD mozno prezradia, €o je ukryté
za Ciselnou Sifrou ich ndzvu, no celkom urcite predstavia aj jedno z Cerstvych diel rozSirenie cintorina v Leopoldove. 2021 su
momentalne Peter Lényi, Ondrej Marko, Maridn Lucky, Marek Harcarik, Juraj HariS, MiSa Lorinczova, Jana Kvasniakova a Lucia
Budzakova.

V uplynulych piatich rokoch sa zucastnili viac neZ tridsiatich sutazi vyhlasenych verejnymi investormi. Okrem toho Styri sutaze
zorganizovali, pre Slovenskd komoru architektov napisali Manudl sutazi navrhov. Okrem intelektudlnej prace vo velmi rozmanitych
mierkach ich bavi ob¢as si nieco vlastnorucne postavit. Na policiach maju vedla literatury odloZent motorovu pilu, vitacky, brasky a
desat kil vrutov, uvadza sa na webe DAAD.

UZ Siesty rok spolu. DAAD na Urban Markete alebo Urban Market na DAAD.
Témou, ktord je leitmotivom aktudlneho marketu, sa stala retrospektiva v
zmysle konfrontacie minulosti s naSou pritomnostou. ,Retrospektiva nie je len
retro. Retrospektiva je pohlad spét na veci a okolnosti, ktoré nds ovplyvnili. Zdznam
spolocenského a kultirneho vyvinu ¢loveka a spolocnosti, vyvoja a zmien dizajnu,
architektiry, médy. Dnes sa vraciame k Stylom rokov minulych. Coraz Eastejsie sa
do Satnikov a interiérov vracia svieZost, farebnost, vyraznost a hlavne sloboda,”
piSe sa pri predstavovani tohto projektu.

Nesputanost, spontannost, sloboda v mysleni aj prejavoch. Okrem predajnej
Casti a gastrozény su na programe aj viaceré sprievodné aktivity, tvorivé dielne,
hudobné vystUpenia, instaldcie a vystavy. Chutovkou sa opat ma stat aj
Rooftop Stage, ktory sa, ako uZ nazov napovedd, bude nachadzat na streche
fakulty. Kapacita je znacne limitovand a moznosti uZit si magické spojenie
krésneho vyhladu so Zivymi hudobnymi performanciami bude len par.
Piatkovu a sobotnu noc by mali zakoncit dve afterparties, ta prva v Nu Spirit
Clube a druha v novootvorenom Luna Bare. V sulade s témou Urban Marketu,
ktorou je pre tuto ediciu Retrospektiva, bude odmeneny kazdy navstevnik
obleceny v duchu tejto témy, a to Jameson drinkom.

Zamerom festivalu DAAD je vytvorit format pre posilnenie pozitivneho vnimania architektdry a dizajnu na Slovensku. Festival v
prezentaciach, prednaskach, vystavach, seminaroch, workshopoch a diskusiach riesi klu€ové otazky z hladiska architektury a dizajnu.
Velké mend tvorcov na tomto poli a ich inSpirativne myslenie razi cestu vpred a ich predstavenia a prezentacie napadaju vietky
predsudky na poli myslenia, tvrdia organizatori.

DAAD je kazdorocny festival oslavujuci architektdru, dizajn a umenie, tvorivé bohatstvo, socialne désledky a silu na zmenu. Festival sa
stava, podobne ako v mnohych eur6pskych metropolach (Viedni, Prahe, Budapesti ¢i Londyne) verejnym kazdorocnym sviatkom
modernej a sucasnej slovenskej a svetovej architektlry v Bratislave a Slovenskej republike. Ide o jedinecny projekt tohto druhu v SR.

Viac informacii na webovej strdnke DAAD

Spracovala: Slavka Habrmanova, NCP VaT pri CVTI SR
Zdroj a foto: DAAD
Uverejnila: ZvC

http://vedanadosah.cvtisr.sk/aj-studenti-fakulty-architektury-stu-sa-predstavia-na-festivale-daad
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Na snimke vystava 10 rokov narodnych cien za umelecké remesla, Spanielsko.

Zdroj: TASR
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DNI ARCHITEKTURY A DIZAJNU 0 DARD
DAYS OF ARCHITECTURE AND DESIGN | FOTOGALERTA
B R AT I S LAV A

TATRA BANKA
OPENDESIGNSTUDIO
+ URBAN MARKET 2017

02 - 04/06/2017

PIATOK 16.00 - 22.00
SOBOTA 11.00 - 19.00
NEDEL'A 11.00 - 19.00

FAKULTA ARCHITEKTURY STU
NAM. SLOBODY 19 _ BRATISLAVA

AMOS DE
PREMIOS
MACIONALES DE
ARTESANIA

Uz Siesty rok spolu. DAAD na Urban Markete alebo

Urban Market na DAAD.

Opét’ sme spojili sily s organizétormi Urban Marketu a
Fakultou architektury STU aby sme osvieZili zaver Dni
Architektlry a Dizajnu a zaCiatok Urban Marketu.
Tentokrat sa moZete tesit’ na dve vystavy. Prvou je
Spanielska instalacia 10 rokov narodnych cien za
umelecké remesla, ktora predstavi prierez produktov

a tvorcov, ktori ziskali toto ocenenie.

http://www.daad.sk/opendesignstudio_2017.htm

MARTIN RAJNIS /P

| HLAVNE PODUJATIA | SPRIEVODNE AKCIE

'10 rokov Narodnych cien za u

'10 anos de Premios Nacional
30/05 - 04/06/2017
Fakulta architektiry STU, Namestie Slobox

Po Madride a Murcii zacina vystava '10 rol
remesla' svoje putovanie po eurépskych k
V Bratislave bude od 30. méja do 4. juna
septembra 2017.

Vystava predstavuje vitazné diely jednotli
jedineCnom a avantgardnom vystavnom p
Vicente Gracia, Idoia Cuesta, Ceramica Ci
Guarnicioneria Dorantes.

Spanielske umelecké remesla prekracujd |
najvyznamnejsich diel v oblasti umeleckyc
predstavi v Bratislave vramci Dni architekt
Neskor sa presunie do Lublany do Slovins
bude verejnosti pristupna od 16. juna do :
otvori minister kultiry Anton Persak.

Vystava prezentuje diela umelcov, ktorym
umelecké remeslg’, ktor( v roku 2006 zalo
prostrednictvom Skoly priemyselného mar
propagacie umeleckych remesiel, Fundese
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Tou druhou je OPENDESIGNSTUDIO, ktora rovnako
ako minuly rok ukaze diplomové prace absolvujlcich

architektov STU.

Opaét’ sa uskutocni CLUBOVKA, tentokrat s
talentovanou slovenskou dizajnérkou Petrou
Langerovou, ktora Zije a navrhuje v New Yorku.
V prednéskach sa predstavia kodariské
architektonicko-urbanistické Stidio ADEPT a

slovenské studio 2021, ktoré v minulom roku ziskalo

cenu CEZAAR za Lavku na Straniku. Na sobotu je
pripravené pasmo filmov o architekttre z
VySehradskeho regionu.

Budovu Fakulty architektiry STU navrhol architekt
Emil Bellus, ktory patri medzi nasich
najreSpektovanejsich architektov 20. storodia.
Moderne tradicionalistickd budova bola postavena
bola v rokoch 1947 az 1950, za Narodnt kulttrnu
pamiatku ju vyhlasili v roku 1986.

GENERALNY PARTNER

B

TATRA BANKA

Member of Roiffeisen Bank nternahonal

SPECIALNI PARTNERI

v

PARTNERI

Cooperacion
m %v\ C Espanola

FEDRIGONI

MYSLIENKU DAAD PODPORILA

M. NADACIA

ORGANIZATORI DAAD

http://www.daad.sk/opendesignstudio_2017.htm

DIPLOMOVE PRACE STUDENT
30/05 - 04/06/2017 - 9:00 - 18:00
Fakulta architektiry STU, Nam. Slobody 1'

Opendesignstudio je vystavny format, ktor
verejnl prezentaciu prac mladych architel
najcerstvejsi o svoje absolventské diplom
festivalu DAAD. Vystava v priestoroch Fak
okolo 150 diplomovych projektov, ktoré vz
2016/2017. Studenti sa venovali realnym,
zadaniam, a pri rieSeniach uplatnili rézne
sledovat’ stopy vplyvu pedagdgov — veduci
ktorymi najdeme viaceré zname osobnost
A r6znorodé su aj témy ako napriklad revi
Trencine, Polyfunkény bytovy komplex Cve
architektlry, Zelezni¢na stanica Bratislava
Diplomovky st pre Studentov poslednou pi
experimentovat’ ¢i provokovat’ bez ohladu
Opendesignstudio je preto jedine¢nou pril
nastupujlcej generacie, a tym ziskat' aj ni
architektiry a dizajnu.

2021 Bratislava
02/06/2017 - 18:00
Fakulta architektiry STU, Nam. Slobody 1'

Prezentacia tvorby slovenského architekto
Minuly rok si za Lavku na Straniku odniesli
suvislosti s nadejnou buducnostou organi:
Slovensku. Architekti z atelieru 2021 na D,
za Ciselnou Sifrou ich nazvu, no celkom ur:
diel rozsirenie cintorina v Leopoldove.

2021 st momentalne Peter Lényi,Ondrej M
Hardarik, Juraj Hari$, Misa Lorinczova, Jar
Zaujimaju ich predovsetkym verejni invest
priestore, ktoré maju Sirsi spolocensky vpl
zUCastnili viac neZ tridsiatich sutazi vyhlas
toho Styri siiaZe zorganizovali, pre Slover
Manual sutazi navrhov. Okrem intelektuali
mierkach ich bavi obcas si nieco vlastnoru
vedl'a literatlry odloZzent motorovd pilu, v
www.2021.sk

PETRA LANGEROVA
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URBAN
MARKET

architekti
Kodan / Dansko

02/06/2017 - Prva liga
FA STU - Namestie Slobody 19, Bratislava

Architektonické Stidio Adept zaloZili v roku 2006 traja architekti Anders
Lonka, Martin Laursen a Martin Krogh. Spolupracu opreli o dlhoro¢né
priatel'stvo, ktoré siaha az do detstva v rodnom Aarhuse. Spolo¢ne naberali aj
zahrani¢né skdsenosti, za ktorymi sa vybrali do Rotterdamu, Berlina a New

Yorku.

V poslednych rokoch vyhrali viacero vyznamnych narodnych aj
medzinarodnych architektonickych a urbanistickych sit'azi. Zabodovali v nich
aj vd'aka presvedCeniu, Ze architektdra a urbanizmus nie s samostatné
discipliny, ale tvoria jednotnl ststavu vzédjomnych vztahov medzi budovou,
prostredim, krajinou, ¢lovekom a $irsim spolo¢enstvom. Ako prace priblda,
narasta aj ateliér, dnes ma az 40 zamestnancov a aj vysunuté pracovisko

v ¢inskom meste Guangzhou. VSetci traja hlavni architekti sa okrem tvorby
venuju aj pedagogickej ¢innosti. www.adept.dk

N

|

Fakulta
architektiry 5TU
Némestie siobody 1

DNIARCHITEKTURY A DIZAJNU : DAYS OF ARCHITECTURE AND DESIGN

dizajnér
New York / USA

02/06/2017 - Clubovka
FA STU - Namestie Slobody 19, Bratislava

Petra Langerova Studovala na bratislavske
aranzérstvo u Rudolfa Filu, potom sa pust
Cesty ju zaviedli do USA, kde sa po rocnol
Juznej Karoline nakoniec rozhodla pre dizi
School of Design v New Yorku. Pracovala

ako Narciso Rodriguez, J. Crew, Tommy F
dizajnéra sa postupne vypracovala az na ¢
vyznamne prispela k imidzu a medzinarod
Everlane. Nasledne vSak médu nacas odlo
vlastnej komornej znatky Conmateria. Zar
Uzitkovych predmetov, pricom zirocuje kn
rodinnych manufaktir z USA a Talianska.

www.conmateria.com

URBAN MARKET: TEN NAJLEP

LOKALNY DIZAIJN VCERAAJ D
02 - 04/06/2017

16.00 - 22.00 - piatok

11.00 - 19.00 - sobota

11.00 - 19.00 - nedela

Fakulta architektiry STU, Nam. Slobody 1'

Urban Market sice nie je retro, no radi si :
v klube Unique, cez uZ neexistujicu Cvern
palac, az po Fakultu architektiry STU. Tar
zahranicny dizajn.

Na jarnej edicii uz 6smeho ro¢nika Urban
stovka dizajnérov a znaCiek z oblasti mddy
d'alsich kreativnych odvetvi.

Témou, ktord je leitmotivom aktualneho n
zmysle konfrontacie minulosti s nasou prit
retro. Retrospektiva je pohl'ad spat’ na ver
Zaznam spolocenského a kultirneho vyvin
zmien dizajnu, architektdry, mody. Dnes s
minulych. Coraz CastejSie sa do Satnikov &
farebnost’, vyraznost’ a hlavne sloboda.
Nesputanost’, spontannost’, sloboda v mys
Casti a gastrozony st na programe aj viac
dielne, hudobné vystdpenia, instalacie a v
Rooftop Stage, ktory sa, ako uz nazov nap
fakulty. Upozorfiujeme, Ze kapacita je zna
magické spojenie krasneho vyhl'adu so Ziv
bude len par.

Piatkovti a sobotnt noc zakoncia dve after
druhd v novootvorenom Luna Bare. V sula
je pre tito ediciu Retrospektiva, bude odn
duchu tejto témy, a to Jameson drinkom.
www.urbanmarket.sk

O © overdn CHETD
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Vystava "10 rokov narodnych cien za umelecké remesla"_DAAD 201
(http://www.akcuj.sk/udalost/8984/vystava-10-rokov-narodnych-cien-za-umelecke-remesla-_daad-201)

(http://www.facebook.com/events/222790828214018/)

Namestie Slobody 19, 811 06 Bratislava, Slovenska Republika - Vystava "10 rokov narodny...

WHAT IS THE MOST WATGHED VIDEO ON YOUTUBE? / YouTubers.me (https://youtubers.me/global/all/top-youtube-videos)

m s o B EH @

Namestie Slobody 19, 811 06 Bratislava, Slovenska Republika
Streda 31.5.2017 ® 0d9:00
Nedela 4.6.2017 ® do19:00

Slovak Republic
1 Géastnikov

Vystava prezentuje diela umelcov, ktorym bola udelend Narodn4 cena za umelecké remesla, ktort v roku 2006 zaloZila Vldda Spanielska
prostrednictvom Skoly priemyselného manaZmentu (EOI) a jej katedry propagécie umeleckych remesiel, Fundesarte. Ocenené diela predstavuju
rozliéné discipliny: koSikarstvo, vyrobu gajd, Sperkarstvo, keramiku, a pod.

Vystava je jedine¢na nielen obsahom, ale aj formou: origindlne vystavné prevedenie pontkne navstevnikom pridand hodnotu a inovativny
zazitok. Koncepciou vystavy je prierez najvyznamnejsimi dielami Spanielskeho umeleckého remeselnictva, a to aj doslova, pretoZe jednotlivé
exponaty nie st svojvolne rozmiestnené v priestore, ale vo dvoch velkorozmernych hranoloch, sterilnych oproti prostrediu, a ktoré su sami osebe
dalsim vystavnym prvkom.

Hranoly su farebne odliSené, vyrobené “na mieru” a na kazdej strane sa nachadzaju vyklenky, ktoré linedrnym usporiadanim vytvaraji mozaiku.
SU to samonosné nafukovcie moduly, ktoré st na pouZitie pripravené za 15 minut. Ide o jedine¢né a avantgardné architektonické dielo, ktoré pre
tato konkrétnu prilezitost vytvoril Spanielsky architekt a dizajnér Julian Zapata.

Vstup na vystavu je v diioch 30.5. aZ 1.6. od 9.00 do 18.00 hod. zdarma, cez vikend (2.-4.6.2017) je vystava sucastou Urban Marketu, kde je
vstupné 3 € na cely vikend.

Zdroj: facebook.com
Akcuj.sk nie je ani organizétor ani autor tejto udalosti. Publikécia je uréend len pre vasu informaciu. Pre otazky ohladom pripade kontaktujte autora TU.
(https://www.facebook.com/1013403205341617/)

Tvoji priatelia:

Udalost na Facebooku (http://www.facebook.com/events/222790828214018))

usporiadatel udalosti (https://www.facebook.com/1013403205341617/)

nahlésit udalost (/nahlasit-udalost/8984/vystava-10-rokov-narodnych-cien-za-umelecke-remesla-_daad-201)

Odstranit alebo aktualizovat udalost (/odobrat-udalost/8984/vystava-10-rokov-narodnych-cien-za-umelecke-remesla-_daad-201)

odporucané udalosti

Pochod Severnou ¢... (30)
(/udalost/5950/pochod-severnou-castou-malych-karpat)

Basement Festival... (502)
(/udalost/3190/basement-festival-2017)

Pomé6zme spolu mac... (106)
(/udalost/395/pomozme-spolu-macickam)

Pirohy o Tri Rohy (35)
(/udalost/5783/pirohy-o-tri-rohy)

Lenartovsky rebrifiak (33)
(/udalost/6488/lenartovsky-rebrinak)
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