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Clipping medios online  

65 menciones 

 

1. El Ayuntamiento de Leganés enseña a los emprendedores a ser digitales @ 

PORTALPARADOS.ES 04/09/2016 

2. Alcobendas ofrece formación tecnológica a los jóvenes menores de 30 años @ 

FINANZAS.COM 03/09/2016 

3. Alcobendas ofrece formación tecnológica a los jóvenes menores de 30 años @ LA 

VANGUARDIA 03/09/2016 

4. Seis ejemplos de cómo convertir grandes ideas en proyectos reales @ LA VOZ DE 

GALICIA 03/09/2016 

5. Ignacio Galán renueva como presidente del Consejo Social de la Usal @ 

LACRONICADESALAMANCA.COM 02/09/2016 

6. El G2Work ofrece una charla sobre la realización de un plan de marketing 

@LIBERALDECASTILLA 02/09/2016 

7. El G2WORK ofrecerá una charla el próximo lunes sobre la realización de un plan de 

marketing @ VOCES DE CUENCA 02/09/2016 

8. José Ignacio Sánchez Galán renueva su cargo como presidente del Consejo Social @ 

SALAMANCARTVALDIA.ES 02/09/2016 

9. Cursos gratuitos para jóvenes que buscan trabajo @ 

ALCOBENDAS.PORTALDETUCIUDAD.COM 01/09/2016 

10. EOI lanza tres espacios de coworking para formación de emprendedores @ 

EFEESCUELA.ES 02/09/2016 

11. Nerea Torres, de Siemens España, y Elena Mayoral del Aeropuerto de Madrid 

Barajas, en el Top100 de las mujeres líderes en 2015 @ 

CADENADESUMINISTRO.ES 02/09/2016 

12. Nuevos emprendedores presentan sus proyectos al abrigo de Deloa @ LA VOZ DE 

GALICIA 02/09/2016 

13. José Ignacio Sánchez Galán repite en la presidencia del Consejo Social de la USAL 

@ Salamanca 24 Horas 01/09/2016 

14. Sánchez Galán seguirá al frente de Consejo Social de Universidad de Salamanca @ 

ABC 01/09/2016 

https://twitter.com/eoi
https://www.youtube.com/user/eoimedia
https://www.linkedin.com/edu/school?id=153031&trk=tyah&trkInfo=clickedVertical:school,clickedEntityId:153031,idx:4-1-13,tarId:1464622705639,tas:EOI
https://plus.google.com/109072989285328352203/posts
https://www.instagram.com/eoischool/
https://www.facebook.com/eoi.edu
https://www.flickr.com/photos/eoi
http://www.eoi.es
http://www.portalparados.es/autoempleo/el-ayuntamiento-de-leganes-ensena-a-los-emprendedores-a-ser-digitales/
http://www.finanzas.com/noticias/empresas/20160903/alcobendas-ofrece-formacion-tecnologica-3473542.html
http://www.lavanguardia.com/local/madrid/20160903/4190729897/alcobendas-ofrece-formacion-tecnologica-a-los-jovenes-menores-de-30-anos.html
http://www.lavozdegalicia.es/noticia/barbanza/2016/09/03/seis-ejemplos-convertir-grandes-ideas-proyectos-reales/0003_201609B3C2991.htm
http://www.lacronicadesalamanca.com/137443-ignacio-galan-renueva-como-presidente-del-consejo-social-de-la-usal/
http://www.liberaldecastilla.com/g2work-ofrece-una-charla-la-realizacion-plan-marketing/
http://vocesdecuenca.com/web/voces-de-cuenca/-/el-g2work-ofrecera-una-charla-el-proximo-lunes-sobre-la-realizacion-de-un-plan-de-marketing
http://vocesdecuenca.com/web/voces-de-cuenca/-/el-g2work-ofrecera-una-charla-el-proximo-lunes-sobre-la-realizacion-de-un-plan-de-marketing
http://salamancartvaldia.es/not/126057/jose-ignacio-sanchez-galan-renueva-cargo-como-presidente-consejo/
http://alcobendas.portaldetuciudad.com/es-es/noticias/cursos-gratuitos-para-jovenes-que-buscan-trabajo-alcobendas-006_1_1_598002_99.html
http://www.efeescuela.es/noticias/eoi-lanza-tres-espacios-coworking-formacion-emprendedores/
http://www.cadenadesuministro.es/noticias/nerea-torres-de-siemens-espana-y-elena-mayoral-del-aeropuerto-de-madrid-barajas-en-el-top100-de-las-mujeres-lideres-en-2015/
http://www.cadenadesuministro.es/noticias/nerea-torres-de-siemens-espana-y-elena-mayoral-del-aeropuerto-de-madrid-barajas-en-el-top100-de-las-mujeres-lideres-en-2015/
http://www.lavozdegalicia.es/noticia/barbanza/2016/09/02/nuevos-emprendedores-presentan-proyectos-abrigo-deloa/0003_201609B2C4993.htm
http://www.salamanca24horas.com/universidad/01-09-2016-jose-ignacio-sanchez-galan-repite-en-la-presidencia-del-consejo-social-de-la-usal
http://agencias.abc.es/agencias/noticia.asp?noticia=2298335
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15. Sánchez Galán seguirá al frente de Consejo Social de Universidad de Salamanca @ 

LAVANGUARDIA 01/09/2016 

16. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ 20MINUTOS.ES 01/09/2016 

17. La Junta aprueba la continuidad de Galán como presidente del Consejo Social @ 

SALAMANCARTVALDIA.ES 01/09/2016 

18. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades @ GENTE DIGITAL 01/09/2016 

19. Google Actívate. Cursos gratis @ LA VOZ DE CÁDIZ DIGITAL 01/09/2016 

20. Google Actívate. Cursos gratis @ ABC 01/09/2016 

21. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ TRIBUNAAVILA.COM 01/09/2016 

22. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ TRIBUNA DE SALAMANCA 01/09/2016 

23. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ TRIBUNAVALLADOLID.COM 01/09/2016 

24. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ LAINFORMACION.COM 01/09/2016 

25. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ ECODIARIO.ES 01/09/2016 

26. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ ELECONOMISTA.ES 01/09/2016 

27. Aprobados los nombramientos de presidentes de los consejos sociales de las 

universidades públicas de CyL @ EUROPA PRESS 01/09/2016 

28. Sánchez Galán presidirá el Consejo Social de la Usal otros cuatro años @ 

TRIBUNA.NET 01/09/2016 

29. Daniel Martín defiende el crowfunding como un modo de captar financiación y 

clientela @ VOCES DE CUENCA 01/09/2016 

30. Sánchez Galán presidirá el Consejo Social de la Usal otros cuatro años @ TRIBUNA 

DE SALAMANCA 01/09/2016 

31. Daniel Martín defiende el crowfunding como un modo de captar financiación y 

clientela @ CUENCANEWS.ES 01/09/2016 

https://twitter.com/eoi
https://www.youtube.com/user/eoimedia
https://www.linkedin.com/edu/school?id=153031&trk=tyah&trkInfo=clickedVertical:school,clickedEntityId:153031,idx:4-1-13,tarId:1464622705639,tas:EOI
https://plus.google.com/109072989285328352203/posts
https://www.instagram.com/eoischool/
https://www.facebook.com/eoi.edu
https://www.flickr.com/photos/eoi
http://www.eoi.es
http://www.lavanguardia.com/vida/20160901/4144887398/sanchez-galan-seguira-al-frente-de-consejo-social-de-universidad-de-salamanca.html
http://www.20minutos.es/noticia/2827917/0/aprobados-nombramientos-presidentes-consejos-sociales-universidades-publicas-cyl/
http://www.20minutos.es/noticia/2827917/0/aprobados-nombramientos-presidentes-consejos-sociales-universidades-publicas-cyl/
http://salamancartvaldia.es/not/125970/junta-aprueba-continuidad-galan-como-presidente-consejo-social/
http://www.gentedigital.es/valladolid/noticia/1977075/aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-cyl/
http://www.gentedigital.es/valladolid/noticia/1977075/aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-cyl/
http://www.frikipandi.com/public/post/formate-gratis-en-competencias-digitales-con-google-activate-cursos-presenciales-online-gratuitos/
http://www.frikipandi.com/public/post/formate-gratis-en-competencias-digitales-con-google-activate-cursos-presenciales-online-gratuitos/
http://www.tribunaavila.com/
http://www.tribunaavila.com/
http://www.tribunasalamanca.com/noticias/aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-cyl/1472733630
http://www.tribunasalamanca.com/noticias/aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-cyl/1472733630
http://www.tribunavalladolid.com/noticias/aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-cyl/1472733630
http://www.tribunavalladolid.com/noticias/aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-cyl/1472733630
http://www.lainformacion.com/educacion/universidad/Aprobados-nombramientos-presidentes-universidades-CyL_0_949705746.html
http://www.lainformacion.com/educacion/universidad/Aprobados-nombramientos-presidentes-universidades-CyL_0_949705746.html
http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/7797715/09/16/Aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-CyL.html
http://ecodiario.eleconomista.es/espana/noticias/7797715/09/16/Aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-CyL.html
http://www.eleconomista.es/espana/noticias/7797715/09/16/Aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-CyL.html
http://www.eleconomista.es/espana/noticias/7797715/09/16/Aprobados-los-nombramientos-de-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-universidades-publicas-de-CyL.html
http://www.europapress.es/castilla-y-leon/noticia-aprobados-nombramientos-presidentes-consejos-sociales-universidades-publicas-cyl-20160901143258.html
http://www.europapress.es/castilla-y-leon/noticia-aprobados-nombramientos-presidentes-consejos-sociales-universidades-publicas-cyl-20160901143258.html
http://www.tribunasalamanca.com/noticias/sanchez-galan-presidira-el-consejo-social-de-la-usal-otros-cuatro-anos/
http://vocesdecuenca.com/web/voces-de-cuenca/-/daniel-martin-defiende-el-crowfunding-como-un-modo-de-captar-financiacion-y-clientela
http://vocesdecuenca.com/web/voces-de-cuenca/-/daniel-martin-defiende-el-crowfunding-como-un-modo-de-captar-financiacion-y-clientela
http://www.tribunasalamanca.com/noticias/sanchez-galan-presidira-el-consejo-social-de-la-usal-otros-cuatro-anos/
http://www.cuencanews.es/index.php?option=com_content&view=article&id=46893:daniel-martin-defiende-el-crowfunding-como-un-modo-de-captar-financiacion-y-clientela&catid=1:local&Itemid=596
http://www.cuencanews.es/index.php?option=com_content&view=article&id=46893:daniel-martin-defiende-el-crowfunding-como-un-modo-de-captar-financiacion-y-clientela&catid=1:local&Itemid=596


EOI en los medios  29 agosto al 4 septiembre 2016 

                                                          

4 

32. Daniel Martín defiende el Crowfunding como un modo de captar financiación y 

clientela @ LIBERALDECASTILLA 01/09/2016 

33. Inscripción cursos EOI @ CADENA SER.COM 01/09/2016 

34. Alcobendas facilitará la formación más demandada por las empresas a 125 jóvenes 

@ Crónica Norte 30/08/2016 

35. Colombia, destino del jefe de Sacyr en el Canal de Panamá @ CINCODIAS.COM 

01/09/2016 

36. ‘Sé digital’, un plan de formación on-line para empresas @ 

NOTICIASPARAMUNICIPIOS 01/09/2016 

37. En el mes de julio se crearon un total de dieciocho nuevas empresas en Manzanares 

@ LANZA DIGITAL 30/08/2016 

38. Un programa impulsa el desarrollo de la economía digital en la ciudad @ DIARIO 

CÓRDOBA 01/09/2016 

39. Jesús Rueda, elegido mejor alumno de la EOI @ DIARIO CÓRDOBA 01/09/2016 

40. El Ayuntamiento de Alcobendas y EOI imparten cinco cursos orientados al empleo 

para jóvenes menores de 30 años @ MADRIDNORTE24HORAS.COM 30/08/2016 

41. La Diputación de Granada impulsa 130 proyectos empresariales en un año @ 

20MINUTOS.ES 31/08/2016 

42. El emprendimiento será una de las claves de la estrategia del PP de Galicia @ 

GALICIA24HORAS.ES 31/08/2016 

43. La Diputación impulsa 130 proyectos empresariales en un año @ 

MOTRIL.PORTALDETUCIUDAD.COM 31/08/2016 

44. La Diputación de Granada impulsa 130 proyectos empresariales en un año @ IDEAL 

DIGITAL 31/08/2016 

45. Cursos gratuitos para jóvenes que buscan trabajo @ CADENA SER.COM 

31/08/2016 

46. La Diputación impulsa 130 proyectos empresariales en un año @ GRANADA 

DIGITAL 31/08/2016 

47. La Diputación impulsa 130 proyectos empresariales en un año @ 

PRESSPEOPLE.COM 31/08/2016 

48. En el mes de julio se crearon en Manzanares un total de dieciocho nuevas empresas 

@ oretania.es 30/08/2016 

https://twitter.com/eoi
https://www.youtube.com/user/eoimedia
https://www.linkedin.com/edu/school?id=153031&trk=tyah&trkInfo=clickedVertical:school,clickedEntityId:153031,idx:4-1-13,tarId:1464622705639,tas:EOI
https://plus.google.com/109072989285328352203/posts
https://www.instagram.com/eoischool/
https://www.facebook.com/eoi.edu
https://www.flickr.com/photos/eoi
http://www.eoi.es
http://www.liberaldecastilla.com/daniel-martin-defiende-crowfunding-modo-captar-financiacion-clientela/
http://www.liberaldecastilla.com/daniel-martin-defiende-crowfunding-modo-captar-financiacion-clientela/
http://cadenaser.com/emisora/2016/09/01/ser_madrid_norte/1472721701_924919.html
http://www.cronicanorte.es/alcobendas-facilitara-formacion-demandada-empresas-125-jovenes/104067
http://cincodias.com/cincodias/2016/08/31/empresas/1472666715_797945.html#?ref=rss&format=simple&link=link
http://www.noticiasparamunicipios.com/municipios-madrid/leganes-se-digital-un-plan-de-formacion-on-line-para-empresas/
http://www.lanzadigital.com/news/show/actualidad/en-el-mes-de-julio-se-crearon-un-total-de-dieciocho-nuevas-empresas--en-manzanares/102858
http://www.diariocordoba.com/noticias/lucena/programa-impulsa-desarrollo-economia-digital-ciudad_1073696.html
http://www.diariocordoba.com/noticias/lucena/jesus-rueda-elegido-mejor-alumno-eoi_1073692.html
http://www.madridnorte24horas.com/actualidad-159/50-alcobendas/18887-el-ayuntamiento-de-alcobendas-y-eoi-imparten-cinco-cursos-orientados-al-empleo-para-jovenes-menores-de-30-anos
http://www.madridnorte24horas.com/actualidad-159/50-alcobendas/18887-el-ayuntamiento-de-alcobendas-y-eoi-imparten-cinco-cursos-orientados-al-empleo-para-jovenes-menores-de-30-anos
http://www.20minutos.es/noticia/2827092/0/diputacion-granada-impulsa-130-proyectos-empresariales-ano/
http://galicia24horas.es/2016/08/el-emprendimiento-sera-una-de-las-claves-de-la-estrategia-del-pp-de-galicia/
http://motril.portaldetuciudad.com/es-es/noticias/la-diputacion-impulsa-130-proyectos-empresariales-en-un-ano-motril-006_1_2_597873_40.html
http://www.ideal.es/granada/provincia-granada/201608/31/diputacion-granada-impulsa-proyectos-20160831135408.html
http://cadenaser.com/emisora/2016/08/31/ser_madrid_norte/1472644045_608237.html
http://www.granadadigital.es/la-diputacion-impulsa-130-proyectos-empresariales-en-un-ano/
http://www.presspeople.com/nota/nota-foto-diputacion-granada-empresas
http://www.oretania.es/2016/08/30/en-el-mes-de-julio-se-crearon-en-manzanares-un-total-de-dieciocho-nuevas-empresas/
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49. En el mes de julio se crearon un total de dieciocho nuevas empresas @ EL DIA 

DIGITAL.ES 30/08/2016 

50. El Ayuntamiento y EOI imparten cinco cursos orientados al empleo para jóvenes 

menores de 30 años @ PRESSPEOPLE.COM 30/08/2016 

51. En el mes de julio se crearon en Manzanares un total de dieciocho nuevas empresas 

@ La Comarca de Puertollano 30/08/2016 

52. Cursos gratis en competencias digitales con el programa “Actívate @ 

FORMAZION.COM 29/08/2016 

53. Espacios Coworking EOI ‘Go2Work’ @ REVISTA EMPRENDEDORES 29/08/2016 

54. El Ministerio de Industria, Energía y Turismo selecciona 14 proyectos en la ‘II 

Convocatoria de Ciudades Inteligentes’ @ TELECOMKH 29/08/2016 

55. La EOI impulsa espacios de trabajo para emprendedores @ ELECONOMISTA.ES 

29/08/2016 

56. Abierto el plazo para la formación online de 'Se Digital' @ EL ALMERÍA 29/08/2016 

57. El G2Work ofrece una charla sobre la realización de un plan de marketing @ 

CUENCANEWS.ES 04/09/2016 

58. La Junta ratifica a Ignacio Sánchez Galán como presidente del Consejo Social de la 

Universidad @ LA GACETA DE SALAMANCA 01/09/2016 

59. La Junta aprueba los nombramientos de los presidentes de los consejos sociales de 

las cuatro universidades públicas de Castilla y León @ ESLEONDIARIO 01/09/2016 

60. Espacios Coworking EOI ‘Go2Work’ @ STARTUP365 29/08/2016 

61. A la búsqueda de especialistas en datos @ EMAGISTER 30/08/2016 

62. Qué estrategias de marketing hay que plantear para llegar a grandes clientes @ 

EMPRENDEDORES 01/09/2016 

63. Alcobendas y EOI imparten cinco cursos orientados al empleo para jóvenes 

menores de 30 años @ MADRIDNORTE24HORAS 30/08/2016 

64. Cursos orientados al empleo para jóvenes menores de 30 años @ GENTEDIGITAL 

30/08/2016 

65. La educación requiere de más innovación @ ELDIA.COM.DO 31/08/2016 

 

 

https://twitter.com/eoi
https://www.youtube.com/user/eoimedia
https://www.linkedin.com/edu/school?id=153031&trk=tyah&trkInfo=clickedVertical:school,clickedEntityId:153031,idx:4-1-13,tarId:1464622705639,tas:EOI
https://plus.google.com/109072989285328352203/posts
https://www.instagram.com/eoischool/
https://www.facebook.com/eoi.edu
https://www.flickr.com/photos/eoi
http://www.eoi.es
http://eldiadigital.es/not/186946/en-el-mes-de-julio-se-crearon-un-total-de-dieciocho-nuevas-empresas/
http://www.presspeople.com/nota/ayuntamiento-eoi-imparten-cinco-cursos-orientados
http://www.presspeople.com/nota/ayuntamiento-eoi-imparten-cinco-cursos-orientados
http://www.lacomarcadepuertollano.com/diario/noticia/2016_08_30/38
https://www.formazion.com/noticias_formacion/cursos-gratis-en-competencias-digitales-con-el-programa-activate-org-4319.html
http://www.emprendedores.es/gestion/noticias/espacios-coworking-eoi
http://www.telecomkh.com/es/comunicaciones-empresariales/noticias/8603
http://www.telecomkh.com/es/comunicaciones-empresariales/noticias/8603
http://www.eleconomista.es/gestion-empresarial-ss/noticias/7790099/08/16/La-EOI-impulsa-espacios-de-trabajo-para-emprendedores.html
http://www.elalmeria.es/article/provincia/2357356/abierto/plazo/para/la/formacion/online/se/digital.html
http://www.cuencanews.es/index.php?option=com_content&view=article&id=46931:el-g2work-ofrece-una-charla-sobre-la-realizacion-de-un-plan-de-marketing&catid=1:local&Itemid=596
http://www.lagacetadesalamanca.es/salamanca/2016/09/01/junta-ratifica-ignacio-sanchez-galan-presidente-consejo-social-universidad/183993.html?utm_source=rss
http://www.lagacetadesalamanca.es/salamanca/2016/09/01/junta-ratifica-ignacio-sanchez-galan-presidente-consejo-social-universidad/183993.html?utm_source=rss
http://www.esleondiario.com/la-junta-aprueba-los-nombramientos-de-los-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-cuatro-universidades-publicas-de-castilla-y-leon/
http://www.esleondiario.com/la-junta-aprueba-los-nombramientos-de-los-presidentes-de-los-consejos-sociales-de-las-cuatro-universidades-publicas-de-castilla-y-leon/
http://www.startup365.fr/espacios-coworking-eoi-go2work/
http://www.emagister.com/blog/la-busqueda-especialistas-datos/
http://www.emprendedores.es/gestion/consejos-marketing-vender-grandes-clientes
http://madridnorte24horas.com/actualidad-159/50-alcobendas/18887-el-ayuntamiento-de-alcobendas-y-eoi-imparten-cinco-cursos-orientados-al-empleo-para-jovenes-menores-de-30-anos
http://madridnorte24horas.com/actualidad-159/50-alcobendas/18887-el-ayuntamiento-de-alcobendas-y-eoi-imparten-cinco-cursos-orientados-al-empleo-para-jovenes-menores-de-30-anos
http://www.gentedigital.es/alcobendas/noticia/1975955/cursos-orientados-al-empleo-para-jovenes-menores-de-30-anos/
http://eldia.com.do/556030-2/
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Clipping medios impresos 

17 menciones 

 

1. "Etiopía es una gran oportunidad para las empresas gallegas" - Faro de Vigo 

04/09/2016 

2. Abierto el plazo para el programa 'Sé Digital' para emprendedores - Ideal Almería 

Expectativas 04/09/2016 

3. El Curso de Iniciativa Emprendedora comenzará el 20 de septiembre - Ideal Almería 

03/09/2016 

4. Seis ejemplos de cómo convertir grandes ideas en proyectos reales - La Voz de 

Galicia Barbanza 03/09/2016 

5. La Junta ratifica a Ignacio Sánchez Galán como presidente del Consejo Social de la 

Universidad - La Gaceta Regional de Salamanca 02/09/2016 

6. Sánchez Galán seguirá al frente de Consejo Social de Universidad de Salamanca - El 

Norte de Castilla Salamanca 02/09/2016 

7. Nuevos emprendedores presentan sus proyectos al abrigo de Deloa - La Voz de 

Galicia Barbanza 02/09/2016 

8. Jesús Rueda, elegido mejor alumno de la EOI - Córdoba 01/09/2016 

9. Un programa impulsa el desarrollo de la economía digital en la ciudad - Córdoba 

01/09/2016 

10. La Diputación ha impulsado 130 proyectos empresariales en un año Ideal Granada 

01/09/2016 

11. Sacyr manda al jefe del Canal a tutelar la obra millonaria de Colombia - Cinco Días 

01/09/2016 

12. ¿Por qué no hay un Google en Europa? - Actualidad Económica 01/09/2016 

13. En el mes de julio se crearon un total de dieciocho nuevas empresas - Lanza 

31/08/2016 

14. La transformación del Barrio Pesquero avanza con el derribo de las viejas naves - El 

Diario Montañés 30/08/2016 

15. Expolemos reabrirá a mediados de mes para 18 proyectos empresariales - La Voz 

de Galicia Lemos 30/08/2016 

https://twitter.com/eoi
https://www.youtube.com/user/eoimedia
https://www.linkedin.com/edu/school?id=153031&trk=tyah&trkInfo=clickedVertical:school,clickedEntityId:153031,idx:4-1-13,tarId:1464622705639,tas:EOI
https://plus.google.com/109072989285328352203/posts
https://www.instagram.com/eoischool/
https://www.facebook.com/eoi.edu
https://www.flickr.com/photos/eoi
http://www.eoi.es
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16. Abierto el plazo para la formación online de ‘Sé Digital’ - Diario de Almería 

29/08/2016 

17. La EOI impulsa espacios de trabajo para emprendedores - El Economista 

29/08/2016   

 

 

 

 

 

 

 

Impactos medios online: 65 

Impactos medios impresos: 17 

TOTAL IMPACTOS: 82 

https://twitter.com/eoi
https://www.youtube.com/user/eoimedia
https://www.linkedin.com/edu/school?id=153031&trk=tyah&trkInfo=clickedVertical:school,clickedEntityId:153031,idx:4-1-13,tarId:1464622705639,tas:EOI
https://plus.google.com/109072989285328352203/posts
https://www.instagram.com/eoischool/
https://www.facebook.com/eoi.edu
https://www.flickr.com/photos/eoi
http://www.eoi.es
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BEATRIZ RECIO ■ Adis Abeba 

Nació en Lousame, comarca de 
Muros y Noia, y a los 18 años se tras-
ladó a Vigo para estudiar una Inge-
niería Industrial. Fue profesor adjun-
to en la Universidad al tiempo que 
terminaba la especialidad y el pro-
yecto. “Me empezó a picar el gusani-
llo del emprendimiento así que hice 
un curso especializado en la EOI de 
Santiago y mi proyecto resultó el ga-
nador”, dice este gallego de 31 años 
que ahora trabaja en Etiopía. “Descu-
brí que me gustaba analizar oportu-
nidades de negocio y valorar proyec-
tos emprendedores y empecé a tra-
bajar en el Centro Financiero de Vi-
go analizando startups para acelera-
doras y agencias de inversión”. 

––Pero ¿cómo acabó en Etiopía? 
–A un gran amigo le propusieron 

ir a Etiopía para arreglar una máqui-
na. Como soy un poco el consejero 
de la pandilla, me pidió mi opinión 
y le dije que me parecía una gran 
oportunidad. “Es más, consígueme 
una entrevista para conocer ese pro-
yecto”, le pedí. Me entrevisté con Ma-
cario Yebra, decano del Colegio de 
Ingenieros de A Coruña, y parece que 
mi perfil le gustó, porque en cuatro 
días estaba en Adis Abeba. 

–¿En cuatro días? ¿Y qué dijo su 
entorno, su familia, sus amigos? Los 
dejaría sorprendidos... 

–Mi familia me apoyó desde el 
principio, aunque con mucho mie-
do. Cuando le estaba confirmando a 
mi madre que me iba, se cortó la lla-
mada. Al recuperar la conexión ella 
estaba hablando con una amiga y 
decía: “Me acaban de dar la peor no-
ticia que podían darme...” ¡Pobre! pe-
ro me apoyó, por supuesto. 

–¿Cómo fue su llegada a Adis Abe-
ba? 

–Llegué en noviembre de 2015. 
Mi primera impresión fue de una ciu-
dad lluviosa, en pleno desarrollo y 
caótica. Estaba muerto de miedo. Me 
vinieron a recoger al aeropuerto y 
me dejaron en la que iba a ser mi ca-
sa, un chalet en una zona residencial. 
Me encantó. Al día siguiente, como 

no conocía a nadie, Alemye, la per-
sona que me había venido a buscar, 
quiso ser amable y me invitó a una 
reunión familiar y de amigos, una es-
pecie de cumpleaños. ¡Uf! Pero fue 
un bautismo duro. Miaza, la cocine-
ra de la casa, me tuvo que acompa-
ñar a un punto de la ciudad, Mage-
nagna, y ya tuvimos que coger buses, 
furgonetillas... en fin los medios de 
transporte de aquí, que son muy pin-
torescos. Llegué a un plaza atestada 
de gente. Con la cara de “farenji” (gui-
ri) despistado que tenía y el susto en 
el cuerpo, todos me miraban. ¡Estaba 
en estado de shock! La fiesta era de 
unas 50 personas metidas en una vi-
vienda en la que a duras penas ha-
brían entrado dos. En el sitio en el 
que comíamos había una alcantari-
lla de aguas negras, la comida me re-
sultó extrañísima... de vuelta a casa 
me acompañó uno de los invitados. 
Yo, por supuesto, no tenía ni idea de 
dónde estaba ni de cómo regresar 
así que cuando abrí la puerta de mi 
casa... ¡me sentí a salvo! Al día siguien-
te, salió el sol y me fui a caminar... y 
el miedo desapareció. 

–¿Qué es lo que hace aquí, a qué 
se dedica? 

–Soy el director de proyectos de 
la oficina de EforE (EspañaforEthio-
pia). Desarrollamos negocio entre 
empresas españolas y locales, apor-
tamos know-how y mejoramos téc-
nicas de gestión y producción a tra-
vés de joint ventures o servicios de 
consultoría industrial y management. 
Éste es el momento para venir a es-
te país, pero la curva de aprendizaje 
es lenta y costosa; por eso nosotros 
aportamos ya este conocimiento y 
esa inversión, y así las empresas que 
vienen de nuestra mano pueden 
aprovechar la oportunidad y llegar 
aquí, si no a mesa puesta, casi. 

–¿Qué proyectos tienen en mar-
cha? 

–Trabajamos con empresas de 
sectores diversos, como metal, lico-
res, alimentación, cartón, vidrio, ca-
bles... Hay muchas oportunidades, 
está todo por hacer. 

–¿Por qué Etiopía? 

–Porque aquí se está apostando 
por una economía basada en el de-
sarrollo industrial, ya que todo lo que 
tengan que traer de fuera les resulta 
caro y afecta al desarrollo que quie-
ren lograr, así que prefieren ser ellos 
quienes produzcan. Además, con el 
conocimiento del mercado que no-
sotros ya tenemos y que te ahorra to-
do ese aprendizaje que menciona-
ba antes, es muy sencillo triunfar, por-
que el payback de los proyectos aquí 
es ridículamente corto. 

–¿Y qué están produciendo los 
etíopes? ¿Qué sectores son los más 
interesantes? 

–Destaca especialmente el sector 
eléctrico, que es estratégico para ellos 
y está en pleno desarrollo; el agua, 
que es una prioridad porque, al con-
trario de lo que pensamos en Espa-
ña, Etiopía es un país con muchísi-
ma agua, lo que ocurre es que está 
muy mal gestionada y el país no pue-
de permitirse que cuando paran las 
lluvias eso afecte a los cultivos y, por 
tanto, a su población y a sus expor-

taciones de alimentos. Y el sector in-
mobiliario. No te puedes imaginar lo 
que es el boom de la construcción 
en este país. Yo nunca he visto una 
cosa igual en el mundo. Ahora mis-
mo se están construyendo 150.000 
viviendas sólo en Adis Abeba y en 3 
ó 4 años tienen previsto hacer otras 
750.000. También se están constru-
yendo oficinas para las empresas que 
llegamos de fuera y para el mercado 
empresarial local y en paralelo, cla-
ro, es necesario crear infraestructu-
ras, dar servicios a los polígonos... 

–¿Es Galicia una región que pue-
de aportar algo a Etiopía? 

–Desde luego que sí. Como galle-
go, pienso que Galicia podría apor-
tar mucho en el sector lácteo, tanto 
en producción como en técnicas de 
tratamiento. La leche gallega podría 
traerse para desarrollar aquí produc-
tos derivados y solucionaríamos de 
paso el problema de las cuotas lác-
teas europeas. Otro sector de gran in-
terés sería el termal. En Etiopía hay 
importantes recursos termales, lo que 

sería muy interesante para el sector 
turístico etíope, y Galicia sabe mucho 
de eso. Luego está la acuicultura, don-
de somos grandes expertos; otro sec-
tor vital es el de procesado de ali-
mentos y conservas, un área en la 
que somos una potencia mundial y 
que aquí es una gran necesidad y, fi-
nalmente, el sector de canteras y ári-
dos: en Etiopía hay mucho mármol 
de calidad, pero no tienen tecnolo-
gía para extraerlo. 

–Recientemente ha habido unas 
protestas contra el Gobierno que aca-
baron mal en la zona de Gondar y 
Bahir Dir y que en la prensa interna-
cional se interpretan como un peli-
gro para la estabilidad política y so-
cial... Las protestas parece que pue-
den seguir. ¿Cómo afectan este tipo 
de hechos al atractivo del país como 
mercado? 

–Estas noticias siempre generan 
incertidumbre, pero en este país du-
rante décadas se han vivido proble-
mas mucho más graves y largos, gran-
des guerras y conflictos, tanto inter-
nos como internacionales y, sin em-
bargo, en los últimos 25 años se ha 
conseguido una gran estabilidad y a 
la vista están el crecimiento y los lo-
gros que reconocen instituciones in-
ternacionales como el Banco Mun-
dial y la ONU. En mi experiencia per-
sonal, desde que he llegado, yo lo que 
he visto es que día a día la calidad 
de vida mejora y la seguridad tam-
bién. 

–¿Qué le sorprende todavía de es-
te país? 

–Me sorprende el momento his-
tórico que están viviendo. Han pasa-
do de pasear cabras a montar nego-
cios muy complejos; las profesiones 
han cambiado radicalmente. La gran 
mayoría de la gente en las ciudades 
estudia en la Universidad, lo que es-
pero que dé buenos profesionales 
en el futuro. Vas por la calle y ves to-
do lo que hay por hacer y lo fácil que 
sería centrarse en un negocio y de-
sarrollarlo. 

–¿Va a volver a Galicia? 
–Estoy bien integrado y a gusto 

aquí. Los etíopes son personas orgu-
llosas y amables. Adoran su cultura 
y su tierra y a mí, particularmente, me 
han recibido con cariño y cuidados. 
Mi idea es quedarme una buena tem-
porada para desarrollar proyectos y 
aprovechar esta oportunidad. Luego 
tal vez tener base ya en España y ve-
nir de vez en cuando. 

–Nos echará de menos ¿no? 
–Pues claro. Especialmente a mi 

familia, a alguna persona especial, a 
mis grandes amigos de Vigo, la comi-
da... y navegar por la ría tan estupen-
da que tenemos.

Diego Malvárez, en las oficinas de EforE, en Adis Abeba.

DIEGO MALVÁREZ ■ Ingeniero gallego, director de proyectos de la empresa EforE en Adis Abeba 

“Etiopía es una gran oportunidad 
para las empresas gallegas” 

“Los etíopes han pasado de pasear cabras a montar negocios muy complejos.  
El avance es sorprendente y este es el momento exacto para desembarcar aquí”

O.M. 

Los motores de 450 motos de 
gran cilindrada rugieron ayer por 
el centro de Vigo en la visita que 
realizaron a la ciudad los policía 
motoristas de España y Portugal 
que se han desplazado a las Rías 
Baixas este fin de semana para ce-
lebrar la quinta edición de la con-
centración internacional de cuer-
pos de seguridad.  

Los agentes se desplazaron 
desde Poio –emplazamiento en el 
que están hospedados – hasta la 
ciudad olívica para una recep-
ción por parte de Abel Caballero, 
que quiso mostrar su agradeci-
miento hacia los agentes. “Sabe-
mos que con vosotros estamos 
entre amigos. Os damos las gra-
cias por escoger Vigo como uno 
de vuestros destinos y os invita-
mos a venir el año que viene, den-

tro de seis meses e incluso a que 
no os vayáis”, señaló en tomo bro-
mista el regidor vigués. 

La visita de los motoristas a Vi-
go se completó con una demos-
tración de la Unidad Motorizada 
de Exhibiciones (UMEX) de la Po-
licía Local de Vigo, que mostraron 
algunas de las peripecias que son 
capaces de realizar e hicieron las 
delicias de los ciudadanos allí 
congregados.

Las motos con “dos placas” rugen en Vigo 
Concentración de 450 policías motoristas de España y Portugal 

Abel Caballero saluda montado en una de las motos. // Alba Villar
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La Junta de Andalucía, a través 
de la Consejería de Empleo, Em-
presa y Comercio, participa en el 
Programa ‘Se Digital’ puesto en 
marcha por la Escuela de Orga-
nización Industrial (EOI) y Oran-
ge, una iniciativa que facilita el 
acceso de emprendedores a la 
nueva economía digital median-
te una completa y accesible for-
mación online de carácter gratui-
to. En la provincia, se han adhe-
rido a este programa los munici-
pios de Vícar y Níjar, cuyos habi-
tantes pueden inscribirse en los 
cursos a través de la web 
https://sedigitalandalucia.es has-
ta el 15 de septiembre. 

El programa permitirá que cer-
ca de 7.000 personas de los 75 mu-
nicipios andaluces mayores de 
20.000 habitantes (como Vícar y 
Níjar) puedan adquirir formación 
en las competencias que exige la 
nueva economía digital, algo fun-
damental para fortalecer la com-
petitividad e impulsar el empleo 
y la transformación digital en los 
municipios y ciudades andalu-
ces, con el fin lograr una rápida 
y efectiva adaptación de estas po-
blaciones y sus habitantes a los 
retos que plantea la nueva eco-
nomía digital global. 

Las herramientas digitales son 
un mercado generador de oportu-
nidades de negocio, que a su vez 
exigen nuevas necesidades forma-
tivas en economía digital, innova-
ción y emprendimiento, a las que 
responde el programa ‘Sé digital 
Andalucía’ a través de un plan de 
formación online gratuito, que 
ayudará a empresarios y empren-
dedores locales a desarrollar sus 
habilidades digitales, mejorar sus 
actividades profesionales a través 
del aprovechamiento de las nue-
vas tecnologías y digitalizar y de-
sarrollar sus negocios.

Abierto el plazo 
para el programa 
‘Sé Digital’ para 
emprendedores

La Confederación Empresarial de 
la Provincia de Almería (Asempal) 
ha dado la voz de alerta: la licita-
ción de obra pública ha caído un 
81% en el primer semestre de este 
año. «Las cifras son para echarse a 
temblar», confesaban desde la or-
ganización patronal. Según sus da-
tos, desde enero a junio de 2016, la 
licitación de obra pública de las ad-
ministraciones en la provincia de 
Almería se ha situado sólo en 25,8 
millones de euros, frente a los 136,8 
millones de euros que se licitaron 
en el primer semestre de 2015, to-
mando como base los datos del ob-
servatorio de Seopan, la principal 
organización patronal de la cons-
trucción en el país.  

La de este primer semestre es la 
cifra más baja de licitaciones en Al-
mería en la última década en este 
primer periodo del año. Y pese a la 
fluctuación cíclica -la inversión de 
las administraciones se ve fuerte-
mente determinada por la contra-
tación de grandes obras o por los pe-
riodos electorales- no ha habido nin-
gún año en lo que va de crisis en el 
que haya habido una mayor conten-
ción del gasto. 

Se puede observar que las mayo-
res inversiones de cada una de las ad-
ministraciones coincide casi al dedi-
llo con los periodos de citas con las 
urnas. En 2015 hubo un repunte en 
la inversión pública local. También 
lo hubo en 2011. Fueron, ambos, años 
de elecciones municipales. 

En el caso de la inversión estatal, 
los años con mayor gasto coinciden 
con aquellos en los que ha habido 
algún proyecto de AVE en licitación. 
Por ejemplo, en 2009, fecha en la 
que se da una mayor inversión es-
tatal en todo este periodo compara-
tivo de los primeros semestres del 
año, ADIF saca a licitación dos pro-
yectos de obra para los tramos de vía 
entre Vera y Los Gallardos y desde 
este último municipio y Sorbas. Su-
maban, ambos, unos 154 millones 

de euros. Mientras tanto, la abulta-
da cifra del año 2015 se correspon-
de con la licitación del tramo de pla-
taforma de vía entre Pulpí y Cuevas 
del Almanzora. El proyecto se adju-
dicó en julio del pasado año, sin em-
bargo las obras aún colean porque 
Fomento aún no ha culminado con 
la expropiación de los terrenos -algo 
que, generalmente, suele correr en 
paralelo a la adjudicación de obras 
o, incluso, cerrarse antes de sacar el 
concurso-. 

Por administraciones, la central 
(el Gobierno de España) ha licitado 
obras en territorio almeriense por 
valor de 2,9 millones de euros, lo 
que supone un descenso del 96% 
respecto a los seis primeros meses 
de 2015. La administración autonó-
mica andaluza, la Junta de Andalu-
cía, licitó obras por 10,1 millones, 
esto es, un 49% más en relación al 
mismo periodo del año anterior que 
alcanzó los 6,7 millones de euros. 
En cuanto a las administraciones 
locales (ayuntamientos y la Dipu-
tación Provincial de Almería), las 
licitaciones alcanzan los 12,7 millo-
nes, lo que representa un retroce-
so del 64%. 

Asempal alertó además de que, 
en relación con el resto de provin-
cias de Andalucía, Jaén y Almería es-
tán a la cola en la licitación pública 
por parte de las administraciones en 
el periodo analizado. 

El presidente de la confederación 
patronal, José Cano García, se ha 
mostrado muy crítico con esta si-
tuación: «A la histórica situación de 
abandono de las infraestructuras de 
Almería y falta de inversiones en 
obras se suma ahora el impacto ne-
gativo de la incertidumbre ante la 
falta de Gobierno», adujo.

La licitación pública cae un 81% 
en el primer semestre del año

La confederación empresarial Asempal advierte de que se trata del 
año con menor inversión en obra pública de la última década si se 
suma la cantidad gastada por todas las administraciones

Obras en la carretera de Vera a Garrucha. :: IDEAL

E ste verano se han acen-
tuado las acciones vandá-
licas de agricultores fran-
ceses contra el producto 

español, en este caso contra nues-
tros camiones cisterna de vino a 
granel. El objetivo es impedir que 
las bodegas galas adquieran vino 
español a bajo precio. A principios 
de este mes un número indeter-
minado de agricultores franceses, 
en todo caso superior a la decena, 
asaltaron las instalaciones de Bi-
ron, empresa francesa importado-
ra de vino y vaciaron los camiones 
cisterna que contenían 50.000 li-
tros de vino español, en protesta 
por el alto volumen de importa-
ciones a bajo precio. Con anterio-
ridad, en el primer trimestre de 
este mismo año se produjeron in-
cidentes similares en la frontera 
franco española, con presencia de 
cámaras y de gendarmes y con la 
posterior disculpa del gobierno 
galo; que de poco ha servido, 

como demuestran las últimas ac-
ciones. 

A pesar de esta habitual mala 
praxis de los agricultores de nues-
tro país vecino y de sus dirigentes, 
que la consienten, las exportacio-
nes de vino a Francia se han man-
tenido constantes en estos seis 
primeros meses. Otra muestra de 
que con este tipo de acciones que 
tratan de impedir el libre mercado 
y la libre circulación de mercan-

cías no se consigue nada. El pro-
blema es que si no se frenan pue-
den radicalizarse, con los consi-
guientes riesgos para la integridad 
de las personas.  

Algunas organizaciones agrarias 
ya han anunciado que si no cesan 
las acciones contra el vino español 
y la embajada francesa no da una 
respuesta categórica al sector co-
menzarán a impedir la entrada de 
leche francesa y verterán su leche, 

en la misma línea que lo que ha-
cen los viticultores franceses. Es 
fácil entender la rabia y la impo-
tencia del sector, pero catalizar 
una lucha física entre sectores, 
muy diferentes unos de otros, no 
es la forma de solucionar el pro-
blema. La pelota vuelve a estar en 
el tejado del gobierno francés, 
aunque es sabido que eso no le 
preocupa. Quien ahora sí debe ac-
tuar con firmeza es el gobierno es-

pañol, tanto con una estrategia bi-
lateral, como con una estrategia 
conjunta desde Bruselas. 

A pesar de que el mercado fran-
cés no se ha deteriorado, con ca-
rácter general las exportaciones 
españolas de vino a granel se han 
visto reducidas a lo largo del pri-
mer semestre de 2016, con bajadas 
que se han acercado al 9%, de 
acuerdo con los datos oficiales del 
Observatorio del Mercado del 
Vino. Por supuesto no ha sido de-
bido a las mencionadas acciones 
de vandalismo. Las menores ex-
portaciones de vinos a granel sin 
indicación son el principal motivo 
de esta caída, ya que representan 
más de las tres cuartas partes de 
este mercado. Aunque Francia 
mantiene su nivel de compras, a 
pesar de todo, otros países sí han 
reducido de forma sustancial las 
adquisiciones de vino español, 
como es el caso de Italia, Portugal 
y Alemania.

JUAN QUINTANA 
INGENIERO AGRÓNOMO 

EL VERDADERO PELIGRO DEL 
VANDALISMO GALO 

Algunas organizaciones agrarias han anunciado que si no cesan las 
acciones contra el vino español y no se da una respuesta al sector 

comenzarán a impedir la entrada de leche francesa
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Los asistentes  
recibirán durante  
los próximos días 
información directa 
sobre la oferta de 
recursos académicos  

:: J. L. P. 
ALMERÍA. Por segundo año con-
secutivo, la UAL, a través de su De-
legación para la Integración de las 
Personas con Diversidad Funcional, 
forma parte del programa ‘Campus 
inclusivos, Campus sin límites 2016’. 
La Universidad de Almería ha sido 
seleccionada, junto a otras 9 univer-
sidades, para desarrollar, hasta el 9 

de septiembre, esta actividad que 
pretende incrementar la presencia 
activa de personas con discapacidad 
en las universidades españolas.  
El objetivo es que continúen su for-
mación y amplíen las posibilidades 
de acceso a un empleo de calidad. La 
iniciativa está promovida y finan-
ciada por la Fundación ONCE, la 
Fundación Repsol y el Ministerio 
de Educación, Cultura y Deporte. 
En esta edición, son una total de 12 
jóvenes los que ya están disfrutan-
do de diversas actividades en el cam-
pus universitario almeriense y sus 
alrededores. Se trata de seis chicos 
y seis chicas provenientes de distin-
tas partes de España, como Málaga, 
Almería, Madrid o Sevilla. El grupo 

está configurado por participantes 
con y sin diversidad funcional y di-
ficultades de aprendizaje, como dis-
capacidad motriz, sensorial, psíqui-
ca o dislexia.  

Durante estos días recibirán in-
formación directa sobre la oferta de 
recursos disponibles en un ambien-
te universitario, que les ayudará a 
definir su proyección académica y 
personal. También podrán conocer 
los diversos servicios de apoyo de la 
UAL a disposición de los estudian-
tes con discapacidad, el Servicio Uni-
versitario de Empleo (SUE), los dis-
tintos secretariados del Vicerrecto-
rado de Estudiantes y Empleo y aso-
ciaciones y opciones para practicar 
el voluntariado. Además, tendrán 

contacto con profesores y estudian-
tes de la UAL con y sin discapacidad, 
y posibilidad de compartir momen-
tos y actividades con ellos.  

Igualmente, disfrutarán de acti-
vidades culturales y de ocio con la 
visita al Aquarium, al parque temá-
tico Oasys Mini Hollywood, visita 
al Cabo de Gata y su parque botáni-
co o actividades de deporte adapta-
do. A lo largo de estas jornadas esta-
rán acompañados por un grupo de 
apoyo formado por monitores, un 
asistente personal e intérpretes de 
Lengua de Signos. Para estas tareas, 
la UAL ha contado con la ayuda de 
la FAAM, la asociación A Toda Vela 
y Asalsido y la colaboración de dife-
rentes instituciones.

El grupo, en esta segunda edición, está conformado por 12 jóvenes que proceden de diferentes provincias españolas. :: IDEAL

CC OO Almería se suma a 
la concentración que se 
celebrará esta mañana en 
el Palacio de San Telmo 
para exigir que no se 
reduzcan las plantillas 

:: J. L. P. 
ALMERÍA. Los centros educativos 
andaluces en este primero de sep-
tiembre retoman su actividad que 
estará marcada, según Comisiones 
Obreras, por la consumación de los 

nuevos recortes que la Junta de An-
dalucía ha venido dictando duran-
te el verano.  

En este sentido, el secretario ge-
neral del Sindicato de Enseñanza de 
CC OO Almería, Antonio Valdivie-
so, «critica la situación a la que el 
Gobierno de Andalucía está llevan-
do a la educación pública, tanto es 
así que nuestro sindicato no ha ce-
sado en acciones de protesta duran-
te los meses de julio y agosto». Val-
divieso advierte que «ante la cerra-
zón de la Consejería de Educación» 
y con el lema ‘Por una educación pú-

blica de calidad: No a los recortes’, 
CC OO, junto a otras organizacio-
nes, volverá a manifestarse hoy a las 
puertas del Palacio de San Telmo, 
sede del Gobierno de Andalucía, re-
corriendo el centro de Sevilla.  

Desde el pasado mes de diciem-
bre, CC OO ha venido denunciando 
las numerosas supresiones y despla-
zamientos que se iban a producir en 
las plantillas docentes de los cen-
tros públicos andaluces, especial-
mente por la implantación del fran-
cés como segundo idioma extranje-
ro en la Educación Primaria a coste 

cero o por la reducción de las horas 
de coordinación y preparación de 
materiales en los centros con pro-
grama bilingüe, entre otros. Según 
el sindicato, «la Consejería de Edu-

cación, en lugar de aprovechar la ba-
jada de natalidad en Andalucía para 
reducir las ratios en las aulas y me-
jorar en calidad, está procediendo a 
suprimir unidades».

Los docentes se vuelven a manifestar 
hoy contra la política de recortes

:: J. L. P. 
ALMERÍA. La Universidad de 
Almería ya prepara el Curso de 
Iniciativa Emprendedora que se 
desarrollará el 20 de septiembre 
en el campus de La Cañada. Se 
trata de un programa que ayuda-
rá a los jóvenes a diseñar un mo-
delo de negocio, con una meto-
dología innovadora, para que pue-
dan poner en marcha sus proyec-
tos de forma ágil y eficaz. El ob-
jetivo es validar sus ideas antes 
de lanzar un proyecto empresa-
rial. Este programa está impulsa-
do por EOI, Escuela de Organiza-
ción Industrial, y por el Secreta-
riado de Proyectos e Iniciativas 
Emprendedoras de la Universi-
dad de Almería, siendo gratuito, 
gracias a la cofinanciación con la 
que cuenta por parte del Fondo 
Social Europeo y del Ministerio 
de Industria, Energía y Turismo. 

Formación y apoyo 
El curso consta de 100 horas de 
formación presencial, apoyo com-
plementario e-learning y 280 ho-
ras de tutorías y mentorización. 
Se utilizarán enfoques y herra-
mientas innovadoras y efectivas, 
como ‘canvas’, ‘lean start-up’ o 
‘customer development’.  

Por otro lado, la Universidad 
de Almería también será sede del 
Concurso de Emprendedores Uni-
versitarios, que reconoce y pre-
mia las iniciativas emprendedo-
ras de los jóvenes andaluces. Con 
el fin de potenciar las buenas 
ideas y el esfuerzo de alumnos 
que estén cursando su último o 
penúltimo año de carrera o que 
sean recién titulados en una uni-
versidad andaluza, y que sienten 
el impulso emprendedor, se pre-
senta este concurso que suele co-
sechar un gran éxito entre sus 
participantes. Se trata de un even-
to El concurso sin ánimo de lu-
cro y que ofrece la oportunidad 
de recibir formación gratuita de 
manera presencial y virtual.

El Curso de 
Iniciativa 
Emprendedora 
comenzará el 20 
de septiembre

La Universidad de Almería recibió ayer a los participantes del ‘Campus Inclusivo’

Semana de integración en la UAL

Profesores almerienses en la última manifestación. :: IDEAL
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Foto de familia. Nelson Quinteiro, Carmen Bouza, Xurxo Rodríguez, Belén Xestal, Marcos Gallego, 
José Ferrón, José Francisco Saavedra y Manuel Villar están detrás de la media docena de iniciativas 
emprendedoras que ayer se presentaron en el coliseo Noela bajo el paraguas de la Fundación Paideia y   
de la Escuela de Organización Industrial, impulsores del programa de «coworking». FOTO CEDIDA

Durante semanas, una veintena 
de personas han estado formán-
dose en el desarrollo de indus-
trias culturales y creativas a tra-
vés de un programa nacido con 
el objetivo de dotar a los empren-
dedores de las herramientas pa-
ra convertir sus ideas en proyec-
tos reales y viables. Varios ejem-
plos de iniciativas que llegaron a 
buen puerto se pusieron en es-
cena ayer en el primer Demo-
day, que se llevó a cabo en el co-
liseo Noela.

El escenario, un teatro, no po-

Seis ejemplos de cómo convertir 
grandes ideas en proyectos reales

M. GÓMEZ
NOIA / LA VOZ

día ser más adecuado puesto que 
los proyectos expuestos ayer gi-
raban en torno a las industrias 
culturales y creativas. Esa es la 
temática del Coworking Cultu-
ral impulsado por la Fundación 
Paideia y la Escuela de Organiza-
ción Industrial que ha permitido 
el desarrollo de la media doce-
na de propuestas emprendedo-
ras que sus promotores dieron a 
conocer en la villa noiesa.

Desde Paideia destacaron la 
cooperación surgida entre los 
participantes en el programa, ya 
que, a pesar de que los proyec-
tos eran individuales, surgieron 
sinergias entre ellos, combinan-
do la experiencia profesional de 
cada emprendedor con los cono-
cimientos adquiridos a través del 
Coworking Cultural.

Cabaré y cultura marinera
Con estos mimbres, seis gran-
des ideas se transformaron en 
proyectos tangibles de una varia-

da temática que abarca desde la 
fotografía y la arquitectura a la 
cultura marinera y el cabaré. So-
bre este último versa la iniciativa 
presentada por Nelson Quintei-
ro, artista con una amplia trayec-
toria que promueve distintos es-
pectáculos de cabaré a través de 
su empresa de gestión cultural.

Carmen Bouza y Xurxo Rodrí-
guez presentaron AtelierCo, un 
proyecto en el que se fusionan la 
fotografía y la arquitectura y que 
incluyen acciones que van des-
de la rehabilitación y diseño de 
interiores hasta elaborar el ma-
terial para editar un libro sobre 
los elementos patrimoniales me-
nos conocidos y la historia que 
esconden.

Iroite es la iniciativa impulsada 
por Belén Xestal y Marcos Galle-
go y nace con el objetivo de po-
ner en valor los espacios coste-
ros y la cultura marinera median-
te la creación de contenidos cul-
turales y la gestión de eventos.

El programa formativo 
en industrias culturales 
y creativas de Paideia 
dio a conocer sus 
frutos en Noia

L2  |  BARBANZA-MUROS-NOIA  |   Sábado, 3 de septiembre  del 2016   |   La Voz de Galicia

La Secretaría 
General de 
Emigración se 
interesa por los 
retornados

Las plataformas de emigran-
tes retornados de la comar-
ca barbanzana han recibido 
en los últimos días un escrito 
en el que la Secretaría Gene-
ral de Inmigración y Emigra-
ción reitera su preocupación 
por la situación de estos pen-
sionistas y da traslado de sus 
reivindicaciones a la Agencia 
Estatal de la Administración 
Tributaria.

El escrito responde, a su 
vez, a otro remitido por los 
afectados en el que insisten 
en sus reivindicaciones sobre 
la tributación de las pensio-
nes que reciben del extranje-
ro lamentándose de que, ca-
si tres años después de ini-
ciar sus movilizaciones y salir 
puntualmente a la calle para 
dar visibilidad a sus deman-
das, «o trato que estamos a 
recibir por parte da Adminis-
tración segue a ser inxusto e 
denigrante».

RIBEIRA / LA VOZ

sae a pagar. E debe ser certo que ninguén 
escapa ao seu control porque paréceme 
difícil unha demostración maior do celo 
que poñen os inspectores encargados de 
controlar que cada un cotice o que debe 
que unha reclamación por 18,30 euros, nin 
un céntimo máis nin un céntimo menos.

Pois si, é verídico, para que logo digan 
que aquí defrauda quen quere. Diso na-
da. A unha amiga miña Hacienda píde-
lle explicacións por uns ingresos indebi-
dos de 18,30 euros. Claro que si, moi ben 
feito, que logo botamos as mans á cabe-
za cando se fala de paraísos fiscais e por 
algo se empeza.

Se Hacienda somos todos, eses 18,30 eu-
ros están incluídos tamén no lote, que des-
pois dispárase a débeda pública e a caixa 
das pensións queda baleira porque a xente 

non cumpre coas súas obrigas tributarias.
A cousa, non me digan que non, é pa-

ra tomala con sorna despois da tempada 
que levamos almorzando todos os días —
antes de que nos instaláramos neste am-
biente electoral perpetuo— con escánda-
los sobre millonadas ocultas en contas en 
Suíza ou nas illas Caimán, que para o ca-
so tanto ten. O peor de todo é que iso é 
público, sábeo todo mundo, e dende lo-
go creo que é un exercicio de responsa-
bilidade tremenda que o resto da huma-
nidade siga pagando relixiosamente os 
seus impostos mentres outros sacan do 
país billetes en maletíns.

Tamén pode ser que, máis que por un 
exercicio de responsabilidade, o común 
dos mortais responda ás súas obrigas tri-
butarias para aforrar a multa que lle pode 

caer ao autónomo ou asalariado de tur-
no se o cachan na allada. Porque, á vista 
está despois do aviso que recibiu a miña 
amiga estes días, seguro que o cacharán. 
E que un non se equivoque á hora de cu-
brir o papeleo da declaración da renda 
—cada vez máis complicado, por certo— 
porque, con boa ou mala fe, non hai quen 
o zafe da sanción correspondente por in-
tentar enganar ao fisco. O que se fai máis 
difícil de entender é que á Axencia Tri-
butaria non lle pasen por alto 18,30 euros 
sen a debida xustificación pero si canti-
dades millonarias como as que acabaron 
aflorando coa controvertida amnistía fis-
cal. Mundos veredes.

En vista do panorama, garden ben as nó-
minas, as facturas e ata o recibo do pan, 
que nunca se sabe.

Hacienda somos todos. Dis-
que. Ti, eu, o repartidor, a cai-
xeira do supermercado, o xu-
bilado que pasea pola Ribei-
ra todas as tardes, a veciña 

do terceiro, o perruqueiro, o funcionario 
do concello e o camareiro. Os autónomos 
que acaban de abrir un negocio e os do-
nos de empresas. Todos. Iso di o efectivo 
eslogan da Axencia Tributaria, do que o 
que máis e o que menos se acorda cando 
o resultado da declaración da renda lle 

Marta Gómez

CRÓNICA CIUDADANA

Hacienda somos 
todos, disque

Tres propuestas 
pivotan sobre la 
gestión de festivales 
y la representación 
de grupos musicales
Aunque todos los proyectos pre-
sentados ayer en Noia se diferen-
cian claramente entre sí, algunos 
de ellos tienen nexos en común 
y tres de las iniciativas que se 
dieron a conocer pivotan sobre 
la gestión de festivales y eventos 
culturales y la representación de 
grupos musicales.

En Medio del Bacal es la pro-
puesta presentada por José Fe-
rrón, que tiene en el ámbito mu-
sical su principal eje y ofrece ser-
vicios de creación de eventos, 
asesoramiento y representación 
artística. Un espacio en el que 
también se mueve Musicarte, el 
proyecto de José Francisco Saa-
vedra, con el reto de abrir su aba-
nico de actividades artísticas a 
los festivales.

La última de las iniciativas em-
prendedoras presentadas en el 
coliseo Noela, impulsada por Ma-
nuel Villar, tiene un componen-
te educativo y divulgativo y bus-
ca vincular la música al territo-
rio y promocionar, sobre todo, el 
talento artístico de su área de in-
fluencia a través, por ejemplo, de 
las escuelas de música.

Segunda edición
El Coworking de industrias cul-
turales y creativas que dio pie al 
desarrollo de todos estos proyec-
tos solo ha celebrado una edi-
ción, pero tanto la Fundación Pai-
deia como la Escuela de Organi-
zación Industrial miran ya a una 
segunda horneada de proyectos 
emprendedores. La intención es 
que la segunda edición del pro-
yecto pueda desarrollarse a co-
mienzos del próximo año.

Desde Paideia calificaron co-
mo muy positiva la experiencia y 
consideran importante la forma-
ción que reciben los participan-
tes en el programa para enrique-
cer y contribuir a consolidar em-
presas emergentes para que ten-
gan continuidad de futuro.

Una campaña 
sobre el reciclaje 
de residuos llega 
a la comarca

La Consellería de Medio Am-
biente impulsa, con la colabo-
ración de Ecoembes y Soga-
ma, una campaña autonómica 
sobre el reciclaje de residuos 
que llegará mañana a la co-
marca. Será en el arenal boi-
rense de Barraña donde se de-
sarrollará la iniciativa Separe-
mos ben, reciclaremos mellor, 
para concienciar a los bañis-
tas de la importancia que tiene 
que cada residuo vaya a parar 
al contenedor correcto.

RIBEIRA / LA VOZ
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J.Á.M. | SALAMANCA 
Ignacio Sánchez Galán seguirá al 
frente del Consejo Social de la Uni-
versidad de Salamanca otros cua-
tro años más. Así lo ratificó ayer el 
Consejo de Gobierno de la Junta 
de Castilla y León a propuesta del 
consejero de Educación, Fernando 
Rey. Además de Salamanca, el Eje-
cutivo regional también aprobó los 
nombramientos de los presidentes 
de los consejos sociales de las otras 
tres universidades públicas de la 
Región (Valladolid, León y Bur-

gos). La toma de posesión está fija-
da para el 12 de septiembre en un 
acto oficial que tendrá lugar en Va-
lladolid. Con el nombramiento del 
presidente, el Consejo Social de la 
Universidad de Salamanca está a 
la espera de que las Cortes hagan 
pública la designación de sus re-
presentantes para completar el 
plantel de consejeros, según con-
firman fuentes de la entidad. 

Salmantino de nacimiento, Ig-
nacio Sánchez Galán, presidente 
de Iberdrola, fue investido presi-

dente del Consejo Social el 6 de ju-
lio de 2012 por el presidente de la 
Junta de Castilla y León, Juan Vi-
cente Herrera, en sustitución de 
Salvador Sánchez-Terán. 

Galán es ingeniero industrial 
por la Escuela Superior Industrial 
ICAI y diplomado en Administra-
ción de Empresas y Comercio Ex-
terior por ICADE de la Universi-
dad Pontificia de Comillas (Ma-
drid), así como diplomado por la 
Escuela de Organización Indus-
trial de Madrid.

La Junta ratifica a Ignacio Sánchez Galán como 
presidente del Consejo Social de la Universidad

Tomará posesión el 12 de septiembre y el mandato será por 4 años

Daniel Hernández e Ignacio Sánchez Galán en una sesión del Consejo Social.

Una veintena de creadores y diseñadores dan a conocer sus productos en campos 
tan dispares como el textil, los complementos, la joyería, la filigrana o el mobiliario

El mundo de la moda toma La Salina 
para rendir homenaje a la tradición

J.Á.M. | SALAMANCA 
El Instituto de las Identidades de 
la Diputación vuelve a aprovechar 
el periodo estival para dar a cono-
cer al gran público la riqueza y va-
riedad etnográfica que atesora la 
provincia de Salamanca. Si en 
otras ocasiones el protagonismo 
recayó en la imagen o en las devo-
ciones populares, en esta ocasión 
es la moda la que cobra sentido. 
“Identidad y moda” es el título ge-
nérico bajo el que se presenta esta 
sugerente e innovadora exposi-
ción, que hasta el 2 de octubre pre-
senta en la sala de La Salina más 
de un centenar de piezas vincula-
das con el diseño y la creatividad. 

Una veintena de creadores y 
diseñadores, no solo de Salaman-
ca, sino también de otras provin-
cias de Castilla y León y de Portu-
gal, se han sumado a esta iniciati-
va a través del estudio, del ingenio 
y de la investigación de la tradi-
ción, no siembre bien valorada, 
pero desde una perspectiva neta-
mente contemporánea. “El objeti-
vo de la muestra es conectar la 
tradición con la modernidad, 
pues la tradición es algo que, sal-
vo en aquellas personas un poco 
más sensibles, rara vez ha servido 
de inspiración para lanzar pro-
ductos modernos”, señaló Juan 
Francisco Blanco, director del Ins-

tituto de las Identidades y comisa-
rio de la exposición. 

Esta muestra pretende rom-
per con dicha tendencia. “Aquí se 
apuesta por la tradición con el 
fin de darle modernidad; ya que 
apostar por nuestras señas de 
identidad es apostar por las raí-
ces”, subrayó el presidente de la 
Diputación, Javier Iglesias, cons-
ciente de que muchas veces se 
identifica lo tradicional con lo 
antiguo y lo que no está de moda. 
“Con esta exposición queda de-
mostrado que lo tradicional tam-
bién puede ser moderno”, aposti-
lló Iglesias. 

Integrada por más de un cen-

tenar de piezas, la exposición 
ofrece un repaso muy singular 
por la tradición, convertida en 
contemporaneidad, en campos 
tan dispares como el textil, los 
complementos, la joyería, la fili-
grana o el mobiliario, donde pie-
zas tradicionales conviven con 
creaciones modernas en un in-
tento por reinventar el pasado. 
“El patrimonio de la tradición 
nunca ha sido ni debe serlo un 
patrimonio estático, sino en per-
manente dinamismo”, confesó 
Juan Francisco Blanco, para 
quien la muestra “Identidad y 
moda” debe concebirse como un 
“gran himno a la tradición”.

Juan Francisco Blanco, Javier Iglesias y Julián Barrera en la inauguración de la muestra. | FOTOS: GUZÓN

LOS DETALLES 
 
Participantes 
Una veintena de creadores y 

diseñadores participa en esta 

muestra con sus productos 

inspirados en la tradición. Los 

seleccionados son Fely Campo, 

María Eugenia Bueno y Veróni-

ca Marín, Imelda Sánchez, 

Javier Emperador, José Anto-

nio y Sergio Martín Sánchez, 

Justo Algaba, Luis Méndez, 

María Suzana de Castro, Isabel 

Vicente e Isidro Llorente, Matil-

de Vázquez,  Nieves Gutiérrez, 

Nieves Robles, Rosa M. 

Barrientos, Rosario López y 

Roberto Carlos Lorenzo, Ale-

jandro García, Andrea Rodrí-

guez y Guillermo Díez. 

 
Horario 
La exposición permanecerá 

abierta al público hasta el 2 de 

octubre en horario de martes 

a sábado de 11:30 a 13:30 horas 

y de 18:00 a 21:00 horas; 

domingos y festivos, el horario 

es de 11:30 a 13:30 horas.

El sector de la joyería y la filigrana está muy presente en esta exposición.
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Las ayudas económicas, 
cofinanciadas con fondos 
europeos, arrancan este 
año y están garantizadas 
durante 2017 y 2018 para  
estos estudios científicos   

:: RICARDO RÁBADE / WORD 
SALAMANCA. La Consejería de 
Educación de la Junta de Castilla y 
León ha hecho pública la resolución 
de la convocatoria, en régimen de 
concurrencia competitiva, de las 
subvenciones contempladas en el 
programa de apoyo a proyectos de 
investigación cofinanciadas por el 
Fondo Europeo de Desarrollo Re-
gional. La publicación del listado de 
proyectos que obtienen financia-
ción y de los denegados se materia-
lizó este pasado miércoles en las pá-
ginas del Boletín Oficial de Castilla 
y León y lleva la rúbrica del conse-
jero de Educación, Fernando Rey.  

De los 61 proyectos que finalmen-
te han sido seleccionados favorable-
mente, cosechando la correspon-
diente financiación, 20 correspon-
den a investigadores de la Univer-
sidad de Salamanca, lo que coloca al 
Estudio salmantino como la insti-
tución académica que recibe más 
apoyo económico, por delante de 
las universidades de Burgos, Valla-
dolid y León. También figura, entre 
los proyectos que han logrado res-
paldo, uno presentado por el direc-
tor del Centro de Láseres Pulsados 
Ultracortos, Luis Roso, lo que ele-
varía los proyectos salmantinos be-
neficiados a un total de 21.  

La inyección económica para to-
das estas acciones investigadoras se 
desglosa en tres anualidades. Para 
el presente año se consignan 185.400 
euros en las arcas de la Consejería 
de Educación. Para el próximo año 
están previstos 2.673.070 euros y 
para 2018, idéntica cantidad. Ade-
más, la convocatoria dirigida a or-

ganismos y centros públicos de in-
vestigación de Castilla y León e in-
fraestructuras científico-técnicas 
singulares –en este bloque se sitúa 
el Centro de Láseres Pulsados Ultra-
cortos–  desembolsa 18.600 euros 
en el presente ejercicio, así como 
284.390 en el año venidero junto a 
otros 284.390 euros en el 2018. 

De una forma absolutamente 
aplastante, los 61 proyectos selec-
cionados pertenecen al ámbito de 
las ciencias biomédicas. 

En el capítulo de denegaciones, 
la Consejería de Educación esgrime 
fundamentalmente razones de ín-

dole presupuestaria para la no con-
cesión de las ayudas. Argumenta que 
hay «una inexistencia de crédito 
adecuado y suficiente para finan-
ciar las obligaciones derivadas de la 
concesión de las subvenciones en 
el ejercicio correspondiente». 

En total, 105 proyectos no han 
sido merecedores de la cobertura 
económica del programa. Los 61 pro-
yectos otorgados superaron la pun-
tuación del 7,5 teniendo en cuenta 
los criterios de ponderación estipu-
lados para esta nueva convocatoria, 
que está cofinanciada con fondos de 
la Unión Europea.

La Usal suma 20 de los 61 proyectos de 
investigación financiados por la Junta

Una investigadora universitaria coteja datos en el ordenador de su laboratorio. :: WORD

Educación denegó 105 
solicitudes, la mayoría 
por la insuficiencia de 
fondos presupuestarios

El curso será ‘on line’ y 
gratuito, comenzará el 27 
de septiembre y lo pone 
en marcha el catedrático 
de Ciencia Política de la 
Usal, Manuel Alcántara  

:: R. R. / WORD 
SALAMANCA. La oferta de cursos 
masivos ‘on line’, gratuitos e impar-
tidos a distancia por la Universidad 
de Salamanca, se refuerza con la in-
corporación de un quinto título. El 
nuevo MOOC ha sido bautizado bajo 
el sugestivo título ‘El oficio del po-
lítico», lo dirige el catedrático de 

Ciencia Política, Manuel Alcántara, 
y es fruto de un nuevo convenio de 
colaboración entre la institución 
académica salmantina y la platafor-
ma Miriada X, acuerdo aprobado por 
el Consejo de Gobierno. 
    El nuevo MOOC tiene como fines  
presentar las claves de la profesio-
nalización de la política, las habili-
dades y los requisitos para desem-
peñarla, así como la calidad de los 
políticos. En esta línea, se persigue, 
ahondar en temas como la carrera 
política, la profesionalización y la 
categoría y el nivel de los políticos. 

A lo largo del curso, los estudian-
tes tendrán la posibilidad de cono-
cer el oficio del político desde dis-

tintas perspectivas.  Se hará hinca-
pié en la relevancia del estudio de 
los políticos,  partiendo desde una 
mirada clásica y planteando nuevos 
enfoques.  Se analizará la política 
como profesión así como el descré-
dito que está atravesando, además 
de su estrecha relación con la forta-
leza y el vigor de la democracia. El 
curso también prestará atención a 
un asunto especialmente delicado, 
como es la actividad vital de los po-
líticos tras el final de su carrera y de 
su etapa pública. 

Otros objetivos del nuevo MOOC  
consisten en proporcionar los cono-
cimientos necesarios para los inte-
resados en la carrera política y su 

profesionalización, así como brin-
dar herramientas conceptuales, úti-
les para los profesionales de la  po-
lítica y para el desempeño de sus 
funciones públicas. 

El nuevo curso iniciará sus acti-
vidades formativas el próximo 27 
de septiembre y se desarrollará du-
rante cinco semanas, con 20 horas 
estimadas de estudio.

La labor y el descrédito de los políticos 
alumbran un nuevo MOOC universitario

Manuel Alcántara es catedrático de Ciencia Política de la Usal. :: A.G.A.

:: REDACCIÓN / WORD 
SALAMANCA. El presidente de 
Iberdrola, el salmantino Ignacio 
Sánchez Galán, seguirá al frente 
del Consejo Social de la Universi-
dad de Salamanca tras ser confir-
mado ayer por la Junta de Castilla 
y León, que le considera como «uno 
de los máximos exponentes em-
presariales de la Comunidad». 

Así lo calificó la vicepresidenta 
y portavoz de la Junta de Castilla 
y León, Rosa Valdeón, en la rueda 
de prensa posterior al Consejo de 
Gobierno que ha aprobado los nom-
bramientos de los cuatro presiden-
tes de los consejos sociales de las 
universidades públicas de Burgos, 
León, Salamanca y Valladolid, por 
un periodo de cuatro años. 

El salmantino Sánchez Galán es 
ingeniero industrial por la Escue-
la Superior Industrial ICAI de la 
Universidad Pontificia de Comi-
llas, en Madrid, diplomado en Ad-
ministración de Empresas y Co-
mercio Exterior por ICADE de la 
Universidad Pontificia de Comi-
llas y diplomado por la Escuela de 
Organización Industrial de Madrid. 

Además de Sánchez Galán, la 
Junta de Castilla y León ha nom-
brado Luis Alfonso Abril Pérez 
como presidente del Consejo So-
cial de la Universidad de Burgos, 
del que ya formaba parte como 
miembro; Luis Javier Cepedano 
Valdeón como presidente del Con-
sejo Social de la Universidad de 
León; y Luis Gerardo Gutiérrez 
Fuentes como presidente del Con-
sejo Social de la Universidad de Va-
lladolid. El nombramiento de los 
presidentes de los consejos socia-
les de las universidades de Sala-
manca y Valladolid suponen una 
renovación del mandato anterior, 
mientras que en los consejos so-
ciales de Burgos y León sus presi-
dentes son nombrados en el cargo 
por primera vez.

Sánchez Galán 
seguirá al frente 
de Consejo Social 
de Universidad  
de Salamanca

UNIVERSIDAD SALAMANCAViernes 02.09.16 
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Miguel Prado cree que los montes tienen un enorme potencial. SANDE

La comunidad de montes vecina-
les de la parroquia muradana de 
Louro cuenta con una nueva di-
rectiva, que preside Miguel Pra-
do del Río, después de ganar las 
elecciones por un escaso mar-
gen de votos. Transcurrido me-
dio año de gestión, han puesto 
en práctica algunas de sus pro-
puestas medioambientales y fo-
restales, aunque el presidente de 
la entidad reconoce la dificultad 
que tienen para acometer mejo-
ras debido a que es una entidad 
con recursos muy limitados, ya 
que sus montes padecieron su-
cesivos incendios, de ahí que no 
cuenten con especies arbóreas 
aptas para su venta.
—¿Cuál es la prioridad para la 
directiva que preside?
—Nuestra ambición prioritaria 
es la de intentar evitar nuevos 
incendios en los montes de la 
parroquia de Louro y para ello 
iniciamos tareas de limpieza, 
desbroce, ampliación de corta-
fuegos, mejora de viales, recu-
peración de fuentes y una acti-
vidad novedosa en la comarca 
como está siendo la vigilancia 
disuasoria, que realizan varios 

«Nuestra prioridad es 
intentar evitar nuevos 
incendios en Louro»

J. M. SANDE

MUROS / LA VOZ

MIGUEL PRADO DEL RÍO PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD 
DE MONTES DE LOURO

ro ofrecen muchas opciones, ade-
más de los meramente madere-
ros y de pastoreo. Existen varias 
estaciones de arte rupestres con 
conocidos petroglifos, distintas 
rutas de senderismo, los moli-
nos de A Longarela, un molino de 
viento y un viacrucis, que, junto 
con la zona de O Ancoradoiro o 
las vistas panorámicas que pue-
den contemplarse desde sus ci-
mas, son recursos a poner en va-
lor y a explotar racionalmente.
—¿Los vecinos de Louro están 
sensibilizados con la conserva-
ción de sus montes?
—Nos sentimos muy satisfechos 
por el nivel con que los comune-
ros se involucran en las tareas 
propuestas, también por el cari-
ño que se aprecia en todo lo que 
tiene que ver con la conservación 
de los montes, y por la disponi-
bilidad de muchas personas pa-
ra participar en cada una de las 
tareas puestas en marcha desde 
que la nueva directiva asumió su 
mandato de la entidad. Quisie-

ra también agradecer la colabo-
ración prestada a la comunidad 
de montes por el distrito fores-
tal quinto en tareas de preven-
ción de incendios y trabajos de 
limpieza y desbroce en lugares 
de alto riesgo de incendios, co-
mo es toda el área de O Ancora-
doiro debido a la masiva presen-
cia de turistas en esta zona du-
rante el verano.
—¿Tienen alguna demanda pen-
diente de materializarse?
—Queremos disponer de un local 
social propio desde el que poder 
atender todo lo que tiene que ver 
con trámites administrativos, que 
sirva de almacén y para asam-
bleas o reuniones amplias, ya que 
ahora hay que recurrir a instala-
ciones públicas. En su momento 
conseguimos unas casetas, pero 
el Concello no autorizó su insta-
lación donde teníamos previsto. 
Cuando hablamos con la alcalde-
sa todo son buenas palabras, pe-
ro no se ha atendido una sola de 
nuestras peticiones.

voluntarios de la parroquia to-
dos los días del verano de for-
ma altruista. Para emprender es-
tas labores de control se contó 
con el apoyo de la Administra-
ción autonómica, pero las peti-
ciones que formulamos en este 
sentido al Concello no tuvieron 
el éxito esperado.
—¿Qué planes de intervención 
forestal se han propuesto pa-
ra mejorar la situación de sus 
montes?
—Aspiramos a confeccionar un 
plan de ordenación forestal de 
los nuestros montes como uno 
de los objetivos prioritarios, y en 
él pretendemos incluir un pro-
yecto específico para el monte 
Louro, ya que este paraje es una 
zona LIC, perteneciente a Red 
Natura, y con un significado me-
dioambiental, histórico, cultural 
y turístico especial tanto para los 
vecinos como para los visitan-
tes. También esperamos realizar 
una amplia repoblación de cas-
taños en el conocido como mon-
te Meán, para lo cual dispone-
mos ya de varios miles de plan-
tas en semilleros de miembros 
de la directiva, que cederán gra-
tuitamente. Ahora estamos a la 
espera de conseguir ayudas pa-
ra la limpieza y preparación del 
monte. No disponemos de recur-
sos propios y hemos presentado 
ante distintos departamentos de 
la Xunta las solicitudes oportu-
nas para acceder a subvenciones.
—¿Qué posibilidades económicas 
y de ocio existen en los montes 
de Louro?
—Los parajes forestales de Lou-

Encabeza la directiva 
que, desde hace 
apenas unos meses, 
intenta dar un giro a 
la gestión del monte

Como colofón a la campaña de 
rebajas de la temporada estival, 
una treintena de comercios adhe-
ridos a Noia Histórica participa-
rá durante todo el fin de semana 
de una nueva edición del Supe-
rofertón. En el marco de esta ini-
ciativa, que se celebra por cuarto 
año consecutivo, las tiendas po-
drán sacar a la calle sus perche-
ros cargados de prendas con des-
cuentos de hasta el 70%.

La propuesta de la patronal 
noiesa busca que los comercios 
de textil y calzado liquiden la 
mercancía que les queda de la 
temporada estival, y para ello los 
negocios participantes ofrece-
rán descuentos a los que resul-

tará difícil resistirse. Si uno tie-
ne la suerte de dar con su talla, 
podrá equiparse para el próxi-
mo verano sin necesidad de ha-
cer un gran desembolso.

Hasta el domingo
Esta oportunidad para hacerse 
con las últimas gangas arranca 
hoy mismo y se prolongará has-
ta el domingo.

Este año son un total de 28 las 

tiendas adheridas a la iniciativa, 
una cifra similar a la de la pa-
sada edición. Entre esa treinte-
na de negocios hay comercios 
especializados en ropa de mu-
jer, otros multimarca, de com-
plementos, de calzado para ni-
ños y mayores y de moda infan-
til, además de un establecimien-
to de decoración, otro dedicado 
a equipamiento deportivo y una 
firma de joyería.

Todos ellos abrirán sus puertas 
hasta las 21.00 horas y los com-
pradores podrán distinguirlos 
porque sacarán la mercancía a 
la calle. Percheros con prendas 
a precios rebajados o expositores 
se colocarán a las puertas de los 
comercios para atraer clientela.

Una treintena de comercios de Noia 
sacarán a la calle descuentos del 70%
NOIA / LA VOZ

El Superofertón se 
celebra por cuarto 
año poniendo el 
broche a las rebajas 
de verano

Nuevos 
emprendedores 
presentan sus 
proyectos al 
abrigo de Deloa

En el marco de un programa 
impulsado por la Fundación 
Deloa y la Escuela de Orga-
nización Industrial (EOI), un 
grupo formado por seis nue-
vos emprendedores presen-
tarán sus proyectos en indus-
trias culturales y creativas.

La sala de exposiciones 
del coliseo Noela es el espa-
cio elegido para que los pro-
motores de iniciativas rela-
cionadas con la organización 
de eventos culturales, la mú-
sica o la producción de festi-
vales, entre otras, den a cono-
cer su trabajo.

NOIA / LA VOZ

Los bomberos de Ribeira y el 
Grupo de Apoio e Emerxencias 
Municipal (GAEM) se encarga-
ron de sofocar un incendio que 
se iniciaba ayer, sobre las cinco 
de la tarde, en un solar sin cons-
truir de la avenida da Coruña. Ar-
dieron sobre 300 metros cua-
drados y el operativo desplaza-
do hasta allí, en el que participó 
también la Policía Local, tardó 
una media hora en extinguirlo.

RIBEIRA
Extinguen un incendio 
de una finca de la 
avenida da Coruña

Ardieron cerca de trescientos 
metros cuadrados del solar.

En una visita a las instalaciones 
del Real Club Náutico de Porto-
sín, José Juan Durán, presiden-
te de Portos de Galicia, desta-
có la importante repercusión 
del turismo náutico en el con-
junto de la ría noiesa y aportó 
algunas cifras que dan cuenta 
de la creciente importancia de 
esta actividad. No en vano, las 
embarcaciones en tránsito cre-
cieron un 50% en un año. 

MUROS Y PORTOSÍN
Los barcos en tránsito 
crecieron un 50% en 
los puertos de la ría

Aunque el parón técnico anual 
de la piscina municipal noie-
sa se aprovechará para reali-
zar una serie de actuaciones de 
mantenimiento, el objetivo del 
gobierno local es continuar in-
troduciendo mejoras en las ins-
talaciones a medio plazo. Se-
gún explicó el alcalde, la idea 
es acometer, de forma esca-
lonada a los largo de los próxi-
mos meses, obras en los siste-
mas de climatización.

NOIA
Previstas nuevas 
actuaciones en la 
piscina a medio plazo

El Concello de Porto do Son ha 
sacado a licitación el contra-
to para la suministración de un 
nuevo tractor. Se trata de un 
vehículo con rozadora lateral hi-
dráulica y la concesión se está 
tramitando por la vía de urgen-
cia. El presupuesto base de lici-
tación asciende a 96.620 euros 
y los interesados tienen un pla-
zo de cinco días naturales pa-
ra formalizar sus propuestas. 

PORTO DO SON
El Concello convoca un 
concurso para contar 
con un nuevo tractor
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Jesds Rueda, elegido
mejor alumno de la EOI

¯ E1 lucentino Jestis ha re-
cibido la el premio la mejor
alumno del ~rea de Bussines
Management Educactidn de la
(Escuela de Organizacidn In-
dustrial). Fue seleccionado por
dicha entidad como beneficia-
rio de una de las becas creadas
con la colaboracidn del Ayunta-
miento de Lucena para cursar
en Madrid un MBA Full Time,
que se ha desarrollado en ingl6s
durante este tiltimo curso. Ade-
mfis, realiz6 un viaje a China
haciendo un curso de negocios
en la Universidad Jiao Tong de
Shanghai y por otra parte una
especialidad en International
Business pot el Callumet Colle-
ge of St.Joseph (Chicago). l~ste
reconocimiento le fue entrega-
do en un acto celebrado en la

JesdsRueda.

EOI en Madrid y se concede a
un alumno de la escuela en ba-
se al expediente acad~mico, re-
comendaciones de profesores,
valoraciones de compafieros y
la implicacidn del alumno en
las actividades que se desarro-
llan a 1o largo del curso,
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Un programa impulsa el desarrollo de
la economia digital en la ciudad
Iniciativa impulsada por parte de la Junta, el Ayuntamiento, Orange y la Escuela de Organizaci6n Industrial

E
1 delegado territorial de
Economia, Innovaci6n,
Ciencia y Empleo, Manuel
Carmona acompafiado

del alcalde de Lucena, Juan
P6rez, el gerente de Relaciones
Institucionales de Orange Espa-
fia en Zona Sur Ratil Maldona-
do, y del director territorial de
EOI, Escuela de Organizaci6n
Industrial, Agustin Galiana,
dieron a conocer el lanzamien-
to del programa de formaci6n
online "$6 Digital Andalucia"
¯ El despliegue de este progra-
ma se produce en el marco de
las actuaciones incluidas en la
iniciativa de impulso a la Socie-
dad de la Informaci6n "Andalu-
cia Compromiso Digital"(ACD),
promovida pot la Consejeria de
Empleo, Empresa y Comercio de
la Junta de Andalucia. Se trata
de la primera actuaci6n contem-
plada en el convenio de mece-
nazgo firmado recientemente
entre la Consejeria y el operador

Autoridades, en la presentaciOn del programa de desarrollo de la economia digital.

de telecomunicaciones Orange
que se desplegarfi en 75 muni-
cipios andaluces mayores de
20.000 habitantes. E1 programa,
desarrollado por la EOI, fomen-

tar~ la transformaci6n del teji-
do empresarial de municipios
y ciudades andaluzas con el fin
de lograr una rgpida y efectiva
adaptaci6n de estas poblaciones

y sus habitantes a los retos de la
nueva economia digital global.
Pot esta razdn, el Ayuntamiento
de Lucena promoverg la partici-
pacidn en este curso.
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 GRANADA12 Jueves 01.09.16  
IDEAL

La comunidad de emprendedo-
res que se aglutina en torno a Gra-
nada Empresas, una plataforma on-
line de apoyo integral para la crea-
ción y consolidación de negocios en 
la provincia, se refleja en un tráfico 
mensual de alrededor de 6.000 vi-
sitas al mes con una duración me-
dia de 2,22 minutos cada visita. Ade-
más, este espacio web tiene 4.957 
seguidores en ‘Twitter’, 876 en ‘Fa-
cebook’ y 2.953 en ‘Linkedin’. 

Por otro lado, el servicio de pro-
moción y consolidación de empre-
sas de la Diputación trabajó en la co-
ordinación, cooperación y asisten-
cia técnica, económica y tecnológi-
ca a municipios en el fomento de 
iniciativas económicas locales y en 
el desarrollo de sus actividades pro-
ductivas. 

Esto se canalizó a través de 14 pro-
gramas que se conciertan con los 
ayuntamientos de la provincia que 
lo solicitan y que se acabó concre-
tando en un total de 1093 actuacio-
nes para el período bianual 2015-
2016. 

Con el objetivo de conseguir unas 
mejores líneas de trabajo que ayu-
den a generar y fortalecer el tejido 
empresarial, se solicitaron diversos 
programas financiados desde la UE 
en colaboración con la oficina de 
proyectos europeos en el marco de 
las convocatorias Interreg Europe y 
MED. 

En este aspecto se está trabajan-
do junto con la Fundación EOI, un 
nuevo Programa Formativo dirigi-
do a realizar iniciativas empresaria-
les con planes estratégicos que lo-
gren impulsar la construcción sos-
tenible.

:: IDEAL 
GRANADA. La Diputación de Gra-
nada, a través de la delegación de 
Empleo y Desarrollo Sostenible, pre-
sentó ayer la asistencia técnica a 130 
proyectos empresariales en el pri-
mer año de mandato del gobierno 
provincial que preside el socialista 

José Entrena. Entre los proyectos 
asistidos por el servicio de promo-
ción y consolidación de empresas, 
mediante la plataforma Granada Em-
presas, 88 recibieron apoyo en la 
fase de gestación de la idea y 42 ini-
ciativas contaron con el negocio ya 
constituido. Además, el 75% se con-

centran en el área metropolitana de 
la capital granadina. 

Detrás del impulso a este cente-
nar de proyectos empresariales hay 
144 emprendedores que pudieron 
contar con el asesoramiento técni-
co en la puesta en marcha de sus 
iniciativas a través de dicha plata-
forma. 

El perfil tipo que se pudo extraer  
de estas personas que a lo largo del 
último año recibieron asesoramien-
to es el de hombres con estudios uni-
versitarios, de entre 30 y 45 años, 
que trabajan por cuenta ajena y que 
viven en el área metropolitana. 

Granada Empresas es 
una plataforma online 
que ofrece ayuda técnica 
a 144 emprendedores en 
la puesta en marcha de 
nuevas iniciativas  

La Diputación ha impulsado 130 
proyectos empresariales en un año

:: ROMÁN URRUTIA 
QUÉNTAR. Como aperitivo a las 
fiestas quentareñas de 2016, el pró-
ximo sábado se celebrará en el Par-
que Gustavo Morales el X Concurso 
de Paellas a partir de las 14:00. La cha-
ranga ‘Llena que nos vamos’ será la 
encargada de amenizar el suculento 
acto, que tendrá una réplica al día si-
guiente  a las 19:00 en las Erillas, don-
de todo el que acuda está invitado a 
una pipirrana ofrecida por las Insig-
nias de la Función de Moros y Cris-
tianos, eje central de las fiestas que 
se prolongarán hasta el día 12.  

Será en esa pipirranada donde se 
llevará a cabo la prueba del funcio-
namiento de los trabucos que se-
rán disparados con profusión en los 
días siguientes en los enfrentamien-
tos entre los dos bandos en un pro-
grama que es obligado visitar al ser 
único. Habrá un descanso hasta el 
viernes día 9 en el que a las 12:00 
se desplegará la Bandera de la Fun-
ción acompañado de disparos de 
trabucos y repiques de campana de 
la iglesia parroquial donde está guar-
dada la figura de San Sebastián, el 
patrón. A partir de ahí se ofrecerá 
un amplio programa que finaliza-
rá con la verbena.

Un concurso de 
paellas prologa el 
próximo sábado las 
fiestas patronales 
de Quéntar
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Los gigantes
tecnológicos
sí tributan
en EE UU
Los gigantes tecnológicos, bajo sos-
pecha en Europa por evitar el pago
de impuestos, dejaron la mayor
parte de su tributación en EE UU,
su país de origen, pese a que tienen
más negocio en el extranjero. Las
cinco grandes compañías del sec-
tor (Apple, Google, Microsoft, Fa-
cebook y Amazon) pagaron 27.800
millones de euros en impuestos en
2015, un 32% más que un año antes.

Del total, el 74% se abonó en EE UU.
Por contra, el 53% de sus ingresos
procedieron de su actividad en el
extranjero. La decisión de Bruselas
de exigir 13.000 millones a Apple
por impuestos no abonados en Ir-
landa puede ser la primera de casos
similares. Amazon reconoce que
está siendo investigada por la Co-
misión Europea por su acuerdo en
Luxemburgo. PÁGINA 3

■ Apple, Google, Microsoft, Facebook y
Amazon pagan el 75% de sus impuestos
en su país, aunque venden más fuera

El empresario Trinitario Casanova
busca financiación para abordar la
reforma del Edificio España de Ma-
drid, inmueble que ha pactado ad-
quirir al grupo chino Wanda por 272
millones. Su grupo, Baraka, planea
ejercer la opción de compra antes
de octubre y financiarla con recur-

sos propios. Pero para afrontar las
obras, con 200 millones de coste,
prevé apoyarse en fondos o bancos.
Expertos del mercado explican que
el inversor ya ha comenzado a tan-
tear posibles socios. Casanova tam-
bién se ha reunido con el equipo de
la alcaldesa de Madrid. PÁGINA 5

El comprador del Edificio
España busca financiación

GOOGLE DESAFÍA A UBER EN LA CONDUCCIÓN
COMPARTIDA A TRAVÉS DE WAZE PÁGINA 7

SUMARIO

Hacia un nuevo
modelo de

centro comercial
PÁGINA 30

Telefónica reduce
un 51% la actividad
de financiación el
primer semestre

La actividad de financiación
de la teleco fue de 5.560 mi-
llones, la menor cifra desde
el año 2010. PÁGINA 6

Las cuentas no
le cuadran a
Hacienda. Los
ingresos por
soc iedades
han caído un
85,5% hasta julio y los ligados
al IRPF han bajado un 1,9%.
El buen tono de los tributos
indirectos (IVA y especiales)

no ha bastado
para impedir
que la recau-
dación se deje
1.941 millones
en los siete

primeros meses del año. El
déficit del Estado central se
disparó hasta 29.842 millones,
el 2,6% del PIB. PÁGINA 29

La recaudación por
Sociedades cae el 85,5%

El Ibex sube el
1,5% en agosto,
pero aún baja
desde el ‘brexit’
PÁGINAS 16 Y 17

EL CONSUMO en súper
e híper crece más que
la media europea. P8

Sacyr manda al
jefe del Canal
a tutelar la obra
millonaria de
Colombia PÁGINA 4

José
Peláez.

NO
a Rajoy acerca

las terceras
elecciones

El

El candidato del PP recibe 180 votos
en contra y 170 a favor. Sánchez cierra

las puertas a cualquier pacto con él
PÁGINAS 24 A 27 / EDITORIAL EN LA PÁGINA 12

La España desinvestida e invertebrada Por ABEL VEIGA

PÁGINA 13

8.716,8

Jun. Julio Agosto

8.885,30
‘Brexit’

El déficit del Estado
se dispara un 19,6%,
hasta el 2,6% del PIB
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Mar-1, de unos 1.000 millones de dóla-
res); ejecuta el mayor puente del país en
Barranquilla (2,28 kilómetros), y se en-
carga de otros dos tramos de carretera.
Sacyr tiene planificados unos 2.000 mi-
llones de euros de inversión en Colom-

bia, que se han convertido en un pilar
básico para Sacyr Concesiones y ha con-
seguido mantener el pulso de la carte-
ra de la filial de construcción ante la
aguda crisis que vive la obra pública en
el mercado español.

El nuevo jefe de Sacyr Construcción
en Colombia acumula más de 15 años
de experiencia en Suramérica, donde
ha conducido proyectos en Chile y fue
responsable de mercado en Costa
Rica. Peláez formaba parte del equipo
que ha trabajado en el Canal de Pana-
má desde 2011.

Sacyr y sus socios del consorcio
GUPC (la italiana Salini Impregilo, la
belga Jan de Nul y la panameña Cusa)
aún dejarán unos 800 empleados en la
infraestructura recién abierta. Su mi-
sión será completar las tareas de des-
montaje industrial, últimos remates
que alcanzarán hasta final de año y el
mantenimiento del tercer juego de es-
clusas durante los tres primeros años
de operación.

Otros muchos esperan destino, pro-
bablemente fuera de España a la vista
de que Sacyr Construcción tiene un 84%
de su actividad en países como Chile, Co-
lombia, Panamá, Perú, Brasil, México,
Uruguay, Italia, Portugal, Catar, Angola
o Marruecos.

José Peláez dirigirá la construcción de
autopistas por más de 2.000 millones

Sacyr manda al jefe
de la obra del Canal
a tutelar la millonaria
cartera en Colombia

José Peláez, director general de la obra de ampliación del Canal de Panamá. CINCO DÍAS

La explosiva salida de Luis
del Rivero de Sacyr, a fina-
les de 2011, abrió una dura
crisis con numerosos efec-
tos colaterales. Entre ellos,
el alejamiento de Miguel
Ángel Peña de los cuarteles
generales de la constructo-
ra en Madrid, donde de-
sempeñó el cargo de conse-
jero delegado de la inmobi-
liaria Vallehermoso entre
2008 y 2012, para dirigir el
negocio en Portugal. Se
trata del yerno del empre-
sario murciano, quien vuel-
ve ahora para desempeñar
la dirección de desarrollo

de negocio de Sacyr Cons-
trucción.

Fuentes de la compañía
consideran que esta expa-
triación, así como la salida
de la empresa de Luis del
Rivero hijo, fueron “nece-
sarios cortafuegos” tras el
incendio motivado por la
ruptura entre el entonces
consejero delegado, Ma-
nuel Manrique, y el presi-
dente Del Rivero. Pero
Peña, a poco más de 500
kilómetros de Madrid, ha
seguido en los primeros ni-
veles de gestión, al frente
de la filial lusa Somague.

El yerno de Del Rivero,
de vuelta a Madrid

Sacyr ha puesto al frente de su
actividad de construcción en Co-
lombia, donde tiene inversiones
por más de 2.000 millones, a
José Peláez, quien ha sido su jefe
de obra en la ampliación del
Canal de Panamá. Comienza así
la recolocación, principalmente
en mercados internacionales, de
los ingenieros que han participa-
do en el emblemático proyecto
panameño.

J. F. MAGARIÑO Madrid

A
lgunos de los que han sido figu-
ras clave para Sacyr en el proyecto
del tercer juego de esclusas del

Canal de Panamá empiezan a tener nue-
vos destinos, también en emplaza-
mientos estratégicos, tras la vuelta de
las vacaciones. Es el caso del ingeniero
industrial José Peláez, quien ha ocupa-
do el cargo de director general de la obra
del nuevo paso entre los océanos Atlán-
tico y Pacífico, y ahora conducirá las
obras de la empresa en Colombia.

Ingeniero industrial por la Universi-
dad de Murcia y MBA International Exe-
cutive por EOI, el granadino Peláez
(nació en la localidad de Zújar en 1966)
forma parte de Sacyr desde 1993. Sus-
tituyó a Bernardo González como res-
ponsable de Sacyr en el Canal en abril
de 2014, tras la crisis que motivó la pa-
ralización de los trabajos, y durante los
dos últimos años ha bregado con los in-
contables problemas que ha presenta-

do la que ha sido considerada como una
de las actuaciones más importantes en
la ingeniería moderna. Desde la geolo-
gía hasta la complicada climatología, las
relaciones laborales o los centenares de
proveedores han representado un reto.
De hecho, Peláez ha liderado una es-
cuadra formada por centenares de in-
genieros y hasta 14.000 operarios.

Este destacado ingeniero de Sacyr era
también el encargado de guiar por el
nuevo Canal a todo tipo de visitantes –en
otras ocasiones lo hacía el presidente
Manuel Manrique–, desde periodistas de
todo el mundo a políticos y empresarios.
Entre estos últimos estuvieron los fun-
dadores de Microsoft y Facebook, Bill
Gates y Mark Zuckerberg. Y es que Sacyr
ha hecho del Canal, más allá de la po-
lémica por los cuantiosos sobrecostes,
su gran escaparate.

Cambio de país
Considerado como uno de los princi-
pales valores de la compañía a pie de
obra, José Peláez toma la categoría de
responsable de país y encabezará las
operaciones de Sacyr Construcción en
Colombia.

El grupo que preside Manuel Manri-
que está poniendo sus máximos esfuer-
zos en el avance en los proyectos de cons-
trucción y concesión en el país surame-
ricano. Es adjudicataria de tres autopistas
para su posterior explotación (Autopis-
ta Pasto-Rumichaca, del programa 4G,
con 1.073 millones de inversión; Corre-
dor 5 entre Puerta de Hierro y Cruz del
Viso, con una inversión aproximada de
275 millones de dólares, y la autopista

Jaume Miquel dirigirá Cortefiel
en sustitución de Berta Escudero
EP Madrid

El grupo Cortefiel ha nom-
brado a Jaume Miquel nuevo
consejero delegado, relevan-
do en el cargo a Berta Escu-
dero, que ha presentado su
dimisión por motivos perso-
nales, informó la compañía.

Miquel, licenciado en Eco-
nómicas por la Universidad
de Barcelona, ocupaba hasta
ahora el cargo de director
general de Cortefiel, Pedro
del Hierro y Women’secret y
lleva más de diez años en la
compañía. Anteriormente, el
nuevo consejero delegado de
Cortefiel desempeñó cargos
de responsabilidad en Tim-
berland, Dockers, Levi

Strauss & Co. y Tiem-
po/BBDO.

El consejo y la dirección de
Grupo Cortefiel han agrade-
cido a Berta Escudero “su ge-
nerosa entrega y compromi-
so durante estos años en los
que ha acreditado su presti-
gio profesional, reconocido
internacionalmente así como
su valía personal, deseándo-
le todo lo mejor en la nueva
etapa que ha decidido em-
prender”.

La empresa de moda se-
ñaló que el actual presiden-
te del grupo, Miguel Ibarro-
la, continuará apoyando al
nuevo consejero delegado
“en el proceso de cambio y
transformación que está eje-

cutando la compañía en el
contexto de su plan estraté-
gico”.

Este cambio en la cúpula
del grupo se une a los regis-
trados en los últimos meses,
cuando el propio Miquel
sustituyó a Ramón Gago
como director general o Iba-
rrola reemplazó a Javier
Campo en la presidencia no
ejecutiva.

Berta Escudero ha perma-
necido apenas un año al fren-
te de la compañía, tras su lle-
gada en agosto del año pa-
sado. La directiva ha sido la
responsable de instalar una
nueva política de precios y
comercial en el seno del
grupo, incluyendo la apues-

ta por la reposición más di-
námica del surtido de las
tiendas, en línea con lo anun-
ciado por otras empresas del
sector.

El grupo Cortefiel elevó un
8,32% sus ventas en el últi-
mo ejercicio fiscal, cerrado el
pasado mes de febrero, hasta
alcanzar los 1.095 millones de
euros. La corporación logró
duplicar (+93,5%) por se-
gundo año consecutivo las
ventas por Internet del con-
junto de las marcas que
aglutina (Cortefiel,
Springfield, Pedro del Hierro
y Women’secret), con lo que
considera cumplidos los ob-
jetivos fijados para este
canal.

Correos aumenta
los ingresos por primera
vez en seis años
EP Madrid

Los ingresos de Correos cre-
cieron en 2015 por primera
vez en seis años, según la me-
moria anual de la operado-
ra integrada en SEPI. La em-
presa pública facturó 1.765,71
millones de euros, un 2% más
que el año anterior, por el in-
cremento de los servicios de
paquetería y el voto por co-
rreo para las elecciones de
mayo y diciembre. Esto com-
pensa el descenso en el ne-
gocio de envío de cartas.

La compañía ingresó
1.684 millones por los ser-
vicios postales, telegráficos
y de paquetería en 2015, un

2,7% más, y otros 18,8 mi-
llones por la venta de pro-
ductos filatélicos, que su-
pusieron un incremento de
un 1,8% con respeto al año
anterior. Redujo, sin em-
bargo, un 3,8% los ingresos
derivados de la prestación
de servicios a terceros y ban-
carios, hasta 26,54 millones,
y un 17% los que obtiene con
su servicio de envío de di-
nero (26,4 millones).

A pesar de estos buenos
datos en ingresos, la empre-
sa volvió a los números rojos
tras dos años de beneficios.
Correos perdió 34,09 millones
en 2015, frente a las ganancias
de 193 millones en 2014.
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TECNOLOGiA

&Por no hay un Google

Aunque en el Viejo Continente contamos con

de 1.000 millones de dSlares, entre los 40 no
&A que se debe esta incapacidad para alumbrar

Google Search

POR FEDE DUR/~N
GP BULLHOUND, UN BANCO ESPECIALIZADO
en inversiones tecnol6gicas, estim6 en
mayo de 2015 que Europa cuenta desde
2000 con al menos 40 startups con un va-
lor superior a los 1.000 millones de d61a-
res. Los famosos unicornios son un ter-

m6metro fabuloso para calibrar el es-
tado de la tecnocuesti6n, esfera funda-
mental en una economia mundial donde
cada dia pesan m~s las corporaciones y
menos los gobiernos (lean Confesiones
de un gdngster econSmico, de John
Perkins). La misma entidad finm~ciera ta-

saba la cotizaci~n combinada de esas
grandes firmas en alrededor de 120.000
millones de d~lares, menos de la mitad de
lo que vale hoy Facebook en bolsa. E1 men-
saje no es demasiado subliminal: en el
Viejo Continente no existe un campe~n del
tamafio del rat pack del chip y el bit que
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en Europa? I

40 unicornios, o sea, startups que valen m&s ̄
suman ni la mitad de Io que capitaliza Facebo(~’.

gigantes tecnolSgicos?

i’m Feeling Lucky

conforman la ya citada firma de Mark
Zuckerberg, Google, Apple y Amazon, ni
tampoco nada que se le parezca. Suena
preocupante porque lo es. La digitaliza-
ci6n es la en~sima revoluci6n industrial,
y ha pillado a los europeos distraidos en
otros asuntos, desde su proverbial ombli-

guismo politico, convenientemente tro-
ceado pot naciones, hasta las crecientes
amenazas a la seguridad (inter)nacional.
Pero este retraso no es de ahora. Se ori-
gina por la larguisima ausencia de un
ecosistema propicio, es decir, de un con-
junto de circunstancias clue permiten que

las fuerzas creadoras necesarias concu-
rran para alentar la existencia de polos
brutales de in~ovaci~n. La innovaci~n,
ojo, no consiste solo en dise~ar
smartphones (BQ es lo m~s similar en Es-
pafia a Apple; reparen en la diferen-
cia de tama~o), sino que extiende 
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 ,POR QUE NO HAY
UN GOOGLE EN EUROPA?

sus tent~culos a decenas de ~mbitos, em-
pezando por la medicina (Watson, de
IBM) y acabando por el transporte (Uber,
Hyperloop). Si, Tesla y Audi, por seguir
con las odiosas comparaciones, valen
exactamente lo mismo en la actualidad.

OPTiMiSMO. Cada afio se publica una lista
con las 15 5 20 startups m~s suculentas
del planeta. La primera es Uber (m~s de
50.000 millones). La segunda es la china
Xiaomi (46.000), fabricante de mSviles 
tabletas. La tercera es Airbnb, m~s
grande que las cadenas hoteleras Ma-
rriott y Hilton juntas, y encima sin un
solo inmueble. Hay que bajar unos pocos
peldafios hasta toparse con un represen-
tante europeo, en este caso la sueca Spo-
tify (8.500 millones), dedicada a la m~sica
en streaming. Skype antafio y MyTaxy re-
cientemente demuestran que mimbres
para el triunfo si hay. Pero muchas de las
m~s afamadas y bastantes de las m~s po-
derosas est~_u en Silicon Valley. LQu~ su-
cede aqui? De momento, que la est~tica
pesa lo suyo y la defensa
(demandas, sanciones) 
impone al ataque (fo-
mento de las inversiones,
mimo del talento, telarafia
universitaria con transfe-
rencia del conocimiento).
Bruselas firm6 con Esta-
dos Unidos el pasado mes
de julio un pacto desti-
nado a proteger los datos
digitales de usuarios eu-
ropeos en manos de los 2. ~ia0mi

dragones yanquis {y de su 3. ~Jrbnb

Administraci6n pfiblica). 4.

Adem~s, no ha habido gi-
gantSn que no haya su- 6. ~a~cl~t
dado lo suyo por estos la- ?. Bipl~t
res: Google ha tenido que 9.
adaptarse al derecho al ol- 9.
vido, afronta peri6dica-
mente cargos por vulnera-
ci6n de la regulaci6n anti-
trust y se las ve con Go-
biernos como el brit~nico
y el espafiol por sospechas
de evasiSn de impuestos.
Amazon eludi6 finalmente
el multazo, pero tuvo que
lidiar con la ComisiSn Eu-
ropea por su supuesta as-

fixia a la competencia en el nicho del li-
bro electrSnico. A Microsoft le cay5 de
lleno el chaparrSn antitrust y tuvo que
asumir multas por un importe superior a
los 2.000 millones de euros a lo largo de
una d~cada. Apple vive pendiente de lo
que la ComisiSn decida sobre sus chan-
chullos con Irlanda, que podria haberle
bendecido con un trato fiscal excesiva-
mente amable.

LSignifica semejante cuadro burocr~tico
que la guerra est~ perdida y dnicamente

cina queen unos afios (no aclara cu~ntos)
alguno de los unicornios europeos reba-
sar~ el Himalaya de los 100.000 millones.

Oliver Samwer, fundador de Rocket In-
ternet, uno de esos futuros cainpeones
continentales, define Europa como una
sinfonia de diminutos Silicon Valleys.
Muy diininutos, en realidad, porque ahi
est~ la brecha, a juicio de Eduardo Sicilia,
director del executive MBA de la EOI. "Es
interesante repasar cSmo nacen esos
monstruos tecnolSgicos en Silicon Valley.

"LO QUE A0N NOS FALTA EN T~RMINOS CUANTITATIVOS YA LO
TENEMOS EN T~RMINOS CUALITATIVOS", ASEGURA UN DIRECTIVO

cabe repartir coces? Encomend~monos
nuevamente a GP Bullhound y a su socio
director, Manish Madhvani, que desliza
un dato que tal vez sugiera un cambio de
tendencia. En los filtimos 12 meses, los
unicornios europeos (ya saben, In~s de
1.000 millones de valoraci6n) generaron
unos ingresos medios de 315 millones

frente a los 129 millones
acuinulados en id~ntico

LAS MAYORES lapso por SUS rivales a_Tne-
ricanos. "Europa ha de al-

’o.~ni~ro’e~"m~’"me canzar todavia las ma-

DEL PLANETA re~tes c~res de tran-satl~nticos como Face-
CAPITALI~CIONBURS~TIL, book o Google, pero
EN MILES DE MILLONES cuando analizas el ne-

[mp~ Valer ($) g o cio en la hor~illa que
va de los ].000 a los 3.000

I. Bber 51.000 mil]ones [de tasaciSn],
46.000 comprendes que lo que
25.500 afin nos ~a]ta en tb~inos
20.000 cuantitativos ya ]o tene-

t. Bi~il~i~i 16.500 mos en t6~inos cualita-
16.000 tivos", res~e e] ~rectivo.
15.000 Madhvani destaca otros
12.000 dos factores: (a) los uni-

I1.000 co,los estadounidenses

18. Brepbex 10.000 captan e] doble de inver-

II. W~W~rW 10.000 siSn, pero est~n clara-
mente sobreva]orados, y

I~. ~ 9.700 (b) el 60% de los unicor-
13.~er~es 9.000 nios europeos est~n en
14. b~ 8.500 nOmeros negros, "un pro-
15. ~1 8.000 medio muy por encima
I~. ~{b ~li~e 8.000 del est~ndar". Ma~vani,
I~. ~e~an Z000 optimista nato, considera
18. ~m 6.000 "bastante idSneo" e] eco-
Fuente:GPBullh0und. sistema europeo y vati-

Cinco de las top 10 mundiales del sector
est~n alli. Y eso no es f~cilmente replica-
ble. Durante la Segunda Guerra Mundial
y tambi~n despu~s, Estados Unidos desa-
rroll6 mfiltiples avances, fundainental-
Inente en electr6nica y armamento. A1
acabar la contienda, esos conocimientos
se trasvasaron a Harvard y sobre todo a
Stanford. Es tecnologia aplicada directa-
mente a la industria. Asi aparecen coinpa-
fiias coino HP, que surge en el ~inbito de
los semiconductores", reconstruye. Es lla-
Inativo c6mo funciona el sistema: todo lo
que se pergefia en la universidad significa
que un porcentaje de la futura empresa (y
pasa ni In~s ni Inenos que con Google) se
quedar~ en el centro en cuesti6n (Stan-
ford en este caso). Asi, la bola de nieve se
agiganta y cada vez hay In~s recursos
para renovar este tipo de apuestas.

Otra pista crucial aparece en Viaje alfu-
turo del Imperio, el libro de Robert Ka-
plan sobre el devenir deinogr~fico de Es-
tados Unidos. Kaplan pronosticaba una
sociedad mayoritariainente asi~tica en
California, una circunstancia que deriva
de las dos d~cadas que lleva SiliconValley
formando (y fichando) a los mejores inge-
nieros, vengan de donde vengan (inuchos
vienen de all~, claro). Algunos espafioles,
de hecho, ocupan puestos de bastante pe-
digr~ en Facebook, Google o Airbnb, por ci-
tar tres ejemplos. Sicilia afiade m~s ingre-
dientes para justificar el ~xito del modelo:
el concepto de networking, que implica
compartir ideas (cuanta m~s gente co-
nozca tu negocio, Inayor ser~ el feedback);
el Infisculo de los inversores, sin proble-
mas de liquidez; la autonomia que se
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otorga a los perfiles m~s creativos, y la re-
ciente tendencia a salir del "negocio natu-
ral" para buscar "todo aquello que se
pueda vender al cliente". Los coches de
Google y Apple. La alimentaci6n de Ama-
zon. Los robots m~dicos y los asesores fi-
nancieros (via Watson) de IBM. "Mi con-
sejo es que Espafia potencie los apartados
en los clue destaca. &Pot qu~ no disefiamos
el pr6ximo Airbnb si somos tan buenos en
turismo? Replica cosas que ya existen y
trasl~dalas al campo que dominas".

EL MiTO DE iNNOVAR. Esa es la linea estrat~-
gica que propone Franc Carre-
ras, profesor del departamento
de M~rketing de Esade y mentor
de startups en Wayra, la lanza-
dera de Telef6nica. "Si a un em-
prendedor le concedes un super-
poder, no te pedir~ volar sino ver
el futuro. Es la finica ventaja que
tenemos en Europa porque sabe-
mos lo que est~ funcionando en
Estados Unidos y podemos re-
plicarlo antes de que aterrice
en nuestros mercados. B~sica-
mente, nuestra especialidad es
adaptar ~xitos ajenos: Tuenti
replica en Espafia a Facebook.
Privalia a Vente-priv~e. Son com-
pafiias que han sido capaces de
ahorrarse el riesgo de innovar de
cero y encima sin pagar dere-
chos de autor. Rocket Internet [la
incubadora del citado Samwer] Spotify es la

se dedica a crear clones". De ahi
han brotado Zalando, Easy Taxi o la his-
pana Spotcap. "La innovaciSn es un mito.
Varias mentes llegan alas mismas con-
clusiones al mismo tiempo, asi que el me-
jor plan es replicar r~pido algo que fun-
clone en el lugar que ya conoces", arguye
Carreras, para quien la supremacia de Si-
licon Valley ser~ indiscutible "hasta que
aparezca Donald Trump y se lo cargue".

"No hay una razSn finica", considera
Josep Valor, profesor de Sistemas de In-
formaciSn en IESE, que esboza algunos
motivos adicionales a los ya planteados
por Sicilia y Carreras. "Pasa, por ejemplo,
que la financiaciSn inicial es muy infe-
rior en Europa. Adem~s, en Estados Uni-
dos, si fallas a la primera no pasa nada.
Ese ecosistema superpoblado de talento
consigue que encuentres a expertos muy

especificos y completes a la mayor velo-
cidad tu conjunto de habilidades. Asi-
mismo, los emprendedores americanos
son capaces de cambiar su modelo de
negocio sobre la marcha: Amazon em-
pez5 con los libros y luego se dio cuenta
de que con el mismo sistema podia ven-
der cosas m~s grandes [y rentables]".
Bien, pero, Les utSpico pensar en un ad-
venimiento tan rutilante como los acon-
tecidos al otro lado del charco? "Tarde
nunca es. La tecnologia va tan r~pido
que cualquiera es capaz de reinventarse.
Mire ttuawei, que antes solo se dedicada

De momento, ningfin pals se ha puesto
tanto las pilas como Israel, que cuenta
con la ventaja del capital judio estadouni-
dense y una buena hoja de ruta: crear in-
cubadoras y hedge funds y tentar a los in-
genieros punteros con un clima m~s que
decente y un coste de vida asequible.
China tampoco se lo monta mal, aunque
goce de ciertas ventajas, ya que sus agen-
tes econ6micos ponen piedras a Facebook
y similares cada vez que pueden. Alli se
cri5 Alibaba y triunfa ahora WeChat, una
mezcla de Twitter, Uber, PayPal y ]a propia
Facebook, o sea, todas las funcionalidades

primera startup europea en el rankingmundial. En la imagen, Daniel Ek, cofundador y CE0 de la empresa.

al 2G y al 3G y ahora es el tercer fabri-
cante de smartphones". "Lo que me preo-
cupa", prosigue Valor, "es que el sistema
no nos deje hacer, porque las oportuni-
dades est~n. En Europa hay pocas cosas
y est~n separadas. Nokia era un dia-
mante y fijese dSnde est,. Philips es otro
caso: se ha reinventado pero ya no est~
en las grandes ligas de la electrSnica de
consumo". Quiz~s debamos partir de una
t~ctica m~s humilde. "Una parte del
equipo de Facebook est~ en Nueva York.
~Por qu~ no aspirar a que esas empresas
tengan algo parecido en Madrid, Barce-
lona o Paris? Los gringos vienen a Es-
pafia de vacaciones y no se quieren ir.
Esa es una prioridad. Y una manera de
empezar a crear el ecosistema de talento
primero y de dinero despu~s".

surgidas en Occidente de forma indepen-
diente agitadas en la misma coctelera. "La
AdministraciSn espafiola tiene que conse-
guir que alrededor de eventos como el
Mobile World Congress [o el madrilefio
Digital Enterprise Show] se desarrollen
programas de aplicaciSn de la tecnologia,
aunque no sea el 5G. Necesitamos exhibir
a empresas capaces de encontrar usos no-
vedosos. Hay que crecer de abajo arriba.
E1 primer talento se te marchar~, pero vol-
ver~ cuando absorbas talento de fuera",
reflexiona Valor. Entretanto, la liga sigue
en marcha y Europa pierde m~s parLidos
de los que gana. Es factibles que algfin ~a
el panorama se transmute, pero desde
luego no de la manera que est~n pen-
sando. Google (y Apple, y Microsoft,
y Amazon) solo hay uno.
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MANZANARES RETUERTA DEL BULLAQUE

PROMOVIDA POR LA DIPUTACIÓN

La muestra “Romeo 
y Julieta”, hasta 
el 11 en la Alhóndiga
LANZA

CIUDAD REAL

Con motivo de la celebración
del IV Centenario de la muerte
de Cervantes y Shakespeare, esta
muestra, promovida por la Di-
putación Provincial de Ciudad
Real y la Biblioteca Pública del
Estado en Ciudad Real, es fruto
de los certámenes de relato bre-
ve e ilustración convocados por
ambas instituciones.

La exposición pretende pro-
fundizar en las figuras y obras de
Cervantes y Shakespeare, ubicar-

los en su particular contexto cul-
tural, la transición del Renaci-
miento al Barroco, el nacimien-
to del teatro y  la literatura mo-
derna y su repercusión sobre
otras disciplinas como el cine, la
música, la ópera o las artes plás-
ticas.

La exposición, compuesta de
17 paneles, forma parte de la
programación de la Concejalía
de Cultura que coordina Encar-
nación Navarro y podrá visitarse
en La Alhóndiga (Casa de Cultu-
ra) del 29 de agosto al 11 de sep-
tiembre. ❏

Extinguido el
incendio
forestal cerca
de Cabañeros
LANZA

CIUDAD REAL

El incendio que se declaró
el lunes en el término mu-
nicipal de Retuerta del Bu-
llaque, en las proximidades
del Parque Nacional de Ca-
bañeros, ha quedado extin-
guido a primera hora de
ayer, según informa la pági-
na web de la Consejería de
Agricultura de Castilla-La
Mancha.

El incendio, que se decla-
ró en una finca cinegética
con abundante vegetación
de encina y quejigo, fue de-
tectado a las 18:30 horas
del lunes por un agente me-
dioambiental, se dio por
controlado a las once de la
noche y se ha extinguido a
las 14:40 horas de ayer.

En las labores de extin-
ción han participado hasta
diez medios, cuatro de ellos
aéreos y cinco terrestres, así
como 42 personas.

Se desconocen las causas
y la superficie afectada por
las llamas, que se extendie-
ron por una finca privada y
una zona de monte públi-
co, según dijo a la agencia
Efe el alcalde de Retuerta
del Bullaque, Miguel Ángel
Villa. ❏

En el mes de julio se crearon un
total de dieciocho nuevas empresas
El equipo de gobierno del Ayuntamiento continúa trabajando por
estimular la iniciativa empresarial con la creación del Vivero de Empresas 

LANZA

CIUDAD REAL

El equipo de gobierno del Ayun-
tamiento de Manzanares conti-
nua trabajando por estimular la
iniciativa empresarial, lo hace
por ejemplo poniendo en mar-
cha el Vivero de Empresas en
una instalación que además de
permitir el alojamiento de em-
presas de nueva creación, cuenta
con técnicos que prestan el ser-
vicio de pre-incubación de pro-
yectos empresariales a los em-
prendedores que quieran crear
su empresa. Así lo ha dado a co-
nocer la concejal de empleo y
personal, Gemma de la Fuente,
que informa que en el pasado
mes de julio, se crearon en Man-
zanares un total de dieciocho
empresas a través de la Ventani-
lla Única Empresarial CR, de la
que “el Ayuntamiento de Man-
zanares es agente colaborador”.

El Área de Promoción Econó-
mica del Ayuntamiento de Man-
zanares, subraya el incremento
de empresas, por encima de la
media provincial. Un dato que
supone el 11% más de empresas
creadas hasta el mes de junio, y
un 5,5 % más que en el mismo

periodo del año 2015. La conce-
jal responsable del área de em-
pleo y personal, afirma que “es-
tos datos nos sitúan por encima
de la media provincial”, ponien-
do en valor las condiciones fa-
vorables que tiene Manzanares
para emprender, “y que ahora se
ve reflejado en la creación, en

tan solo en un mes de dieciocho
nuevas empresas”.

Además, también se organizan
cursos con prestigiosas escuelas
de negocios “como el reciente-
mente creado con la EOI sobre
Iniciativa Empresarial”, además
de promover todo tipo de accio-
nes y programas, que ayuden a

la consolidación y desarrollo de
todo el potencial empresarial y
económico de la localidad.

El Ayuntamiento de Manzana-
res, como agente colaborador de
la Ventanilla Única Empresarial,
ha sido el único en la provincia
que en julio ha creado empresas
a través de estos medios. ❏

El Ayuntamiento estimula la iniciativa empresarial con el nuevo Vivero de Empresas
LANZA

VILLANUEVA DE LOS INFANTES

2.000 PERSONAS, EN
LA MUESTRA “100
AÑOS DE PINTURA”.-
Más de dos mil personas han pa-
sado por el Museo El Mercado
para visitar la exposición “100
años de pintura” que rinde ho-
menaje a Rafael de Infantes En
el marco de la Feria y Fiestas, el
pasado sábado tenía lugar una
visita guiada a la exposición
‘100 años de pintura’, la mues-
tra antológica del pintor Rafael
de Infantes que hasta el próxi-
mo 8 de enero de 2017 puede vi-
sitarse en el Museo El Mercado.
Inaugurada el pasado 16 de ju-
lio, la exposición es un retazo de
la obra, vida y trayectoria profe-
sional de Rafael García Morales,
más conocido como Rafael de
Infantes, con motivo del cente-
nario de su nacimiento. En la
misma se pueden contemplar al-
gunas de las obras más represen-
tativas del artista, cuya produc-
ción se encuentra repartida por
numerosas colecciones.
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:: KAREN MÁRQUEZ  
SANTANDER. La Junta de Gobier-
no Local  aprobó ayer la inversión 
de 1,5 millones de euros para la li-
citación de obras de renovación ur-
bana en las calles Los Acebedos y 
Monte. Los trabajos, que se prevé 
comiencen antes de fin de año, du-
rarán 7 meses y afectarán a cerca 
de 7.440 metros cuadrados en los 
que se ensancharán las aceras (de 

1,50 a 1,80 metros), se colocará el 
pavimento antideslizante para evi-
tar resbalones, se plantarán más 
árboles y se colocará mobiliario ur-
bano. 

Además se revisarán todos los 
servicios ya existentes y se los me-
jorará en caso de que sea necesa-
rio. En este sentido, en el tramo 
Acebedos-General Dávila, se am-
pliará la red semafórica y se reno-

vará la red de abastecimiento de 
agua. Se tiene prevista también la 
regeneración de las escaleras de la 
calle La Roca y el aprovechamien-
to de dos espacios en la calle Del 
Monte, que se convertirán en pe-
queñas plazas. Cinco hidrantes se 
colocarán también a lo largo de toda 
la actuación.   

El proyecto incluye sugerencias 
de los propios vecinos,  como un 
aumento del arbolado y que sean 
especies perennes y de mediana 
altura y que se coloquen sillas o 
bancos a lo largo de la calle, sobre 
todo en las zonas de mayor pen-
diente. 

Los Acebedos y Monte tendrán 
nuevas aceras y más árboles

De la viejas naves solo quedan cascotes. :: SANE

Quedan liberados otros 
3.400 metros cuadrados 
de suelo que se dedicarán 
a dotaciones deportivas  
y aparcamiento 

:: JUAN C. FLORES-GISPERT 
SANTANDER. Hace dieciocho años 
se inició el plan de derribos de las 
naves del Barrio Pesquero. Un tra-
bajo que parece interminable pero 
que en la última semana ha dado un 
gran paso: el derribo de las construc-
ciones de la empresa RIU que deja 
libre y listas para ser usados nada 
menos que 3.400 metros de terre-
no. 

La finca se suma al total de super-
ficie liberada y que en conjunto son 
20.000 metros, donde el Ayunta-
miento desea desarrollar una zona 
deportiva y de ocio, más aparcamien-
tos, prometidos desde hace tiempo 
a los vecinos de la zona. La obra está  

presupuestada en inicio en 2 millo-
nes de euros. Un espacio libre de uso 
público al aire libre que será tempo-
ral puesto que forma parte del gran 
proyecto de transformación de todo 
el área dentro del plan para la trans-
formación del Frente Marítimo de 
la ciudad, cuyo diseño esta aún por 
decidir y no tiene plazo para su de-
sarrollo. 

 Así que con la incógnita de cuán-
do se pondrá en marcha, el Ayunta-
miento ha decidido actuar en tres 
frentes. La urbanización de los 
20.000 metros cuadrados liberados 
en los que hasta ahora se levanta-
ban naves; la reurbanización de tres 
plazas interiores de los bloques de 
viviendas del Pesquero y la instala-
ción en una nave del centro start up, 
dedicado a las ideas a desarrollar en 
empresas del sector tecnológico. No 
hay en Santander ese tipo de vive-
ros de empresas. Es un proyecto de 
envergadura, según los planes mu-
nicipales, y «uno de los centros start 

up más importantes del norte de Es-
paña». Con una inversión inicial de 
800.000 euros a cargo del Banco San-
tander, la Universidad de Cantabria 
y la EOI (Escuela de Organización 
Industrial), del Ministerio de Indus-
tria. La reforma de la nave correrá a 
cargo del Ayuntamiento. 

 En cuanto a las mejoras entre los 
bloques de vecinos del Pesquero, 
afectará a las plazas de Los Cabildos 
y de El Muergo y Entrepatios, corre-
rán a cargo del Ayuntamiento y las 
obras podrían comenzar este año. 
Los tres espacios suman una super-
ficie de 3.427 metros cuadrados. El 
solado y el mobiliario de los espacios 
a renovar están deteriorados, poseen 
zonas ajardinadas con algunos árbo-
les y bancos; tienen deficiencias en 
accesibilidad; la vegetación es ine-
xistente en alguna de las plazoletas 
y el soleamiento y la protección fren-
te al viento es mejorable. Se reno-
vará mobiliario urbano, iluminación 
y vegetación. 

La transformación del Barrio 
Pesquero avanza con el 
derribo de las viejas naves

SANTANDER12 Martes 30.08.16  
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FiestasExtras
Cuatro páginas con 
las mejores fotos de la 
edición de este año del 
Folión de Chantada

Buscan figurantes para 
grabar el simulacro de 
asalto al tren del 17 de 
septiembre

Pags. 4 a 7Pag. 2

Expolemos reabrirá a mediados de 
mes para 18 proyectos empresariales
No hará falta selección, porque el número de solicitudes no superó el límite

CARLOS CORTÉS
MONFORTE / LA VOZ

Presentación del proyecto de la aceleradora de empresas el pasado 8 de junio en Expolemos. ROI FERNÁNDEZ

La actividad volverá el lunes que 
viene al edificio del antiguo cen-
tro comarcal Expolemos. Ese día, 
los responsables del servicio de 
asesoramiento para nuevos pro-
yectos empresariales que pondrá 
en marcha allí la Consellería de 
Industria empezarán a entrevis-
tarse con las personas interesa-
das en aprovechar el proyecto. El 
inicio efectivo de lo que la con-
sellería denomina aceleradora 
de empresas de Monforte será a 
mediados de mes, probablemen-
te entre los días 13 y 15.

No habrá propiamente un pro-
ceso de selección, porque hay 
dieciocho proyectos presenta-
dos y el máximo posible era de 
veintiuno. No alcanza el máxi-
mo, pero supera con claridad los 
dieciséis, la cifra mínima consi-
derada razonable. Eso sí, el coor-
dinador de esta aceleradora de 
empresas, Alfonso Martínez, 
quiere conocer personalmente 
a todos los inscritos. Entre los 
días 6 y 7, explica, les explicarán 
a todos «el funcionamiento de 
una experiencia de coworking 
como esta y ellos tendrán oca-
sión de explicar al detalle sus 
proyectos de empresa y sus ex-
pectativas».

Entre esta primera presenta-
ción y mediados de mes, será 
preciso acondicionar el edificio 
de Expolemos para esta nueva 
actividad. El espacio disponi-
ble es suficiente, pero hace fal-
ta completar equipamientos de 
los que estas instalaciones care-
cen después de tres años y me-
dio de cierre, como conexión a 
Internet y calefacción.

O 
gandeiro monfortino 
Xosé García Freire te-
no xa todo listo para em-

pezar a vender leite, queixo e io-
gures coa súa propia marca. El 
é un dos dezaoito que presen-
tou unha solicitude para se in-
corporar á aceleradora de em-
presas de Expolemos
—¿Sabe xa cando poderá em-

pezar a traballar en Expolemos?

—Aínda non. Quedaron en con-
testarme e estou agardando. De 
feito, non teño claro se o meu 
proxecto ten cabida, porque 
penso que buscaban iniciativas 
que estivesen nunha fase moi 

inicial, e eu teño a inversión feita 
e xa estou a punto de empezar.
—¿Que lle falta?

—Unicamente que a Xunta lle 
dea o visto bo ao modelo de eti-
queta que quero empregar. En 
canto o teña, pedirei que mas 
impriman e xa empezarei a ven-
der.
—Polo tanto, vostede non preci-

sa o espazo e os equipamentos 

que de Expolemos.

—Non, pero si me interesa ase-
soramento. Todo o que me poi-
dan axudar para ver por onde 
moverme e que decisións hai 
que tomar en determinados mo-
mentos seríame útil.

XOSÉ GARCÍA FREIRE GANDEIRO DE MAÑENTE

«O espazo e o equipamento non me fan falta, 
pero o asesoramento si me pode ser útil»

C.C. MONFORTE / LA VOZ

Xosé García Freire. R.FERNÁNDEZ

La colaboración 
con Semente
de Monforte
«Semente de Monforte non en-
tra en contradición coa acele-
radora de empresas, así que se-
guirá adiante». Lo decía ayer el 
exalcalde Severino Rodríguez, 
uno de los impulsores de este 
proyecto de mecenazgo para 
nuevos proyectos empresaria-
les al que el conselleiro de In-
dustria, Francisco Conde, invitó 
en su momento a colaborar con 
el proyecto que se pone en mar-
cha ahora en Expolemos. Res-
ponsables de Semente de Mon-
forte se entrevistaron reciente-
mente con los coordinadores de 
la aceleradora de empresas y las 
dos partes constataron que am-
bos proyectos tienen sentido y 
que no se pisan mutuamente. «E 
a colaboración é posible —aña-
de Severino Rodríguez—, por-
que nós este ano informamos a 
todos os concursantes  que eran 
da zona de Monforte de que po-
dían aproveitar o proxecto de 
Expolemos».

ACELERADORA DE
EMPRESAS EN EXPOLEMOS
Duración
Dos años en total. El censo de 

usuarios se renovará cuatro 

veces, con dos convocatorias 

al año. Para cada usuario, la ex-

periencia durará cinco meses

Contenido
Los participantes dispondrán 

de un espacio de trabajo y de 

equipamiento compartido. 

Están previstos además dife-

rentes talleres formativos y 

un servicio de asesoramiento 

personal

Dirección

Se trata de un proyecto dirigi-

do por el Igape y la Escuela de 

Organización Industrial con la 

colaboración del Ayuntamiento

EL PROYECTO

La Voz de Lemos
MARTES, 30 DE AGOSTO DEL 2016 
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Norberto López

Cada vez son más los ayunta-
mientos que apuestan por las
energías renovables para alige-
rar sus facturas eléctricas en
tiempos en los que las arcas mu-
nicipales aún siguen maltre-
chas. Es el caso del Ayunta-
miento de Pulpí que se ha con-
vertido en uno de los consisto-
rios pioneros en España en sur-
tirse con renovables, después de
diversos contratos firmados con
la empresa Unieléctrica, una de
las pocas comercializadoras es-
pañolas certificadas por la
CNMV que sólo vende energía
proveniente de la producción
eólica, hidroeléctrica, termoso-
lar y fotovoltaica. Un servicio
que se está proporcionando al
municipio con un coste que re-
sulta competitivo gracias al aba-
ratamiento de las renovables en
los últimos meses, a estudios
previos para ahorrar energía y a
ventajosas tarifas de la empre-
sa. Unieléctrica, la 14ª comer-
cializadora en el ránking gene-
ral de todas las de su sector en
España, también surte a uno de
los monumentos más emblemá-
ticos de Europa, la Mezquita-
Catedral de Córdoba, que junto
al Puente de la Torre de Londres
o la Torre Eiffel de París, es de

los pocos hitos monumentales
que se abastecen exclusivamen-
te de renovables.

La firma comercializadora, con
capital 100% español, logró que
sus clientes ahorraran el año pa-
sado emisiones a la atmósfera de
CO2 en todo el país equivalente a
sacar de las calles al día 142.000
coches de gasolina en pequeños
trayectos urbanos de unos 30 ki-
lómetros.

Esta apuesta del equipo de go-
bierno pulpileño refleja lo acor-
dado en el pleno del pasado mes
de mayo de adherirse al progra-
ma “Ciudades Libres de CO2”,
con el objetivo de poner en mar-
cha una serie de acciones, tales
como identificar los focos de
emisiones de gases de efecto in-
vernadero más importantes, con-
cretar unos objetivos propios de
reducción de emisiones de CO2 y
desarrollar y aprobar una estra-
tegia de lucha contra el cambio
climático.

Dicha estrategia, que el conce-
jal de Medio Ambiente, Pedro Je-
sús Martínez, explicó en dicho
pleno, debía incluir, entre otras
medidas, un plan de ahorro y efi-
ciencia energética, así como la
contratación de un servicio de
suministro eléctrico de todas las
instalaciones municipales con
una comercializadora verde, la
cual garantizara que toda la elec-
tricidad que comercializa proce-
de de energías renovables, algo
que ya es una realidad gracias a
la contratación de los servicios
con la empresa Unieléctrica.

En este sentido, Martínez ha
vuelto a destacar “el compromi-
so de este equipo de gobierno por
minimizar las consecuencias del
cambio climático y por mejorar el
nivel de vida de los pulpileños.
Por ello, además de la contrata-
ción del servicio de suministro
eléctrico con la empresa de reno-
vables Unieléctrica, hemos fina-
lizado el proyecto de sustitución
de 1.800 puntos de luz por lumi-
narias led, con una inversión de
algo más de 700.000 euros, y ya
estamos inmersos en proyectos
como el de “La Ciudad Amable”
para la modernización del casco
urbano de Pulpí, con una inver-
sión cercana a los 700.000 eu-
ros”.

La luz municipal ya
sólo proviene del sol,
el aire y el agua
● El Consistorio,
pionero en
España por surtir
sus instalaciones
con energías
renovables

Redacción

El municipio de Garrucha ha saca-
do las academias de danza y gru-
pos rocieros a la calle para cele-
brar una semana cultural distinta,
ya que todas las actuaciones son
de iniciativas culturales y artísti-
cas que desarrollan los garruche-

ros durante todo el año y que aho-
ra el Ayuntamiento ha querido
mostrar a vecinos y visitantes pa-
ra refrescar las noches de verano.

Desde el pasado lunes y duran-
te todo este fin de semana, un es-
cenario en la Plaza del Ayunta-
miento para el que se ha dispues-
to de un amplio patio de butacas,

se ha convertido en ese punto de
encuentro donde la música, la
danza y lo talleres infantiles con
representaciones teatrales están
siendo los grandes protagonistas
de las noches a pie de Paseo Ma-
rítimo.

Desde las diez de la noche vie-
nen actuando las academias de

danza Natalia López, Bea Carmo-
na, Conchi López, Lita Paredes y
María Jiménez, demostrando to-
das y cada una de ellas que el tra-
bajo realizado durante todo el
año ha convertido a sus alumnas
en verdaderas artistas de muy
buen nivel.

Junto a la danza una de las mú-

sicas más apreciadas por el púbi-
co local, la del conocido Coro Ro-
ciero de Garrucha que es ya uno
de los más conocidos en toda pro-
vincia de Almería.

Aprovechando los cielos des-
pejados del mes de agosto y que
Garrucha es un municipio respe-
tuoso con la normativa sobre
contaminación lumínica, duran-
te esta semana también se han
llevado a cabo talleres de astro-
nomía para que los más jóvenes
tengan una primera aproxima-
ción a una de las ciencias más
apasionantes.

Música, danza y talleres infantiles convierten la
Plaza del Ayuntamiento en epicentro cultural

◗ GARRUCHA

Abierto el
plazo para la
formación
online de ‘Se
Digital’

Redacción

La Junta de Andalucía, a través
de la Consejería de Empleo,
Empresa y Comercio, participa
en el Programa ‘Se Digital pues-
to en marcha por la Escuela de
Organización Industrial (EOI)
y Orange, una iniciativa que fa-
cilita el acceso de emprendedo-
res y emprendedoras a la nue-
va economía digital mediante
una completa y accesible for-
mación online de carácter gra-
tuito. En nuestra provincia, se
han adherido a este programa
los municipios de Vícar y Níjar,
cuyos habitantes pueden inscri-
birse en los cursos a través de la
web https://sedigitalandalu-
cia.es hasta el 15 de septiembre.

El programa, que fue presen-

tado recientemente por el dele-
gado territorial de Economía,
Innovación, Ciencia y Empleo,
Miguel Ángel Tortosa López,
junto a representantes de EOI y
Orange, el alcalde de Vícar y la
alcaldesa de Níjar, permitirá
que cerca de 7.000 personas de
los 75 municipios andaluces
mayores de 20.000 habitantes
(como Vícar y Níjar) puedan
adquirir formación en las com-
petencias que exige la nueva
economía digital, “algo funda-
mental para fortalecer la com-
petitividad e impulsar el em-
pleo y la transformación digital
en los municipios y ciudades
andaluces, con el fin lograr una
rápida y efectiva adaptación de
estas poblaciones y sus habitan-
tes a los retos que plantea la
nueva economía digital global”.

◗ VÍCAR

El objetivo del
programa es adquirir
formación en la
economía digital

La romería de
la Virgen del
Cisne ya forma
parte del
municipio

Redacción

El alcalde de Vera, Félix López,
el párroco Carlos Fortes, y el
presidente de la Asociación
HUDEA, Mario Vásquez, acom-
pañados de Antonio Pozo, co-
ordinador de la Oficina muni-
cipal de Atención al Inmigran-
te, han firmado hace unos días
el documento que reconoce e
incluye en el catálogo de oferta
turística, cultural y religiosa del
municipio la Festividad de la
Virgen del Cisne y la Romería
Popular que se celebra el día 5
de octubre, una fiesta promovi-
da por el colectivo de inmigran-
tes ecuatorianos, dentro del ca-
tálogo de oferta turística, cul-
tural y religiosa de la localidad
de Vera.

El primer edil mostraba en el
transcurso del acto “nuestro
deseo de hacer constar el reco-
nocimiento al esfuerzo y parti-
cipación de la Comunidad In-
migrante Ecuatoriana en la lo-
calidad de Vera, así como de la
Parroquia de Nuestra Señora
de la Encarnación, por el apoyo
a las manifestaciones cultura-
les y religiosas que llevan a en-
riquecer nuestra identidad co-
lectiva como pueblo”. Destacó,
además, Félix López, la aporta-
ción recíproca de la comunidad
ecuatoriana conjuntamente
con la española y, en concreto,
con la veratense de la que todos
forman parte.

El párroco Carlos Fortes
agradeció el apoyo recibido por
el equipo de Gobierno munici-
pal para que la Virgen del Cisne
haya obtenido la Mayordomía,
en tanto que Mario Vásquez re-
firiera al Alcalde como “un
amigo, un hermano que noso-
tros decimos de nuestros alle-
gados”. Por su parte, Antonio
Pozo, mostró su satisfacción al
haber dado un paso más en el
largo camino hasta lograr este
reconocimiento.

◗ VERA◗ PULPÍ

Esuncompromisopara
mejorarelnivel devidade
losvecinosyminimizar
el cambioclimático”

Pedro Jesús Martínez
Concejal de Medio Ambiente

En Albox ya solo
se nutren con la
energía del sol

No solo el Ayuntamiento de
Pulpí se ha convertido en un
gran defensor de las energías
renovables. Hay otros consis-
torios como el de Albox que
desde hace un par de meses
solo se nutren con energía so-
lar tras instalar una treinta de
paneles en la azotea. Uname-
dida que les está permitiendo
abastecer a todas las depen-
dencias municipales del nú-
cleo urbano con la energía que
extraen de las largas sesiones
de sol que reciben a diario. Un
claro ejemplo de sostenibilidad
que puede, poco a poco, empe-
zar a expandirse por otros mu-
nicipios que ven con buenos
ojos el importante ahorro eco-
nómico que supone.
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Gestión Empresarial

Rafa Muñoz y Raúl Hita, fundadores de C21BeBrave. EE 

Natalia Rivas MADRID.  

Uno de las principales dificultades 
a las que se enfrentan los jóvenes 
emprendedores es la falta de expe-
riencia. Sin embargo, “esta caren-
cia se compensa con la ilusión”, tal 
y como cuenta uno de los fundado-
res de la marca diseñadora de relo-
jes C21BeBrave, Rafa Muñoz.  

La compañía nace de la mano de 
tres jóvenes amigos que, compar-
tiendo unos mismos ideales, deci-
den emprender afirmando haber 
descubierto una forma moderna y 
atractiva de mostrar lo que realmen-
te son: jóvenes, divertidos, que vi-
ven y saben disfrutar de la vida. “No 
hemos creado una marca de moda, 

Relojes diseñados por jóvenes 
españoles con conciencia social
La compañía centra el total de su inversión en la venta 
‘online’, de donde proviene el 95% del total de sus ingresos

través de ellas”. Además, tal y co-
mo cuentan los fundadores, este 
medio es muy práctico para comen-
zar. “Al principio, mientras no hay 
definida una clara estrategia de cre-
cimiento, intentas vender por cual-
quier canal”, aunque añaden que  
“para poder centrar la inversión, es 
necesario elegir cómo canalizar las 
ventas”. Desde la compañía pien-
san que los clientes de hoy en día, 
conectados a la inmediatez de In-
ternet, quieren comprar un produc-
to y tenerlo cuando antes, por lo 
que dan “un servicio de envío en 24 
horas”. Del mismo modo, la empre-
sa cuenta con una política de devo-
luciones gratuita, tanto “si se quie-
re cambiar como devolver el reloj”.  

Sin embargo, en los inicios no to-
do son beneficios pues, según Mu-
ñoz, el primer problema es “pre-
sentarte a tus padres como empren-
dedor y no como estudiante de una 
carrera”.  

Los primeros diseños eran ela-
borados por ellos mismos ya que, 
como afirma Muñoz, “vendemos 
relojes para jóvenes, por lo que só-
lo tenemos que diseñar lo que nos 
gusta y sabemos que gustará”. Sin 
embargo, actualmente todo pasa 
por el equipo de diseño, aunque los 
fundadores garantizan que la deci-
sión final la toman entre todos.  

El lado más humanitario  
En palabras de Rafa Muñoz, los tres 
fundadores están muy conciencia-
dos en la importancia de la educa-
ción para la libertad de las perso-
nas, ya que piensan que la forma-
ción permite conocer y poder to-
mar decisiones por uno mismo. Por 
esta razón, desde la creación de la 
compañía colaboran con la Funda-
ción Takeli, haciéndose cargo de los 
costes de matrícula y material es-
colar de los niños del poblado de 
Bodjondé. “Por segundo año con-
secutivo vamos a pagar la matrícu-
la de un colegio completo, más de 
1.400 matrículas en total”, cuenta 
Muñoz. Recientemente, también 
han aceptado un nuevo reto de la 
Fundación Takeli: “nos ha propues-
to financiar un pozo de agua pota-
ble, ya que en la actualidad, para 
conseguir agua tienen que recorrer 
más de 15 kilómetros diarios, lo que 
les quita tiempo de estudiar y for-
marse”. 

sino de personas, ya que queremos 
transmitir una idea, un mensaje, y 
esto es lo que realmente nos hace 
diferentes al resto de marcas” cuen-
ta Muñoz. 

En sus dos años de actividad, 
C21BeBrave ha vendido más de 
12.000 relojes, ha alcanzado en ma-
yo el nivel de facturación de 2015 
–que este año ronda los 600.000 eu-
ros– y está registrando un creci-
miento del 400 por ciento con res-
pecto al período anterior. La venta 
online es la principal fuente de in-
gresos –el 95 por ciento del total–, 
por lo que la web es el canal en el 
que se centra la inversión, junto con 
las redes sosciales, debido a que les 
es “fácil entenderse con la gente a 

El 5% de las 
ventas vienen 
del extranjero 

A nivel internacional, C21Be-
Brave obtiene ingresos del ex-
tranjero por valor del 5 por 
ciento de las ventas totales. El 
objetivo de la compañía para 
el próximo año se centra en la 
expansión al exterior, mos-
trando especial interés por 
países europeos, centrando 
principalmente la atención en 
Italia y Alemania.

La vuelta al cole 
en España cuesta 
entre 200 y 400 
euros por niño
El 66% afirma que los 
libros suponen el 
mayor desembolso

eE MADRID.  

Todavía no ha terminado agos-
to y las famlias ya se encuentran 
haciendo cuentas de los gastos 
que les deparará el mes de sep-
tiembre. La vuelta al cole trae 
consigo elevados gastos en ma-
terial escolar, libros y uniformes.    

En este sentido, el II Estudio 
vuelta al cole, elaborado por Per-
centil a través de 600 entrevis-
tas online realizadas a nivel na-
cional e internacional, revela que 
el presupuesto medio de los es-
pañoles para la vuelta al cole se 
sitúa entre 200 y 400 por niño. 
Según afirma el 66 por ciento de 
los españoles, el gasto en libros 
de texto conlleva el mayor de-
sembolso, seguido de los unifor-
mes, el calzado y la ropa.  

En referencia al momento del 
tiempo en el que se realiza el de-
sembolso, la compra de ropa es 
el gasto que las familias distri-
buyen más en el tiempo: el 34 
por ciento asegura que lo reali-
za a lo largo del verano, el 28 por 
ciento dice hacerlo al final del 
verano y el 31 por ciento a lo lar-
go del mes de septiembre.  

El 52% compra ‘online’ 
En cuanto a dónde compran, el 
estudio afirma que el 52 por cien-
to lo hace tanto de forma online 
como en las tiendas, el 20 por 
ciento en grandes almacenes, el 
10 por ciento en tiendas de ba-
rrio y otro 10 por ciento exclusi-
vamente online. 

 Por otro lado, para los espa-
ñoles que apuestan por el mer-
cado de la ropa de segunda ma-
no, el canal online es el preferi-
do por el 79 por ciento, siendo la 
tienda física un canal utilizado 
sólo por el 41 por ciento de los 
encuestados.

eE MADRID.  

Multiplicar las posibilidades de su-
pervivencia de las empresas gracias 
a un proceso de aceleración y ase-
soramiento. Con este objetivo na-
cen los Espacios coworking EOI 

Go2Work de la Escuela de Organi-
zación Industrial (EOI), que ofre-
cen un plan integral de apoyo a pro-
yectos emprendedores. Con sedes 
en Madrid, Sevilla y Elche, se en-
marcan en una iniciativa más am-
plia y ambiciosa: el Plan nacional 
de coworking, impulsado por el Mi-
nisterio de Industria, Energía y Tu-
rismo, cofinanciado por Fondo So-
cial Europeo (FSE), que contempla 
la creación de 50 espacios de este 
tipo en toda España.  

Así, con un presupuesto de 45,8 
millones, ayudará al desarrollo y 
consolidación de iniciativas empre-
sariales innovadoras y de mayor po-
tencial de crecimiento. Además, los 
Go2Work no son solamente un es-
pacio compartido donde trabajar 
durante cinco meses, sino que lle-
van aparejado un programa de for-
mación, mentorización y acompa-
ñamiento por expertos. Estos ase-
soran de forma personalizada a los 
participantes, que asisten a talleres 

enfocados a adquirir conocimien-
tos en todas las áreas que deben te-
ner en cuenta para que su proyec-
to salga adelante: financiación, mar-
keting y comunicación, finanzas, 
aspectos legales… A través de me-
todologías novedosas de desarro-
llo de negocio como lean startup, 
basada en el aprendizaje validado, 
se incrementan las posibilidades de 
éxito del proyecto. Finalmente, se 
integran en el ecosistema empren-
dedor impulsado por EOI a través 

de esos 50 espacios, con acceso a 
networking, formación y oportuni-
dades de inversión. 

“Entre el 80 y el 90 por ciento de 
las empresas que han pasado por 
un proceso de mentorización so-
breviven”, señala Miguel Sánchez, 
director de Iniciativa Emprende-
dora, Innovación y Pymes de EOI. 
“Nuestro reto es que el 75 por cien-
to de los proyectos seleccionados 
sean empresas constituidas una vez 
transcurridos los cinco meses”.

La EOI impulsa espacios de trabajo para emprendedores
Madrid, Sevilla y  
Elche acogerán estos 
sitios de ‘coworking’
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