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Impactos en radio: 1 
Impactos impresos: 22 
Impactos online: 43 

TOTAL: 66 
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Avelino Vegas en la tertulia Primera Hora (Gestiona Radio) - 27/12/2016 

https://www.ivoox.com/15462702  
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Impactos impresos
La Diputación destina 300.000 euros a contratar cuadrillas de trabajo forestal
El Norte de Castilla Segovia - 31/12/2016

Caja Rural y EOI ayudan a aprovechar las oportunidades de internet
Ideal Jaén Expectativas - 31/12/2016

Caja Rural y EOI ayudan a aprovechar las oportunidades de internet
Ideal Granada Expectativas - 31/12/2016

Caja Rural y EOI ayudan a aprovechar las oportunidades de internet
Ideal Almería Expectativas - 31/12/2016

La Diputación suscribe un acuerdo con la EOI para impulsar el empleo juvenil
El Adelantado de Segovia - 30/12/2016

Un plan dotado con 500.000 euros combatirá el paro juvenil en la provincia
El Norte de Castilla Segovia - 30/12/2016

O goberno investiu case 17 millóns de euros para emprego no 2016
El Progreso - 30/12/2016

Titánica lucha por la inserción
Jaén - 30/12/2016

Formación y escuelas de negocio
Vida Económica - 01/12/2016

CABANA Impulso al movimiento emprendedor en Galicia a través de la Xunta
La Voz de Galicia Carballo - 29/12/2016

Los presupuestos de la Diputación para 2017 serán de 54,2 millones
El Adelantado de Segovia - 28/12/2016

La Diputación aprobará el presupuesto de 2017 con el apoyo de los socialistas
El Norte de Castilla Segovia - 28/12/2016

Impulsan dos programas gratuitos para formar a empresarios locales
El Periódico de Extremadura - 28/12/2016

Nombres propios
El Periódico de Extremadura - 28/12/2016

La Fundación de la Rural selecciona los 12 proyectos ‘Lazarus’ de este año
La Tribuna de Ciudad Real - 24/12/2016

La Fundación de la Rural selecciona los 12 proyectos ‘Lazarus’ de este año
La Tribuna de Toledo - 24/12/2016

El Colegio de Médicos de Málaga potencia su sede como ''venue''
Conexo - 01/01/2017

NOTICIAS
Autocontrol - 01/01/2017
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La Diputación destina 1,7 millones al Plan de Empleo
El Día de Segovia - 31/12/2016

Tres emprendedores explican cómo forjarse un nombre
La Opinión de Cartagena - 31/12/2016

El plan de empleo aumenta su presupuesto hasta 1,7 millones
El Adelantado de Segovia - 31/12/2016

Tres emprendedores explican cómo forjarse un nombre
La Opinión de Murcia - 31/12/2016
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El programa de 
becarios, que permite 
a titulados del 
campus de Segovia 
realizar prácticas en la 
institución, continúa 
con 90.000 euros 
:: EL NORTE 
SEGOVIA. La Diputación de Sego-
via destinará un total de 1,7 millo-
nes al Plan de Empleo durante el 
año 2017, según se recoge en el pre-
supuesto aprobado para el próximo 
año. La creación de empleo volverá 
a ser una de las principales líneas de 
actuación del equipo de gobierno, 
señalan fuentes de la institución 
provincial. Para el Plan de Empleo 
Provincial, que permitirá la contra-
tación de desempleados por parte 
de los ayuntamientos, así como la 
concesión de ayudas a los empren-
dedores en la provincia, se destina-
rán 635.000 euros, 35.000 más que 
el año pasado. 

En el primer caso, los municipios 
podrán contratar a distintas perso-
nas, sobre todo durante el periodo 
estival, para la realización de distin-
tos servicios como arreglo de jardi-
nes o pequeños desperfectos en las 
calles, u otras tareas de mantenimien-
to. Se trata de una ayuda suplemen-
taria muy valorada, sobre todo por 
los pequeños ayuntamientos, en una 
época en la que su población se ve 
duplicada, y en algunos casos hasta 
triplicada. 

También la línea de ayuda a em-
prendedores tiene buena acogida. En 
los últimos años, numerosos proyec-
tos en la provincia han contado con 
ese apoyo económico, una dotación 
a la que los emprendedores suman 
el asesoramiento del equipo de Pro-
moción Económica situado en el Vi-
cam y otros beneficios, como la po-
sibilidad de acceder en mejores con-

diciones que otros solicitantes a los 
despachos profesionales disponibles 
en ese edificio. 

La Diputación pondrá también 
en marcha este año el II Programa 
Formativo de Becarios, presupues-
tado en otros 90.000 euros, y que 
permitirá a jóvenes titulados en las 
distintas carreras o grados que se 
pueden cursar en los campus uni-
versitarios de Segovia realizar prác-
ticas en distintas dependencias de 
la institución provincial. En estos 
momentos, una decena de esos ti-
tulados están prestando sus servi-
cios en la Diputación, dentro de la 
primera edición de este plan. «con 

un resultado muy positivo tanto 
para los propios beneficiados como 
para la institución», indica el equi-
po de gobierno.  

Veinte guías turísticos 
Asimismo, la Diputación contará 
este año con 25.000 euros para for-
mación de emprendedores; 80.000 
euros en Prodestur para la contra-
tación de 20 guías turísticos, que de-
sarrollarán su trabajo tanto dentro 
del organismo turístico como en dis-
tintas localidades de la provincia 
que se han sumado a la iniciativa; y 
300.000 euros para la contratación 
de seis cuadrillas para trabajos fo-

restales, que podrán mejorar y com-
pletar los trabajos de este tipo que 
en los últimos meses ha estado de-
sarrollando ya la Diputación. 

El presupuesto del  plan de em-
pleo se completará con los 500.000 
euros del programa formativo para 
el fomento del empleo joven, gra-
cias al convenio que se suscribirá 
con la Escuela de Organización In-
dustrial (EOI), cuyo texto fue apro-
bado este jueves por el pleno de la 
Diputación. Este programa permi-
tirá la formación de unos 150 jóve-
nes y la realización de prácticas en 
distintas empresas por parte de 40 
de ellos.

La Diputación destina 300.000 euros a 
contratar cuadrillas de trabajo forestal

Uno de los becarios escucha las explicaciones sobre el funcionamiento de un departamento. :: EL NORTE

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

SEGOVIA

16000

1384

Diario

551 CM² - 48%

686 €

8

España

31 Diciembre, 2016
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La entidad se dirige a 
pymes y emprendedores 
a través de un Programa 
de Desarrollo de 
Competencias Digitales  

:: IDEAL

ción especializada, en la que se han 
dado las claves para elaborar el Plan 
de Marketing Digital, Email Marke-
ting y Comercio Electrónico, SEO, 
posicionamiento natural en busca-
dores, SEM y publicidad en redes so-
ciales, Analíticica web, Facebook, Twi-
tter, Youtube, Linkedin y otras redes 

emergentes, estrategias de conteni-
dos y gestión de reputación.  

El programa tuvo una duración de 
75 horas distribuidas en módulos pre-
senciales  y tutorías, diseñadas para 
ayudar a los participantes a poner en 
marcha o consolidar el Plan de Digi-
talización de su propia empresa.

Caja Rural y EOI ayudan a aprovechar 
las oportunidades de internet 

  Participantes en el curso. :: IDEAL
:: IDEAL 
El pasado miércoles 21 se clausuraba 
la segunda edición del Programa de 
Desarrollo de Competencias Digita-
les y Redes Sociales en el que han par-
ticipado un total de 25 empresas, pro-
fesionales de la pyme y emprende-
dores de la provincia de Granada. Ha 
sido organizado por Caja Rural  Gra-
nada en colaboración con la Funda-
ción EOI (Escuela de Organización 
Industrial), e impartido entre los me-
ses de octubre y diciembre.   

Esta segunda edición ha vuelto a 
registrar una fuerte demanda y una  
gran acogida entre los profesionales 
de las empresas para afrontar el reto 
y las oportunidades que ofrece inter-
net. Caja Rural ha detectado la nece-
sidad de una adecuada formación en 
esta nueva cultura empresarial y la 
adaptación a las nuevas exigencias de 
comercialización de sus productos y 
servicios a través de internet, así como 
la forma de gestionar su posiciona-
miento en las redes sociales.  

En el curso han participado impor-
tantes firmas granadinas de  distin-
tos sectores como Herogra Fertilizan-
tes, Gilauto, Vigilsa,  las cooperativas 
aceiteras San Sebastián de Benalúa y 
San Isidro de Loja, Ron Montero, In-
dustrias Fireco, Autoridad Portuaria 
de Motril , Clínicas Noguerol, Apros-
mo, Construcciones Otero, Embuti-
dos y Jamones Pozo, Lemon Rock Hos-
tel, entre otras. La entrega de títulos 
corrió a cargo de la directora de Pro-
gramas de EOI, Marisa Durán y el Di-
rector de Desarrollo de Negocio de 
Caja Rural, José Aurelio Hernández.  

Las TICs, tecnologías de la infor-
mación y la comunicación, están pre-
sentes actualmente en todos los ám-
bitos de nuestra vida social, econó-
mica, cultural, de ocio y laboral. Las 
formas de producir, acceder e inter-
cambiar conocimiento han cambia-
do radicalmente, de modo que poseer 
competencias digitales resulta fun-
damental en cualquier área.  Nos en-
contramos en un entorno en cons-
tante evolución, en el que las redes 
sociales se han convertido en uno de 
los canales con mayor poder de pres-
cripción y una importante herramien-
ta de marketing, que hay que saber 
utilizar correctamente para obtener 
la máxima rentabilidad de las posibi-
lidades que ofrecen.  

El terreno empresarial no es ajeno 
a esta transformación y exige tanto 
a grandes empresas como a pymes re-
novarse constantemente en este es-
cenario digital, ser competitivos, es-
tar bien posicionados en el mundo 
online y contar con profesionales cua-
lificados para ello.  

Para abordar y preparar a empren-
dedores en estos nuevos retos y ob-
tener una visión profunda de los me-
dios sociales y sus posibilidades, Caja 
Rural y EOI han ofrecido esta forma-

 

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

EXPECTATIVAS

23000

2299

Semanal

261 CM² - 29%

1124 €

5

España

31 Diciembre, 2016
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La entidad se dirige a 
pymes y emprendedores 
a través de un Programa 
de Desarrollo de 
Competencias Digitales  

:: IDEAL

ción especializada, en la que se han 
dado las claves para elaborar el Plan 
de Marketing Digital, Email Marke-
ting y Comercio Electrónico, SEO, 
posicionamiento natural en busca-
dores, SEM y publicidad en redes so-
ciales, Analíticica web, Facebook, Twi-
tter, Youtube, Linkedin y otras redes 

emergentes, estrategias de conteni-
dos y gestión de reputación.  

El programa tuvo una duración de 
75 horas distribuidas en módulos pre-
senciales  y tutorías, diseñadas para 
ayudar a los participantes a poner en 
marcha o consolidar el Plan de Digi-
talización de su propia empresa.

Caja Rural y EOI ayudan a aprovechar 
las oportunidades de internet 

  Participantes en el curso. :: IDEAL
:: IDEAL 
El pasado miércoles 21 se clausuraba 
la segunda edición del Programa de 
Desarrollo de Competencias Digita-
les y Redes Sociales en el que han par-
ticipado un total de 25 empresas, pro-
fesionales de la pyme y emprende-
dores de la provincia de Granada. Ha 
sido organizado por Caja Rural  Gra-
nada en colaboración con la Funda-
ción EOI (Escuela de Organización 
Industrial), e impartido entre los me-
ses de octubre y diciembre.   

Esta segunda edición ha vuelto a 
registrar una fuerte demanda y una  
gran acogida entre los profesionales 
de las empresas para afrontar el reto 
y las oportunidades que ofrece inter-
net. Caja Rural ha detectado la nece-
sidad de una adecuada formación en 
esta nueva cultura empresarial y la 
adaptación a las nuevas exigencias de 
comercialización de sus productos y 
servicios a través de internet, así como 
la forma de gestionar su posiciona-
miento en las redes sociales.  

En el curso han participado impor-
tantes firmas granadinas de  distin-
tos sectores como Herogra Fertilizan-
tes, Gilauto, Vigilsa,  las cooperativas 
aceiteras San Sebastián de Benalúa y 
San Isidro de Loja, Ron Montero, In-
dustrias Fireco, Autoridad Portuaria 
de Motril , Clínicas Noguerol, Apros-
mo, Construcciones Otero, Embuti-
dos y Jamones Pozo, Lemon Rock Hos-
tel, entre otras. La entrega de títulos 
corrió a cargo de la directora de Pro-
gramas de EOI, Marisa Durán y el Di-
rector de Desarrollo de Negocio de 
Caja Rural, José Aurelio Hernández.  

Las TICs, tecnologías de la infor-
mación y la comunicación, están pre-
sentes actualmente en todos los ám-
bitos de nuestra vida social, econó-
mica, cultural, de ocio y laboral. Las 
formas de producir, acceder e inter-
cambiar conocimiento han cambia-
do radicalmente, de modo que poseer 
competencias digitales resulta fun-
damental en cualquier área.  Nos en-
contramos en un entorno en cons-
tante evolución, en el que las redes 
sociales se han convertido en uno de 
los canales con mayor poder de pres-
cripción y una importante herramien-
ta de marketing, que hay que saber 
utilizar correctamente para obtener 
la máxima rentabilidad de las posibi-
lidades que ofrecen.  

El terreno empresarial no es ajeno 
a esta transformación y exige tanto 
a grandes empresas como a pymes re-
novarse constantemente en este es-
cenario digital, ser competitivos, es-
tar bien posicionados en el mundo 
online y contar con profesionales cua-
lificados para ello.  

Para abordar y preparar a empren-
dedores en estos nuevos retos y ob-
tener una visión profunda de los me-
dios sociales y sus posibilidades, Caja 
Rural y EOI han ofrecido esta forma-

 

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

EXPECTATIVAS

113000

14514

Variable

288 CM² - 32%

2730 €

5

España

31 Diciembre, 2016
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La entidad se dirige a 
pymes y emprendedores 
a través de un Programa 
de Desarrollo de 
Competencias Digitales  

:: IDEAL

ción especializada, en la que se han 
dado las claves para elaborar el Plan 
de Marketing Digital, Email Marke-
ting y Comercio Electrónico, SEO, 
posicionamiento natural en busca-
dores, SEM y publicidad en redes so-
ciales, Analíticica web, Facebook, Twi-
tter, Youtube, Linkedin y otras redes 

emergentes, estrategias de conteni-
dos y gestión de reputación.  

El programa tuvo una duración de 
75 horas distribuidas en módulos pre-
senciales  y tutorías, diseñadas para 
ayudar a los participantes a poner en 
marcha o consolidar el Plan de Digi-
talización de su propia empresa.

Caja Rural y EOI ayudan a aprovechar 
las oportunidades de internet 

  Participantes en el curso. :: IDEAL
:: IDEAL 
El pasado miércoles 21 se clausuraba 
la segunda edición del Programa de 
Desarrollo de Competencias Digita-
les y Redes Sociales en el que han par-
ticipado un total de 25 empresas, pro-
fesionales de la pyme y emprende-
dores de la provincia de Granada. Ha 
sido organizado por Caja Rural  Gra-
nada en colaboración con la Funda-
ción EOI (Escuela de Organización 
Industrial), e impartido entre los me-
ses de octubre y diciembre.   

Esta segunda edición ha vuelto a 
registrar una fuerte demanda y una  
gran acogida entre los profesionales 
de las empresas para afrontar el reto 
y las oportunidades que ofrece inter-
net. Caja Rural ha detectado la nece-
sidad de una adecuada formación en 
esta nueva cultura empresarial y la 
adaptación a las nuevas exigencias de 
comercialización de sus productos y 
servicios a través de internet, así como 
la forma de gestionar su posiciona-
miento en las redes sociales.  

En el curso han participado impor-
tantes firmas granadinas de  distin-
tos sectores como Herogra Fertilizan-
tes, Gilauto, Vigilsa,  las cooperativas 
aceiteras San Sebastián de Benalúa y 
San Isidro de Loja, Ron Montero, In-
dustrias Fireco, Autoridad Portuaria 
de Motril , Clínicas Noguerol, Apros-
mo, Construcciones Otero, Embuti-
dos y Jamones Pozo, Lemon Rock Hos-
tel, entre otras. La entrega de títulos 
corrió a cargo de la directora de Pro-
gramas de EOI, Marisa Durán y el Di-
rector de Desarrollo de Negocio de 
Caja Rural, José Aurelio Hernández.  

Las TICs, tecnologías de la infor-
mación y la comunicación, están pre-
sentes actualmente en todos los ám-
bitos de nuestra vida social, econó-
mica, cultural, de ocio y laboral. Las 
formas de producir, acceder e inter-
cambiar conocimiento han cambia-
do radicalmente, de modo que poseer 
competencias digitales resulta fun-
damental en cualquier área.  Nos en-
contramos en un entorno en cons-
tante evolución, en el que las redes 
sociales se han convertido en uno de 
los canales con mayor poder de pres-
cripción y una importante herramien-
ta de marketing, que hay que saber 
utilizar correctamente para obtener 
la máxima rentabilidad de las posibi-
lidades que ofrecen.  

El terreno empresarial no es ajeno 
a esta transformación y exige tanto 
a grandes empresas como a pymes re-
novarse constantemente en este es-
cenario digital, ser competitivos, es-
tar bien posicionados en el mundo 
online y contar con profesionales cua-
lificados para ello.  

Para abordar y preparar a empren-
dedores en estos nuevos retos y ob-
tener una visión profunda de los me-
dios sociales y sus posibilidades, Caja 
Rural y EOI han ofrecido esta forma-

 

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

EXPECTATIVAS

20000

2332

Semanal

252 CM² - 28%

1085 €

5

España

31 Diciembre, 2016
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La Diputación suscribe un acuerdo con
la EOI para impulsar el empleo juvenil
Unos 150 jóvenes podrán participar en los programas formativos, con prácticas en empresas

J.H. / SEGOVIA
La Diputación de Segovia aprobó
ayer el documento de convenio
que firmará con la Escuela de Or-
ganización Industrial (EOI) para la
ejecución del Proyecto Millenials,
para el fomento del trabajo por
cuenta ajena en jóvenes, que se
desarrollará dentro del Programa
Operativo de Empleo Juvenil vin-
culado al desarrollo de la Iniciati-
va de Empleo Juvenil del Fondo
Social Europeo 2014-2020.

El Proyecto Millenials para el
fomento del trabajo por cuenta
ajena contempla el siguiente iti-
nerario: en primer lugar un pro-
grama de adaptación al empleo,
con formación práctica en habili-

Presidente, vicepresidente y portavoz del PP, durante el pleno. / KAMARERO

mercado laboral de la región. Y,
posteriormente, ayudas a la con-
tratación durante seis meses. En-
tre los resultados esperados, se es-
tima, a priori, que el número de
participantes para los programas
formativos sea de 150 personas.
Asimismo, se estima que el núme-
ro de ayudas que se concederá a
las empresas para la contratación
por cuenta ajena será de 41, em-
pleando preferentemente a los jó-
venes que han participado en las
acciones  formativas previas.

El programa contará con un
presupuesto de medio millón de
euros, con una aportación por
parte de la Diputación de más de
40.000 euros.dades y en conocimientos técni- cos en áreas demandadas por el

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

SEGOVIA

21000

2822

Diario

251 CM² - 23%

603 €

5

España

30 Diciembre, 2016
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El convenio entre la 
Diputación y la Escuela 
de Organización 
Industrial permitirá 
participar en programas 
formativos a 150 jóvenes, 
41 de los cuales realizarán 
prácticas en empresas 

:: EL NORTE 
SEGOVIA. La aprobación del pre-
supuesto para 2017, con el apoyo 
del grupo socialista, y del docu-
mento del convenio que firmará 
con la Escuela de Organización In-
dustrial (EOI) para la ejecución del 
proyecto Millenials, destinado al 
fomento del trabajo por cuenta aje-
na en jóvenes y dotado con medio 
millón de euros, protagonizaron 
el último pleno del año en la Di-
putación Provincial. La iniciativa 
para el fomento del empleo juve-
nil se desarrollará dentro del Pro-
grama Operativo de Empleo Juve-
nil vinculado al desarrollo de la Ini-
ciativa de Empleo Juvenil del Fon-

do Social Europeo 2014-2020, por 
lo que cuenta con financiación del 
Fondo Social Europeo. De los 
500.000 que se destinarán, la EOI, 
dependiente del Ministerio de In-
dustria, Energía y Turismo, apor-
tará el 91% y la Diputación, los 
40.550 euros restantes. 

Con este plan se pretende redu-
cir el desempleo juvenil aumen-
tando la empleabilidad de los jó-
venes mediante cursos formativos 
intensos, prácticos y adaptados a 
las necesidades de las empresas. 
Igualmente se busca fomentar la 
contratación a través de la utiliza-
ción de ayudas salariales dirigidas 
a las empresas empleadoras para 
crear nuevas oportunidades de em-
pleo para los jóvenes. «Con todas 
estas medidas se fomentará la ob-
tención de un empleo de calidad». 
señalan fuentes de la institución 
provincial.  

El proyecto Millenials para el fo-
mento del trabajo por cuenta aje-
na contempla el siguiente itinera-
rio: en primer lugar un programa 
de adaptación al empleo, con for-
mación práctica en habilidades y 

en conocimientos técnicos en áreas 
demandadas por el mercado labo-
ral de la región. Y posteriormente, 
ayudas a la contratación durante 
seis meses. 

Los participantes en el progra-
ma deberán ser jóvenes a partir de 
16 años y menores de 30 (o la edad 
límite que en su momento pueda  
establecer el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil, en el que tendrán 
que estar inscritos) en situación 
de desempleo y, preferentemen-
te, de la provincia de Segovia. 

La previsión es que el número 
de participantes para los progra-
mas formativos sea de 150 perso-
nas. Asimismo, se estima que el 
número de ayudas que se conce-
derá a las empresas para la contra-
tación por cuenta ajena será de 41, 
empleando preferentemente a los 
jóvenes que han participado en las 
acciones  formativas previas. 

Como parte del protocolo de ac-
tuación que se va a acordar, la Di-
putación se Segovia colaborará con 
la EOI en la captación de alumnos, 
en la puesta a disposición de in-
fraestructuras y equipamientos 

para el desarrollo de las activida-
des, en la promoción y difusión de 
las diferentes propuestas formati-
vas, así como en la coordinación 
local de alumnos y profesores y en 
la búsqueda de contratos estables 
para los jóvenes que participen en 
la formación. Con la próxima fir-
ma de este convenio, ambas insti-
tuciones suman esfuerzos y se 
comprometen en el desarrollo de 
acciones que contribuyan a mejo-
rar la empleabilidad juvenil en la 
provincia.  

Recorte de 800.000 euros 
Con el anunciado apoyo del PSOE, 
la abstención de UPyD y la oposi-
ción de Ciudadanos, la Diputación 
aprobó ayer los presupuestos para 
2017 con una dotación de 54,27 mi-
llones de euros, lo que supone un 
recorte de cerca de 800.000 euros 
con respecto a 2016. 

El presidente de la Diputación, 
Francisco Vázquez, explicó que es-
tos «prudentes» presupuestos es-
tán «claramente marcados por la 
política nacional», ya que por el 
momento no existen Presupues-

tos Generales del Estado para el 
próximo ejercicio. Por eso, Vázquez 
indicó que aunque «hay incógni-
tas que van a influir en los gastos 
e ingresos de la Diputación», espe-
cialmente en las retribuciones del 
personal, la participación en los 
tributos del Estado o la posibilidad 
de aplicar el superávit a inversio-
nes financieramente sostenibles, 
la institución ha optado por no 
aplazar los presupuestos de 2016. 

En cuanto al gasto en personal, 
la institución provincial ha previs-
to el incremento salarial del 1% 
para sus 700 empleados, que se ma-
terializará cuando el Estado aprue-
be sus cuentas, por lo que la parti-
da para este capitulo es de 26,3 mi-
llones de euros. 

 La cifra global dedicada a inver-
siones y a transferencia de capital 
asciende a 4,2 millones e incluye, 
entre otras actuaciones, el proyec-
to de conservación y mejora de las 
carreteras provinciales o el plan de 
modernización de la Administra-
ción. Tres millones de euros serán 
para cooperación local y el Plan de 
Empleo Provincial contará con un 
total de 1,7 millones para la forma-
ción y contratación de desemplea-
dos por parte de los ayuntamien-
tos y para ayudas a los emprende-
dores en la provincia. 

La llegada a Cuéllar de las Eda-
des del Hombre ha supuesto una 
partida especial de la Diputación 
que destinará 100.000 euros para 
la promoción la muestra, y apor-
tará 45.000 euros al Consistorio 
para que pueda acondicionar sus 
calles. Además, Prodestur incluye 
20.000 euros para viajes organiza-
dos al municipio. Otro de los gas-
tos previstos en los presupuestos, 
de 2,6 millones de euros, será para 
sufragar la ampliación de capital 
de la sociedad Segovia 21 y se fi-
nanciará mediante un préstamo, 
informó Efe. 

Francisco Vázquez destacó que 
son unos presupuestos orientados 
a «mantener todos los servicios, 
programas e inversiones de 2016 
y centrados en la asistencia a las 
personas, así como en paliar las ne-
cesidades de los pueblos de la pro-
vincia».

Francisco Vázquez y José Luis Sanz Merino intercambian opiniones durante la intervención del socialista Jesús Yubero. :: ANTONIO TANARRO

Un plan dotado con 500.000 euros 
combatirá el paro juvenil en la provincia

La institución provincial 
aprueba unos 
presupuestos 
«prudentes» de 54,2 
millones de euros
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O 
GOBERNO PROVINCIAL 
converteu de novo duran-
te este ano 2016 á Depu-

tación de Lugo na administración 
galega que máis inviste en empre-
go na provincia con case 17 millóns 
de euros.  Este é o investimento dos 
plans de emprego nos 67 Conce-
llos da provincia, que o Goberno 
da Deputación xestionou durante 
este 2016.

Ben Empregado 1: 238 
empregos e 4,5 millóns

Con este plan, o goberno da De-
putación crea emprego, mellora 
a competitividade do tecido em-
presarial lucense e contribúe á ac-
tividade dos colectivos sociais sen 
ánimo de lucro. E é que esta progra-
mación xera emprego en empresas 
e entidades da provincia. Con 5 mi-
llóns de euros, o executivo da De-
putación financiou un total de 238 
novos postos de traballo, dirixidos 
a desempregados lucenses, en 212 
empresas e entidades da provincia 
durante un ano.

A primeira edición desta progra-
mación está a piques de rematar, 
pois quedan 11 traballadores cuxos 
gastos laborais se seguen a sub-
vencionar. Con todo, os primeiros 
datos de inserción laboral son moi 
positivos, pois acada o 40%. Dos 
227 contratos anuais finalizados 
que subvencionou a institución, 
un total de 86 lucenses que esta-
ban no paro seguen a traballar, con 
novos contratos que xa asumen 
as empresas e entidades nas que 
foron contratados a través do Ben 
Empregado 1. 

Tendo en conta o seu éxito e de-
manda, pois houbo máis de 4.000 
solicitudes na primeira edición, o 
goberno da Deputación decidiu 
reeditalo.

Ben Empregado 2: 308 
empregos e 5 millóns

O Goberno da institución luguesa 
financia con este plan e a día de 
hoxe os custos laborais doutros 
308 postos de emprego, que ocu-
pan lucenses que estaban no paro 

e que hoxe traballan en 286 empre-
sas e colectivos sociais da provincia 
de Lugo. 

E mentres seguen a traballar os 
308 beneficiados do Ben Emprega-
do 2, así como 11 do Ben Emprega-
do 1, o goberno provincial decidiu 
poñer en marcha unha terceira 
edición desta programación, o Ben 
Empregado 3, máis social.

Ben Empregado 3: dúas liñas 
de actuación e 2,4 millóns 

O Ben Empregado 3 facilita a con-
tratación de persoas con capacida-
des diferentes. Está dotado de 2,4 
millóns de euros e contempla dúas 
liñas de actuación: A primeira delas 
está dirixida a empresas lucenses, 
ás que a Deputación ofrece sub-
vencionar o 50% da contratación 
de desempregados lucenses e o 
100% só no caso de que os para-
dos sexan persoas con capacidades 
diferentes ou en risco de exclusión 
laboral. Por exemplo, cidadáns 
con problemas sensoriais, físicos 
ou psíquicos; mulleres vítimas de 
violencia de xénero, ex reclusos ou 
veciños de etnia xitana... 

A segunda liña de actuación está 
dirixida a entidades e colectivos sen 
ánimo de lucro. Neste caso, a De-
putación subvencionará ao 100% 
a contratación de desempregados 
lucenses. O Ben Empregado 3 ten 
outras dúas importantes novida-
des. A posta en marcha, dende a 
Deputación, dun Servizo de Inter-
mediación Laboral para axudar 
aos traballadores a integrarse nas 
empresas e entidades nas que 
sexan contratados. A outra é que 
o organismo provincial sufraga o 
equipamento que sexa necesario 
para que as persoas con capacida-
des diferentes leven a cabo o seu 
traballo. Por exemplo, unha má-
quina con determinadas caracte-
rísticas ou unha rampla de acceso 
ás instalacións laborais.

En xaneiro do 2017 ábrese o 
prazo a 212 novos empregos

En xaneiro de 2017, o goberno da 
Deputación abrirá o prazo de so-

licitude para que desempregados 
da provincia opten aos 212 novos 
postos de traballo noutras tan-
tas empresas e entidades sociais 
da provincia que se xeran co Ben 
Empregado 3. Serán contratos dun 
ano, polo que o Ben Empregado 3 
continuará neste 2017.

700 empregos de calidade  
con cláusulas sociais

Coas tres edicións desta progra-
mación, o Goberno da Deputación 
financiou con 12,4 millóns de euros 
a xeración duns 700 novos postos 
de traballo na provincia, que ade-
mais son de calidade. 

E son de calidade porque o exe-
cutivo da institución incorporou 

O goberno investiu 

case 17 millóns 

de euros para 

emprego no 2016

OBXECTIVO. A DEPUTACIÓN DE LUGO É 
A ADMINISTRACIÓN GALEGA QUE MÁIS 
INVISTE EN EMPREGO NA PROVINCIA, 
CON PLANS QUE XERAN UN MILLEIRO DE 
EMPREGOS NOS CONCELLOS POR: R.L. FOTOS: EP

O programa 
Ben Empregado 
acadou unha 
inserción 
laboral do 40%, e 
creáronse 1.309 
novos empregos

cláusulas sociais nos contratos 
para blindar os dereitos dos traba-
lladores. Fíxoo nas dúas primeiras 
convocatorias, e ampliou e mello-
rou estas cláusulas no Ben Empre-
gado 3, máis social. 

O obxectivo do goberno da De-
putación con esta terceira convo-
catoria non é só crear empregos de 
calidade e blindar os dereitos dos 
traballadores, senón tamén dignifi-
calos. Para elo, xa incluíu cláusulas 
sociais nos criterios de valoración 
das empresas e entidades que op-
taron a esta programación. Deste 
xeito, por exemplo, ademais de ter-
se en conta as melloras que ofre-
zan con respecto aos convenios do 
sector dos traballadores, tamén 
se valorou positivamente as pro-
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postas que implican contratacións 
indefinidas de traballadores, que 
inclúan medidas de conciliación, 
cursos de formación ou melloras 
no sistema produtivo.

300 novos empregos para 
mozos con 2 millóns da UE

Outro dos plans de emprego da 
Deputación é Lugowork, o primei-
ro plan de emprego xuvenil parti-
cipativo da provincia, dotado de 2 
millóns de euros, que o Goberno 
da Deputación captou da Unión 
Europea a través da EOI. 

Con esta programación, o go-
berno da Deputación ofrece, en 
primeiro lugar, formación sobre 
os nichos de emprego da provin-

cia, definidos conxuntamente co 
tecido produtivo provincial, a uns 
300 mozos lucenses de 18 a 30 
anos, que sexan desempregados 
e estean inscritos no Sistema de 
Garantía Xuvenil e, posteriormen-
te, axudas económicas de 5.000 
euros a empresas e entidades da 
provincia, que serán seleccionadas 
nun proceso público e aberto, para 
a contratación destes novos profe-
sionais con formación especializa-
da; ou ben de 3.000 euros aos rapa-
ces formados, que decidan abrir os 
seus propios negocios. 

O obxectivo do Lugowork é aca-
dar a «verdadeira» inserción laboral 
dos mozos. É dicir, que rematada a 
programación e a subvención da 
Deputación continúen a traballar. 

O executivo fixo este plan partici-
pativo para axustar a demanda de 
emprego á oferta. Mantivo encon-
tros con colectivos de todos os sec-
tores produtivos da provincia, que 
trasladaron as súas necesidades 
laborais e os perfís profesionais que 
se requiren no seus sectores para 
ser máis competitivos. Tamén re-
cibiu a información individual de 
máis de 300 profesionais da provin-
cia, pois abriu este proceso a través 
das redes.

Aberta a solicitude de 7 cursos 
con prazas para 150 rapaces

Actualmente, en www.deputacio-
nlugo.com está aberto o prazo de 
solicitude das primeiras sete ac-

cións formativas para 150 rapaces, 
que, unha vez rematado os cursos 
de tres meses, terán a posibilidade 
de ser contratados en empresas e 
entidades da provincia, que serán 
seleccionadas nun proceso públi-
co, pois recibirán axudas de 5.000 
euros da Deputación para colabo-
rar co financiamento dos custos 
laborais durante seis meses. 

Ao longo de 2017 haberá máis 
cursos, que tamén suporán poste-
riores contratos subvencionados 
pola Deputación en empresas 
lucenses; e arrancará a liña do 
Lugowork que inclúe formación 
e axudas de 3.000 euros para que 
mozos lucenses no paro poñan en 
marcha os seus propios establece-
mentos, favorecendo o emprende-
mento.

263 empregos nos Concellos 
con 3 millóns da Deputación

O Depuemprego, o plan de empre-
go da Deputación nos concellos, 
é outras das programacións que 
puxo en marcha a institución pro-
vincial con 3 millóns de euros. Este 
plan busca xerar emprego nos mu-
nicipios e reforzar a prestación de 
servizos públicos municipais, pois 
consiste na contratación de des-
empregados lucenses que cumpran 
cos perfís profesionais que requiren 
os concellos para ofrecer servizos 
imprescindibles aos veciños. 

Trátase dunha aposta persoal 
do presidente, Darío Campos Con-
de, mediante a cal a Deputación 
asume ao 100% os custos laborais 
dos traballadores e os municipios, 
ademais de definir os perfís, en-
cárganse de desenvolver as bases 
e os procesos de selección públicos. 
Actualmente, son preto de 100 as 
persoas que estaban no paro e que 
xa comezaron a traballar. 

Ao longo de 2017, serán 263 os 
novos postos de traballo xerados 
nos 66 concellos a través do De-
puemprego.

O organismo 
provincial prima 
a contratación 
de persoas con 
capacidades 
diferentes
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NURIA LÓPEZ PRIEGO 

2016 ha sido un año tan intenso en 
la actividad que desarrolla el Ins-
tituto Municipal de Empleo y For-
mación Empresarial (Imefe) que —
reconoce la concejal responsable 
del área, Rosa Cárdenas—: “Ha sa-
lido la posibilidad de dar cursos de 
informática y no teníamos aulas. 
Hasta hemos ocupado las de la 
Universidad Popular Municipal 
(UPM) y estamos contactando con 
sindicatos y con la Cámara de Co-
mercio para firmar algún convenio 
para que, en ocasiones puntuales, 
nos cedan sus instalaciones”.   

Formación, desarrollo local, 
servicio de empresas y hasta Agen-
cia de Colocación, una homologa-
ción que ha logrado también en 
2016. Todos estos servicios están en 
la cartera de un Instituto Munici-
pal que, por primera vez, este año, 
y a pesar de la situación económi-
ca del Ayuntamiento, ha utilizado 
fondos propios para dar a los pa-
rados de la capital las posibilidades 
de formación que la Junta de An-
dalucía ha mantenido congeladas 
en los últimos cuatro años por el 
fraude de los cursos. “Cada trimes-
tre hemos puesto en marcha cua-
tro cursos con un presupuesto de 
unos 50.000 euros”, destaca la con-
cejal, que recuerda que han sido ac-
tividades becadas por las que cada 
alumno recibía, además de capaci-
tación para insertarse en el mundo 
laboral, 14 euros al día. “No había 
oferta de formación en Jaén y no 
nos parecía bien dejarlo así en una 
ciudad con tantos desempleados”, 
remarca la concejal. Otro hito del 
año que termina ha sido el conve-
nio con la Escuela de Organización 
Industrial (EOI). Gracias a él, Cár-

Titánica lucha por la inserción
El Imefe ha utilizado recursos propios del Ayuntamiento para formar desempleados

“YOUNG EUROLAB”. Consejo del Imefe en el que se aprobó la generación de crédito por la subvención.

EMPLEO Y FORMACIÓN EMPRESARIAL

denas subraya los “muchos cursos” 
que se han hecho, por ejemplo, 
para asesorar a jóvenes a encon-
trar un empleo o para el fomen-
to del emprendimiento y el au-
toempleo, con “Big Dreams”. 
Aparte, indicó que se está reali-
zando otro de creación de empre-
sas en el que participan 25 jóve-
nes, y adelanta que, con el obje-
tivo de que los beneficiarios de al-
gunos de estos cursos de la EOI en-
cuentren trabajo, en 2017 se firma-
rá una segunda parte del convenio 
con las que se darán ayudas que 

podrán rondar los 4.000 y 5.000 
euros a las empresas que los con-
traten de forma indefinida o bien 
se les dará subvenciones de 3.000 
euros a ellos para que monten sus 
propias empresas. “Ha sido un con-
venio muy bueno porque ha traí-
do formación y el Ayuntamiento 
solo ha puesto el 8%, 24.000 euros. 
El resto lo ha financiado la EOI”, 
valoró Cárdenas, que no olvida la 
rehabilitación de los quioscos de 
la Plaza del Pósito, ni el proyecto 
Jaén Emprende, en colaboración 
con La Caixa, para plantar la se-

milla del emprendimiento en los 
alumnos de tercero de Primaria de 
los centros educativos de la capi-
tal. “Este año han participado más 
de 300 y, desde que comenzó el 
proyecto, casi 2.000”, apunta.  

Precisamente, para apoyar a los 
emprendedores, el Imefe realiza 
un proceso de adjudicación de es-
pacios. “Este año, hemos sacado 
hasta tres convocatorias  para que 
no hubiera ninguno vacío”, seña-
la. Y lo han conseguido. Todos —
los 5 locales de Artesanía; los 3 de 
la calle Cambil, en el Centro de Ini-

ciativas Empresariales, y los 7 del 
Centro de Negocios— están com-
pletos. También este año se han 
organizado cursos específicos a 
petición de ciertos barrios y co-
lectivos, como “Passo”, para for-
mar a su población desempleada 
en cuestiones de agricultura eco-
lógica, para obtener los carnes de 
manipulador de alimentos o la 
tarjeta de la construcción, sin ha-
blar de que todos los meses ha ha-
bido seminarios formativos. Aún 
se podría añadir más, pero a esta 
página también le falta espacio.

CIFRAS RÉCORD 
EN EL PROGRAMA 
YOUNG EUROLAB 

ERASMUS+. La edil de 
Imefe se confiesa “espe-
cialmente satisfecha” con 
las cifras del proyecto 
Erasmus+ “Young Euro-
lab”. Ha permitido este 
año una movilidad “ré-
cord”: 30 jóvenes de ciclos 
formativos de Grado Medio 
consiguieron una beca 
para realizar prácticas en 
empresas de Italia y Repú-
blica Checa, gracias a una 
subvención igualmente ré-
cord de 206.210 euros. Y 
para la convocatoria de 
2017 los datos aún mejo-
ran. La cuantía alcanzará 
los 284.726 euros para 
98 estancias becadas en 
ciudades de 4 países.
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JOS# ANTONIO SANCHEZ COZAR IGNACIO DE LA VEGA PEDRO GUZMAN

El mode/o de subvenciGn
esta dando paso al mode/o
de prestacion de servicios
pro[esion~les. Parece queen
Ins insfituciones ptiblicus est~
catando y esperamos que en

se yea re~ejada esta demanda
tan im~rtante para el
aumenb de la calidad en los
pro~mmas de lormaddn’t

En 2016._

Esesa y el Club de Marketing se unen para promover la
formaciGn ~nanciera, Arnbas instituciones firmaron un
acuerdo y a trav~s Oe la Ifnea "Finketing!Finanzas para
Marketeros" se imparten talleres en materia financiera,

E~IC, nombrada la terce~a escuela de negocios de
Espa~a con mejor reputaciGn corporgtiva. Su director
general se encuentra entre los I’deres con mGs
reputaciGn del pais al obtener el puesto 78,

~udloli$ ~laJa a C~ile. Abrir~ un nuevo centro de
formaciGn en el p~is laUnoamericano.

La UMA vuelve a usar la paloma de Plcasso, Ser~ la
iden~id3d corporativa de la instituciGn academic&

Les Roches Matbella premiada por su implicaciGn en Is
conciliaciGn de la vida Laboral. familiar y personal. M~S
de150% de los inte~rantes del consejo de la escuela
son mujeres.

ADAPTA MANAGEMENT
SERVICES
Director-Gerente y Respon-
sable del ~rea Manage-
ment y BIM: Jos~ Maria
Gutf~rrez
Responsable de] Area Tec-
nologia: Roberto Gonz~lez
Astobiza
Responsable ~rea Certiflca-
cibn PMP: Rambn Girona

ALOHA COLLEGE
Directora General:
Elizabeth 5atchelor

Victor E Ranea Ciria
DIrectora de Primaria:
Kathryn Salmon
Director de Secundaria:

Dominl~uez

Gerardo Lerones

Maldonado

CATEDRA INMOBIUARIA

DE lee
Presidente:
Marcial Bellido Muhoz
Director general:

Jos4 Antonio P#rez Ramirez
Director financlero:

Responsable desarrollo de

Coordinadora Acad~mica:

£oordlnador de la Red de
Asosesores Inmobiliarios
Cualiflcados: Daniel Botello
Marmolejo
Respon~able de cornunica-
clbn: Patricia Mart~nez
Responsable Funcionalis-
mo: Marta Rodriguez
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CENEC MALAGA
Socio director:
Salvador £intado Pastor

COLEGIO
INTERNACIONAL
TORREQUEBRADA
Presldenta: Sonia Diez Abad
Director: David Jones

Audiolis

COLEGIO NOVASCHOOL
A~ORETA
Consejero delegado: Fran

Elvira B~ez MuBoz

COLEGIO SALLIVER
Director pedag6gico:
JDS~ Julia Revillas
Director finan¢iero:
Fernando Revilla Guillen

EADE ESCUELA
AUTONOMA DE
DIRECCION DE
EMPRESAS
Director general:
Miguel MatZos C~mara
Director Acad~mico:
Lizardo Mor~n
Secretario General:
Gabriel Arrabal S~nchez

FIFOR CONSULTORIA Y

FORMAOON
Coordinadora de Forma-
cibn: Alba Soto
Directora de proyectos:
Rosy Fidalgo
Responsable de ejecucibn
de programas~ Patricia
Fernandez

ESCUELA DE
ORGANIZACION
INDUSTRIAL EOI
Director general:
Fernando Bay6n Marine

ESCUELA DE VENTAS
HIAGORA

nio Padilla Gonz~lez
Directora Comerciah
Alicia MayorRa Jimenez

ESCUELA EXCE
Gerente-Dlrector:
Luis Moreno Marln

ESCUELA SUPERIOR DE
TURJSMO COSTA DEL SOL
Director: Jos~ Miguel Garcia
Guzm~n
Jefa de Estudios:
Natalia Ponce Reina
Dpto. Administraci6n:
AscensiSn Fernandez Nieva

~SESA
Presidente:
Juan Maldonado Taillefer
Vicepresidenta:
Maria del Mar Martin ROJO
Directora:
Bel~r~ Jurado P~rez

ESIC BUSINESS &
MARKETING SCHOOL
MALAGA
Director BIC Andalucia:
Ignacio de la Vega Margnez
Atienza
Coordinadora ESIC Miilaga:
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GRU£O AUDIOIlS
Presidente:
Jos~ Antonio S~nchez C6zar
Directora general:

Directora adjunta:

Rober~o Bouhyane R~os
Directora de marketing V
comunicaci6n: Paola Rios

GRUPO COREMSA
Presidente:
Manuel Ma~n Mart~n
Vicepresidente:

Miguel Ansel Moya Sob
Director de e-learning y
NNTT: Sant~aso Berm~dez
Perez

INL=NGUA MALAGA
Consejero delegado:

Presidente;
Martial Bel[ido Mur3oz

Cruz Pinilla ;~lvarez

INSTITUTO
TECNOLOGICO AUTESEL
Administradora:
Carmen Barbeyto Mateo
Directora Ejecut~va:
Beatriz Barbeyto Herrero
Eoordinadora de forma-
cibn: Milagros Lest6n
San~ago

LAPREMIEREFILMS
E%CLiDADE£1NFY
PRODUCTORA
Directora: Lydia ¥~6ez

LES ROCHES
"4ARBELLA ESCOELA
INT~RNACiONAL DE ALTA

STUDIO

Maude

STUDIO

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

ACTUALIDAD
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1766 CM² - 290%

8410 €

80-83

España

1 Diciembre, 2016

P.15



IIFi[ R EONSULTOREh
Director:
Francisco Belda Fern&ndez
Director:
Jos~ Luis ~enltez Herrero
Director:
Fco Jos6 Santiago Ruiz

LIB! RFORMACION
Director: Francisco Jose
Belda Fernandez

Diregtora general:

Director adjunto:
Paul Peramo
Directora administrat~va
y financiera: Marie Odile
Pereira de Pinho
Director de primaria:
£hristophe Gachet
Directora de estudios espa-
i~oles: Lucia Oliver

Gailardo L0pez
Director comerciah
Jesos Mart~nez L6pez
Directora de formaci6n:
Esther San juan Chamizo

NOVASCHOOL SUNLAND
IN I’E RNAflONAL
Consejero deleiado:
Francisco Bar rionuevo
Cant6

Jose Heredia

TORCAL INNOVA£1ON Y
SEGURIDAD
Presidente:
Miguel Aldana Mufioz
Dire¢¢i6n Opera¢iones’.
Isidora Melero Arrabal
Responsal01e Dpto, Comer-
ciaI-Red Autoescuelas: Ana

ONSPAIN
Gerente: Jos~ Maria Casero ,
Martin de la Hinojosa
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La Consellería de Economía, Em-
prego e Industria publicó ayer 
en el DOG la resolución de un 
programa pionero que permiti-
rá apoyar 6 nuevas aceleradoras 
sectoriales para impulsar el mo-
vimiento emprendedor en Galicia 
en el ámbito privado y en secto-
res  específicos. En paralelo, se 
están poniendo en marcha en 
Galicia siete espacios cowor-
king a través del Igape y de la 
Escuela de Organización Indus-
trial, para asesorar y formar a 
1.750 emprendedores: uno de 
estos espacios está en Cabana. 

CABANA
Impulso al movimiento 
emprendedor en Galicia 
a través de la Xunta

SECCIÓN:

E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

BERGANTIÑOS

347000

Martes a domingos

56 CM² - 10%

129 €

5
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Los presupuestos de la Diputación
para 2017 serán de 54,2 millones
4Menos ingresos La reducción de la aportación del
Estado hace bajar ligeramente las inversiones previstas

4PSOE Aseguran que su “oposición responsable” los
obliga a votar a favor de la propuesta elaborada  SEGOVIA4A6

4PROVINCIA LAS CUENTAS DEL PRÓXIMO AÑO
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O.J.D.:
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ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

PORTADA
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2822
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Los presupuestos de la Diputación
para 2017 serán de 54,2 millones
Similitud. El PP sostiene que la saneada situación de
la institución permite “unas cuentas análogas” a las de
2015, a pesar de la reducción de la aportación estatal

Reconocimiento. Los populares agradecen al PSOE
su voto a favor, en lo que consideran que es un reflejo
del “consenso político” existente entre ambas fuerzas

La residencia Juan Pablo II, dedicada a menores, en uno de los cuatro centros residenciales de la Diputación, que acogen a cerca de 350 personas. / KAMARERO

GUILLERMO HERRERO / SEGOVIA
En la recta final de 2016, la Diputa-
ción de Segovia aprobará mañana
jueves los presupuestos del próxi-
mo año, que ascienden a la canti-
dad de 54.270.000 euros. 

Ayer lo anunció el portavoz del
PP y diputado de Administración y
Personal, José Luis Sanz Merino,
quien en su intervención quiso ha-
cer especial hincapié en que, a pe-
sar de la reducción de la aportación
del Estado, en casi dos millones de
euros, la Diputación mantendrá el
próximo año “todos los servicios,
centrados en la asistencia a las per-
sonas y en paliar las necesidades
de las personas”. 

Antes de entrar de explicar el
contenido de los presupuestos,
Sanz Merino quiso agradecer el
apoyo del PSOE a los mismos, en lo
que considera un reflejo del “con-
senso político” entre los dos princi-
pales partidos, “la dinámica habi-
tual en esta Diputación”.

A pesar de que la institución
provincial recibirá dos millones de
euros menos del Estado en 2017,
las cuentas de la Diputación serán
“análogas” a las de 2016, un hecho
que se deriva, de acuerdo a las ex-
plicaciones de Sanz Merino, de la
situación saneada de sus arcas. La
deuda viva con la que finaliza este
ejercicio la Diputación es de 15,3
millones de euros. “Se trata de una
reducción muy importante —
señaló el diputado de Administra-
ción y Personal— si se tiene en
cuenta que en 2011, cuando Fran-
cisco Vázquez accedió a la presi-
dencia, ésta llegaba a los 28 millo-
nes de euros”. Así las cosas, la deu-
da viva ha ido bajando
paulatinamente hasta situarse en
un 35%, 40 puntos por debajo del
endeudamiento habitual en las ad-

ministraciones públicas, cuyo lími-
te está en el 75%. 

A la vista de esta situación, el PP
ha decidido mantener el nivel de
endeudamiento para paliar la mi-
noración de ingresos citada. Ese
control del endeudamiento ha he-
cho posible que los presupuestos
de 2017 continúen siendo “inver-
sores en diferentes líneas de actua-
ción para los municipios y de man-
tenimiento de los servicios que

ofrecemos a las personas, no sólo
en los centros de los que dispone-
mos, sino también en los diferen-
tes programas de acción social”,
manifestó Sanz Merino.

PERSONAL La Diputación cuenta
con unos 700 empleados, siendo el
gasto previsto en 2017 para el pago
de nóminas de 26,3 millones de eu-
ros, prácticamente igual al del año
2016. Está previsto un incremento

salarial del 1%, que se materializará
una vez que el Estado apruebe sus
cuentas o el Gobierno dicte una
normativa específica al respecto. 

Sanz Merino quiso destacar la
importancia que tiene el gasto de
personal, no sólo porque supone
casi la mitad de los presupuestos
(48,41%), sino porque ese gasto es
necesario para mantener los servi-
cios que ofrece la Diputación; entre
ellos, los servicios sociales, con

unos 450 empleados, que suponen
el 60% de la plantilla. Sanz Merino
destacó el “significativo esfuerzo”
de la Diputación al respecto, por
cuanto recibe seis millones de eu-
ros de la Junta para cubrir el sueldo
de los empleados de este área, pero
el gasto es de ocho millones; un
desfase que tiene que asumir la ins-
titución para sostener su red asis-
tencial en la provincia.

Asimismo, indicó que casi un
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INVERSIONES DESTACADAS 

Cuantía en EUROS Proyecto o línea de ayudas a lo que se destina 

700.000 + 1.500.000 (IFS) Mantenimiento, conservación y Plan Provincial de Carreteras 

300.000 Plan de Modernización de la Administración 

650.000 Ayudas al Ciclo del Agua 

625.000 Obras de Bajo Coste 

400.000 Plan de Rehabilitación de Edificios Municipales 

100.000 Plan de Eficiencia Energética 

761.000 Intervenciones especiales en diferentes municipios. 

635.000 Plan de Empleo 

165.000 Edades del Hombre en Cuéllar 

800.000 PRODESTUR 

249.000 Consorcio Provincial de Medio Ambiente 

centenar de empleados públicos
trabajan a diario en la conservación
y el mantenimiento de las condi-
ciones de la seguridad vial de los
1.200 kilómetros de la Red Provin-
cial de Carreteras, y de una parte
muy importante de los caminos ve-
cinales. 

Señaló también que un cente-
nar largo de empleados públicos se
dedica al resto de actividades de la
Diputación: el asesoramiento jurí-
dico y técnico directo a los munici-
pios, la gestión de los tributos de
los ayuntamientos, el Teatro Juan
Bravo, los bibliobuses o la promo-
ción económica de la provincia. 

Sobre la oferta de empleo pre-
vista, el portavoz del PP reveló que,
para el próximo año, no habrá con-
vocatorias, si bien está prevista la
promoción interna de 21 puestos
entre los funcionarios de la institu-
ción.

INVERSIONES La cifra global de-
dicada no sólo a inversiones, sino
también a transferencia de capital,

o lo que es lo mismo, a realizar ac-
tuaciones en los municipios de la
provincia a través de diferentes lí-
neas de ayuda, supone 4,2 millo-
nes de euros.  

Enmarcados en estos se en-
cuentra el capítulo de inversiones
que está dotado con 1,3 millones
de euros, aunque a éstos habrá que
sumar en los próximos meses 1,5
millones para el Plan de Carreteras,
que no está contemplado dentro
de los presupuestos porque se fi-
nanciará, como en el 2016,  con el
superávit del año presente. El su-
perávit de 2015 supuso un incre-
mento de 3,5 millones de euros,
que se destinó íntegramente al
capítulo de inversiones, por lo que
es de prever que la minoración del
5% en estos capítulos de inversión
pueda enjugarse a lo largo del ejer-
cicio presupuestario.

No obstante, además de los pro-
yectos incluidos en el plan para es-
te año, se ha previsto una partida
de 700.000 euros para la conserva-
ción y mejora de las carreteras pro-

vinciales, que figura en el capítulo
de gasto corriente, pero que com-
prende un gran número de pe-
queñas obras en las carreteras pro-
vinciales. 

Las cuentas para el próximo año
también incluyen una partida de
300.000 euros para el Plan de Mo-
dernización de la Administración,
con la implantación de proyectos
como la puesta en marcha de la ad-
ministración electrónica en todos
los ayuntamientos, la del registro
ORVE en todos ellos, para que cual-
quier ciudadano pueda registrar
documentos dirigidos a una Admi-
nistración Pública sin necesidad de
salir de su municipio, o la creación
de una Oficina de Asesoramiento
Ambiental y de Telecomunicacio-
nes dentro del Servicio de Asesora-
miento a Municipios.  

En materia de cooperación lo-
cal, los presupuestos para 2017 in-
cluyen una serie de partidas que
suman tres millones de euros, dis-
tribuidas en diferentes líneas de
subvención, todas ellas con cofi-

nanciación de los ayuntamientos
beneficiados, normalmente en un
25% de la inversión. Así, existe una
partida de 650.000 euros para sub-
venciones relacionadas con el ci-
clo del agua, 35.000 euros para ma-
terial contra incendios, 625.000 pa-
ra obras de bajo coste (antiguas
obras urgentes). Habrá un plan de
Rehabilitación de Edificios Muni-
cipales dotado con 400.000 euros y
se ha dotado de 100.000 euros al
Plan de Eficiencia Energética. 

La Diputación también llevará
a cabo intervenciones singulares
en diferentes pueblos, en colabo-
ración con sus ayuntamientos, por
un valor de 761.000 euros. Aquí,
por ejemplo, se incluye una parti-
da de 155.000 euros para los pabe-
llones deportivos de Nava de la
Asunción y Turégano, así como
80.000 euros para la tercera fase de
acondicionamiento del edificio
para CEAAS en Cantalejo.  En este
caso, la aportación municipal va-
riará dependiendo de las carac-
terísticas del proyecto, oscilando
entre un 25% y un 50%.

PLAN DE EMPLEO El empleo se-
guirá siendo en 2017 objetivo prio-
ritario para la Diputación. Por ello,
se va a invertir más de 1,7 millones
de euros , incluyendo una partida
para el Plan de Empleo Provincial,
dotada con 635.000 euros y desti-
nada a la contratación de desem-
pleados por parte de los ayunta-
mientos así como a ayudas a los
emprendedores en la provincia. Se
trata de una cuantía que se ha in-
crementado en 35.000 euros res-
pecto al pasado año. A ella hay que
sumar los más de 90.000 euros pa-
ra consolidar el programa formati-
vo de becarios en la Diputación,
destinado a jóvenes titulados  en
los campus universitarios de Sego-
via.

Estas partidas se incrementan
con 25.000 euros para formación
de emprendedores, 80.000 euros a
PRODESTUR para la contratación
de 20 guías turísticos y 300.000 eu-
ros para la contratación de 6 cua-
drillas para trabajos forestales. 

Además, la Diputación firmará
un convenio con la Escuela de Or-
ganización Industrial (EOI) para
fomentar el empleo juvenil me-
diante diferentes acciones forma-
tivas. De tal convenio se benefi-
ciarán cerca de 150 jóvenes. La EOI
aportará, en varios ejercicios, cer-
ca de 450.000 euros, y la Diputa-
ción 100.000.

“Haremos lo
mismo con

mucho menos ”
“La crisis

económica
nos  ha obli-
gado, en los
ú l t i m o s

años, a hacer
más con me-

nos, pero esta vez,
por aquello de la reducción de
la aportación del Estado, ten-
dremos que hacer lo mismo
con mucho menos”, declaró,
al final de la rueda de prensa
de presentación de los presu-
puestos, José Luis Sanz Meri-
no.

Hablando de diferentes
actuaciones previstas, el di-
putado de Administración y
Personal recordó que la Di-
putación “ha apoyado cons-
tantemente” ‘Las Edades del
Hombre’ en Cuéllar, agregan-
do que dicho apoyo se refleja
en los presupuestos de 2017,
donde además de una parti-
da de 100.000 euros para la
promoción de dicha exposi-
ción, hay una subvención al
Ayuntamiento de 45.000 eu-
ros para el acondicionamien-
to de diferentes calles y otra
de 20.000 euros a PRODES-
TUR para la contratación de
autobuses que desplazarán a
vecinos de diversos pueblos
a Cuéllar.

Sanz Merino destacó que
PRODESTUR contará en
2017 con 800.000 euros para
la promoción del turismo, y
que el Consorcio Provincial
de Medio Ambiente recibirá
249.000 euros, casi el doble
del año anterior. Este último
organismo, en colaboración
de los ayuntamientos, pre-
tende sellar más de un cen-
tenar de escombreras muni-
cipales.

Para acabar, el portavoz
del PP indicó que la Diputa-
ción dispondrá de cuatro mi-
llones de euros para finan-
ciar diversos programas (Es-
cuelas Deportivas,
Crecemos...) e iniciativas de
al menos 62 asociaciones.

700
Número de empleados

públicos con los que cuenta
en la actualidad la Diputación

5%
Descenso inicial de las

inversiones con respecto al
año 2015

228.000
aportación prevista de la

Diputación para el Museo
Esteban Vicente

OTROS NÚMEROS DE INTERES
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Los presupuestos para 2017 
de la Diputación de Segovia 
pierden capacidad inversora

La Diputación de Segovia ha 
tenido que hacer encaje de 
bolillos para mantener el ca-
riz social de sus cuentas. No 
en vano, los presupuestos 

de 2017, que aprobará ma-
ñana con el respaldo del 
PSOE, han buscado compen-
sar la pérdida de dos millo-
nes que deja de percibir del 
Estado sin que se note en los 
servicios sociales. Las inver-
siones también se reducen, 
aunque la corporación con-
fía en subsanarlo con el su-
perávit que arroje 2016. P2 

Casi la mitad de  
los 54,2 millones  
que gestionará irán  
a parar a personal 
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Casi el 50% del 
presupuesto se 
destina al capítulo I,  
al de personal 

SEGOVIA. Después de cuadrar mu-
chos números, hacer muchas cuen-
tas y ajustar todo al máximo, al fi-
nal, han salido las cifras en la Dipu-
tación Provincial para poder arran-
car el ejercicio 2017 con un presu-
puesto actualizado y no prorroga-
do. Un montante económico que,  
previsiblemente se aprobará en el 
pleno de este jueves, y que será res-
paldado por el principal partido de 
la oposición, el PSOE, por lo que 23 
diputados provinciales darán un sí 
a que salgan adelante estas cuentas, 
decisión que «hay que agradecer», 
según destacó ayer el portavoz del 
equipo de Gobierno y Diputado de 
Administración y Personal, José Luis 
Sanz Merino.  

Los presupuestos de la Diputa-
ción Provincial para el 2017 alcan-
zarán los 54.270.0000 euros, lo que 
supone una rebaja del 1,32% con res-
pecto a los del 2016, cuando llega-
ban hasta los 55 millones. La mino-
ración presupuestaria radica en la 
reducción de la aportación del Esta-
do en casi dos millones de euros, se-
gún una disposición adicional del 
año 2014, que en vez de ejecutarse 
en un plazo de diez años se realiza 
sólo en un ejercicio.  

Son unos presupuestos encami-
nados a mantener los servicios a las 
personas y con inversiones para el 
bienestar de los ciudadanos, porque 
«intentamos hacer lo mismo que el 
año pasado con mucho menos to-
davía» concluyó ayer en la presen-
tación Sanz Merino. Sin embargo, 
en el capítulo de inversiones sí exis-
te una rebaja de casi tres millones 

de euros, por lo que se ha pasado de 
7.121.000 euros del 2016 a 4.238.450 
euros, un 5,1% menos. En este apar-
tado, Sanz Merino destacó que la re-
baja podría subsanarse en el mes de 
abril, cuando se produzca el cierre 
definitivo del ejercicio 2016. «El su-
perávit del año 2015 supuso un in-

cremento de 3,5 millones de euros, 
que se destinó íntegramente al ca-
pítulo de inversiones, por lo que es 
de prever que la minoración del 5% 
en estos capítulos de inversión pue-
da enjugarse a lo largo del ejercicio 
presupuestario», destacó el diputa-
do provincial y portavoz popular.  

Enmarcados en este aparato de 
inversiones se encuentran 1,3 mi-
llones de euros, a los que desde Di-
putación Provincial esperan sumar 
en los próximos meses 1,5 millones 
para el Plan de Carreteras porque 
«se financiará como en el 2016, con 
el superávit del año presente».  

Además de los proyectos previs-
tos, la Institución Provincial reser-
vará 700.000 euros para la conser-
vación y mejora de las carreteras 
provinciales y una partida de 
300.000 euros para el Plan de Mo-
dernización de la Administración, 
como la puesta en marcha de la ad-
ministración electrónica en todos 
los ayuntamientos o la del registro 
ORVE, para que cualquier ciudada-
no pueda «registrar documentos di-
rigidos a una Administración 
Pública sin salir de su muni-

La Diputación aprobará el presupuesto 
de 2017 con el apoyo de los socialistas
La inversión baja en casi tres millones de euros a expensas del superávit del año en curso 

La Diputación cuenta 
con 700 empleados, 
con un gasto previsto 
de 26,3 millones 

>

PersonalGasto corriente
en bienes 
y servicios

Transferencias
corrientes

Inversiones

Gastos financieros
y otros Con respecto

al año anterior

Proyecto
de presupuestos

2017

EUROS

EUROS

EUROS

EUROS

EUROS

EUROS

48,41%
24,95%

7,88%

7,81%

10,95%

26.270.796,64

13.542.252

4.277.471

4.238.450

5.941030,36

54.270.000

-0,43%

-1,32%

-5,14%

0,78%

0,66%

3,27%

ELENA RUBIO

Cuantía en €                                               Proyecto o línea de ayudas 
700.000                                       Mantenimiento, conservación  
+1.500.000 (IFS)                      y Plan Provincial de Carreteras 
300.000                                       Plan de Modernización de la Administración 
650.000                                       Ayudas al Ciclo del Agua 
625.000                                       Obras de Bajo Coste 
400.000                                       Plan de Rehabilitación de Edificios Municipales 
100.000                                       Plan de Eficiencia Energética 
761.000                                       Intervenciones especiales en diferentes municipios. 
635.000                                       Plan de Empleo 
165.000                                       Edades del Hombre en Cuéllar 
800.000                                       PRODESTUR 
249.000                                       Consorcio Provincial de Medio Ambiente

INVERSIONES DESTACADAS Cifras en miles de euros 
Fuente: Diputación Provincial

El cuidado de los mayores es prioritario para la Diputación. :: DE TORRE
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La Diputación prevé  
la promoción interna  
de 21 puestos entre  
los funcionarios  
:: E .R. A. 
SEGOVIA «La creación de empleo 
es uno de los objetivos que nos si-
gue obsesionado». Así de tajante se 
mostró ayer el portavoz del Equi-
po de Gobierno de la Diputación y 
diputado de Administración y Per-
sonal, José Luis Sanz Merino. Por 
este motivo, la Institución Provin-
cial destinará al próximo ejercicio 
económico 1, 7 millones de euros 
en esta materia, donde tiene cabi-
da un nuevo plan de empleo dota-
do con 635.000 euros, cuantía que 
se ha incrementado en 35.000 res-
pecto al año pasado. El objetivo de 
ese programa será «la contratación 
de desempleados por parte de los 
ayuntamientos así como a ayudas 

a los emprendedores en la provin-
cia», puntualizó Sanz Merino.  

A este dinero, la Diputación su-
mará 90.000 euros para consolidar 
el programa formativo de becarios, 
25.000 euros para formación de 
emprendedores, 80.000 euros para 
la contratación de 20 guías turísti-
cos y 300.000 euros para la contra-

tación de seis cuadrillas para traba-
jos forestales. A lo anterior hay que 
añadir otros 550.000 euros del con-
venio con la Escuela de Organiza-
ción Industrial (EOI) para acciones 
formativas de emprendedores. Por 
otro lado, la promoción interna de 
21 puestos entre los funcionarios 
será la Oferta de Empleo Público.   

La Institución destinará 1, 7 millones 
de euros para crear empleo

José Luis Sanz Merino presentando los presupuestos. :: A. TANARRO

:: EL NORTE 
SEGOVIA El apoyo del PSOE para 
que salgan adelante las cuentas pro-
vinciales es un hecho destacado que 
no es la primera vez que se pro-
duce. La decisión de los socia-
listas de apoyar estas cuen-
tas responde a que el equi-
po de gobierno provincial ha 
tenido en cuenta sus pro-
puestas, lo que demuestra  
su política de «oposición 
responsable en la búsque-
da del beneficio de los segovianos», 
apuntó ayer el viceportavoz del Gru-
po de Diputados Socialistas en la Di-
putación, Alberto Serna.  

Los socialistas aseguran que 
«manteniendo nuestras diferencias 
ideológicas» con el equipo que diri-

ge Francisco Vázquez, han sabido 
«poner en valor que, ante todo, es-
tán los segovianos». Por eso, pidie-
ron a los populares «la misma res-

ponsabilidad en otras institucio-
nes donde no gobiernan».  

Los socialistas sí critica-
ron la falta de «medidas con-
cretas para la juventud» 

como campamentos comar-
cales o «iniciativas de acer-
camiento» a los museos . 

Sobre el proyecto Sego-
via 21, el PSOE criticó ayer que «la 
Diputación de Segovia jamás debe-
ría haber jugado a los negocios», pero 
que ahora es el momento de buscar 
«la mejor solución posible», para 
«evitar su quiebra y que los segovia-
nos pierdan su patrimonio». 

Los socialistas valoran de forma 
positiva la inclusión de sus 
propuestas en las cuentas 

:: EL NORTE 
SEGOVIA El grupo provin-
cial UPyD ha presentado un 
total de siete enmiendas al bo-
rrador de presupuestos pro-
vinciales. Entre sus propues-
tas, destaca incluir una parti-
da de 300.000 euros para un 
plan provincial de juventud, 
así como reducir de 2,6 a 2,1  
millones de euros la partida 
para la adquisición de accio-
nes de ampliación de capital 
de Segovia 21.  

Esta formación también re-
clama transferencias de capi-
tal para pavimentaciones, ca-
sas consistoriales, y puntos de 
atención social, pasando de 
70.000 a 150.000 euros.

Siete 
enmiendas para 
mejorar los 
presupuestos

Alberto Serna

PP

PSOE UPYD

cipio», así como la creación 
de una Oficina de Asesora-

miento Ambiental y de Telecomu-
nicaciones dentro del servicio de 
Asesoramiento a Municipios. 

En materia de cooperación local, 
los presupuestos provinciales in-
cluirán una serie de partidas que su-
man tres millones de euros. De esta 
manera, la Institución destinará 
650.000 euros para subvenciones 
relacionadas con el Ciclo del Agua, 
35.000 euros para material contra 
incendios, 625.000 para Obras de 
Bajo Coste (antiguas Obras Urgen-
tes), 400.000 euros para un nuevo 
plan de rehabilitación de edificios 
municipales y 100.000 euros para 
el Plan de Eficiencia Energética. 

La Diputación Provincial tam-
bién llevará a cabo intervenciones 
singulares en diferentes pueblos, 
por un valor de 761.000 euros. Aquí, 
por ejemplo, las cuentas incluyen 
una partida de 155.000 euros para 
los pabellones deportivos de Nava 
de la Asunción y Turégano, así como 
80.000 euros para la tercera fase de 
acondicionamiento del edificio para 
CEAAS en Cantalejo.  

Organismos dependientes 
La Diputación también mantendrá 
las aportaciones a los organismos 
dependientes de ella. Prodestur con-
tará con un presupuesto de 800.000 
euros para la promoción del turis-
mo de la provincia, el Museo Este-
ban Vicente contará con 228.000 
euros, 150.000 al Centro Asociado 
de la Universidad a Distancia de Se-
govia, 50.000 euros al Centro Na-
cional del Vidrio mientras que el 
Consorcio de Medio Ambiente re-
cibirá 249.000 euros, casi el doble 
que en el ejercicio anterior, para «se-
llar y acondicionar más de un cen-
tenar de escombreras municipales», 
destacó el diputado provincial.   

En materia de Protección Civil, 
la institución invertirá el próximo 
ejercicio 365.000 euros, que se su-
man a los 35.000 destinados a las 
Agrupaciones de Protección Civil 
de la provincia, de los que cerca de 
300.000 son «para la renovación del 
convenio con bomberos, que se pro-
rroga hasta el 31 de diciembre del 
2019», señaló Sanz Merino. 

En los presupuestos tampoco se 
olvidan de las Edades del Hombre, 
en Cuéllar. La Institución destina-
rá 165.000 euros para apoyar esta 
celebración, de los que 100.000 eu-
ros serán para la promoción de esta 
muestra, 45.000 para que el Ayun-
tamiento de la Villa acondicione las 
calles principales y otros 20.000 eu-
ros, dentro del presupuesto de Pro-
destur, para organizar viajes en au-
tobús hasta la exposición.  

Gasto en personal 
En cuanto al gasto, prácticamente 
el 50% del presupuesto del 2017 se 
lo lleva el capítulo I, el dedicado a 
personal, donde la Diputación Pro-
vincial cuenta con 700 empleados 
públicos. En total, la Institución gas-
tará 26.270.796 euros a este concep-
to, es decir, el 48,41% del total. Sanz 
Merino destacó que es un gasto ne-
cesario para mantener los servicios 
que ofrece la Diputación porque «es 
una fábrica de servicios a los ciuda-
danos y a los Ayuntamientos». 

Desde la Institución Provincial 
también hacen hincapié en la im-
portancia de la atención que se ofre-
ce a los ciudadanos. De hecho, el 
60% de la plantilla, 450 personas, 
trabaja en el área de Servicios Socia-
les, donde mucho del dinero se in-
vierte en la Residencia Juan Pablo 
II, en el Camp El Sotillo, en el cen-
tro de Servicios Sociales La Fuencis-
la y en la residencia La Alameda, en 
Nava de la Asunción, servicios que 
a juicio de Sanz Merino, «no presta 
ninguna otra administración ni de 
la región ni de ámbito privado».  

Deuda viva 
José Luis Sanz Merino también sub-
rayó la reducción de la deuda viva 
que arrastra la Diputación Provin-
cial, que al finalizar este ejercicio se 
situará en 15,3 millones de euros. 
La reducción de este concepto se 
inició en el año 2011, cuando comen-
zó como presidente Francisco 
Vázquez, momento en que el en-
deudamiento provincial llegaba a 
los 28 millones de euros. «Ha ido 
bajando hasta situarse en un 35%, 
40 puntos por debajo del endeuda-
miento habitual de las administra-
ciones públicas, cuyo límite está en 
el 75%», señaló. 

De hecho, la subida de sueldo del 
1% a los funcionarios será posible 
gracias a que «hemos recurrido al 
endeudamiento», explicó el dipu-
tado provincial. La subida no se verá 
en la nómina de enero, se materia-
lizará una vez que el Estado haya 
aprobado sus cuentas o que el go-
bierno dicte una normativa especí-
fica al respecto.  

155.000 euros  
irán a mejorar los 
pabellones de Nava de 
la Asunción y Turégano
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El Comité Asesor de ‘Lazarus’, la 
aceleradora de ‘startups’ promo-
vida por la Fundación Caja Rural 
Castilla-La Mancha en colabora-
ción con la Escuela de Organiza-
ción Industrial-EOI y el Fondo 
Social Europeo (FSE), ha selec-
cionado los 12 proyectos que re-
cibirán acompañamiento du-
rante los tres próximos años. 

El Comité Asesor se reunió en 
la sede de Caja Rural Castilla-La 
Mancha para evaluar a los can-
didatos, 35 finalistas de entre un 
total de 258 proyectos presenta-
dos en esta tercera edición. 

La selección definitiva ha si-
do extremadamente difícil por la 
calidad y viabilidad de los pro-
yectos y de los emprendedores 
que han concurrido a esta inicia-
tiva. En última instancia, se se-

La Fundación de la Rural 
selecciona los 12 proyectos 
‘Lazarus’ de este año

EMPRENDEDORES

leccionaron una docena de em-
prendedores que podrán incluir 
a sus equipos dentro de ‘Laza-
rus’. 

Los emprendedores seleccio-
nados pertenecen a las comuni-
dades autónomas de Castilla-La 
Mancha, Madrid y Castilla y Le-
ón. Todos los proyectos son in-
novadores y están relacionados 
con sectores como el Hardware, 
Economía Colaborativa, Proyec-
tos Sociales, Tecno-agricultura, 
Aeronáutica o eCommerce, en-
tre otros.  

La tercera edición de ‘Laza-
rus’ comenzará el próximo día 
13 de enero de 2017. El progra-
ma se desarrollará en Ciudad Re-
al principalmente con sesiones 
en Toledo y Madrid. ‘Lazarus’ es 
un programa de acompaña-
miento a emprendedores que les 
ayuda a encontrar un modelo de 
negocio que genere ingresos.

‘Lazarus’ es un programa de acompañamiento a emprendedores.
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El Comité Asesor de ‘Lazarus’, la 
aceleradora de ‘startups’ promo-
vida por la Fundación Caja Rural 
Castilla-La Mancha en colabora-
ción con la Escuela de Organiza-
ción Industrial-EOI y el Fondo 
Social Europeo (FSE), ha selec-
cionado los 12 proyectos que re-
cibirán acompañamiento du-
rante los tres próximos años. 

El Comité Asesor se reunió en 
la sede de Caja Rural Castilla-La 
Mancha para evaluar a los can-
didatos, 35 finalistas de entre un 
total de 258 proyectos presenta-
dos en esta tercera edición. 

La selección definitiva ha si-
do extremadamente difícil por la 
calidad y viabilidad de los pro-
yectos y de los emprendedores 
que han concurrido a esta inicia-
tiva. En última instancia, se se-

La Fundación de la Rural 
selecciona los 12 proyectos 
‘Lazarus’ de este año

EMPRENDEDORES

leccionaron una docena de em-
prendedores que podrán incluir 
a sus equipos dentro de ‘Laza-
rus’. 

Los emprendedores seleccio-
nados pertenecen a las comuni-
dades autónomas de Castilla-La 
Mancha, Madrid y Castilla y Le-
ón. Todos los proyectos son in-
novadores y están relacionados 
con sectores como el Hardware, 
Economía Colaborativa, Proyec-
tos Sociales, Tecno-agricultura, 
Aeronáutica o eCommerce, en-
tre otros.  

La tercera edición de ‘Laza-
rus’ comenzará el próximo día 
13 de enero de 2017. El progra-
ma se desarrollará en Ciudad Re-
al principalmente con sesiones 
en Toledo y Madrid. ‘Lazarus’ es 
un programa de acompaña-
miento a emprendedores que les 
ayuda a encontrar un modelo de 
negocio que genere ingresos.

‘Lazarus’ es un programa de acompañamiento a emprendedores.
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El Colepio de M dicos M laga
potenciu su sede como ’venue"
El Colegio de M~dicos de M~la-
ga ha presentado una marca es-
pecializa en reuniones y even-
los, ’Co~venciones & Eventos
~, con el objelivo de dar
visibilidad a I~ zom~ de la sede
colegial dostinadas a la colc~¢a-

sos~ (x)mfc~=~’~tcias) touulones) 
Convencioaes & Eventos

hasta 300 personas, dotadas con
los medios tt~cnicos necesarios.
Los espacins se adapem a las ne-

cio del Colegio de M6dicos, sitea-

Zambrmo (AVe) y a ~’0 minut~
del aerop~m imemaclonal de

6.000 metros cuadrados. Cuenla

day ~’~taumnte dentro del recin-
to. Fue const~uido cn la d~cada de
los ~os 50 pare albeeg~ la sede
de las bod~gas Barcel~-Baosrl~s.
Desde 1998 es propieded del Cole-
gio de M~icos de 1~daga.

El prcsidentc del Colcgio de
M6dicos, Juan Jos6 S~inchez
Luque, recono~e que la geata~6n
de la marca ha sido posterior a [a
del.producto: "Decidimos credrla
cuando ya llev~bamos ratios
a~os alquilando.nuesh’as instala-
clones para actividades externas.

Nos dimos euenta de clue fimcio-
naban muy bien por el boca a
boca pero detectamos que no ta-
niamos las hermmientas adecua-
des para darle visibilidad".

El Col~io de M~ic~s dio este
paso gracias a su in¢lusi6n cn el
’Programa de Excelencia en Con-
ten/dos Digltales yen Economia
Digital’, elaborado por la consul-’
tora Price Waterhonse Cooper
(PWC). Es~e Pr~mn~ con~ con
la flnanciacibn del Fondo Euro-
peo de DesarroIlo Regional
(FEDER) a ~rav6s del Ayunta- 
miento de M/daga y de-la E~cue-
la de Organizaci6n lnduslrial
(EOD del Miuls~erio de Indus~a,

Promod6n MICE .
Tins un exhans~ivo an~lisis’de h
si~aci6n de la geSti6n de ~alas de
¯ la sede d~ Col.eg~ de M~licos, la
. consultorla P~ ~eud~ a la

mm marca y .d~ d~ela a conocef.
Psra ello, el Colegio de M~dicos
design6 u~ ~luipo de Irahajo for-
rnado pot el director comercial de
la ins~mci~n, Abrah/m AHas; la
r~sponsable de Eventos, Tanena
Asenjo; y la ~ponsa~le de Co-
municaci6n, P~beca C_~da-lvlifi~
q~e han tmhajado dunmte los ~l-
timos meses en el disco de un
gotipo, la creaci6r~ de mm p~gin~
web y la ap~rmm de cu~nlas en

las redes ~o~iales-Facebo0k,

La p~gina .de i Internet
www~convencionesye~entos~com

iostaladonm pmsque el clieme no
tenga ni que~.~lazasSe, en el
caso de que. no pudicra hacerlo.
Aden,s, puede sulicitar la reser-
va del espacio mediante un fonnu-
lario. La web tambi6n ofreoe no
s61o las tarifas sino mmbi6n pro-

. mooiones espeo~: "Por sutmes-
to, son gratultas para ONG’s y aso-
¢iaeiones de lmoientes asl como
para nuesU-os colegiados", recuer-
da el doctor S~nchez Luquc.
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PRESIDENTE
D. Jose Antonio Gomez Segade
Catedrat~co de Derecho Mercantil de la Univefsidad de Santiago de
Compostela

SECCION PRIMERA

Presidente: D°. Maria Teresa Gispert Pastor
Caledratica de Derecho Mercantil en la Universidad
de Barcelona

Vocames:D. Juan Jose GOmez Lagares
Expresidente de la Asociacion Espar~ola de
Anuaciantes. Exdirector de Publicidad de El Corte
Ingl~s
D. Enrique Sanz Jim@nez
Exdirector de Comunicacion e Imagen de la ONCE
Da. Dolores Flores Cerd~n *
Asesora de la Directora General de la Agencia EsDa-
~ola de Consumo, Segufidad Alimentaria y Nutrici6n
(AECOSAN)

Suplentes: D. Oliver Gray
D. Cesar Vacchiano L6pez
D. Alfonso Jimenez Prado

SECCII~N SEGUNDA
Presidente: Da. Maria Jose Morillas Jarillo

Catedr~tica de Derecho Mercantil de la Universidad
de Carlos III de Madrid

Vo~ames:

Suplentes:

D. Justo Villafa~e
Catedr~tico de Comunicaci~n Audiovisual y Publici-
dad en la Universidad Complutense de Madnd
D~. Encarnacion Cruz Martos *
Subdirectora General de Compras de Farmacia
de la DG de Gesti0n Econom~ca y de Compra
de Productos Sanitados y Farmac~uticos de la
Consejefia de 5amdad de Madrid.
D~. Esther Martinez Pastor
Profesor Contratado Docto: del Grado de Publi-
cidad y Relaoo~es P0blicas en la Universidad Rey
Juan Carlos.

Dolores Flores Cerdan
Carmen Martinez de Sola
Patricia Daporta Padin

SECCION TERCERA

Presidente: D. Luis Antonio Velasco San Pedro
CatedrJtico de Derecho Mercantil de la Univers~dad
de Valladohd,

Vocales: D. Cesar Vacchiano L6pez
Vocal Asesor del Ministerio de Asuntos Exteriores
para el proyecto Marca Espana.
[xpresidente de la Asociao6n Espa~hola de
Anunciantes (AEA)
D~. Patricia Daporta Padin *
Subdirectora General de Gesti0n de la DG de
Innovacion y Gesti0n de la 5alud POblica de la
Consejeria de Sanidad de Gahcia

D. Manuel L6pez Cachero
Catedr~tico de Estadistica Actuarial. Exrector de
la Umvers~dad AIfonsoX EISabio Exdecanode
la Facultad Ciencias Economicas y Empresaria-
les(ICADE y U Complutense) Expresidentede
AENOR

Suplentes D. Rafael Garcia Guti~rrez
D. Justo Villafaffe
D. Borja Adsuara Varela

SECCION CUARTA

Presidente: D. Manuel Rebollo Puig *
Catedr~tico de Derecho Administrativo en la
Facultad de Derecho de COrdoba

Vocales: D. Rafael Garcia Gutierrez
Exprestdente y fundador de AUTOCONTROL, Ex
tesorero de la Asociaci6n Espa~ola de Anuncian-
tes (AEA) y Expresidente de la Asociaci0n papa 
Autocuidado de la Salud (ANEFP)
D. Ignacio Cruz Roche
Catedratico Numerario de Economia de la
Empresa, Univers~dad Aut(~noma de Madrid (1980)
y Catedr~tico Numerario de Comercializaci6n e
InvestigatiOn de Mercados (1984) en la misma
universidad
D. Pedro Vallejo Vallejo
Exd~rector Gerente Comercial de ~{adio Televis~)n
Espa~ola

Suplentes: D. Pablo San Jose
D. Manuel LOpez Cachero
Da. Encarnaci6n Cruz Martos

SECCION QUINTA

Presidente: D. Jose Luis Piffar Ma~as *
Catedratico de Derecho Admimstrativo de la
Univers~dad CEU-San Pablo de Madrid
[xdirector de la Agencia Espa~ola de Protecci0n de
Datos

Vocales: D. Pablo San Jose
Licenc~ado en econ6micas PDG porlESE
Exdirector de Marketing de Renault Exd~rector
General Comercial del Grupo Z. Extesorero AU-
TOCONTROL.
D. Borja Adsuara Varela
Profesor Derecho Comunicaci~n
Audiovisual, CU Villanueva (Universidad
Complutense) Exdirector General de RED es.
Exdirector General para el Desarrollo de la Sociedad
de la InformaciOn del Ministeno de Ciencia y
Tecnologia.
D. Alfonso Jim~nez Prado
Director General de la Fundacidn Deporte Joven
del Consejo Superior de Deportes. Codirector
del Programa Ejecutivo en Pubhc Affairs, Comu-
nlcaclOn y Prolocolo de la Escuela de Organiza-
ci~n Industrial(EOI) Expresidentedel Club dela
Comunicaci6n Exdirector de Comunicaci6n del
Consejo Superior de Deportes.
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Suplentes: D. Ignacio Cruz Roche
D. Pedro Vallejo Vallejo
D". Teresa Rodriguez de las Heras

SECCION SEXTA
Presidente: D. Luis Berenguer

Catedr~tico de Derecho Mercantil Expresidente del
Tnbunal de defensa de la Competencla.

Vocales: Da. Carmen Martinez de Sola *
Exdirectora General de Consumo de ]a Comunidad
de Madrid Gabinete de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes,
Da. Teresa Rodriguez de las Heras Ballel
Profesora Titular de Derecho Mercantil (Experta en
Internet), Universidac~ Carlos III de Madrid
D. Oliver Gray
Doctor en Ciencmas Politicas Exdirector General de
European Advertising Standards Alhance (EASA).

Suplentes: D. Juan .los@ G6mez Lagares
D. Enrique Sanz Jim~nez
Da. Esther Martinez Pastor

SECRETARIO
D. Jos~ Domingo GOmez Castallo.
Director General de Autocontrol

SECRETARIO GENERAL ¥1~CNICO
D. Anxo Tato Plaza.
Catedr~itico de Derecho Mercantil de la Universidad de Vigo y
~lrbitro de la

AUTOCONTROL quiere agradecer a todos los cargos salientes los
servioos prestados a nuestra Asociaci6n y da la bienvenida a los
nuevos miembros que se incorporan
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DIPUTACI(~N PRESUPUESTOS

Momento de la votacibn de los presupuestos de la Diputacibn Provinicial. / E.D.

El pleno aprueba los presupuestos de 2017 por 54,27 millones de euros, con los
votos a favor de PP y PSOE, la abstenci6n de UPyD y el rechazo de Ciudadanos

La Diputaci( n destina 1,7
millones al Plan de Empleo
REDACCION I SEGOVIA
redaccion @eldiasegovia.es

La Diputaci6n Provincial destina-
r~i un total de 1,7 millones de eu-
ros al Plan de Empleo, durante el
afro 2017, segfin se recoge en el
presupuesto para el pr6ximo afio
aprobado por el pleno con los vo-
tos a favor de los diputados del PP
y PSOE, la abstenci6n de UPyD y
el rechazo de Ciudadanos.

En su conjunto, los presupues-
tos ascienden a 54,27 millones de
euros, un 1,32 por ciento menos
queen 2016. E1 presidente de la
instituci6n, Francisco V~quez, los
defini6 como ~prudentes~, mien-
tras defendi6 unas cuentas nuevas
y no prorrogar las anteriores a pe-
sar de las ~inc6gnitas con respecto
a los Presupuestos Generales del
Estado,.

A su juicio, ~prorrogar los presu-
puestos supondria la necesidad una
doble apertura desde un punto de
vista comable y menos claridad en
las cuentas adem~is de la carga de
trabajo que producirfa~, dijo.

En cuanto al Plan de Empleo,
uno de los asuntos estre|la dentro
de las cuentas provinciales, que
permitir~i la contrataci6n de desem-
pleados por parte de los ayunta-
mientos asf como la concesi6n de
ayudas a los emprendedores en la
provincia, se destinar~m 635.000 eu-
ros, 35.000 m~s que el afio pasado.

Principalmente durante el pe-
riodo estival, los municipios po-
drain contratar a desempleados
para la realizaci6n de distintos ser-
vicios, como arreglo de jardines o
pequefios desperfectos en las ca-

lles y tareas de mantenimiento.
La Diputaci6n pondr~i tambi6n

en marcha el II Programa Forma-
tivo de Becarios, presupuestado
en otros 90.000 euros, que permi-
tir~ a j6venes titulados en las dis-
tintas carreras o grados que se
pueden cursar en los campus uni-
versitarios de Segovia realizar
pr~icticas en distintas dependen-
cias de la instituci6n provincial.

Asimismo, la Diputaci6n con-
tarsi este afio con 25.000 euros pa-
ra formaci6n de emprendedores;
80.000 euros en Prodestur para la
contrataci6n de 20 gu/as turfsti-
cos, y300.000 euros parala con-
trataci6n de seis cuadrillas para
trabajos forestales.

Elpresupuesto del Plan de Em-
pleo se comp|eta con 500.000 eu-
ros del programa formativo para
el fomento del empleo joven, gra-
cias al convenio que se suscribir~i
con la Escuela de Organizaci6n In-
dustrial (EOI), cuyo texto fue apro-
bado tambi6n por el pleno de la
Diputaci6n. E1 programa permiti-
r~i la formaci6n de unos 150 j6ve-
nes y la realizaci6n de pr~icticas en
distintas empresas.

SEGOVIA 21. En el capftulo de
gastos, el presidente de la Diputa-
ci6n destac6 los 2,6 millones pre-
vistos para sufragar una amplia-
ci6n de capital de la sociedad Se-
govia 21, cuya financiaci6n se
prev6 a trav6s de la solicitud de un
pr6stamo ~que no ha de contami-
nar la contabilidad presupuesta-
ria, ya que se produce un ingreso
pot pr6stamo y un gasto para la
sociedad,, dijo.

Est~i prevista la contrataci6n de desempleados por los ayuntamientos./E.D,

E1 portavoz del PSOE, Jesfis Yu-
bero, justific6 el apoyo a los presu-
puestos ~porque se hace un es-
fuerzo inversor~ y agradeci6 al
equipo de gobierno ~no haberse
instalado en la postura c6moda de
la pr6rroga~. E1 portavoz de UPyD,
Juan Angel Ruiz, defendi6 la abs-

tenci6n de su grupo ante unos pre-
supuestos que consider6 ~bastan-
te buenos aunque mejorables~.

Pot su parte, la portavoz de
Ciudadanos, Maria Cuesta, justifi-
c6 su voto contrario ~porque po-
drfa llevarlos a cabo la Junta en la
provincials.

El Día de Segovia
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E.G.M.:

O.J.D.:

FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:
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La Escuela de Organización In-
dustrial ha organizado un ‘after-
work’ dentro del Espacio Cowor-
king Murcia para motivar a quie-
nes serán los futuros empresarios
murcianos innovadores, presen-
tándoles casos de éxito de tres per-
sonas valientes que un día crearon

sus empresas y se han forjado un
nombre propio. Los invitados a la
actividad ‘Emprendedores como
Nosotros’ fueron Antonio Vicente,
de AI Talentum; Rafael Moratinos,
de Atosio; y Regina Navarro, de
Victoria Rockera; quienes soña-
ban con ser como Eugenio Gal-
dón, fundador de ONO.

L. O. 

Tres emprendedores explican
cómo forjarse un nombre 

La Opinión de Cartagena
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FRECUENCIA:

ÁREA:

TARIFA:

PÁGINAS:

PAÍS:

COMUNIDAD

55000

5599
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328 €
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL
El plan de empleo contará
con un presupuesto de
1,7 millones de euros 
para 2017 SEGOVIA11

4 4

4

4
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4 DIPUTACIÓN PROVINCIAL

El plan de empleo aumenta su
presupuesto hasta 1,7 millones
Todos los grupos políticos valoran la inversión en la creación de trabajo y UPyD reclama
además completarlo con más actuaciones destinadas a la formación de los jóvenes

J.H. / SEGOVIA
El plan de empleo aprobado por
la Diputación Provincial en el últi-
mo pleno del año, incluido dentro
del presupuesto para el año 2017,
prevé un presupuesto de 1,7 mi-
llones de euros, que se distribuirá
en distintas iniciativas. Para el Plan
de Empleo Provincial, que permi-
tirá la contratación de desemplea-
dos por parte de los ayuntamien-
tos así como la concesión de ayu-
das a los emprendedores en la
provincia, se destinarán 635.000
euros, es decir, 35.000 más que el
año pasado. 

En el primer caso, los munici-
pios podrán contratar a distintas
personas, sobre todo durante el
periodo estival, para la realización
de distintos servicios como arre-
glo de jardines o pequeños des-
perfectos en las calles, u otras ta-
reas de mantenimiento. Una ayu-
da suplementaria muy valorada
sobre todo por los pequeños ayun-
tamientos en una época en la que
su población se ve duplicada y, en
algunos casos, hasta triplicada. 

También la línea de ayuda a
emprendedores resulta muy bien
acogida. Una dotación a la que los
emprendedores suman el aseso-
ramiento del equipo de Promo-
ción Económica situado en el Vi-
cam y otros beneficios como la po-
sibilidad de acceder en mejores
condiciones que otros solicitantes

Los diputados populares y socialistas votan uno de los puntos del pleno del jueves. / KAMARERO

a los despachos profesionales dis-
ponibles en ese edificio.

Todos los grupos políticos de
la corporación provincial valora-
ron las medidas para la creación
de empleo desarrolladas por la Di-
putación, y UPyD solicitó además
durante el debate del presupuesto
que ese plan se complementaria
con más iniciativas destinadas a la

formación, sobre todo de los jóve-
nes segovianos. Por su parte, el
portavoz del PSOE, Jesús Yubero,
destacó el “esfuerzo inversor” de
los presupuestos provinciales, en
diferentes medidas, entre ellas las
del plan de empleo.

También se pondrá en marcha
este año el II Programa Formativo
de Becarios, presupuestado en

otros 90.000 euros, y que permi-
tirá a jóvenes titulados en las dis-
tintas carreras o grados que se
pueden cursar en los campus uni-
versitarios de Segovia realizar
prácticas en distintas dependen-
cias de la institución provincial.
En estos momentos, una decena
de esos titulados están prestando
precisamente sus servicios en la

Diputación dentro de la primera
edición de este plan de becarios
con un resultado muy positivo
tanto para los propios beneficia-
dos como para la institución.

Asimismo, la Diputación con-
tará este año con 25.000 euros
para formación de emprendedo-
res, 80.000 euros en Prodestur,
para la contratación de 20 guías
turísticos que desarrollarán su
trabajo tanto dentro del organis-
mo turístico como en distintas
localidades de la provincia que
se han sumado a la iniciativa, y
300.000 euros para la contrata-
ción de seis cuadrillas para tra-
bajos forestales, que podrán me-
jorar y completar los trabajos de
este tipo que en los últimos me-
ses ha estado desarrollando ya la
Diputación en la provincia. 

El presupuesto del  plan de
empleo se completará con los
500.000 euros del programa for-
mativo para el fomento del em-
pleo joven, gracias al convenio
con la Escuela de Organización
Industrial (EOI), cuyo texto fue
aprobado este jueves por el pleno
de la Diputación. Este programa
permitirá la formación de unos
150 jóvenes y la realización de
prácticas en distintas empresas
por parte de 40 de ellos.

La creación de empleo
vuelve a ser una de las
principales líneas de actua-
ción del equipo de Gobier-
no de la Diputación duran-
te el próximo ejercicio,
según destacó en su inter-
vención el presidente,
Francisco Vázquez.

Objetivo
prioritario
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La Escuela de Organización In-
dustrial ha organizado un ‘after-
work’ dentro del Espacio Cowor-
king Murcia para motivar a quie-
nes serán los futuros empresarios
murcianos innovadores, presen-
tándoles casos de éxito de tres per-
sonas valientes que un día crearon

sus empresas y se han forjado un
nombre propio. Los invitados a la
actividad ‘Emprendedores como
Nosotros’ fueron Antonio Vicente,
de AI Talentum; Rafael Moratinos,
de Atosio; y Regina Navarro, de
Victoria Rockera; quienes soña-
ban con ser como Eugenio Gal-
dón, fundador de ONO.

L. O. 

Tres emprendedores explican
cómo forjarse un nombre 
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La Diputación destinará 1,7 millones de euros al Plan de
Empleo

La Diputación de Segovia destinará un total de 1,7 millones al Plan de Empleo durante el año 2017. La creación de
trabajo volverá a ser por lo tanto una de las principales líneas de actuación del equipo de gobierno durante el nuevo
ejercicio.

Para el Plan de Empleo Provincial, que permitirá la contratación de desempleados por parte de los ayuntamientos así
como la concesión de ayudas a los emprendedores en la provincia, se destinarán 635.000 euros, es decir, 35.000 más
que el año pasado.

En el primer caso, los municipios podrán contratar a distintas personas sobre todo durante el periodo estival para la
realización de distintos servicios como arreglo de jardines o pequeños desperfectos en las calles, u otras tareas de
mantenimiento.

En cuanto a la ayuda a emprendedores hay que sumar el asesoramiento del equipo de Promoción Económica situado en
el Vicam y otros beneficios como la posibilidad de acceder en mejores condiciones que otros solicitantes a los
despachos profesionales disponibles en ese edificio.

La Diputación pondrá también en marcha este año el II Programa Formativo e Becarios, presupuestado en otros 90.000
euros, y que permitirá a jóvenes titulados en las distintas carreras o grados que se pueden cursar en los campus
universitarios de Segovia realizar prácticas en distintas dependencias de la institución provincial.

Asimismo, la Diputación contará este año con 25.000 euros para formación de emprendedores, 80.000 euros en
PRODESTUR para la contratación de 20 guías turísticos que desarrollarán su trabajo tanto dentro del organismo turístico
como en distintas localidades de la provincia que se han sumado a la iniciativa, y 300.000 euros para la contratación de
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seis cuadrillas para trabajos forestales, que podrán mejorar y completar los trabajos de este tipo que en los últimos
meses ha estado desarrollando ya la Diputación en la provincia.

El presupuesto del plan de empleo se completará con los 500.000 euros del programa formativo para el fomento del
empleo joven, gracias al convenio que se suscribirá con la Escuela de Organización Industrial (EOI). Este programa
permitirá la formación de unos 150 jóvenes y la realización de prácticas en distintas empresas por parte de 40 de ellos.
Seguir leyendo
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La Junta resalta la evolución del convenio con la EOI
para el emprendimiento
El Gobierno de Castilla-La Mancha ha resaltado la buena evolución del convenio con la Escuela de Organización
Industrial (EOI) en materia de formación, emprendimiento y autoempleo.

Gracias al acuerdo, este año se han desarrollado siete espacios coworking -en las cinco capitales de provincia, Talavera
de la Reina y Puertollano-, en los que se han presentado 119 proyectos, de los que casi el 75 por ciento se han
materializado en creación de empresas, a lo que hay que sumar la apertura de cinco nuevos espacios el próximo año.

La consejera de Economía, Empresas y Empleo, Patricia Franco, ha mantenido un encuentro con Fernando Bayón,
director general de EOI, dependiente del Ministerio de Economía, Industria y Competitividad, en el que han repasado la
evolución de los programas que se desarrollarán hasta 2017.

En un comunicado, el Gobierno regional ha informado del encuentro y ha señalado que el Ejecutivo castellanomanchego
ha destinado merced al convenio con la EOI 804.400 euros, que dejarán una inversión total de 6,4 millones en la región.

Un total de 90 alumnos han participado en los proyectos 'Bigdreams' y 'Milenials', para jóvenes inscritos en garantía
juvenil, y la previsión es que más de 650 aprovechen las próximas acciones previstas.

Franco ha resaltado la "buena evolución" de los programas puestos en marcha tras la firma del convenio con la EOI, en
diciembre del pasado año y ha dicho que el acuerdo está permitiendo activar laboralmente a los jóvenes
castellanomanchegos desempleados y a los que quieren desarrollar un proyecto de autoempleo.
.
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El convenio entre la Junta y la EOI atrae una inversión
de 6,4 millones y la instalación de 90 empresas en sus
coworking
De este modo, la consejera ha podido conocer en profundidad el avance de los siete espacios coworking que se han
puesto en marcha este año en Castilla-La Mancha, en las localidades de Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara,
Puertollano (Ciudad Real), Toledo y Talavera de la Reina (Toledo), donde, de 119 proyectos presentados, se ha
posibilitado la creación de 90 empresas, lo que se traduce en un 74,75% de éxito emprendedor.

Además, durante la reunión también han abordado los primeros pasos para la puesta en marcha de cinco proyectos más
en Albacete, Ciudad Real, Puertollano, Talavera de la Reina y Toledo, donde está previsto llegar a otros cien jóvenes
más, ha informado la Junta en nota de prensa.

Otro de los proyectos desarrollados este año es ‘Milenials’, destinado al fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, mediante actuaciones de formación práctica en habilidades y en
conocimientos técnicos en áreas demandadas por el mercado laboral de la región, impulsando 6 cursos que han
permitido la formación de 60 alumnos en toda la región. Dentro de este programa está prevista la puesta en marcha de
37 acciones formativas, con las que se pretende alcanzar a más de 550 alumnos en 2017.

La consejera también han podido revisar la evolución de otro programa destinado a jóvenes desempleados inscritos en
Garantía Juvenil, el proyecto Bigdreams para el fomento del emprendimiento y el autoempleo en jóvenes, mediante
ayudas al autoempleo, que contempla un programa de adaptación al emprendimiento a través de la metodología ‘Lean
Startup’ y la mentorización, así como ayudas económicas a la puesta en marcha del proyecto empresarial.

Un programa que se vinculará con el nuevo Plan de Autoempleo, Creación de Empresas y Emprendimiento para
fomentar la capacidad emprendedora de nuestros jóvenes. Este proyecto se ha desarrollado en las localidades de
Manzanares (Ciudad Real) y Hellín (Albacete), donde han participado un total de 30 alumnos. Para el próximo año, se
abrirán nuevas convocatorias en las localidades de Villarrobledo (Albacete), Alcázar de San Juan y Valdepeñas (Ciudad
Real), Tarancón (Cuenca), Marchamalo (Guadalajara) y Villacañas y Madridejos (Toledo), con una previsión de 105
beneficiarios.

PREVISIÓN DE MÁS DE 650 PARTICIPANTES EN 2017

De este modo, se espera que más de 650 jóvenes puedan participar en ambos programas, “una vez flexibilizadas las
condiciones de inscripción en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, unos cambios que han sido impulsados por la
suma de fuerzas de doce comunidades autónomas, entre las que ha estado Castilla-La Mancha, ante el Ministerio de
Empleo”, como ha destacado la consejera.

Como ha explicado Bayón a Patricia Franco, estas acciones se complementan con ayudas al inicio de actividad propias
de la EOI, cuya convocatoria se ha publicado el 23 de diciembre en www.eoi.es. De ellas se podrán beneficiar los
participantes en ambos programas y también los participantes en los coworking que sean menores de 30 años y ya
estén dados de alta en el RETA. Son ayudas compatibles con las nuestras si no superan el 100 % del gasto, aunque
menos competitivas.

La titular de Economía, Empresas y empleo ha destacado que “este acuerdo está permitiendo activar laboralmente a los
jóvenes castellanomanchegos desempleados, así como a aquellas personas que quieren desarrollar proyectos de
autoempleo en la región, para reforzar su empleabilidad, la adquisición de competencias profesionales y aumentar su
iniciativa emprendedora para acceder al mercado de trabajo a través de la puesta en marcha de nuevos proyectos”.

La consejera ha recordado que “la tasa de desempleo juvenil es del 47,46%, según el último dato de EPA, 11 puntos
menos que al comienzo de la Legislatura, aunque es imprescindible seguir trabajando con ahínco por este colectivo, del
que poco más del 10% cuenta con estudios universitarios, mientras que casi el 40% no tienen la ESO”. Por esta razón,
valora “la idoneidad de iniciativas como éstas, que van dirigidas a jóvenes con independencia de su formación, de
manera que nos permite jugar con las necesidades de empleabilidad de nuestras empresas y la capacitación y la
formación de nuestros jóvenes para que tengan una salida digna, ya sea por cuenta ajena o mediante un proyecto de
autoempleo”.

Además, Patricia Franco ha recordado que este acuerdo con EOI “permite al Gobierno regional, con una cuantía
destacada de fondos propios, el apalancamiento de fondos europeos, de manera que conseguimos movilizar en la
región más de seis millones de euros haciendo una aportación 800.000, algo que conviene resaltar en estos tiempos,
porque podemos ser activos con una menor financiación por nuestra parte, aprovechando al máximo fondos europeos
para llevarlo a cabo”.
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El convenio entre la Junta y la EOI atrae una inversión
de 6,4 millones y la instalación de 90 empresas en sus
coworking

Publicado 31/12/2016 11:42:53 CET

TOLEDO, 31 Dic. (EUROPA PRESS) -

La consejera de Economía, Empresas y Empleo, Patricia Franco, ha mantenido un encuentro de trabajo con el director
general de EOI, dependiente del Ministerio de Economía, Industria y Competitividad, Fernando Bayón, durante el que
han repasado el avance de los programas que se desarrollarán hasta 2017. Esta relación ya ha destinado 804.400 euros
a estas acciones, que dejarán una inversión total de 6,4 millones en la región.

De este modo, la consejera ha podido conocer en profundidad el avance de los siete espacios coworking que se han
puesto en marcha este año en Castilla-La Mancha, en las localidades de Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara,
Puertollano (Ciudad Real), Toledo y Talavera de la Reina (Toledo), donde, de 119 proyectos presentados, se ha
posibilitado la creación de 90 empresas, lo que se traduce en un 74,75% de éxito emprendedor.

Además, durante la reunión también han abordado los primeros pasos para la puesta en marcha de cinco proyectos más
en Albacete, Ciudad Real, Puertollano, Talavera de la Reina y Toledo, donde está previsto llegar a otros cien jóvenes
más, ha informado la Junta en nota de prensa.

Otro de los proyectos desarrollados este año es 'Milenials', destinado al fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, mediante actuaciones de formación práctica en habilidades y en
conocimientos técnicos en áreas demandadas por el mercado laboral de la región, impulsando 6 cursos que han
permitido la formación de 60 alumnos en toda la región. Dentro de este programa está prevista la puesta en marcha de
37 acciones formativas, con las que se pretende alcanzar a más de 550 alumnos en 2017.

La consejera también han podido revisar la evolución de otro programa destinado a jóvenes desempleados inscritos en
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Garantía Juvenil, el proyecto Bigdreams para el fomento del emprendimiento y el autoempleo en jóvenes, mediante
ayudas al autoempleo, que contempla un programa de adaptación al emprendimiento a través de la metodología 'Lean
Startup' y la mentorización, así como ayudas económicas a la puesta en marcha del proyecto empresarial.

Un programa que se vinculará con el nuevo Plan de Autoempleo, Creación de Empresas y Emprendimiento para
fomentar la capacidad emprendedora de nuestros jóvenes. Este proyecto se ha desarrollado en las localidades de
Manzanares (Ciudad Real) y Hellín (Albacete), donde han participado un total de 30 alumnos. Para el próximo año, se
abrirán nuevas convocatorias en las localidades de Villarrobledo (Albacete), Alcázar de San Juan y Valdepeñas (Ciudad
Real), Tarancón (Cuenca), Marchamalo (Guadalajara) y Villacañas y Madridejos (Toledo), con una previsión de 105
beneficiarios.

PREVISIÓN DE MÁS DE 650 PARTICIPANTES EN 2017
De este modo, se espera que más de 650 jóvenes puedan participar en ambos programas, "una vez flexibilizadas las
condiciones de inscripción en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, unos cambios que han sido impulsados por la
suma de fuerzas de doce comunidades autónomas, entre las que ha estado Castilla-La Mancha, ante el Ministerio de
Empleo", como ha destacado la consejera.

Como ha explicado Bayón a Patricia Franco, estas acciones se complementan con ayudas al inicio de actividad propias
de la EOI, cuya convocatoria se ha publicado el 23 de diciembre en www.eoi.es. De ellas se podrán beneficiar los
participantes en ambos programas y también los participantes en los coworking que sean menores de 30 años y ya
estén dados de alta en el RETA. Son ayudas compatibles con las nuestras si no superan el 100 % del gasto, aunque
menos competitivas.

La titular de Economía, Empresas y empleo ha destacado que "este acuerdo está permitiendo activar laboralmente a los
jóvenes castellanomanchegos desempleados, así como a aquellas personas que quieren desarrollar proyectos de
autoempleo en la región, para reforzar su empleabilidad, la adquisición de competencias profesionales y aumentar su
iniciativa emprendedora para acceder al mercado de trabajo a través de la puesta en marcha de nuevos proyectos".

La consejera ha recordado que "la tasa de desempleo juvenil es del 47,46%, según el último dato de EPA, 11 puntos
menos que al comienzo de la Legislatura, aunque es imprescindible seguir trabajando con ahínco por este colectivo, del
que poco más del 10% cuenta con estudios universitarios, mientras que casi el 40% no tienen la ESO". Por esta razón,
valora "la idoneidad de iniciativas como éstas, que van dirigidas a jóvenes con independencia de su formación, de
manera que nos permite jugar con las necesidades de empleabilidad de nuestras empresas y la capacitación y la
formación de nuestros jóvenes para que tengan una salida digna, ya sea por cuenta ajena o mediante un proyecto de
autoempleo".

Además, Patricia Franco ha recordado que este acuerdo con EOI "permite al Gobierno regional, con una cuantía
destacada de fondos propios, el apalancamiento de fondos europeos, de manera que conseguimos movilizar en la
región más de seis millones de euros haciendo una aportación 800.000, algo que conviene resaltar en estos tiempos,
porque podemos ser activos con una menor financiación por nuestra parte, aprovechando al máximo fondos europeos
para llevarlo a cabo".
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El convenio entre la Junta y la EOI atrae una inversión
de 6,4 millones y la instalación de 90 empresas en sus
coworking

De este modo, la consejera ha podido conocer en profundidad el avance de los siete espacios coworking que se han
puesto en marcha este año en Castilla-La Mancha, en las localidades de Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara,
Puertollano (Ciudad Real), Toledo y Talavera de la Reina (Toledo), donde, de 119 proyectos presentados, se ha
posibilitado la creación de 90 empresas, lo que se traduce en un 74,75% de éxito emprendedor.

Además, durante la reunión también han abordado los primeros pasos para la puesta en marcha de cinco proyectos más
en Albacete, Ciudad Real, Puertollano, Talavera de la Reina y Toledo, donde está previsto llegar a otros cien jóvenes
más, ha informado la Junta en nota de prensa.

Otro de los proyectos desarrollados este año es 'Milenials', destinado al fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, mediante actuaciones de formación práctica en habilidades y en
conocimientos técnicos en áreas demandadas por el mercado laboral de la región, impulsando 6 cursos que han
permitido la formación de 60 alumnos en toda la región. Dentro de este programa está prevista la puesta en marcha de
37 acciones formativas, con las que se pretende alcanzar a más de 550 alumnos en 2017.

La consejera también han podido revisar la evolución de otro programa destinado a jóvenes desempleados inscritos en
Garantía Juvenil, el proyecto Bigdreams para el fomento del emprendimiento y el autoempleo en jóvenes, mediante
ayudas al autoempleo, que contempla un programa de adaptación al emprendimiento a través de la metodología 'Lean
Startup' y la mentorización, así como ayudas económicas a la puesta en marcha del proyecto empresarial.

Un programa que se vinculará con el nuevo Plan de Autoempleo, Creación de Empresas y Emprendimiento para
fomentar la capacidad emprendedora de nuestros jóvenes. Este proyecto se ha desarrollado en las localidades de
Manzanares (Ciudad Real) y Hellín (Albacete), donde han participado un total de 30 alumnos. Para el próximo año, se
abrirán nuevas convocatorias en las localidades de Villarrobledo (Albacete), Alcázar de San Juan y Valdepeñas (Ciudad
Real), Tarancón (Cuenca), Marchamalo (Guadalajara) y Villacañas y Madridejos (Toledo), con una previsión de 105
beneficiarios.

PREVISIÓN DE MÁS DE 650 PARTICIPANTES EN 2017

De este modo, se espera que más de 650 jóvenes puedan participar en ambos programas, "una vez flexibilizadas las
condiciones de inscripción en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, unos cambios que han sido impulsados por la
suma de fuerzas de doce comunidades autónomas, entre las que ha estado Castilla-La Mancha, ante el Ministerio de
Empleo", como ha destacado la consejera.

Como ha explicado Bayón a Patricia Franco, estas acciones se complementan con ayudas al inicio de actividad propias
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de la EOI, cuya convocatoria se ha publicado el 23 de diciembre en www.eoi.es. De ellas se podrán beneficiar los
participantes en ambos programas y también los participantes en los coworking que sean menores de 30 años y ya
estén dados de alta en el RETA. Son ayudas compatibles con las nuestras si no superan el 100 % del gasto, aunque
menos competitivas.

La titular de Economía, Empresas y empleo ha destacado que "este acuerdo está permitiendo activar laboralmente a los
jóvenes castellanomanchegos desempleados, así como a aquellas personas que quieren desarrollar proyectos de
autoempleo en la región, para reforzar su empleabilidad, la adquisición de competencias profesionales y aumentar su
iniciativa emprendedora para acceder al mercado de trabajo a través de la puesta en marcha de nuevos proyectos".

La consejera ha recordado que "la tasa de desempleo juvenil es del 47,46%, según el último dato de EPA, 11 puntos
menos que al comienzo de la Legislatura, aunque es imprescindible seguir trabajando con ahínco por este colectivo, del
que poco más del 10% cuenta con estudios universitarios, mientras que casi el 40% no tienen la ESO". Por esta razón,
valora "la idoneidad de iniciativas como éstas, que van dirigidas a jóvenes con independencia de su formación, de
manera que nos permite jugar con las necesidades de empleabilidad de nuestras empresas y la capacitación y la
formación de nuestros jóvenes para que tengan una salida digna, ya sea por cuenta ajena o mediante un proyecto de
autoempleo".

Además, Patricia Franco ha recordado que este acuerdo con EOI "permite al Gobierno regional, con una cuantía
destacada de fondos propios, el apalancamiento de fondos europeos, de manera que conseguimos movilizar en la
región más de seis millones de euros haciendo una aportación 800.000, algo que conviene resaltar en estos tiempos,
porque podemos ser activos con una menor financiación por nuestra parte, aprovechando al máximo fondos europeos
para llevarlo a cabo".

Consulta aquí más noticias de Toledo.
Síguenos en Facebook para estar informado de la última hora:
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El convenio entre la Junta y la EOI atrae una inversión
de 6,4 millones y la instalación de 90 ...

El convenio entre la Junta y la EOI atrae una
inversión de 6,4 millones y la instalación de
90 empresas en sus coworking
La consejera de Economía, Empresas y Empleo, Patricia Franco, ha
mantenido un encuentro de trabajo con el director general de EOI,
dependiente del Ministerio de Economía, Industria y Competitividad,

Fernando Bayón, durante el que han repasado el avance de los programas que se desarrollarán hasta 2017. Esta
relación ya ha destinado 804.400 euros a estas acciones, que dejarán una inversión total de 6,4 millones en la región.

Tu nombre Email destino

31/12/2016 - 11:42
TOLEDO, 31 (EUROPA PRESS)
La consejera de Economía, Empresas y Empleo, Patricia Franco, ha mantenido un encuentro de trabajo con el director
general de EOI, dependiente del Ministerio de Economía, Industria y Competitividad, Fernando Bayón, durante el que
han repasado el avance de los programas que se desarrollarán hasta 2017. Esta relación ya ha destinado 804.400 euros
a estas acciones, que dejarán una inversión total de 6,4 millones en la región.
De este modo, la consejera ha podido conocer en profundidad el avance de los siete espacios coworking que se han
puesto en marcha este año en Castilla-La Mancha, en las localidades de Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara,
Puertollano (Ciudad Real), Toledo y Talavera de la Reina (Toledo), donde, de 119 proyectos presentados, se ha
posibilitado la creación de 90 empresas, lo que se traduce en un 74,75% de éxito emprendedor.
Además, durante la reunión también han abordado los primeros pasos para la puesta en marcha de cinco proyectos más
en Albacete, Ciudad Real, Puertollano, Talavera de la Reina y Toledo, donde está previsto llegar a otros cien jóvenes
más, ha informado la Junta en nota de prensa.
Otro de los proyectos desarrollados este año es 'Milenials', destinado al fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, mediante actuaciones de formación práctica en habilidades y en
conocimientos técnicos en áreas demandadas por el mercado laboral de la región, impulsando 6 cursos que han
permitido la formación de 60 alumnos en toda la región. Dentro de este programa está prevista la puesta en marcha de
37 acciones formativas, con las que se pretende alcanzar a más de 550 alumnos en 2017.
La consejera también han podido revisar la evolución de otro programa destinado a jóvenes desempleados inscritos en
Garantía Juvenil, el proyecto Bigdreams para el fomento del emprendimiento y el autoempleo en jóvenes, mediante
ayudas al autoempleo, que contempla un programa de adaptación al emprendimiento a través de la metodología 'Lean
Startup' y la mentorización, así como ayudas económicas a la puesta en marcha del proyecto empresarial.
Un programa que se vinculará con el nuevo Plan de Autoempleo, Creación de Empresas y Emprendimiento para
fomentar la capacidad emprendedora de nuestros jóvenes. Este proyecto se ha desarrollado en las localidades de
Manzanares (Ciudad Real) y Hellín (Albacete), donde han participado un total de 30 alumnos. Para el próximo año, se
abrirán nuevas convocatorias en las localidades de Villarrobledo (Albacete), Alcázar de San Juan y Valdepeñas (Ciudad
Real), Tarancón (Cuenca), Marchamalo (Guadalajara) y Villacañas y Madridejos (Toledo), con una previsión de 105
beneficiarios.
PREVISIÓN DE MÁS DE 650 PARTICIPANTES EN 2017
De este modo, se espera que más de 650 jóvenes puedan participar en ambos programas, "una vez flexibilizadas las
condiciones de inscripción en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, unos cambios que han sido impulsados por la
suma de fuerzas de doce comunidades autónomas, entre las que ha estado Castilla-La Mancha, ante el Ministerio de
Empleo", como ha destacado la consejera.
Como ha explicado Bayón a Patricia Franco, estas acciones se complementan con ayudas al inicio de actividad propias
de la EOI, cuya convocatoria se ha publicado el 23 de diciembre en www.eoi.es. De ellas se podrán beneficiar los
participantes en ambos programas y también los participantes en los coworking que sean menores de 30 años y ya
estén dados de alta en el RETA. Son ayudas compatibles con las nuestras si no superan el 100 % del gasto, aunque
menos competitivas.
La titular de Economía, Empresas y empleo ha destacado que "este acuerdo está permitiendo activar laboralmente a los
jóvenes castellanomanchegos desempleados, así como a aquellas personas que quieren desarrollar proyectos de
autoempleo en la región, para reforzar su empleabilidad, la adquisición de competencias profesionales y aumentar su
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iniciativa emprendedora para acceder al mercado de trabajo a través de la puesta en marcha de nuevos proyectos".
La consejera ha recordado que "la tasa de desempleo juvenil es del 47,46%, según el último dato de EPA, 11 puntos
menos que al comienzo de la Legislatura, aunque es imprescindible seguir trabajando con ahínco por este colectivo, del
que poco más del 10% cuenta con estudios universitarios, mientras que casi el 40% no tienen la ESO". Por esta razón,
valora "la idoneidad de iniciativas como éstas, que van dirigidas a jóvenes con independencia de su formación, de
manera que nos permite jugar con las necesidades de empleabilidad de nuestras empresas y la capacitación y la
formación de nuestros jóvenes para que tengan una salida digna, ya sea por cuenta ajena o mediante un proyecto de
autoempleo".
Además, Patricia Franco ha recordado que este acuerdo con EOI "permite al Gobierno regional, con una cuantía
destacada de fondos propios, el apalancamiento de fondos europeos, de manera que conseguimos movilizar en la
región más de seis millones de euros haciendo una aportación 800.000, algo que conviene resaltar en estos tiempos,
porque podemos ser activos con una menor financiación por nuestra parte, aprovechando al máximo fondos europeos
para llevarlo a cabo".
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El convenio entre la Junta y la EOI atrae una inversión
de 6,4 millones y la instalación de 90 empresas en sus
coworking Noticias, última hora, vídeos y fotos de Mano
De Obra - Desempleo en lainformacion.com

De este modo, la consejera ha podido conocer en profundidad el avance de los siete espacios coworking que se han
puesto en marcha este año en Castilla-La Mancha, en las localidades de Albacete, Ciudad Real, Cuenca, Guadalajara,
Puertollano (Ciudad Real), Toledo y Talavera de la Reina (Toledo), donde, de 119 proyectos presentados, se ha
posibilitado la creación de 90 empresas, lo que se traduce en un 74,75% de éxito emprendedor.

Además, durante la reunión también han abordado los primeros pasos para la puesta en marcha de cinco proyectos más
en Albacete, Ciudad Real, Puertollano, Talavera de la Reina y Toledo, donde está previsto llegar a otros cien jóvenes
más, ha informado la Junta en nota de prensa.

Otro de los proyectos desarrollados este año es 'Milenials', destinado al fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes
inscritos en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, mediante actuaciones de formación práctica en habilidades y en
conocimientos técnicos en áreas demandadas por el mercado laboral de la región, impulsando 6 cursos que han
permitido la formación de 60 alumnos en toda la región. Dentro de este programa está prevista la puesta en marcha de
37 acciones formativas, con las que se pretende alcanzar a más de 550 alumnos en 2017.

La consejera también han podido revisar la evolución de otro programa destinado a jóvenes desempleados inscritos en
Garantía Juvenil, el proyecto Bigdreams para el fomento del emprendimiento y el autoempleo en jóvenes, mediante
ayudas al autoempleo, que contempla un programa de adaptación al emprendimiento a través de la metodología 'Lean
Startup' y la mentorización, así como ayudas económicas a la puesta en marcha del proyecto empresarial.

Un programa que se vinculará con el nuevo Plan de Autoempleo, Creación de Empresas y Emprendimiento para
fomentar la capacidad emprendedora de nuestros jóvenes. Este proyecto se ha desarrollado en las localidades de
Manzanares (Ciudad Real) y Hellín (Albacete), donde han participado un total de 30 alumnos. Para el próximo año, se
abrirán nuevas convocatorias en las localidades de Villarrobledo (Albacete), Alcázar de San Juan y Valdepeñas (Ciudad
Real), Tarancón (Cuenca), Marchamalo (Guadalajara) y Villacañas y Madridejos (Toledo), con una previsión de 105
beneficiarios.
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PREVISIÓN DE MÁS DE 650 PARTICIPANTES EN 2017

De este modo, se espera que más de 650 jóvenes puedan participar en ambos programas, "una vez flexibilizadas las
condiciones de inscripción en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, unos cambios que han sido impulsados por la
suma de fuerzas de doce comunidades autónomas, entre las que ha estado Castilla-La Mancha, ante el Ministerio de
Empleo", como ha destacado la consejera.

Como ha explicado Bayón a Patricia Franco, estas acciones se complementan con ayudas al inicio de actividad propias
de la EOI, cuya convocatoria se ha publicado el 23 de diciembre en www.eoi.es. De ellas se podrán beneficiar los
participantes en ambos programas y también los participantes en los coworking que sean menores de 30 años y ya
estén dados de alta en el RETA. Son ayudas compatibles con las nuestras si no superan el 100 % del gasto, aunque
menos competitivas.

La titular de Economía, Empresas y empleo ha destacado que "este acuerdo está permitiendo activar laboralmente a los
jóvenes castellanomanchegos desempleados, así como a aquellas personas que quieren desarrollar proyectos de
autoempleo en la región, para reforzar su empleabilidad, la adquisición de competencias profesionales y aumentar su
iniciativa emprendedora para acceder al mercado de trabajo a través de la puesta en marcha de nuevos proyectos".

La consejera ha recordado que "la tasa de desempleo juvenil es del 47,46%, según el último dato de EPA, 11 puntos
menos que al comienzo de la Legislatura, aunque es imprescindible seguir trabajando con ahínco por este colectivo, del
que poco más del 10% cuenta con estudios universitarios, mientras que casi el 40% no tienen la ESO". Por esta razón,
valora "la idoneidad de iniciativas como éstas, que van dirigidas a jóvenes con independencia de su formación, de
manera que nos permite jugar con las necesidades de empleabilidad de nuestras empresas y la capacitación y la
formación de nuestros jóvenes para que tengan una salida digna, ya sea por cuenta ajena o mediante un proyecto de
autoempleo".

Además, Patricia Franco ha recordado que este acuerdo con EOI "permite al Gobierno regional, con una cuantía
destacada de fondos propios, el apalancamiento de fondos europeos, de manera que conseguimos movilizar en la
región más de seis millones de euros haciendo una aportación 800.000, algo que conviene resaltar en estos tiempos,
porque podemos ser activos con una menor financiación por nuestra parte, aprovechando al máximo fondos europeos
para llevarlo a cabo".
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La Diputación destina 300.000 euros a contratar
cuadrillas de trabajos forestales
La Diputación destina 300.000 euros a contratar cuadrillas de trabajos forestales : El programa de becarios, que permite
a titulados del campus de Segovia realizar prácticas en la institución, continúa con 90.000 euros La Diputación de
Segovia destinará un total de 1,7 millones al Plan de Empleo durante el año 2017, según se recoge en el presupuesto
aprobado para el próximo año. La creación de empleo volverá a ser una de las principales líneas de actuación del equipo
de gobierno, señalan fuentes de la institución provincial. Para el Plan de Empleo Provincial, que permitirá la contratación
de desempleados por parte de los ayuntamientos, así como la concesión de ayudas a los emprendedores en la
provincia, se destinarán 635.000 euros, 35.000 más que el año pasado. En el primer caso, los municipios podrán
contratar a distintas personas, sobre todo durante el periodo estival, para la realización de distintos servicios como
arreglo de jardines o pequeños desperfectos en las calles, u otras tareas de mantenimiento. Se trata de una ayuda
suplementaria muy valorada, sobre todo por los pequeños ayuntamientos, en una época en la que su población se ve
duplicada, y en algunos casos hasta triplicada. También la línea de ayuda a emprendedores tiene buena acogida. En los
últimos años, numerosos proyectos en la provincia han contado con ese apoyo económico, una dotación a la que los
emprendedores suman el asesoramiento del equipo de Promoción Económica situado en el Vicam y otros beneficios,
como la posibilidad de acceder en mejores condiciones que otros solicitantes a los despachos profesionales disponibles
en ese edificio. La Diputación pondrá también en marcha este año el II Programa Formativo de Becarios, presupuestado
en otros 90.000 euros, y que permitirá a jóvenes titulados en las distintas carreras o grados que se pueden cursar en los
campus universitarios de Segovia realizar prácticas en distintas dependencias de la institución provincial. En estos
momentos, una decena de esos titulados están prestando sus servicios en la Diputación, dentro de la primera edición de
este plan. «con un resultado muy positivo tanto para los propios beneficiados como para la institución», indica el equipo
de gobierno. Veinte guías turísticos Asimismo, la Diputación contará este año con 25.000 euros para formación de
emprendedores; 80.000 euros en Prodestur para la contratación de 20 guías turísticos, que desarrollarán su trabajo tanto
dentro del organismo turístico como en distintas localidades de la provincia que se han sumado a la iniciativa; y 300.000
euros para la contratación de seis cuadrillas para trabajos forestales, que podrán mejorar y completar los trabajos de
este tipo que en los últimos meses ha estado desarrollando ya la Diputación. El presupuesto del plan de empleo se
completará con los 500.000 euros del programa formativo para el fomento del empleo joven, gracias al convenio que se
suscribirá con la Escuela de Organización Industrial (EOI), cuyo texto fue aprobado este jueves por el pleno de la
Diputación. Este programa permitirá la formación de unos 150 jóvenes y la realización de prácticas en distintas empresas
po
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Tres emprendedores explican cómo forjarse un nombre
La Escuela de Organización Industrial ha organizado un 'afterwork' dentro del Espacio Coworking Murcia para motivar a
quienes serán los futuros empresarios murcianos innovadores, presentándoles casos de éxito de tres personas valientes
que un día crearon sus empresas y se han forjado un nombre propio. Los invitados a la actividad 'Emprendedores como
Nosotros' fueron Antonio Vicente, de AI Talentum; Rafael Moratinos, de Atosio; y Regina Navarro, de Victoria Rockera;
quienes soñaban con ser como Eugenio Galdón, fundador de ONO.
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Medio millón de euros para combatir el paro juvenil en
Segovia
Medio millón de euros para combatir el paro juvenil en Segovia : El convenio entre la Diputación y la Escuela de
Organización Industrial permitirá participar en programas formativos a 150 jóvenes, 41 de los cuales realizarán prácticas
en empresas El pleno de la Diputación aprobó ayer el documento del convenio con la Escuela de Organización Industrial
(EOI) para la ejecución del proyecto Millenials, destinado al fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes y dotado
con medio millón de euros. La iniciativa para el fomento del empleo juvenil se desarrollará dentro del Programa
Operativo de Empleo Juvenil vinculado al desarrollo de la Iniciativa de Empleo Juvenil del Fondo Social Europeo
2014-2020, por lo que cuenta con financiación del Fondo Social Europeo. De los 500.000 que se destinarán, la EOI,
dependiente del Ministerio de Industria, Energía y Turismo, aportará el 91% y la Diputación, los 40.550 euros restantes.
Con este plan se pretende reducir el desempleo juvenil aumentando la empleabilidad de los jóvenes mediante cursos
formativos intensos, prácticos y adaptados a las necesidades de las empresas. Igualmente se busca fomentar la
contratación a través de la utilización de ayudas salariales dirigidas a las empresas empleadoras para crear nuevas
oportunidades de empleo para los jóvenes. «Con todas estas medidas se fomentará la obtención de un empleo de
calidad». señalan fuentes de la institución provincial. El proyecto Millenials para el fomento del trabajo por cuenta ajena
contempla el siguiente itinerario: en primer lugar un programa de adaptación al empleo, con formación práctica en
habilidades y en conocimientos técnicos en áreas demandadas por el mercado laboral de la región. Y posteriormente,
ayudas a la contratación durante seis meses. Los participantes en el programa deberán ser jóvenes a partir de 16 años y
menores de 30 (o la edad límite que en su momento pueda establecer el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, en el
que tendrán que estar inscritos) en situación de desempleo y, preferentemente, de la provincia de Segovia. La previsión
es que el número de participantes para los programas formativos sea de 150 personas. Asimismo, se estima que el
número de ayudas que se concederá a las empresas para la contratación por cuenta ajena será de 41, empleando
preferentemente a los jóvenes que han participado en las acciones formativas previas. Como parte del protocolo de
actuación que se va a acordar, la Diputación se Segovia colaborará con la EOI en la captación de alumnos, en la puesta
a disposición de infraestructuras y equipamientos para el desarrollo de las actividades, en la promoción y difusión de las
diferentes propuestas formativas, así como en la coordinación local de alumnos y profesores y en la búsqueda de
contratos estables para los jóvenes que participen en la formación. Con la próxima firma de este convenio, ambas
instituciones suman esfuerzos y se comprometen en el desarrollo de acciones que contribuyan a mejorar la
empleabilidad juvenil en la provincia.
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La Diputación y OIE firmarán un convenio para fomentar
el empleo de los jóvenes

La Diputación aprobó en el último pleno la firma de un convenio con la Escuela de Organización Industrial para impulsar
el empleo juvenil.

El proyecto Millenials, para el fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes, se desarrollará dentro del programa
Operativo de Empleo Juvenil vinculado a l desarrollo de la iniciativa de empleo juvenil del Fondo Social Europeo
2014-2020, por lo que cuenta con financiación del Fondo Social Europeo.

El total del presupuesto de este plan es de 500.000 euros de los que la Diputación aportará 40.550 euros. Este plan
pretende reducir el desempleo juvenil mediante cursos formativos intensos, prácticos y adaptados a las necesidades de
las empresas.

El plan va dirigido a jóvenes entre 16 y 30 años en situación de desempleo e inscritos en el Sistema Nacional de
Garantía Juvenil. Cerca de 150 alumnos participarán en estos programas formativos y se estima que se podrán conceder
41 ayudas a las empresas para la contratación por cuenta ajena.

De esta manera ambas instituciones se comprometen en el desarrollo de acciones de cara a mejorar el empleo juvenil
en nuestra provincia.
Seguir leyendo
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Eagle: gestión pública de código abierto
Viernes, 30 de diciembre del 2016 - 11:30 CET

El pasado 22 de diciembre concluía Go App Toledo, una iniciativa de Google España y apps4citizens que ha promovido
la creación de soluciones tecnológicas en formato móvil que permitan a la ciudadanía reportar desperfectos de la vía
pública o del mobiliario urbano, alertar de incidencias, indicar necesidades detectadas… y, con ello, ayudar —en esta
ocasión— al Ayuntamiento de Toledo en la gestión y mejora de la ciudad.

Después de dos meses de trabajo, se presentaron los trece proyectos finalistas y el jurado (formado por Tíscar Lara,
Directora de comunicación de EOI; Ignacio Martín Granados, consultor en comunicación política, Public Affairs, docente
y miembro del Consejo Directivo de ACOP; Andrés-Leonardo Martínez-Ortiz, Director de Relaciones con Desarrolladores
para España;  Helena Galán, Concejala de Participación y Transparencia y Antoni Gutiérrez-Rubí, como impulsor de
apps4citizens) escogió al equipo ganador: Eagle.

La propuesta ganadora destaca, entre otros aspectos, por ofrecer código y licencias abiertas, eliminando de esta forma
las ataduras con los diferentes proveedores de software. La base es un código ya probado y que se mantiene gracias a
las aportaciones de la comunidad que, a la vez, ofrece sólidos cimientos para de nir la arquitectura de la plataforma. Al
mismo tiempo, los datos abiertos que ofrece la app aumentan la transparencia y habilitan la formación de un ecosistema
de aplicaciones que consumen dichos datos. Para ello, se crearán y documentarán las API públicas que determinen el
modo de acceso a dichos datos. La plataforma dispone de un backof ce de gestión de los datos recogidos, permitiendo el
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alta, modi cación y borrado de los mismos por parte del personal de la administración local.

Eagle, como propuesta ganadora en Toledo, junto al resto de proyectos ganadores (Neutralize en Madrid, Llovoi en
Sevilla y Citerone en Santander), ha recibido un premio de 5.000 euros y el pase a la final de Go App 2016, que tendrá
lugar en Bruselas próximamente.

Esperemos que muy pronto el prototipo ya completamente desarrollado forme parte de la colección «Smart Citizen» en
la appteca de apps4citizens, una plataforma que tiene por objetivo promover el uso de las aplicaciones como un
instrumento tecnológico al servicio de la ciudadanía, que funciona a través del compromiso social colectivo.
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Francisco Vázquez fomenta la creación de empleo
juvenil en los pueblos segovianos
Francisco Vázquez fomenta la creación de empleo juvenil en los pueblos segovianos : La Diputación de Segovia, que
preside Francisco Vázquez, y la Escuela de Organización Industrial (EOI) invertirán 500.000 euros para la ejecución del
Proyecto «Milenials» destinado al fomento del trabajo por cuenta ajena en jóvenes de los pueblos segovianos. Ambas
instituciones firmarán en los próximos días el convenio para la ejecución del Proyecto que se desarrollará dentro del
Programa Operativo de Empleo Juvenil vinculado al desarrollo de la Iniciativa de Empleo Juvenil del Fondo Social
Europeo 2014-2020, por lo que cuenta con financiación del Fondo Social Europeo. Con el Plan, ambas instituciones
pretenden reducir el desempleo juvenil aumentando la empleabilidad de los jóvenes mediante cursos formativos
intensos, prácticos y adaptados a las necesidades de las empresas. Además, se buscará fomentar la contratación a
través de la utilización de ayudas salariales dirigidas a las empresas empleadoras para crear nuevas oportunidades de
empleo para los jóvenes. Por otra parte, la institución provincial segoviana aprobó los presupuestos para el año 2017 por
un importe de 54,27 millones, un 1,32 por ciento menos que en 2016, y que Francisco Vázquez consideró como
«pruedentes». Las cuentas salieron adelante con el apoyo del PSOE y la abstención de UPYD.
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El segundo plan de emprendores del Santander
comienza en enero

El Espacio Global de Emprendimiento sigue creando el ecosistema de negocio con el que surgió hace unos años
acogiendo cada vez más programas de emprendimiento para todas las edades y sectores. El próximo mes de enero,
entre el día 9 y 12, está previsto que comience el segundo plan de emprendedores del programa Yuzz del grupo
Santander, una iniciativa que vuelve por segunda vez a Almendralejo. El plan persigue desarrollar ideas de negocio
llevadas a cabo por jóvenes de entre 18 y 31 años. En esta segunda convocatoria se han presentado 31 proyectos de
Almendralejo y comarca, con 34 participantes, aunque solo han podido seleccionarse los 20 mejores.

Este programa de emprendimiento está muy reconocido a nivel nacional y el ayuntamiento colabora con la cesión de los
espacios para su desarrollo. Almendralejo es una de las 48 sedes de toda España que ofrece una formación intensiva de
cinco meses. El grupo Santander cuenta con más de 200 expertos que coordinan y supervisan estos proyectos. Su
desarrollo se llevará a cabo en la residencia de investigadores.

En la anterior edición fueron 15 las iniciativas que se presentaron, por lo que se ha doblado el número de proyectos.
Carlos Esperilla ganó con su proyecto llamado Grap Check, orientado a la gestión del proceso de maduración de la uva
por control remoto.

PARA EMPRESARIOS / Por otra parte, la Escuela de Organización Industrial (EOI) y el ayuntamiento tienen previsto
firmar durante la primera quincena de enero un convenio de colaboración para impulsar dos programas formativos para
empresarios locales o directivos de empresas con la idea de proporcionarles nuevas técnicas de negocio.

Cada uno de los programas contará con 350 horas y estarán certificados por ambas entidades. Uno de ellos estará
versará sobre la experiencia de clientes, algo que desde la EOI consideran «clave para el desarrollo de las empresas».
Explica el director territorial de la EOI en Extremadura, Víctor Valiente, que tiene el objetivo de «fidelizar, encauzar y
lidiar clientes» que conformará una parte esencial de las empresas. El otro curso se trata de una programación
neurolingüística enfocada a la parcela de ventas.
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Los dos programas están cofinanciados por fondos europeos y la participación de la EOI y el ayuntamiento. Durante las
primeras semanas de enero anunciarán la manera de formalizar inscripciones y, de ser exitoso, no descartan promover
más convocatorias. Cada curso tiene un máximo de 25 personas.

De otro lado, son 21 los proyectos de emprendimiento que se han presentado a las sesiones de coworking que está
llevando a cabo la EOI en la residencia de investigadores con 25 participantes. Los tutores ya están evaluando las
distintas ideas de negocio con el objetivo de introducir elementos innovadores que los distinga de la competencia.

Según ha señalado Víctor Valiente, hay ideas emprendedoras de sectores muy distintos como empresas de eventos, el
sector agroalimentario, despacho de abogados, consultas de psicología, entre otros.
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La Diputación aprueba las cuentas para 2017 con el
apoyo del Psoe.

La Diputación provincial ha sacado adelante los presupuestos para 2017. Con el apoyo del Pose la abstención de UPYD
y el voto en contra de la representante de Ciudadanos el grupo popular aprueba un presupuesto de 54.521.600 euros.
Un presupuesto dos millones por debajo del anterior debido a la reducción en la aportación del estado.

Para el presidente Francisco Vázquez estos presupuestos son los mejores que se podían presentar. Con cerca de la
mitad del gasto dedicado al gasto en personal alrededor de 26 millones de euros.

Para el portavoz del grupo socialista Jesús Yubero cree que se hace un esfuerzo inversor para paliar algunas de las
necesidades de los municipios, respecto al apoyo de su grupo a las cuentas para 2017 cree que hacen lo correcto con el
nuevo clima en política y lo que demandan los ciudadanos es precisamente esto dialogo y no crear problemas sino
solucionarles.

Por su parte el representante de UPYD Juan Ángel Ruíz, que se ha abstenido respecto la aprobación del presupuesto,
valora positivamente los presupuestos como buenos en lo que respecta a su carácter inversor pero no entienden que las
subvenciones sean nominativas para algunos municipios en vez de dejarlas abiertas para que todos los pueblos
pudieran acudir a ellas a través de planes y cree que el apoyo del POSE demuestra que no es la oposición en la
Diputación, y vislumbra que han pactado la aprobación de las cuentas por obras en sus ayuntamientos y la liberación de
algún diputado.

El grupo Ciudadanos ha mostrado su desacuerdo con las cuentas provinciales votando en contra de los presupuestos
.Para María Cuesta no están de acuerdo con algunas partidas como los gastos en publicidad pero sobre todo también
por las subvenciones nominativas, cree que se sigue realizando una política de favores, a dedo, desde el equipo de
gobierno hacia algunos pueblos y piden una rebaja en las retribuciones de los órganos de gobierno.
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Además el pleno ha aprobado la prórroga del convenio de extinción de incendios con el ayuntamiento de la capital. En
otro punto también se ha aprobado un convenio de colaboración con la Escuela de Organización Industrial para la
ejecución de programas formativos para el fomento del empleo joven, por el que la Diputación aporta 40.000 euros del
que se beneficiaran cerca de 150 alumnos. Por último se ha aprobado por el pleno la propuesta de declaración de
manifestación tradicional de interés cultural provincial de la fiesta de la Octava y las danzas de paloteo de Fuentepelayo.
Seguir leyendo
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La Escuela de Organización Industrial imparte cursos
de marketing en Tres Cantos

A las clases, que comenzarán en el mes de enero, podrán apuntarse
los jóvenes, emprendedores, pequeñas y medianas empresas y
mayores de 45 años en situación de desempleo que deseen
completar su formación en estos ámbitos.
Todos los cursos tendrán una duración de ocho semanas y están
enfocados a reducir el paro entre los vecinos del municipio, según ha
señalado en un comunicado el concejal de Desarrollo Local, Antonio
Avilés.

En materia de marketing, los asistentes aprenderán las herramientas y estrategias más destacadas de ventas online y el
entorno de los negocios en internet, conociendo cómo se elaboran los planes y modelos de marketing digital.
También aprenderán a generar tráfico en internet y las vías para que sus productos y servicios se localicen los primeros
en la red, ha agregado el edil.

Redes sociales
Por otro lado, se impartirá un curso centrado en las redes sociales que enseñará a combinar, comprender y conocer
todas las acciones de la comunicación digital en las redes.
Así, los alumnos conocerán qué plataformas tienen más impacto y sabrán cómo desarrollar estrategias y medir sus
resultados, han concluido.
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Impulsan dos programas gratuitos para formar a
empresarios locales

La Escuela de Organización Industrial (EOI) y el Ayuntamiento de Almendralejo tienen previsto firmar durante la primera
quincena de enero un convenio de colaboración para impulsar dos programas formativos orientados a empresarios
locales o directivos de empresas con la idea de proporcionarles nuevas técnicas de negocio. El acuerdo ha sido
presentado en el consistorio y el objetivo es desarrollarlo durante el primer semestre del nuevo año. Según Víctor
Valiente, director territorial de la EOI en Extremadura, es una «formación de calidad» completamente gratuita para los
interesados.

Cada uno de los programas contará con 350 horas y estarán certificados por ambas entidades. Uno de ellos versará
sobre la experiencia de clientes, algo que desde la EOI consideran «clave para el desarrollo de las empresas». Explica
Valiente que tiene el objetivo de «fidelizar, encauzar y lidiar clientes».

El otro curso es una programación neurolingüística enfocada a las ventas. Tiene por objetivo mejorar habilidades
directivas y comerciales de todos los sectores de una empresa. Ambas formaciones cuentan con tutores a la carta y
atención personalizada.

Los dos programas están cofinanciados por fondos europeos y la participación de la EOI y el ayuntamiento. Durante las
primeras semanas de enero anunciarán la manera de formalizar inscripciones y, de ser exitoso, no descartan promover
más convocatorias. La formación no es excluyente, aunque de momento se ha comunicado ya el curso a la
confederación empresarial de Almendralejo (Ceal), compuesta por más de 200 profesionales, con la idea de sus
asociados se apunten si lo desean.

El concejal de Innovación, Carlos González Jariego dice que «es una formación que los empresarios de la localidad nos
venía demandando desde hace tiempo». Cada curso tiene un máximo de 25 personas.

‘Coworking’ / Por otra parte, son 21 los proyectos de emprendimiento que se han presentado a las sesiones de
coworking que está llev a cabo la Escuela de Organización Industrial en la Residencia de Investigadores, con 25
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participantes. Los tutores ya están evaluando las ideas de negocio con el objetivo de introducir elementos innovadores
que los distinga de la competencia. Según ha señalado Víctor Valiente, hay ideas emprendedoras de sectores muy
distintos como empresas de eventos, el sector agroalimentario, despacho de abogados, consultas de psicología, entre
otros.

La presente convocatoria estará funcionando hasta el mes de abril. Posteriormente a ella habrá una sesión demostrativa
y la EOI realizará un seguimiento especial a aquellos proyectos con visos de consolidarse en un futuro. Víctor Valiente
ha anunciado que las intenciones de la EOI y el ayuntamiento es sacar la segunda convocatoria de coworking antes del
mes de abril visto el éxito que ha tenido esta primera selección.

También recordó que la EOI tiene una red de 50 sesiones de coworking distribuidas por España y que uno de los
objetivos es que los proyectos puedan intercambiar sinergias entre ellos.
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El Gobierno regional impulsará cinco nuevos espacios
de coworking en Albacete, Ciudad Real, Puertollano,
Talavera de la Reina y Toledo

Revista Empresa
Juegos•   
Los Autores•  

¿Los artículos de tu blog publicados aquí? ¡Propón tu blog!
Publicado el 27 diciembre 2016 por Aprodelclm   De 119 proyectos presentados en los siete
espacios coworking puestos en marcha hasta ahora en la región, ya hay 90 empresas

creadas, lo que se traduce en un 74,75% de éxito emprendedor.
 El Gobierno regional impulsará cinco nuevos espacios de coworking en Albacete, Ciudad Real, Puertollano, Talavera de
la Reina y Toledo, en colaboración con la Escuela de Organización Industrial –EOI-, durante el año 2017.
Así lo ha anunció la consejera de Economía, Empresas y Empleo, Patricia Franco,  durante la jornada de ‘Demo Day’ de
los alumnos del espacio coworking de Puertollano, una actividad con la que concluyó la actividad de este entorno de
fomento del emprendimiento innovador, así como otras acciones de formación y fomento del autoempleo dirigidas a
jóvenes, integradas dentro del Programa “Go to Work”, desarrollado por el ejecutivo regional junto a la EOI.
Durante este acto, en el que también estuvo la alcaldesa de Puertollano, Mayte Fernandez, que ha colaborado en el
proyecto, como el director de Iniciativa Emprendedora, Innovación y Pymes de la EOI, Miguel Sánchez Galindo, la
consejera ha podido conocer algunos de los 17 proyectos que los alumnos han desarrollado en este espacio durante los
últimos seis meses, vinculados al sector de las energías renovables, eficiencia energética y economía verde.
Como ha destacado la consejera, “el hecho de que vayamos a poner en marcha más espacios de coworking, con los
que queremos llegar a alrededor de 100 emprendedores, está directamente relacionado con los buenos resultados que
estamos obteniendo en los que hemos puesto en funcionamiento”. En este punto, ha indicado que de 119 proyectos
presentados, entre todos los siete espacios de coworking puestos en marcha hasta ahora, ya hay 90 empresas creadas,
lo que se traduce en casi un 75% de éxito emprendedor.
“En total –como ha detallado Patricia Franco-, ya serán 12 espacios coworking los que hayamos puesto en marcha, a lo
que hay que sumar más de 40 acciones de formación, y 9 programas de fomento del emprendimiento que nos van a
permitir llegar a más de 220 emprendedores y cerca de 800 jóvenes inscritos en Garantía Juvenil, a lo que destinaremos
una inversión total de 6,4 millones de euros entre 2016 y 2017”.
“Una semana clave para el emprendimiento en Castilla-La Mancha”
La consejera ha subrayado que “esta semana está siendo clave para el emprendimiento en Castilla-La Mancha” y ha
recordado que, el pasado lunes,  los datos aportados por el Informe GEM (Global Entrepreneurship Monitor), elaborado
por la Universidad regional y la Fundación Horizonte XXII, de Globalcaja, situaban a la región como la segunda
comunidad autónoma en tasa de emprendimiento en 2015, solo superada por Baleares, algo a lo que ha añadido la
firma, este miércoles, del Acuerdo del Plan de Autoempleo, Creación de Empresas y Emprendimiento con CCOO, UGT y
CECAM, “que supondrá un giro de 180 grados en las políticas de emprendimiento realizadas hasta ahora en la región,
con  una inversión de 45,2 millones de euros hasta 2020, a los que se suman 20 millones más específicos para la
financiación al emprendedor, algo esencial en los primeros momentos de cada proyecto, y que pretende llegar a 20.000
personas”.
Como ha destacado, “precisamente el informe GEM 2015 pone el foco, entre otros aspectos, en la necesidad de apoyar
el emprendimiento en los primeros años de actividad, que es cuando los proyectos se enfrentan a un mayor riesgo de
fracaso, además de resaltar la necesidad de fomentar el emprendimiento innovador y eso es, precisamente, lo que
estamos haciendo con este programa del que vemos un ejemplo hoy: fomentar el emprendimiento innovador apoyando,
tutorizando y poniendo formación a disposición del emprendedor en un espacio colaborativo”.
Patricia Franco ha puesto en valor “la colaboración que mantenemos Junta de Comunidades y la Escuela de
Organización Industrial, una suma que se alinea perfectamente con los objetivos que desde el Gobierno regional nos
hemos marcado en el citado Plan de Autoempleo que se ha firmado esta semana y en el Plan Adelante, la estrategia de
fortalecimiento empresarial para Castilla-La Mancha”.
La consejera, que ha reconocido el compromiso del Ayuntamiento de Puertollano y de Fundescop con el programa
emprendido junto a EOI, se ha dirigido a los alumnos para poner en valor que “estos 5 meses de intenso trabajo en un
entorno colaborativo, complementados con la asistencia a acciones de formación, y la prestación de un asesoramiento y
tutorización adaptados a las necesidades de cada proyecto ha propiciado que buena parte ya hayan cristalizado, o estén
a las puertas de hacerlo”.
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Por esta razón, ha felicitado a los participantes en el programa,  a quienes les ha trasladado su certeza sobre que “el
camino que ya habéis recorrido, no exento de incertidumbres, no es más que el comienzo de una trayectoria en la que
debéis saber que el Gobierno regional es vuestro aliado”.
Apoyo al emprendimiento desde el Gobierno regional
La consejera ha recordado, durante el acto de clausura, que el Plan de Autoempleo firmado el pasado miércoles “busca
crear un ecosistema emprendedor en la región en el que todos los agentes involucrados en la promoción del trabajo por
cuenta propia participen, contribuyendo a detectar el emprendimiento viable, a prestar un asesoramiento especializado y
a conseguir, junto a la Administración, acompañar al emprendedor, minimizando el riesgo de fracaso y asegurando la
supervivencia de los proyectos empresariales, todo lo cual supone un apoyo al emprendimiento que va más allá de la
ayuda económica”.
La consejera ha recordado que la primera línea extraordinaria de ayudas al inicio de actividad, incluida en el Plan de
Autoempleo, tiene la convocatoria abierta hasta el próximo martes, día 20, y que prevé subvenciones a los primeros
gastos de inicio de la actividad de aquellos proyectos de autoempleo iniciados entre septiembre de 2014 y el 31 de
octubre de 2016, con una cuantía de las ayudas que oscila entre 3.000 y 4.800 euros en función de si se es hombre,
mujer o se tiene alguna discapacidad.
Patricia Franco ha destacado, asimismo, que estas ayudas “están teniendo una fantástica acogida, pues, a día de hoy
hemos recibido más de 3.168 solicitudes, el 27 % en la provincia de Ciudad Real, la segunda con más solicitudes
registradas por detrás de Albacete”, además de mostrar su confianza en atender al máximo número posible de
beneficiarios hasta alcanzar los 8.000 posibles.
La consejera también ha indicado que “el apoyo al emprendimiento que hemos diseñado desde el Gobierno de
Castilla-La Mancha no acaba aquí, pues a estos incentivos  se les sumará el próximo año nuevas ayudas al inicio que
estarán conectadas con el sistema de acompañamiento personalizado al emprendimiento que estamos diseñando, así
como otras a la consolidación de la actividad, a la primera contratación por cuenta ajena, a la incorporación de un
familiar como autónomo colaborador, a la conciliación de la vida profesional y personal, y al relevo generacional”.
Además, ha recordado que, desde el Plan Adelante, ya se está dando apoyo a las empresas con ayudas al fomento de
la inversión, la innovación, la comercialización, la internacionalización y la financiación. 
Fernández: “Una situación difícil se revierte con trabajo y esfuerzo y proyectos así”
La alcaldesa de la localidad, Mayte Fernández, ha subrayado que “este proyecto de coworking es muy ilusionante y un
camino de los que se pueden elegir, alejados del pesimismo”. La primera edil, que ha agradecido la presencia de la
consejera en la localidad y el anuncio de un nuevo espacio de coworking en 2017, se ha mostrado convencida de que
“las situaciones difíciles se revierten con trabajo y con esfuerzo, que es lo que estamos haciendo”.
Por su parte, el director de Iniciativa Emprendedora, Innovación y Pymes de la EOI, Miguel Sánchez Galindo, ha
señalado que el ‘Demo Day’ celebrado hoy “es una jornada de celebración donde es posible ver el trabajo de 16
emprendedores que han trabajado 5 meses con pasión e ilusión en sus proyectos”.
Desde la EOI, Sánchez Galindo ha agradecido la colaboración del Ayuntamiento así como la inversión de la Consejería
de Economía, apoyos que han hecho posible en este espacio coworking no sólo el desarrollo de los 16 proyectos que se
han presentado hoy, sino también la celebración de 15 talleres formativos, así como actividades abiertas para el
conjunto de empresarios de la localidad.
“Valoramos muy positivamente el impulso financiero recibido por el proyecto de Aurinka”
En otro orden de cosas, la consejera ha valorado muy positivamente el impulso financiero que ha recibido el proyecto de
la empresa Aurinka en Puertollano, además de recordar el trabajo “silencioso que se ha desarrollado desde el Gobierno
regional,  tanto al máximo nivel como en aspectos más técnicos, y el que seguiremos desarrollando con la empresa a la
espera de que se presente un proyecto sólido y potente en los próximos meses”.
Fuente: castillalamancha.es/
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