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0. INTRODUCCION

01  Justificacién

Desde el afio 1989 la EOI viene desarrollando una importante labor tanto en el campo
de la formacion de emprendedores, como en el de programas de Desarrollo de PYMES.

Para poder ajustar la formacién impartida a las necesidades reales de la sociedad
espafiola, ha realizado una labor investigadora en todas las Comunidades Auténomas para
determinar las necesidades de formacion en ¢l dmbito empresarial.

Esta investigacién se ha realizado a través de una encuesta a empresarios y a
responsables de formacién y recursos humanos de las empresas.

La panoramica que ha resultado de esta investigacion ha sido fundamental para poder
planificar la formacién empresarial en cada una de nuestras Comunidades Auténomas.

Ahora bien, una de las finalidades ditimas de esta formacién, que se realiza dentro de
los programas del Fondo Social Europeo, es la generacién de empleo. Pues bien, una de
las formas posibles de generar empleo es ¢l autoempleo, tanto en su forma de empresario
auténomo, sin personal, como en ia de empresario con personal contratado, ¢ en la de
Cooperativa, Esta férmula estd teniendo un desamollo creciente en toda la Comunidad
Europea de unos aiios a esta parte.

La labor formativa de la EOI de cara a los emprendedores ha sido pionera y
fundamental. Los alumnos que participan en estos cursos, asi como los que lo hicieron en
un tiempo y a raiz de ello montaron sus empresas, asf 1o confirman.

Ahora bien, ;qué piensan realmente los parados de esta formacién? y, sobre todo, jqué
piensan con respecto al hecho de crear una empresa o establecerse como auténomos?

La respuesta a esta pregunta puede ser decisiva de cara a la orientacién que hay que dar
a la formacién. También es decisiva para conocer no sé6lo el tipo de formacién necesaria,
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sino qué otro tipo de acciones se precisan para facilitar que las personas que estdn en el
paro inicien una actividad empresarial.

Cuestiones como qué es lo que impulsa a los parados o a las personas en general a
establecerse como empresarios 0, por ¢l contrario, 1o que les frena y las dificultades que
encuentran efn esa aventura resultan bisicas para poder promover la generacion del
autoempleo.

Esta es la raz6én que ha impulsado la presente investigacién. Su titulo Estudio de los
desempleados de larga duracién en Extremadura: su formacion, experiencia, actitudes,
demandasy expectativas ante el autoempleo, expresa suficientemente el dmbito en que se
circunscribe, tanto en cuanto al contenido, como en cuanto al dmbito geografico. Mis
adelante se describe pormenorizadamente ¢l alcance del estudio y la metodologia seguida.

El hecho de haber escogido ia Comunidad de Extremadura para iniciar este tipo de
investigaciones, nueva no s6lo para la EOIL sino en el conjunto de nuestro pais y casi
inexistente a nivel general, se debe a que Extremadura peitenece al Objetivo 1 dentro de la
clasificacién de la UniSn Europea. Ademds de ello, en comparacién con otras
Comunidades Auténomas, Extremadura habifa sido objeto de menos estudios.

Consideramos que las conclusiones que se han obtenido en el presente estudio pueden
ser de gran interés para la EOI, en cuanto a la formaci6n de emprendedores que viene
realizando. También revisten especial importancia para todos aquellos organismos o
entidades interesados en la creaci6n de empleo v, en particular, en la del autoempleo.

0.2  Descripcién y objetivos

Como lo indica el titulo, la investigacién se ha centrado por una parte en la comunidad
extremeiia y en los parados de larga duracion. Ahora bien, era forzoso investigar también a
parados de menor duracién, para poder establecer un término de comparacién entre
colectivos. De esta forma, la investigacion recoge las actitudes de los parados en general,
destacando el punto de vista de los de larga duracién. ‘

Desempleados en Extremadura. Actitudes hacia el avtoenpleo 3



Como definicién de larga duracion se ha tenido en cuenta la m4s usual, que considera

como tales a los parados que llevan més de un aiio en el paro. En cualquier caso, como en
la informacitn recogida se establecen diferentes intervalos de duracién del desempleo, se
pueden realizar comparaciones entre personas de mayor y menor duracién en esta

situacién.

El estudio se ha realizado durante los meses de junio y julio para la recogida datos

procedentes de fuentes secundarias, y entre septiembre y noviembre para la investigacién
cualitativa y cuantitativa de fuentes primarias. El estudio de fuentes secundarias recoge por
lo tanto la informaci6n existente hasta junio de 1995.

Los objetivos que perseguia la presente investigacion eran:

L 4

¢

Conocer las expectativas de la poblaci6n en paro ante el autoempleo.

Conocer las representaciones e imdgenes del autoempleo entre la
poblacién que busca trabajo.

Conocer 1as motivaciones y actitudes ante el autoempleo.

Conocer las demandas y necesidades de la poblacién en paro para la
generacibn del autoempleo.

Conocer la adecuacion existente entre la formacién y experiencia
laboral de la poblacion en paro y las perspectivas de autoempleo.

Conocer las condiciones requeridas para asegurar el éxito de las
iniciativas de autoempleo.

Determinar las dificultades que encuentran los emprendedores para
poder llevar a término su proyecto.

Conocer el papel que juega la formacion, y cuél es la mas adecuada
para poner en préctica un proyecto de autoempleo.
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En mayor o menor grado, como se describird mds adelante, de todos los objetivos
mencionado se ha recogido informacion itil.

0.3  Procesoy metodologia

El proceso de la investigaci6n se ha llevado a cabo en tres fases:
¢ Investigacion documental
¢ Investigacién cualitativa

4 Investigacion cuantitativa

0.3.1 Investigacién documental

La investigacion documental cubri® a su vez dos areas: el analisis de fuentes
secundarias y la revision bibliografica.

0.3.2 Andlisis de fuentes secundarias

El objeto de esta investigacitn era el recoger toda la informacién existente sobre los
aspectos relacjonados con el paro y el autoempleo en fa Comunidad de Extremadura.

Se recogieron fos datos existentes hasta junio de 1995 incluido. Por fo tanto representa
una informacion muy actualizada.

Los aspectos que se analizaron fueron:

. Datos socioecondmicos: indicadores demogrificos, econbmicos y
educativos.

. Evolucion del empleo: actividad, ocupaci6n y paro; cmpresas registradas en
la Comunidad, beneficiarios de prestaciones.
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. Datos sobre el autoempleo: afiliados a la Seguridad Social, cooperativas de
trabajo, sociedades andnimas laborales, apertura de centros de trabajo,
apoyo a la creacitn de empleo auténomo.

Es importante llamar la atencién sobre la escasez de datos existentes sobre el
autoempleo, no s6lo en Extremadura, sino en todo el pais.

Toda esa informaci6n se recoge en el capitulo 2 Extremadura: Datos socioecondmicos,
Situacion del empleo y del autoempleo. (Andlisis de fuentes secundarias). ’

0.3.2.1 _Revisién bibliogrédfica

Se ha hecho una revisién de los articulos y publicaciones mds importantes existentes
relacionadas con el autoempleo.

Lo mismo que hemos hecho al tratar-de las fuentes secundarias, hay que constatar la
escasez de investigacién en Espafia y en otros paises sobie el tema del autoempleo. Ni el
CIS (Centro de Investigaciones Sociolégicas) ni el CIRES han desarroliado ninguna
investigaci6n al respecto. Por ofra parte 1995 es el primer afio en que se publica un
Directorio de empresas.

0.3.3 Investigacibn cualitativa
La investigacion cualitativa se desarxolld, a su vez, en dos partes:
4 Entrevistas a expertos

¢ Entrevistas a parados y emprendedores

evistas en profundi

El objetivo de estas entrevistas era obtener informacion de personas con informacién
relevante sobre el paro y el autoempleo, tanto a nivel nacional, como especificamente en
Extremadura.
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Las personas entrevistadas fueron:
4 José Antenio Campos Granados

Profesor de la Universidad de Deusto. Autor de una tesis doctoral
sobre: Marketing de cultura empresarial y libros de texto, en la
que estudia la imagen que proyectan de los empresarios los libros
de texto. ‘

Actualmente es Director de Servicios en el Depto. de Ordenacion
del Territorio, Vivienda y Medio Ambiente, del Gobiemno Vasco.

¢ Alfonso Castillo

Secretario comarcal de UGT. (Villanueva de la Sexena)
4 Manuel Manchon

Director General de Empleo de Junta de Extremadura.
¢ Pablo Cobo .

Director de la Direccién de Servicios de FUNDOSA.

¢ Pedro Diaz Chavero

Secretario de Accién Institucional de UGT.
¢ Juan Gonzalez Menor

Coordinador del Plan de Empleo.
¢ Laureano Ingelmo Hierro

Presidente de la Asociacién de Empresarios de Mérida. (COEBA)
(CEOE).
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4+ Manuel Lioredo
Jefe de Area de Promocién del Empleo, del INEM
4 Gregorio Sanz

Profesor de la EOL Responsable del seguimiento, asesoramiento y
apoyo, una vez finalizado ¢l curso, a los alumnos de los cursos de
la EO! relacionados con la creacién de empresas, para ayudarles a
poner en marcha su proyecto,

4 Juan Serna

Experto en programas de desarrollo comunitario. Autor de varios
libros, entre otros “Extremadura saqueada’ y ‘“La quimera del
agua’’. Fue Consejero de la Junta de Extremadura,

4 Alfonso Suengas Goenechea

Director de Promocién y Desarrollo de la Asociacién de J6venes
Empresarios, de Madrid.

0.3.3.2  Entrevistas en profundidad y de grupo a parados y emprende
Se mantuvieron cuatro reuniones de grupo:

¢+ Dos reuniones con parados, un grupo especifico de parados de larga
duracién y otro de parados menores de 30 aiios.

¢ Dos reuniones con alumnos de un curso de Formacién de
Emprendedores que estaba impartiendo Ia EOI en ese momento en
Plasencia (Céceres). Estaban compuestos por parados y por personas
que habfan puesto en marcha un proyecto empresarial. A diferéncia de
los grupos anteriores, cran personas que estaban interesadas
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especificamente en la creacién de empresas y tenfan un proyecto de
empresa.

Junto a las reuniones de grupo se mantuvieron tres entrevistas en profundidad con
emprendedores, es decir personas que habjan iniciado ya un proyecto de autoempleo
con la creacién de una empresa. Dos de ellos estaban ubicados en Ciceres y habian
patticipado en un curso de Formaci6n de Emprendedores, de la EOL  El tercero,
ubicado en Don Benito, era director de una céoperativa de ambutlancias y habia
realizado previamente un curso sobre cooperativismo.

0.3.4 Investigacién cuantitativa

La investigacion cuantitativa consistié en una encuesta a demandantes de empleo
de la comunidad extremeiia.

La encuesta se llevé a cabo por un equipo de encuestadores en las oficinas del
INEM de las localidades de:

4+ Badajoz )
¢ Mérida
+ Almendralejo

4 Don Benito

¢ Castuera

¢ Ciceres

4 Plasencia

¢ Navalmoral de la Mata -
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0.34.] Universo

La encuesta va dirigida a la poblacién registrada como demandante de empleo en
las oficinas del INEM de la Comunidad Aut6noma de Extremadura.

La informacién sobre el universo se obtuvo de los listados con el niimero de
demandas registradas en cada una de las oficinas de empleo de las provincias de
Ciéceres y Badajoz el 31 de agosto de 1995, facilitados por la Subdireccién General
de Servicios Técnicos del Instituto Nacional de Empleo. )

El universo total esta formado por 76.263 individuos de los que 47.581
corresponden a Ja provincia de Badajoz y 24.682 a la provincia de Caceres.

Se dispuso de informaci6én previa sobre el sexo, la duracion de la demanda y la
edad.

il I/ 1r

La muestra esta integrada por un total de 401 entrevistas. La afijacién de la
muestra fue proporcional, es decir se asigndé para cada estrato un niimero de
entrevistas proporcional al peso relativo las demandas registradas.

El margen de error de la muestra para un nivel de confianza del 95,5%
correspondiente a 2 ¢ es de = 5%.

rocedimie e}, 2o,

La estratificacion se ha hecho en base a un criterio espacial. Para la aplicacién del
criterio se dividié la comunidad en 6 &reas geogrificas en funcion de su
homogeneidad socioeconémica. Posteriormente dentro de cada 4rea se agruparon las
oficinas del INEM segiin su centralidad geografica y poblacién, seleccionandose
aleatoriamente entre los de mayor tamaiio los 8 puntos de encuesta definitivos.
Finalmente se intordujeron cuotas por sexo y antiguedad de la demanda. g
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La seleccion de los individuos se realizo aleatoriamente a las puertas de las
oficinas del INEM en diferentes horas a lo largo de la segunda semana de noviembre
de 1995.

04  Marco contextual

La presente investigacién se encuadra en un momento de creciente interés mundial
sobre ¢l autoempleo como solucién al paro. Pese a ese creciente interés, debemos
constatar, como ya se ha apuntado mas arriba la falta de datos estadisticos sobre el
autoempleo, asi como la escasez de investigaciones en nuestro pais sobre ese tema.

Hay que destacar también que ¢l autoempleo tiene en sf un valor positivo, ya que
como dicen Eduardo Rojo e Isabel Vidal en el "Estudio de las medidas de formacion
y fomento del trabajo auténomo en las Comunidades Eumpeas"l, "el mero hecho de
que un trabajador en paro acepte intentar la creacién de empleo debe interpretarse
como un comportamiento activo, frente al comportamiento pasivo de limitarse a
recibir las prestaciones periédicas por desempleo, a la vez que colabora con la paz
social de un pais,-sobre todo cuando, como ocurre en los paises de la Cuenca
Mediterrénea, en algunos momentos la cobertura de tales prestaciones por desempleo
no sea total. Por lo tanto, al margen de su importancia econémica de empleo
auténomo, su importancia social es grande”.

Ciertamente, tampoco es muy amplia la bibliografia procedente de otros paises y
que se ha recopilado a través de una biisqueda retrospectiva realizada a través del
CINDOC (Centro de Investigacién y Documentacién Cientifica, del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas).

>
L]

1

Eduardo Rojo, Isabel Vidal, "Esiudio de las medidas de formacion y fomenlo del \rabajo
auténomo en las Comunidades Evropeas". FUNDESCOOP (Fundacion para el Desarrollo del
Cooperativismo y la Economia Social) 1992.
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0.4.1 Dificultad de definicién del concepto de autoempleo

Nos encontramos actualmente con una situacién de indefinicién con respecto al
autoempleo. Segin Carlos Prieto Rodriguez, Profesor de Sociologia Industrial de la
Universidad Complutense, "el autoempleo es la vedette principal de las politicas de
empleo y, sin embargo, desde ¢l punto de vista de la teorizacién y del andlisis, tanto
econémico como socnoléglco, tiene todavia un papel secundano“("l, ‘auto-emploi dans la
Communauté Européenne ")

De hecho bajo el término autoempleo se engloba un conjunto muy heterogéneo
incluye- desde profesiones lberales (médicos, abogados, arquitectos, ingenieros,
psiclogos, soci6logos...), a profesiones artesanales y manuales (artesano, fontanero,
carpintero, cerrajero...), a gente que trabaja por su cuenta sin una especial habilidad
(taxistas...), a empleados encubiertos (@uf6nomos por cuenta ajena), o a comerciantes y
empresarios de pequeiios negocios. Esta heterogeneidad del colectivo dificulta la labor de
investigaci6n, proporcionando pistas falsas.

Para la OIT en el autoempleo se integrarian "emprendedores, trabajadores
independientes, miembros de cooperativas de productores y familiares que no perciben
salario" (citado por Marjolein Peters, del MISEP (Sistema de Informacién Mutua de
Politicas de Empleo), en “L'auto-emploi dans la Communauté Buropéenne®).

Para Raymond Hara, con el témmino "autoempleo se corre ¢l riesgo de entender que se
trata de la creacién de su propio empleo, en una acepcién implicita de empleo asalariado®,
él prefiere hablar de "autoempresariado” (“auto-patronat").*

L'auto emploi dans Ja Communauté Buropéenne. Interventions et conclusions des Journées
Internationales, célébrées i Madrid, les 25, 26 el 27 octobre 1990. Fondation pour le
Developpement du Cooperativisme ¢t I'Economie Sociale (FUNDESCOOP),

* N, Meager. "The Fall and Rise of Self-Employment (Again): A Comment on Bdgenﬁold'-and
Staber", ‘Work, Employment and Society. 1992,

4 “Ltauto-emploi dans la Communauté Evropéente...".
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Para €l, el trabajo "independiente" se basa en la independencia e implica unas
circunstancias como “asumir riesgos excesivos, las fluctuaciones de los ingresos, la
ausencia de subordinacion directa y la propiedad de los instrumentos de trabajo”... "Esto
se traduce en condiciones de trabajo dificiles, con estatus jurtdicos confusos, riesgo de
disminucion continua de ingresos y 1 dificultad para progresar y mejorar la formacion
empresarial inicial.”

Carlos Prieto Rodriguez considera que el aufoemplco o empleo independiente
englobaria "empleadores, gerentes de empresas sin empleados, los trabajadores y los
miembros de cooperativas. Incluir aqui las ayudas familiares serfa una exageraci6n
absoluta. se les podria designar como ocupados que no son asaladados" >

Analizando esta situacién, considera el autoempleo desde varias perspectivas
diferentes:

a. Perspectiva estatica: antoempleo y heteroempleo

El autoempleo y el heteroempleo a veces estdn" claramente
diferenciados y otras, no.

En casos extremos "hay situaciones clasificadas como
- heteroempleo, que estdn ocupadas por independientes en términos
reales y viceversa. Hay Directores de empresas (sociedades
anénimas y limitadas) que tienen partticipacién en ellas, que
cotizan al régimen general de la Seguridad Social como
asalariados, cuando en realidad, son trabajadores independientes.”

"Esta contradiccién ha llevado a ciertos expertos americanos a
estimar que hay entre un 60 y un 75 % de autoempleados més que
1o que indican las cifras oficiales”

5 Ibid.
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"En el caso contrario encontramos los "falsos autoempleados”, que

trabajan siempre para la misma empresa y el mismo empleados y
frecuentemente con un horario fijo, y sin embargo figuran como
autoempleados.

b. En funcién de la capacidad de decisién

Desde este punto de vista, los empleadores se transforman en
"emprendedores” y los independientes en "trabajadores que
gestionan sus unidades de produccién®. El criterio diferenciador es
la dependencia ¢ no, tanto en el aspecto financiero; como en el
destino del producto final y en la organizacién del proceso de
produccién.

Aqui también ocurre que hay muchos ¢asos que se encuentran a
caballo entre autonomia y heteronomia de la decisi6n. Sélo se
puede hablar de predominio de una u otra.

Hay casos en que solo decide sobre la organizacion del trabajo
porque las maquinas le han sido cedidas por una empresa que,
ademds, es su tnico cliente y por lo tanto decide sobre la
financiacion y el producto demandado.

Hay otros, a la inversa, que se ven obligados a constituirse en
emprendedores por decision de la empresa para la cual han
trabajado anteriomnente y para la cual continfian realmente
trabajando en [a nueva empresa.

Seguin este criterio (la capacidad de decisién) habria tres niveles de
autonomia:

* grado menor: organizaciones de produccién "ligadas a los
procesos de desconcentracibn y de externalizacin
productiva que, iniciados en las grandes empresas,
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descienden en cascada hasta las unidades de produccién,
frecuentemente sumergidas".

* grado intermedio: "competencia cooperativa”: divisin del
trabajo entre empresas, en un "proceso de industrializacién
difusa".

+ grado més elevado: "unidades de produccién que
responden a una demanda , cada vez mas importante, de
nuevos servicios"”

Resulta pues clare que hay que hacer un esfuerzo por definir qué se entiende por
autoempleo.

En Espaiia en este momento se estd popularizando la figura del auténomo por
cuenta ajena. Nos referimos a personas que estan dadas de alta como profesionales en
una actividad empresarial y registradas en la Seguridad Social como auténomos, pero
que desempefian su actividad laboral en una empresa 0 en un organismo de la
Administracién con las mismas caracteristicas de dedicacién, horario y ubicacién
fisica que el resto de los trabajadores. Lo tnico que les diferencia es su situacién
legal. Estos ultimos tienen un contrato laboral, mientras los primeros tienen un
contrato mercantil, pero su vinculacion real a la empresa es [a misma en la practica.

Por parte de ]la UGT se ha planteado al Consejo Econémico y Social la necesidad
de realizar una estudio sobre el autoempieo, sin que hasta el momento se haya lievado
a cabo.

También se da otro hecho que distorsiona la informacién sobre los autoempleados:
hay gente que se da de alta s6lo para poder tener derecho a la jubilacién, sin
-desarrollar una actividad real.

A efectos prcticos, en nuestra investigacién nos hemos circunscrito a los
autoempleados como aquellas personas que han desarrollado un proyecto empresarial
propio (excluidos los awténonios por cuenta ajena) trabajando como auténomos, como
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empresarios con personal contratado o como cooperativas o Sociedades Andénimas
Laborales.

0.4.2 El autoempleo en la actualidad

Independientemente de la dificultad para definir el autoempleo, éste ha crecido en
los ultimos afios en el mundo en general y en algunos paises especialmente, con
Grecia, Italia, Portugal, Espafia y Gran Bretafia. -

Es cierto, como apunta Meager® {1992), que tan importante como el nimero total de
autoempleados es considerar el flujo de entradas y salidas del autoempleo. Efectivamente,
muchas de las empresas que se crean desaparecen 0 se transforman a lo largo del primer o
segundo aiio de vida. Y de este flujo la infonnacion es escasisima, por no decir nula.

Segin Alfonso Morén, Consejero de Trabajo de la Embajada Espafiola en Francia,
(“L'auto—emploi dans ..."), como consecuencia de los programas de autoempleo (en los
pafses de la OCDE) “ha aparecido un alto porcentaje de la poblacion activa que posee
una disposicion latente a convertirse en empresarios.” Asf una encuesta en Francia indica
que el 30% de la poblaci6n francesa ha pensado montar un negocio.

En Espafia, el 18,1% de la poblacién empleada comesponde al sector del trabajador
independiente. Lo que es més, en los Gltimos afios este sector ha aumentado a un ritmo de
4,2% anual, alrededor de dos veces y media por encima del trabajo asalariado®

0.4.3 Autoempleo y crisis

Es muy corriente la nocién de que un alto nivel de desempleo y crisis econdémica
puede favorecer la creacion de autoempleo.

N.Meager. Op. cit.
Alfonso Morén. "L!Autoemploi dans la..." .

Ramén Salabert, "L'auto~emploi dans ..."




Eduardo Rojo e Isabel Vidal han estudiado por encargo de FUNDESCOOP
(Fundacién para el Desarrollo del Cooperativismo y la Economfa Social) la realidad
del autoempleo en los paises de la Comunidad Europea y las politicas sobre fomento
del autoempleo y la creacion de empresas en los paises comunitarios.” En ese estudio
han encontrado una relacién entre ¢l desarrollo de los paises y el desarrollo del
autoempleo.

Segin ese esiudio, el autoempleo parece aumentar en periodos de  crisis
econdmica. En Buropa, Dinamarca, Francia, Alemania, Luxemburgo y los Paises
Bajos presentaban en 1992 una tasa de trabajo auténomo inferior al 10%, mientras
Grecia, Italia y Portugal, doblaban esa tasa.

Parece haber una relacién negativa entre el nivel de cumplimiento de los criterios
de convergencia establecidos en Maastricht y el indice de trabajadores auténomos. De
este modo, los paises que cumplen los criterios de convergencia y tienen mayor
capacidad para controlar las discontinuidades de su desarrollo econémico, son los que
rcgistranﬁ un crecimiento mdas estable y continuado, condicifn para crear empleos
estables y, en definitiva, empresas de tamaiio superior. Por el contrario, los paises con
una estructura productiva fragil y poco competitiva son los que registran altibajos mas
profundos, obligando a las empresas a subcontratar con mayor frecuencia y a
mantener dimensiones menores. Esto parece ser un aspecto que influye en el
crecimiento del autoempleo.

De hecho, como ya hemos apuntado, la importancia de la poblacion trabajadora no
asalariada entre la poblacién activa no ocupada es més relevante entre los paises
menos ricos y que registran mayores desequilibrios macroeconémico que entre
aquellos paises con menos problemas de estructura productiva y que han conocido en
los dltimos 20 afios un desarrolio econdmico mds arménico y sostenido.

Los paises de la cuenca del Mediterrdneo, caracterizados por ser paises
industrialmente j6venes y que en los ditimos 20 afos se han caracterizado por

%
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®  Bduardo Rojo, Isabel Vidal. Op. cil.
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registrar tasas de paro superiores a la media comunitaria son los. que conocen los
niveles de trabajo auténomo més importantes.

Para algunos (comesponsales daneses del estudio citado) esto se explicaria en términos
de cobertura social del desempleo, es decir, la mejor altemmativa financiera para una
persona sin un empleo asalariado en los paises ricos s el subsidio de desempleo, mientras
que en los pafses pobres seria el autoempleo.

Gran Bretafia ha visto crecer el nimero de autoempleados, probablemente i'aor la
misma razén de la crisis econ6mica que ha atravesado dicho pafs y también por el niimero
de personas que han obtenido una jubilacién anticipada, por razones de reestructuracién.

Todo ¢llo se refiere también a la creacién de Sociedades Cooperativas de Trabajo
Asociado. En ese terreno Espaiia ha sido e pafs que ha registrado el indice més elevado de
constitucion de cooperativas. Gran Bretafia tuvo también entre 1985 y 1990 el periodo de
mayor dinamismo en cuanto a constitucién de cooperativas.

Dentro del estudio mencionado, se¢ opina que no existen cooperativas en
Dinamarca, Alemania o en los Paises Bajos simplemente porque ¢l fantasma del paro
ha sido ~ al menos hasta hace poco tiempo — menor.

Ahora bien, cuando se pretende desligar la influencia del desempleo sobre el
autoempleo con respecto a otras influencias en un macronivel y utilizando series
hist6ricas, no se han obtenido resultados concluyentes. Para Ivieag-er:lo la idea de que el
desempleo determina el crecimiento del autoempleo fiene cierta fuerza tedrica y es
consistente con muchos estudios empiricos en un micro nivel. Ahora bien, 2 lo largo
de veinte afios de investigacion ha proporcionado resultados no concluyentes y, en el
peor de los casos, contradictorios.

Es decir, parece obvio que hay una relacion entre ambos fenémenos, lo dificil es
definir concretamente en qué consiste es relacién.

» N.Meager, Op. cil.
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En Espafia durante la crisis 1976-85 desciende el empleo asalariado, con excepcién del
sector piiblico, y s6lo aumentan {os empleos independientes no agricolas a una media del
2% anual. Durante la recuperacién posterior progresan todos los sectores excepto los
independientes agricolas y las ayudas familiares, que bajan, y los independientes no
agricolas, que se estabilizan. Ello parecerfa confirmar la relacién entre desempleo y
generaci6n de autoempleo, si bienes cierto que la evolucién de los diferentes sectores es
muy diferente.™

-

Desglosando el autoempleo con y sin empleados, nos encontramos con que el
niimero de empleadores disminuyé en un 20% desde 1976 a 1985, y crecié un 24%
durante los siguientes 4 afios. Sin embargo, el mimero de trabajadores
autoempleados sin empleados crecié desde 1976 a 1989. La tasa de crecimiento fue
del 5,1% de 1976 a 1981, de 11,85 de 1981 a 1985, 7,5% de 1985 a 1987, y se
estabiliz6 en los dos ajios siguientes.™

Ahora bien, si comparamos el nimero de trabajadores auténomos con el ntimero
de afiliados 2 la Seguridad Social, como se hace en el capitulo de este estudio
denominado "Evolucién del empieo en la comunidad Auténoma de Extremadura, no
encontramos ninguna relaci6n entre la proporcién existente y la situacién econémica.
Y esto es vélido no sé6lo para Extremadura, sino para ef conjunto del pais.

En Extremadura nos encontramos con un crecimiento pricticamente constante
desde 1984, en que los aut6nomos representan el 15,6% sobre el total de trabajadores
afiliados a la Seguridad Social, y el 18,3% en 1994. Entre 1989 (18,1%) y 1994 hay
un ligerisimo declive, sin descender del 17,7%. Para toda Espafia existen pequeiias
oscilaciones entre 1984 (17,67%) y 1994 (18,4%). El punto mds elevado fue en 1986
(18,9%) y el mds bajo en 199192, con 17,2%.

' Luis Toharia, en "L'auto-emploi dans ..." "

12 Alfonso Alba-Ramirez, “Self-employment in the midst of unemployment: the case of Spain and
the Uniled States", Applied Economics. 1994,
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Lo mismo ocurre en la constitucién de Cooperativas de Trabajo Asociado, hay un
crecimiento irregular entre 1985 y 1994, con muchos dientes de sierra, que no
guardan relacion con la evolucion de la economia. Algo similar ocurre con las
Sociedades An6nimas Laborales. Su evoluci6n es irregular, con el punto de maximo
registro en los afios 1987, 1988 y 1989.

Como puede verse, no se pueden sacar unas consecuencias concluyentes de tipo
general sobre la influencia real de la crisis econdmica sobre el autoempleo.

Seégiin Alba—Ramirez", "un punto de crecimiento en la tasa de desempleo entre
regiones disminuye significativamente ¢l porcentaje de autoempleo entre los hombres
en 0.6%. Esto es cierto s6lo para los que se cambian voluntariamente. Indica que un
mescado laboral deprimido ofrece menos incentivos para los trabajadores que
voluntariamente pasan al autoempleo”.

Algunas personas, como Ramén Salabert,™ opinan que ‘las empi'esas de
autoempleo o las empresas de la economia social no se crean como un medio de
resistencia frente a una crisis econémica”... Por el contrario, consideran que el auge
del autoempleo surge de una "coyuntura econ6mica de crecimiento”. Segiin €L, "los
periodos econdmicos de prospcridad‘ implican una "perspectiva de desarrollo
econ6émico y social de futuro consistente", que favorece el autoempleo.

Nuestra investigacién-no pretende aclarar la relacion entre paro y autoempleo, pero
si profundizar en las actitudes que los desempleados muestran hacia la posibilidad de
establecerse como aut6nomos 0 crear una pequeiia empresa 0 cooperativa.

¥ A. Alba-Ramirez. Op. cit. v

™ Ramén Salabert. Op. cil.
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0.44  Efectos de las politicas sobre autoempleo

Otra caracteristica importante del momento actual es que la mayor parte de los
paises, empefiados en fa lucha contra el paro, han hecho un estandarte de la
promocioén del autoempieo, aplicando politicas para favorecerlo. Los resultados son
designales y no exentos de criticas.

Segin datos de Alfonso Morén®, este tipo de iniciativas engloba ya un tercio de
los presupuestos de las politicas de empleo. A su juicio, la relacién coste/eficacia se
considera relativamente débil, dado el gran nimero de beneficiarios de los programas.
Sin embargo, econfmicamente los resultados son muy positivos, segin la "nocién de
turbulencia™; es decir, "la creacién y la desaparicién de empresas contribuye a
estimular la creaci6n neta de empleos y a mejorar el crecimiento econémico neto”.

Ahora bien, estas politicas tienen también otros efectos paralelos:

a. Efecto peso muerto

Se refiere al nimero de beneficiarios que habrian creado su
empresa aunque el programa no hubiera existido. Segin las
encuestas, 35% en Gran Bretafia y 21% en Francia.

b. Efecto desplazamiento,

Es decir la posibilidad de que la creacién de empresas de este tipo
, desplace del mercado un nimero equivalente de empresas, que no
se benefician de las ayudas.

15 Alfonso Morén. Op. cit.
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El mismo Alfonso Mor6én™ cita una critica expresada por la Fundacién Ford. Esta
estima que estos programas no son positivos, dado que:

4+  Seleccionan a los parados que, precisamente, tienen la formacién mas
elevada, la mayor experiencia y la mejor aptitud empresarial, y cuya
reinsercién en el trabajo es menos problemética. Los parados con mdés
dificultades quedarian asf marginados de los programas.

¢ lasempresas creadas tienen un importante efecto desplazamiento v asi,
su contribucién a la creacién de empleo serfa pricticamente nula

Independientemente de este debate, la ayuda todavia resuita insuficiente para
animar a la gentc a montar empresas. Para Michel Lefebvre', "aunque estos
"participantes” (empresas o instituciones que apoyan la creacién de empresas) ofrecen
ayuda, es todavia muy pobre. Pues la nueva empresa no aparece en general como una
oportunidad para aumentar ia actividad econ6mica o para obtener beneficios”.

En Espafia seria muy interesante realizar una investigacion sobre ese aspecto. Por
lo que se refiere a la opini6n de los expertos, parados y emprendedores, las ayudas son
totalmente insuficientes y, probablemente, un gran mimero de empresas no llegan a
subsistir por la inoperancia de las subvenciones y las que sobreviven lo hubieran
hecho igual sin los apoyos de la Administracién.

045 Autoempleo y mujer

Otro hecho caracteristico de la sitvacién actual del autoempleo es el acceso
creciente de las mujeres a esta forma de trabajo. Todavia la presencia de las mujeres
en este sector es muy escasa en comparacién con los hombres. En Espaia,
concretamente en Madrid, ¢l perfil de los empresarios integrados en la Asociacion de

'S A.Morén. Op. cit. -

7 M. Lefebvre. "L'autoemploi dans Ia..."
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J6venes Empresarios presentaba una distribucién de 80% hombres y 20% mujeres,
aprecidndose una tendencia a incrementar el porcentaje de mujeres.

Esto es especialmente significativo en toda Europa, donde las mujeres constituyen
el 52,4% de los parados (datos de 1990), siendo la tasa femenina de desempleo es del
13%, mientras que la tasa masculina es del 8%.%8

Caroline Tumer, Coordinadora de la Red de la Comunidad Europea para las
mujeres en Iniciativas Locales de Empleo (ILE), en la mencionadas Jornadas sobre el
Autoempleo en la Comunidad Europea, expresaba la dificultad que tienen las mujeres
para conseguir el autoempleo: "La mujer acusa una falta de confianza en el acceso al
autoempleo”.

La mujer no posee un "capital inicial suficiente", tanto en razén de la falta de
"fondos propios”, como por el "temor al crédito” o a sus condiciones desfavorables.
Ademds, la mujer es objeto de un "tratamiento desalentador™ por parte de las
"entidades financieras.

Ademas la mujer no tiene experiencia de gestion y de técnicas de mercado y sufre
una falta de servicios de informaci6n y consejo. A todo eso se afiade la falta de cursos
de formacién empresarial y "un acceso restringido a las redes empresariales, por las

que se establecen los contactos comerciales y las negociaciones c.‘-n‘xpr«zsan’ale:.s".39

Ahora bien, por parte de los expertos europeos se constata que "mas importante
que la incorporacion directa registrada en las estadisticas nacionales de la mujer en el

mercado de trabajo, es el papel fundamental que desempeiia cuando es la esposa o
compaiiera de la persona que decide crear su propio empleo 20

% L 'autoemploi dans..."

¥ #L'Autoemploi dans la..."

# Eduardo Rojo, Isabel Vidal. Op. cil.
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En Dinamarca, Paises Bajos y Bélgica se constata que la presencia de la mujer en
los negocios constituidos por hombres casados es fundamental en el 70% de los casos.
en las estadisticas las mujeres formarfan parte del colectivo de personas clasificadas
en el concepto de familiares no remunerados.”

0.5  Factores que favorecen o frenan el autoempleo: gpiniones e hipdtesis de la

literatura y los expertos

De larevision de la literatura sobre el tema, asf como de las entrevistas mantenidas
con expertos se han obtenido una serie de hip6tesis sobre los factores que impulsan o
frenan el autoempleo. Se trata de los siguientes:

0.5.1 Factores que favorecen o impulsan el autoempleo

Ya hemos comentado la opinién generalizada de que la crisis. econémica, junto al
paro que genera son factores que incluyen sobre el crecimiento del autoempleo, si
bien no estd bien establecida la forma especifica en que 1o hace, debido en gran
medida a la indefinici6n del concepto de autoempleo.

De forma congruente con ello se constata que existe una relacién inversa entre el
desarroflo econémico y el ndmero de autoempleados y, en general, de PYMES.

2 Ibid,
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Se trata de una hip6tesis investigada por Alba-Ramfrez:*? para aquellos trabajadores
que no han decidido autoemplearse antes de experimentar el desempleo, el autoempleo se
hace més atractivo 0 aceptable a medida que se prolonga la duracién del desempleo.

"Dado un periodo de desempleo, a mayor duracién de este periodo, mayor probabilidad
de convertirse en autoempleado; un mes fuera del trabajo eleva a 0.45% la probabilidad de
convertirse en y seguir siendo autoempleado. Estos resultados permanecen verdaderos
para hombre y mujeres, aunque las probabilidades marginales son mayores para las
Ultimas”.

Esta relacitn se hace especialmente intensa en aquellos trabajadores que han decidido
autoemplearse al entrar en €] paro y deja de ser significativa en aquéllos que han dejado el
trabajo por otros motivos.

cpectativ intica md rable

Segilin Alba-Ramirez”, algunos trabajadores se hacen autoempleados ripidamente
después de dejar o perder sus trabajos, si los ingresos esperados en el autoempleo son
mayores que los esperados en el trabajo asalariado. Otros trabajadores deben
experimentar el desempleo antes de pasar al autoempleo.

El trabajador que ha dejado o perdido un trabajo asalariado decide hacerse
autoempleado si la expectativa de ingresos en el autoempleo es mayor que el salario
esperado en un trabajo.

2 A. Alba--Ramirez. Op. cit. .

2 A. Alba-Ramirez. Op. cit.
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Se opina que el factor subjetivo fundamental que impulsa a las personas a iniciar
un -proyecto empresarial es que no tienen otra opcién (o ésta resulta la méas
satisfactoria) frente al paro.

Ahora bien, junto a este factor se encontraria otro de diferente signo:

Junto al factor anterior de la necesidad como impulsora, encontramos también
opiniones que dan més peso al factor personal, relacionado con personalidades més
emprendedoras y con espiritu de independencia. Es posible que el factor necesidad
esté presionando en todos, pero son este tipo de personas las que se embarcan en el

proyecto y persisten en él.

Es un-aspecto relacionado con el anterior. Se elegiria el autoempleo porque como
tipo de trabajo resulta mas atractivo que el trabajo por cuenta ajena.

amilia iyesa

En la mayoria de los casos de autoempleados la familia parece jugar un papel
fundamental como: apoyo econémico (avales o préstamos directos), apoyo moral,
apoyo de trabajo (especialmente la esposa o también los hijos), imagen paterna de
emprendedor o ambiente familiar relacionado con el negocio.

Hay que reconocer que no siempre es asi. Hay casos en que la familia
{especialmente las madses, mas conservadoras) suponen un freno, tratando de quitar la
idea al emprendedor.

"

*
L]

-
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0.5.2 Factores que frenan el autoemnpleo

21 Lai regativa del

En distintos medios hemos encontrado la opini6én de que ¢l empresario en Espafia
tiene una imagen negativa, frecuentementeé asociada con el especulador o el
explotador, y eso frenaria en la gente el impulso de crear una empresa.

tiva d

De la misma forma que el empresario tiene mala prensa en nuestro pais, s¢ opina
que seguimos arrastrando la idea del trabajo como castigo 0, al menos, como algo de
inferior categorfa (concepto del hidalgo). También parece enraizada en nuestra
cultura, a diferencia de las culturas anglosajonas herederas del calwmsmo el
concepto de la creacién de riqueza como algo negativo. Esta mentalidad supondria un
freno a la creaci6n de empresas,

lta de asuncior nsabilidades socigles e incluso persona

Segin un documento de la CEOE, "un grupo todavia mayoritario de los
ciudadanos espaiioles consideran al Estado como el dinico responsable de aumentar su
nivel personal de bienestar, siendo la iniciativa propia del individuo un factor de

importancia secundaria ¢, incluso, nulo".

Es congruente con la idea anterior. En opinién de varios expertos consultados, los
estudiantes que terminan sus estudios tienen como primera expectativa la de trabajar
como funcionarios, en segundo término, la de trabajar en empresas grandes, y en
Gltimo lugar, la de trabajar en- empresas pequefias. Casi nadie sale con la jdea de
montar una empresa, aunque sea a medio o largo plazo.
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Segtin los expertos de la CEOE, "una sociedad y, de manera particular una
juventud, que prima de manera exagerada la seguridad, que no valora el esfuerzo o no
se considera responsabie de su propio futuro, es dificil que sea una sociedad que
genere iniciativas empresariales". ‘

0525 Lasdificultades econdémicas

La escasez de recursos financieros para montar la empresa seria, a juicio de los
expertos, el escollo mas importante para iniciar y sobre todo para mantener el proceso
del autoempleo.

Estas dificultades se agravan por {a presién fiscal existente y los costes de la
Seguridad Social sobre la actividad empresarial.

0.5.2.6.. Las avudas estatales.

"

Las ayudas estatales ejercen un efecto negativo sobre el autoempleo en dos sentidos:

a. Prestacion de] desempleo, PER. En opinién de expertos, el hecho de
que las personas tengan unas prestaciones aseguradas les hace mds
acomodaticias y no les anima a asumir riesgos.

b. Insuficientes subvenciones a la creacién de empresas. Se consideran
insuficientes y administradas inadecuadamente, por lo que muchas
personas que podrian animarse a montar una empresa no lo hacen
por las dificultades econdmicas, ya mencionadas.

reras estruciu

Existen barreras genéricas, relacionadas con la insuficiente dotacion- de
infraestructuras, transporte y comunicaciones. Igualmente dificultan la creaciéh de
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empresas los problemas de localizacion ¥ la escasez y carestia del suelo industrial o {a
carencia de instalaciones apropiadas para la empresas que se inician.

mini

Otra opinién bastante comin es que el exceso de normativas existentes y el
nimero de tramites burocriticos a cumplir para constituir una empresa suponen una
importante barrera para los emprendedores. -

En el estudio de Rojo y Vidal? se reivindica la "necesidad de tma mayor
coordinacién entre los distintos niveles de administracién”. Ademds se resalta la
necesidad de una gestion personalizada y no burocratizada, quiz4 més fécil en paises
més pequefios, con poblacién reducida, un ambito geogrifico no muy extenso y
amplia experiencia en vida democrética, como Dinamarca. En nuestro pais y en otras
jovenes democracias el exceso de burocratizacion, los retrasos y la faita de
acomodaci6n del servicio piblico a las exigencias reales de la sociedad puede dar al
traste con un esfuerzo importante para promocionar ¢l autoempleo.

En el mismo estudio se destaca "la problemitica que genera una mala gestion
administrativa de los recursos piblicos 0 una falta de motivacién de la burocracia
publica para la resolucion de los problemas del pafs. Significa que, aunque todos los
paises dispongan de las mismas medidas 0 muy parecidas de apoyo al trabajador
auténomo y a la microempresa, y aunque se disponga de dinero suficiente, mediante
las ayudas de los diferentes programas comunitarios a los paises menos dcsarroliados,
hay un tema que es clave: la gestion de los recursos".

# Eduardo Rojo, Isabel Vidal. Op. cit.
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1. APUNTES SOCIOECONOMICOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA

La comunidad auténoma de Extremadura se halla situada en el 4rea centro-
occidental de Espafia y ocupa la parte oeste de la Submeseta sur, extendiéndose desde
los relieves del sistema Central. Limita al norte con Castilla y Le6n, al este con
Castilla-FLa Mancha, al sur y sudeste con Andalucia y al oeste con Portugal, pais con
el que tiene una frontera de 416 kilémetros de longitud. La regién tiene una superficie
de 41.600 kilémetros cuadrados, lo que representa el 8,3 % de la superficie total de
Espafia. Las dos provincias en que estd dividida administrativamente son las més
extensas de Espaiia: 21.657 kilémetro cuadrados Badajoz y 19.945 Caceres.

Estructurada geol6gicamente por dos de los rfos mas importantes de Espaiia, el
Tajo y el Guadiana, aprovecha las cuencas de ambos con fines de generacién de
energfa eléctrica y de regadios; siendo ¢l Guadiana ¢l soporte hidrografico del
conocido Plan Badajoz que riega las amplias y ricas vegas de la provincia que lleva su
nombre. En Cécercs, con un relieve mds abrupto y fracturado, predominan los
pas,tizales., Ambas provincias estdn rodeadas por unos bordes montafiosos que
dificultan las comunicaciones con las comunidades limitrofes.

El clima extremefio ¢s de tipo mediterrdneo, de tendencia continental, con unas
temperaturas medias elevadas, ligeramente matizadas por la latitud y la altitud (la
temperatura media de enero es de 6 a 10 grados centigrados y la de agosto de 25 a 28.
Las precipitaciones no alcanzan los 400 milimetros anuales en los lugares mas aridos
(Tiemra de Barros y Vegas Bajas), pero superan con creces 1os 1000 en el sistema
Central; el méximo de precipitacion se produce en primavera y en otofio y el minimo
estival tieneun cardcter muy acusado.

La cubierta vegetal es de tipo mediterrdneo, con un claro predominio del encinar y
del alcornocal, formaciones boscosas que la accién del hombre ha ahuecado, dgfndo
lugar a las conocidas dehesas.
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Tabla 1.1I. Evolucibn de la ocupacion general del espacio en la comunidad auténoma de
Extremadura (1990-1992)  Miles de hectireas

i : :
878,0 5509 1.428,9 20,1724
878,8 5348 1.413,6 20.088,7
836,6 440,0 1.276,6 19.946,4
5309 434,0 964,9 6,758,0
5224 445,5 0679 64375
5471 492,0 1.039,1 6.472,5
589,1 7216 1.310,7 15.806,6
386,0 7260 1.312,0 15.858,0
603,2 7742 13774 15.915,2
167,7 ‘ 288,0 455,7 7.734,3
1784 2881 466,5 8.084,1
1788 2883 467,1 81454
2.165,7 1.994,5 4,160,2 S0.471,3
2.165,7 1.994,5 4,160,2 50.468,3
2.165,7 1.994,5 4.160,2 504795
Fuentes MAPA. Anuario de estadisiicas agrarias 1090 y 1992, Boletin de estadisticas agrarias para 1992. (Tomado de

Anuario de Extranadura, 1993)

En la tabla 1.1 puede verse la evolucion (1990 - 1992) de la distribuci6n del suelo
en la comunidad auténoma de Extremadura y, como referente comparativo, en
Espaiia.

Como se aprecia, las tierras de cultivo en Extremadura han descendido dgsde el
aiio 1990, principalmente entre 1991 y 1992; en cambio ha aumentado el terreno
reservado a prados y pastizales. Este cambio, como se ve, se ha producido
principalmente en la provincia de Céceres, afectando minimamente a Badajoz.
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1.2_ Indicadores demogrdficos

1.2.1 Poblacion

Segtin el Censo de poblacién de 1991, la poblacién de derecho de Extremadura era
de 1.061.852 personas de las que 524.974 eran varones y 536.878 mujeres.

Para la Rectificaci6n del Padrén Municipal de Habitantes a 1 de enero de-1994,
Extremadura contaba con una poblacién de derecho de 1.093.942 personas, siendo
542,098 varones y 551.844 mujeres.

La Proyecci6n de la poblacién espafiola del Instituto de Demografia cifra la
poblacién en esta comunidad en 1.062.617 en el aifio 2000, lo que supondria una
pérdida de poblaci6n por encima de las 31.000 personas.

1.2;2 Estructura de edad

La estructuza de edad de la poblacién de la comunidad auténoma de Extremadura
en 1991 puede verse en la tabla 1.2.

En esta tabla puede apreciarse una mayor presencia masculina en todos los grupos,
hasta llegar al de 45-49 afios, donde pricticamente se igualan ambos sexos. A partir
del grupo 50-54 afios, 1a presencia femenina ya es superior a la masculina, llegando a
duplicarse en €l grupo de 85 afios y més.

Si al igual que hace el Instituto de Demografia, agrupamos la poblacion en tres
grandes grupos de edad que representen a los jévenes: 0-19, a los aduitos: 20-5%9 y a
los mayoses: 60 y mas, como sustitucién de la distribucién clésica (0-14, 15-64,65 y
més) por corresponderse, en la actualidad, mejor con las grandes etapas de la vida de
las personas, marcadas por la relacién con la actividad; la estructura de la poblacién
de Extremadura segin el Censo de 1991 se distribuye asi: 28,8 % de personas
comprendidas entre 0 y 19 afios, 50,1 % entre 20 y 59 afios y 21,1 % que tienen una
edad de 60 0 més afios.
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65.090
72,657
81.788
86.457
86.896
85.883
75.460 30.454 36.006
59.986 31.602 28.384
54.284 21926 26:358
52.133 26.287 25.846
51.597 : 25176 26.421
65.456 31.802 33.564
61.707 30.070 31.637
54.933 25.767 29.166
39.162 16.494 22.668
31698 12.088 19.610
22.594 8.245 14349
14.071 4562 9.509
1.061.852 524974 536.878
Fuente; INE, Censo de Pobiacion de 1991, towio H, resulindos autondmicos y provinctales. Caracteristions de Ia poblacisn.

Extremadura.

Segilin proyecta el Instituto de Demografia, la estructura de poblacién de esta
comunidad para los grupos de edad 0-19, 20-59 y 60 y mds para el afio 1995
presentaria respectivamente estos porcentajes: 27,7; 50,25 y 22,58, En el 410.2000 se
estima que ¢l grupo de 0-19 afios representara el 25,29 % de la poblaci6én extremeiia,
el de 20-59 el 51,79 % y el de 60 y mas afios el 22,92 %. Para el afio 2005, estos
serfan los porcentajes: 24,39; 52,69y 22,92,
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1.0631.85
1.063.201 27,70 50,25 22,58
1.062.617 25,20 T 51,79 22,92
1.064.943 24,39 52,69 22,92 ’
Fuente: INE, Censo de Poblacién de 1991, tomo I, resultados autondmicos y p;oﬁncx'akx. Caractertsticas de la poblacién.
‘ Extremadura, Proyeccids de la poblacitn espariola. Volanen I, Instinuto de Demografia, Madrid, marzo de 1994 y

elabaracisn propia.

Se mantiene en el afio 2.005 practicamente la misma estructura del afio 1995 de
cara a la poblacién activa, ya que el grupo que comprende las personas entre 20 y 59
afios s6lo variard, segiin la estimaci6n del Instituto de Demografia, en dos puntos
porcentuales. Este cambio en la estructura es adn menos apreciable en ¢l grupo de
edad de 60 y mds afios, puesto que la variacién del grupo central se produce a costa de
la pérdida de los casi tres puntos del grupo de 0 al9 aiios

Como puede observarse en la tabla 1.3, las previsiones a medio plazo del grupo
central que forman los adultos en edad de trabajar (20-59 afios) no va a cambiar de
manera significativa, ya que se pasaria de un poicentaje del 50,2 % estimado para el
afio 1993 al 52,6 % estimado para el afio 2006.

Un andlisis de a reciente evolucion de la estructura de edad segtin los grandes
grupos de edad habituales, es decir, 0-15 afios, 16-64 afios y 65 y més afios, muestra
un envejecimiento de la poblacién tanto'para el conjunto de la comunidad como para
las dos provincias (tabla 1.4).

En el grafico 1 asimismo puede observarse de manera mas elocuente 1a proporcion

-

de los distintos grupos de edad en la comunidad de Extremadura, T
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Estructura de la poblacién en Extremadura,
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Tabla 1.4. Evolucion de la estructura de edad de Ia poblacién en Extremadura por provincias

de Panordmica Social de Espaiia, 1994, INE)

(1986-1991). Porcentajes.
z s e D
0-15 16-64 65 + Total 0-15 16-64 _65+ Total
b 23,6 62,4 13,9 100 22,2 61,9 15,5 100
i %45 24,5 62,2 13,3 100 23,5 61,9 14,2 100
e 22,3 62,9 14,8 100 20,1 61,9 17,6 100
Fum;cs: INE, Censo de Poblacién 1981, Padrdn Mimicipal de Habitamtes 1986 y Avance Censo de Poblacidn 1991 (Tonado
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1.2.3 Esperanza de vida

La esperanza de vida al nacer estimada para 1995 se eleva a 75,02 afos en los
hombres y a 81,16 en las mujeres.

1.24 Tasade fecundidad

La tasa de fecundidad para 1995, es decir, el nimero medio de hijos por mujer, estd
proxima al 1,6, frente al 1,3 de Espaiia.

La espectacular caida de la fecundidad en los iltimos afios parece estar cambiado
de tendencia y se prevé un ligero pero paulatino aumento de la misma; aumento que
en Extremadura se prevé superior a la media nacional.

1.2.5 Tasas bruta de natalidad, mortalidad y mortalidad infantil. Crecimiento
vegetativo

La tasa de bruta de natalidad (nacimientos por mil habitantes) en 1993 era del 10,9.

YLa tasa de bruta de mortalidad (fallecidos por mil habitantes) para 1993 era del 9,7
y la de mortalidad infantil (defunciones de menores de wn afio por 1000 nacidos
vivos) préxima a 5; ostensiblemente més altas tanto la natalidad como la mortalidad
que las cifras comespondientes al conjunto nacional 8,5 y 7,0 por 1000
respectivamente.

.Ambas tasas de natalidad y de mortalidad arrojan un crecimiento vegetativo del
1,2, que es similar al 1,1 de la media nacional. La mortalidad infantili es
ostensiblemente inferior a los 6,9 fallecidos por cada mil nacidos vivos de la media
nacional.
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FUENTES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS EPIGRAFES 1.1 Y 1.2

Extension
Anuario Estadistico (Instituto Nacional de Estadistica).
Poblacién de dexrecho

Censo de Poblacidn, Instituto Nacional de Estadistica

~

Rectificacion al Padron Municipal de Habitantes, Instituto Nacional de Estadistica
Proyeccicn de la poblacidn espariola, Instituto de Demografia.

Esperanza de vida

.é’royeccién de la poblacion espaiiola, Instituto de Demografia.
Tasa de fecundidad

Proyeccion de la poblacion espaiiola, Instituto de Demografia.

Tasa bruta de natalidad, tasa bruta de mortalidad y tasa de mortalidad
infantil

Movimiento Natural de la Poblacién, Instituto Nacional de Estadistica

iciones d i tog utilizad

Se entiende por poblacién de derecho, de acuerdo con el concepto fijado en la
legislacion y utilizado por el INE, el conjunto de personas que tienen su residencia en
Espaiia, estén presentes o ausentes en el momento de realizacién del recuento.

La esperanza de vida al nacer expresa el nimero de afios que al nacer 0 para
cualquier otra edad puede esperar vivir un individuo, Se construye con la informagién
estadistica de la edad de los fallecidos en una comunidad concreta. La esperanzd de
vida al nacer
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1a tasa de fecundidad indica ¢l nimero medio de hijos por mujer, también suele
expresarse como indice de fecundidad, indice sintético de fecundidad o simplemente
niimero medio de hijos por mujer.

.La tasa de bruta de natalidad indica los nacimientos de una poblaci6n por cada
mil habitantes de ésta.

La tasa de bruta de mortalidad son los fallecidos de una poblacién por cada mil
habitantes de ésta. de una poblacitn |

La mortalidad infantil representa las defunciones de menores de un afio de una
poblacién por 1000 nacidos vivos

El crecimiento vegetativo indica el aumento o descenso de la poblaciGn que se
produce como resultado de la diferencia entre nacidos vivos y defunciones.
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1.3 Indicadores econbmicos

1.3.1 Presupuesto general

A 138.836,7 millones de pesetas asciende el presupuesto general de la comunidad
extremefia en 1995, lo que representa un aumento del 6,3 respecto al de 1994,

1.3.2 Producto interior brufo

En 1993, el Producto Interior Bruto (PIB) de Extremadura representé el 1,8.% del
PIB nacional. La participacién de esta comunidad en los ingresos del Estado para
1995 representa el 2,56 % del total.

Siendo Espafia igual a 100, en 1993, el PIB por habitante de la comunidad
autébnoma de Extremadura fue del 65,9. Asimismo, haciendo la Unién Europea
también‘igual a 100, el PIB por habitante de esta comunidad para el mismo afio fue
52,5. Los dos indicadores son elocuentes, ya que ambos representan los porcentajes
mids bajos de todo el territorio espaiiol.

1.3.3 Valor anadido bruto

Segiin los datos de la Renta Regional de Espafia del Banco Bilbao Vizcaya, el
Valor Ailadido Bruto (VAB) por habitante en la comunidad autébnoma de
Extremadura en 1993 tuve un indice del 68,5; ¢l de la renta regional bruta por
habitante fue de 64,7 y el de la renta familiar disponible en términos de poder de
compra fue 82,7. En los dos primeros fndices, Extremadura fue la dltima de las
comunidades auténomas de Espafia y, en el texcero, es decir, el relativo a la renta
familiar disponible en términos de poder de compra, la pendltima; después de
Andalucfa.
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1.3.3.1  Distribucitn sectorial

La distribuci6n sectorial del VAB en 1993 se reparti6 asf: 11,64 % en agricultura y
pesca; 16,73 % en industria; 12,28 % en construccién y 59,35 % en servicigs.

1.34 Fondo de Compensacién Interterritorial

Extremadura recibi6 del Fondo de Compensacién Territorial 11.445,3 millones de
pesetas en 1994 y 10.003,5 en 1995, lo que representd el 8,88 % del total del Fondo
en el primer caso y el 7,86 % en el segundo.

1.3.5 Ganancia medic de los trabajadores

La ganancia media en el afio 1994 por trabajador y mes de empleados y obreros fue
de 157.995 pesetas, la de los empleados fue de 216.630 pesetas y la de los obreros
120,910 pesetas (tabla 1.5)

Como puede vesse, en el iltimo afio, el menor incremento se produjo en el
colectivo de los obreros (3,60 %); siendo los empleados los que se beneficiaron de un
mayor porcentaje de crecimiento. La evolucifn revela unos porcentajes de
crecimiento muy irregulares en los tres grupos durante el periodo 1990-1994.

Si comparamos la ganancia media de los trabajadores de la comunidad extremeiia
con la ganancia media del resto de trabajadores de Espatia, se aprecia una situacion
muy desventajosa de esta comunidad, ya que para 1994, la ganancia en el resto del
pais para empleados y obreros fue 190.365 pesetas, la de empleados 238.914 pesetas y
la de los obreros 151.697 pesetas.

Estas diferencias entre la comunidad auténoma extremeiia y el resto de Espaiia
representan unas cifras relativas desfavorables para Extremadura del 17 % en el caso
de los empleados y obreros, bajando hasta algo méis del 9 % en el caso de los
empleados para subir hasta el 20 % en los obreros. o
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Tabla 1.5, Evolucién de la ganancia media de los trabajadores en la. comunidad auténoma de
Extremadura (1990-1994), ambos sexos  Peselas

Incremento Incremenio Incremento

respecto al respecto al respecto al

afio anterior afio anterior ajio anterior

(%) (%) (%)

129.461 - 176.028 - 93.997 -
137.254 6,01 181.228 2,95 103.689 10,31
145.544 6,03 195903 810 111,388 742
151.718 4,24 205.508 4,90 116.707 4,77
157.995 4,14 216.630 541 120.910 3,60

Fuente:

Gréfico 2.
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FUENTES Y NOTAS EXPLICATIVAS AL EPIGRAFE 1.3

Presupuesto general de la comunidad auténoma de Extremadura

Ministerio de Economia y Hacienda, Direccién General de Coordinacién con las
Haciendas Territoriales.

Producto Interior Bruto

Papeles de Economia Espariola, nimero 59, marzo de 1994, Fundacién FIES de
Cajas de Ahorros.

Valor Anadido Bruto

Los datos sobre el VAB proceden de la Renta Regional de Espaiia y del Informe
Econdmico del Banco Bilbao Vizeaya.

-

Fondo de Compensacién Interterritorial
Ministerio de Economia y Hacienda
Ganancia media

Boletin mensual de estadistica, INE

efinicione: os difere

El Producto Interior Brufo es la suma de todos los bienes y servicios finales
producidos en el pais —por lo cual se denomina interior— en un afo. Se llama bruto,
porque en €l no se deducen las amortizaciones.

El Valor afiadido es la parte de la valoraci6n total que se incorpora en una
determinada fase del proceso productivo a un bien —producto agricola, industrial,
etc.— por la aplicacién de trabajo y capital al producto de la fase inmediatamente
precedente.

El concepto de ganancias viene definido como la remuneracién en efectivo y/o en
especie pagada a los trabajadores por el tiempo trabajado o el trabajo realizado, junto -
con la remuneracién por periodos de tiempo no trabajados.

La informacion sobre ganancias se obtiene a través de uma encuesta de
periodicidad trimestral, que proporciona estimaciones 2 nivel nacional y regional
sobre todo el sector industrial, incluida la construccién y, dentro del sector servicios,
sobre el comercio, restaurantes y hosteleria, banca, seguros, transporte y
comunicaciones.

Se entiende por empleado a todo trabajador cuyo grupo de cotizacién es del 1 al 7,
y por obrero todo trabajador cuyo grupo de cotizacién es de 8 a 11.
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1.4 Indicadores educativos

1.4.1 Nivel de estudios

La evolucién entre 1981 y 1992 del nivel de estudios de la poblacién mayor de 16
afios en la comunidad auténoma de Extremadura puede apreciarse en la tabla 1.5. Si
analizamos la evoluci6n del analfabetismo en la pasada década, vemos que entre 1981

y 1992, el porcentaje de analfabetos ha bajado mds de cinco puntos porcentuales.

Tabla 1.6. Evolucién de la poblacién de 16 o mds aiios por estudios terminados en Extremadura
(1981-1992) Porcenlajes

368 (188

1,9

16,5 11,2 | 238 229 44,2 334 |124 26,7 |22 39 0,9
19,2 130 1290 235 371 27,7 120 285 |20 3.8 0,7 2,0
5 12,4 83 {158 186 549 42,7 1130 247 |26 39 1.2 18

Fuente: INE, Encuesta de Poblacién Activa (tamado de Panordmica Social de Espana, INE, 1994)

Sin embargo, a pesar de que se ha acortado la distancia en dos puntos entre esta
comunidad y la media nacional, en 1992 atin seguia existiendo la apreciable
diferencia de 6 puntos. Si descendemos a nivel de desagregaci6n provincial,
comprobamos que ¢s la provincia de Badajoz la que presenta un porcentaje mas
desfavorable y la que hace distanciarse a ia comunidad de Extremadura de la media
de Espafia. Similares comentarios valen a la hora de analizar la poblacién sin é;tu'c‘ﬁos,

ya que las diferencias de Extremadura con Espafia y de las dos provincias extremeiias
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entre sf presentan la misma tendencia; aunque al comparar Badajoz y Caceres haya

que remarcar todavia mas la acusada diferencia,

Al llegar al nivel de enseiianza primaria, en el afio 1992, se habia reducido
dréasticamente la diferencia entre ¢l porcentaje medio de Extremadura y el nacional,
pero de nuevo las diferencias son altas si nos fijamos en el nivel educativo de los
estudios medios. En ¢l nivel anterior al superior y en el superior se suaviza algo la
situacién desventajosa de Extremadura. Como conclusi6n hay que decir que
Extremadura tiene, en general, una poblacién con un nivel de instruccién educativa

medio més bajo que Espafia y Badajoz mas bajo que Caceres.

1.4.2 Estudios terminados

Por qfra parte, en la tabla 1.7, puede observarse la distribucién de la poblacién
mayor de 10 afios segln los estudios terminados de mayor nivel.

Tabla 1.7. Poblacitn mayor de 10 afios segtin los estudips terminados de mayor nivel en la
comunidad auténoma de Extremadura, 1991 Porcentajes

SR R i TR

3482 | - 2287
32,19 35,88
16,59 17,66
2,42 3,68
8,40 1291
3,64 333
1,56 3,19
0,39 048
100 100 .-
Fuente: INE, Encuesta Sociodemogréfica (fomado de Panordmica Social de Espaiia, INE, 1994)
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La distribucién, como se ve, es muy desigual, representando las personas que no
tienen estudios y las que tienen solamente estudios de primer grado casi las tres
cuartas partes del total. Al comparar los datos de esta comunidad con los de Espaila, -
éstos son mas desfavorables para Extremadura; aunque las diferencias se suavizan en
los niveles de estudios més altos.

1.4.3 Tasa bruta de escolaridad

La evolucién de la tasa bruta de escolaridad (tabla 1.7) ha experimentado una
modificacién importante en Extremadura durante la pasada década. Tanto en
preescolar como en BUP y COU y en Formacién profesional, entre el curso 80-81 y
el curso 90-91 se ha experimentado un avance que en el caso de los niveles de BUP y
COU han sido espectaculares, produciéndose un aumento que supera el 17 %.

Tabla 1.8. Evolucién de la tasa bruta de escolaridad en Extremadura (1980-81, 1985-86 y 1990~
91)

Fuente: INE, Encuesta de Poblacidn Active (romade de Panordmica Social de Espaiin, INE, 1994)

Aunque las tasas en la comunidad auténoma son menos favorables en la actualidad
que para el resto del pafs, el crecimiento experimentado por ‘los tres niveles
educativos en Extremadura en la década, porcentualmente, ha sido similar al que se ha
producido a nivel nacional; las diferencias actuales se arrastran del pagado.
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FUENTES Y NOTAS EXPLICATIVAS AL EPIGRAFE 1.4

Poblacién de 16 aiios 0 mds por estudios terminados

Encuesta de Poblacion Activa, INE

Poblacién mayor de 10 aiios segiin los estudio,s texrminados de mayor nivel

Encuesta Sociodemogrdfica, 1991, INE

Definiciones de los diferentes indicadores utitizados

La tasa bruta de escolaridad en una clase de enseflanza es la relacién entre el
colectivo de alumnos de cualquier edad matriculado en dicha clase de ensefianza y la
poblacién total de un grupo de edad te6rico determinado por la edad de admisién y ia
duracion normal de los estudios.
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2. EVOLUCION DEL EMPLEO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA

2.1 Actividad, ocupacién y paro

Segiin datos de la Encuesta de Poblacién Activa del segundo trimestre de 1995
(tabla 2.1.), el nfimero de personas en edad de trabajar en la comunidad de
Extremadura se ¢levaba, en nidmeros redondos, a 849.200, siendo el nimero de
activos superior a 384.500 personas, de las cudles, 267.200 estaban ocupadas, 117.300
paradas y mis de 24.000 estaban buscando primer empleo, de las que cerca de 15.000
eran menores de 25 afios. Por otra parte, el volumen de inactivos representa méas de la
mitad de 1a poblacién mayor de 16 afios.

Tabla 2.1, Poblacién de 16 y mds afios por su relacion con la actividad econémica, sexo y grupo
de edad en Extremadura, 2° trimesire de 1995, ambos sexos  (miles)

Fuente: INE, Encucsin de Poblacién Activa, segundo trimestre de 1995, principales resultados
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A o PaiNie s 1768

o

Sibe %ﬁg 1400 35.7 284 74 - 1043 -

2.1.2 Distribucién de la poblacion activa, ocupada y parada segtin sexo

Varon

La distribuci6n de los varones (tabla 2.2) muestra ¢c6mo éstos representan algo
menos de la mitad de la pobiacién en edad de trabajar. Sin embargo, los activos
representan mas del 65 por ciento del total, los 194.000 ocupados suponen casi el 73
por ciento. Por contra, a pesar del alto porcentaje de activos respecto a las mujeres, el
porcentaje de parados sobre ¢l total (49,9) ¢s ligeramente inferior al de éstas, el de
personas en busca de primer empleo es del 24 por cien y ¢l volumen de activos
representa el 34,6 % del volumen total.

Como puede observarse, son activos la mitad de la poblacién menor de 25 afios en
edad de trabajar. De éstos tiltimos, algo mds de la mitad estdn ocupados.

Tabla 2.2. Poblacién de 16 y més afios por su relacibn con la actividad econdmica, sexo y grupo de
edad en Extremadura, 2°trimestre de 19935, varones (miles)

' 2
R TP P R T A

Fuente: INE, Encucsta de Poblacién Activa, secundo trintestre de 1993, prineipales resultados ot
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2.1.2.2 Mujeres

La distribucién de las mujeres puede verse en la tabla 2.3. En ella se puede
contemplar c6mo la poblaci6n activa femenina representa menos de la tercera parte de
la poblaci6n en edad de trabajar, es decir, aquellas mujeres de 16 y més afios.

Asimismo puede apreciarse que las ocupadas suponen algo més de la mitad de las
activas; siendo las ocupadas alrededor de la octava parte de las activas.

»

Al analizar las mujeres menores de 25 afios, vemos que el total de activas asciende a
casi la mitad de las mujeres se en edad de trabajar. El conjunto de todas las edades
representaba, como se ha indicado més amiba, algo menos de la tercera parte; esto
indica la mayor incorporacién de las niuevas generaciones al mercado laboral.

Tabla 2.3. Poblacién de 16 y mis afios por su relacién con la actividad econbmica, sexo y grupo de
edad en Extremadura, 2° trimestre de 1995, mujeres (miles)

Fuente: INE, Encucsta de Poblaci6n Activa, segundo irimestre de 1993, principales resultados
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2.1.3 Tasas de actividad, paro y empleo

En las tablas 2.1; 2.2 y 2.3 podemos ver que las cifras arriba comentadas
representan una tasa de actividad general del 45,28 %, de paro del 30,51 % y de
empleo de 31,47 %.

asa activida & upos de edad

Al considerar los menores de 25 aiios, en las tablas mencionadas puede observarse '
¢6mo la tasa de actividad se mantiene similar a 1a media total: 45,89 %; pero la tasa
de paro se dispara lejos de la media general: 45,71 %. Al mismo tiempo, como es
16gico, la tasa de empleo desciende; en este caso hasta el 24,31 %.

La tasa de paro mas elevada para ambos sexos es la correspondiente al grupo de
edad comprendido entre los 16 y 19 afios (50,05 %); las tasas de actividad y de
empleo mds bajas la detenta el grupo de edad de 55 y més aiios.

Si exceptuamos el grupo de edad de 55 y més afios por razones obvias, vemos que
el grupo comprendido entre 25 y més afios es ¢l que tiene la menor tasa de paro (26,96
%); aunque al ser la tasa de actividad relativamente baja (45,14 %) por el peso
estadistico de las personas que aiin estn en proceso de formacién, la tasa de empleo
no es de las més elevadas, comrespondiendo éstas a los grupos constituidos por las
personas que tienen entre 25 y 54 afios (50,06%) y las que tienen entre 20 y 24 afios
(33,76 %); aunque este Gltimo grupo de edad tiene una tasa de desempleo del 43,89
por ciento.
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Tabla 2.4. Tasas de actividad, paro y empleo en la comunidad auténoma de Extremadura, ambos
sexos, 1995 (segundo trimestre).

Fuenie: INE, Encucsta de Poblacion Activa, segumdo trimesire de 1995, principales resuliados

53, iVi - grupos de ed

Al analizar las respectivas tasas en varones y mujeres (tablas 2.5 y 2.6), vemos que
¢stas son muy desparejas y en todos los casos desfavorables para las mujeres. Asi, la
tasa de actividad de las mujeres extremeiias es justo la mitad que la de los varones:
30,46 % frente a 60,69 %.

En la tasa de paro la diferencia ¢s pricticamente la misma, pero invertidos los
términos: 44,48 % en las mujeres y 23,21 % en los hombres. Al ser la tasa de
actividad inferior y la tasa de paro superior; como es l6gico, la tasa de empleo es muy
inferior en las mujeres que en los hombres: 16,91 por 46,60.

Al analizar las tasas de los varones menores de 25 afios, vemos que éstos tienen
una tasa de actividad de poco mdés del 49 %, representando la tasa de paro el 37,14 %
y la de empleo algo més de la mitad de 1a de los mayores de 25 afios: 30,84 % frente 2
50,45 % . T
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El grupo de edad comprendido entre los 16 y 19 afios tiene, 16gicamente, la tasa de
paro mds elevada de todos los grupos: 41,94 %, siendo la tasa de actividad la més baja
de entre todos los grupos (31,37 %) y, como consecuencia de las cifras comentadas, la
tasa de empleo de este grupo de edad es también la més baja de todas.

Tabla 2.5. Tasas de actividad, paro y empleo en la comunidad auténoma de Extremadusa, varones,
1995 (segundo trimestre).

s——
I |

' el
RN "ii
A

Fuente: - INE, Encuesta de Poblacion Activa, segundo trimestre de 1995, principales resultados

Algunas cifras relativas a la poblacién femenina llaman poderosamente la atencién
por le espectacular de las mismas; sin parang6n en el entorno de la Unién Buropea,;
este es el caso de las tasas de desempleo de las mujeres menores de 2S5 afios, de las
mujeres de los grupos de edad 16-19 afios y de las que forman parte del grupo de 20 a
24 afios; en los tres casos se supera ampliamente el 50 %.

A estas elevada tasa de desempleo de las mujeres menores de 25 afios estd
contribuyendo la masiva y reciente incorporacién de la mujer al mercado de trabajo
espaiiol en general y al extremeiio en particular.
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Tabla 2.6. Tasas de actividad, paro y empleo en la comunidad auténoma de Extremadura,
mujeres, 1995 (segundo trimestre),

Fuente: INE, Encuesia de Poblacién Activa, sepundo trintestre de 1995, principales resultados

2.1.3.2.2 Distribucion provincial y tasas de los activos, ocupados y parados

En la distribucién provincial vemos que en la provincia de Badajoz habia en el
segundo trimestre de 1995 un total de 241.300 activos de una poblacién mayor de 16
afios de 519.000 personas; los ocupados ascendian a 156.900, los parados pasaban de
los 84.000 y estaban buscando primer empleo més de 17.000. En la provincia de
Céceres el niimero de activos ascendfa a 143.200 de una poblacién en edad de trabajar
de 330.200 personas; los ocupados pasaban de los 110.000, los parados se acercaban a
los 33,000 y buscaban primer empleo algo més de 7.000 personas (tabla 2.7).

La distribucién porcentual (tabla 2.8) muestra una importante diferencia eatre la
provincia de Badajoz y la de Ciceres, que con un porcentaje de activos similares (46 y
43 por ciento), Badajoz tiene un porcentaje de ocupados inferior a Céceres y un
porcentaje de parados claramente superior: 65 % y 35 % respectivamente frente a los
77 % y 23 % de la provincia de Caceres.
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Tabla 2.7, Poblacidn de 16 y més arios por su relacidn con la actividad econdmica por provincia, 2°
trimestre de 1995,  (miles)

156.9

4
o] 5302 143.2 1103 329 72 185.5 15

Fuenies INE, Encucsta de Pollaciin Activa, segundo trimestre de 1995, principales resultados

En el grafico 3 pueden contemplarse con nitidez estas diferencias

Tabla 2.8. Distribucitn porcentual de la poblacifn de 16 y més afios por su relacién con la
actividad econémica y provincia, 22trimestre de 1995,

Activos! Inactivos® Ocupados Parados
46,49 5294 65,02 34,98
43,38 56,17 C77.02 22,98

Fuente: INE, Encuesta de Poblacidn Activa, segundp trimestre de 1995, principales resultados (Datos provistonales

! Activos respecto ala poblacitn de 16 y més aiios qué habita en viviendas famdliages

Inaciivos respecto 2 Ja poblacin de 16 y més afios que frabita en viviendas familiares
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2.1.4 Distribucién porcentual de los activos por sector econbmico

La distribucion porcentual de los activos, por sector econémico, en la comunidad
auténoma de Extremadura es la siguiente: 17,8 en el sector agricola; 7,9 en el sector
industrial; 15,3 en la construccién y 48,6 en los servicios (tabla 2.9).

La distribucién para los hombres es del 23,1 % en el sector agricola; et 9,5 % en el
industrial; el 22 % en la construccion v el 41,2 % en ¢l sector servicios.

Grifico 3

Distribucién porcentual de adivos, inactivos, ocrpados y
parados en Extrenndura, 1995

Badajoz Caceres

BActivos Fllnactivos MOcupados [ElParados
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Después de Galicia, Extremadura ¢s la comunidad auténoma con un mayor
porcentaje de activos en el sector agricola, muy superior a la media nacional que es
del 8,7 %.

{ las mujer

Las mujeres presentan estos porcentajes respectivamente: 7,7; 4,8; 2,4 y 62,8.

-

Como puede verse, en todos los sectores de produccibn, los-hombres tienen
porcentajes superiores a las mujeres, menos en el sector servicios, donde éstas tienen
un porcentaje de actividad muy superior al de los hombres: 62,8 % frente a 41,2 %.

Tabla 2.9. Distribucion porcentual de los activos por sector econdémico y sexo, Extremadam, 1995
(segundo trimestee) (*)

Fuente: INE, Encuesta de Poblacién Activa, segundo trimestre de 1995, principales resulindos

(*) Los parados que han dejado su @timo empleo hace menos de tres afies, se han clasificado por ¢l sector econdmico
correspondiente a dicho empleo.

Desempleados en Extremadura, Actitudes hacia el autoempleo 58



istribuci vineia

La distribuci6n a nivel provincial (tabla 2.10), muestra unos porcentajes similares
en ambas provincias; aunque ligeramente superiores en todos los sectores ¢n la
provincia de Céceres, debido al mayor peso estadistico que en Badajoz tienen los
parados que buscan primer empleo o han dejado su dltimo empleo hace 3 0 més afios:

12,2 % por el 7,4 % de la provincia de Caceres.

*

Tabla 2.10. Distribucion porcentual de los activos por sector econémico y provincia, 1995 (segundo

trimestre) (*)

i 48,5 48,9
12,1 74
1000 | 1000

Fuente; INE, Encucsta de Poblacién Active, segundo trimestre de 1995, principales resultados

-(*) Los parados quo han dejado s¢ dHimo empleo hace menos de tres afios, s¢ han clasificado por ¢l secior econdmico comespondients a

dicho empleo
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Grdficos5y 6

Distribucién porcentual de los activos por
sector econdmico
Badajoz

| EiAgricultura
12% Industria

B Construcciéon
Servicios-

& Parados que
buscan primer
empleo

Distribucién porcentual de los activos por
sector econdomico

Caceres
Agricultura
7% & Industria
19% (| EMConstruccion
Setrvicios

B Parados que
buscan primer
empleo
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2.1.5 Distribucién porcentual de los ocupados por sector de produccitn

En la tabla 2.11 puede verse la distribucién porcentual de los ocupados en la
comunidad auténoma de Extremadura. Se puede observar que el mayor porcentaje de
ocupados se concentra en el sector servicios, al igual que ocurre a nivel nacional; pero
en Extremadura el segundo lugar no 1o ocupa el sector industrial como ocurre a nivel
nacional, sino la agricultura, con un 18,4 %. .

~

Tabla 2.11. Distribucién porcentual de los ocupados por sector econdmico y sexo, Extremadura,
1995 (segundo trimestre)

Fuente: INE, Encuesta de Poblacion Activa, segundo srimestre de 1995, principales resultados
5.2 Distribuci ifcia

Al analizar la distribucién porcentual de los ocupados por provincia, vemos que
tanto en el sector agricola como en el de la construcci6n, en la provincia de Céceres el
porcentaje de ocupados es ligeramente superior al de Badajoz que tiene un porcentaje
de ocupados apreciablemente més alto que el de Céceres en el sector servicios.

En la tabla 2.12 puede apreciarse la elevada proporcion del sector servicios en
ambas provincias, apreciablemente superior en la provincia de Badajoz que en la de
Ciceres: 60,2 % por 55,3 %. Los graficos 6 y 7 representan las distintas distribuciones
provinciales. :

Desempleados en Extremadura,. Actinides hacia el autoernpleo 61




Grdficos 6y 7

Distribucion porcentual de los ocupados
Badajoz

@ Agicultura
Inclustria

B Corstruccion
[ Senvicios

Distribucion porcentual. de los ocupados

Caceres
i@ Agricultura
B Industria
W Construccion
Senicios
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Tabla 2.12. Distribucién porcentual de los ocupados por sector econdmico provincia, 1995 (segundo
trimestre)

Fuenie: INE, Enciesta de Poblacidn Activa, stgundo trimestre de 1995, principales resultados

2.1.6 Distribucién de los oéupados por rama de actividad econémica

Los ocupados segin la rama de actividad econémica por sexo y situacién
profesional en Extremadura puede seguisse a través de la tabla 2.13, donde vemos que
son los asalariados fijos y los asalariados eventuales los mds representativos en
todas las ramas de actividad, le sigue en orden de importancia los empresarios sin
asalariados con una elevada presencia en las ramas de agricultura y pesca y
comercio, restaurantes y hosteleria.

Por rama de actividad, son las actividades de agricultura y pesca con 21.944
trabajadores, la de comercio, restaurantes y hosteleria con 17.673 y la de
‘construccion con 17.420 las que cuentan con un mayor nimero de efectivos.

Puede apreciarse que los miembros de las cooperativas (mas adelante analizadas
como indicadores indirectos dei autoempleo) pertenecen principalmente a ias ramas
de actividad de las industrias manufactureras y la construccion. T

“
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La estructura ocupacional recogida en la tabla refleja la escasa presencia en
Extrernadura de un tejido industrial, evidencidndose, como ya vimos anterionmente
una sociedad abocada a una estructura productiva orientada al sector servicios, por
otra parte, reflejo de la economia general en Espaiia.

Tabla 2.13. Ocupados segiin la rama de actividad econémica por sexo y situacitn profesional, 1991
Ambos sexos

37.049
6.188 1.573 21 750 44 1,089 1927 784
18455 | 6.954 25 1.652 92 1.464 5914 2354
1.238 7 7 515 7 295 172 170
1.458 563 2 170 1 84 476 162
42011 | 3.089 196 4.945 1437 3.861 4822 | 23.661
37704 | 9577 143 3568 494 10.570 4262 | 9.090
1.197 116 8 79 9 57 100 828

Fuente: INE, Censo de Pablacién de 1991, tomo If, resultados autondmicos y provinciales. Caracteristicas de la poblacidn,
Extranadura
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2.1.7 Distribucién de los parados segiin profesion

Tabla 2.14. Parados que han trabajado antes segiin la edad, el sexo y Ia profesidn, 1991 (contintia} ,

Ambos sexos

Fuente: INE, Censo de Poblacién de 1991, tomo H, resultados autonbmicos y previnciales, Caracteristicas de la poblacidn.
Extremadura

La tabla 2,14 recoge los parados que han trabajado antes, segiin la edad, por sexo y
profesién. En ella se observa c6mo el principal colectivo de parados pertenegen a la
categoria de peones y trabajadores no especializados (mas del 60 % del total de. los
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parados). Le siguen en importancia los trabajadores de la construccion, industria,
minerfa y transporte y los de 1a hosteleria.

Tabla 2.14. Parados que han trabajado antes segiin la edad, el sexo y la profesion, 1991 (conclusién)

Ambos sexos

3
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Fuente: ¥

734 158 307 126 70 7 2
776 93 257 178 136 111 1
4.480 6.204 3141 2.641 2.627 20

i 5 2 8 13 -

NE, Censo de Poblacidn de 1991, tomo I, resullados autondmicos y provinciales, Caracteristicas de Ia poblacidn.
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2.1.8 Paro de larga duracién

Por otra parte, el paro de larga duracion, es decir, aquellas personas que llevan
buscando trabajo mas de un aiio, se puede ver en la tabla 2.15.

En esta tabla puede apreciarse ¢c6mo casi el 70 por ciento de los parados de la
comunidad auténoma de Extremadura lleva en situacién de parado més de 6 meses;
representando alrededor del 30 por ciento los que llevan buscando empleo menos de 6
meses.

Tabla 2.15. Parados por tiempo de biisqueda de empleo en Extremadura y Espaiia, 1995 (segundo
trimestre)

2 1173 343 19.6 19.6 42.8 8

4 35375 87009 611.8 6852 13452 | 245

i
Haad]

Ert3

Fuente: INE, Encuesta de Poblacién Activa, principales resullados, segundo trimestre de 1995

Como se aprecia en la tabla 2.16, i porcentaje de los parados de larga duracién
(personas que llevan buscando empleo mas de un afio) en la comunidad auténoma de
Extremadura se aproxima al 54 por ciento del total de los parados en esta comunidad,
siendo éste algo inferior a la media espafiola, que ronda ¢l 58 por ciento.
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Tabla 2.16. Porcentaje de los parados de larga duracién sobre ¢l total de parados en la comunidad
auténoma de Extremadura y en Espaia, 1995 (scgundo trimestre)

3.513.200 ' 2.030.400

Fuente: Elaboracién propia a partir de la tabla 1.21

2.1.9 Evolucion de la tasa de paro registrado

La evoluci6n de la tasa de paro registrado entre junio de 1994 y junio de 1995 por
sectores, en la comunidad extremefia, ast como la media nacional, pueden verse en la
tabla 2.17.

Al comi::arar la tasa de paro interanual en los distintos sectores de actividad
econfmica en Espafia, s observa un descenso en todos ellos; destacdndose la
importante bajada del sector de la construccién en mds de 4 puntos. Lo mismo puede
afirmarse sobre Extremadura; aunque el descenso en el sector de la construccion en
esta comunidad es algo mis modesto que el experimentado por la media nacional.

- r N "
S mTh, a

Aaav .
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Tabla 2.17. Evolucién de la tasa de paro registrado en Extremadura y Espaiia por sectores de
ocupacién, junio de 1994 - junio de 1995 Porcentajes

Fuentes: YNEM, Avance de datos Parg registradp y colocationes, junio 1993 y Estadistica de empleo, junlo 1994, INE,
Encuestas de Poblacién Activa. Elaboracidn propia.

A pesar de este descenso en los distintos sectores, Extremadura sigue siendo la
comunidad aut6noma con la tasa de paro mas elevada en el sector industria.

2.1.10 Evolucion de la tasa de ocupacidny paro en Esparia

Si observamos la tabla 2.18, vemos que la tasa de ocupacién en Espafia ha sufrido
un constante decrecimiento entre 1990 y el segundo trimestre de 1995 (se ha pasado
del 41,3 % de 1990 al 37,8 % del segundo trimestre de 1995); aunque desde el
segundo trimestre de 1994 se aprecia un lento pero paulatino crecimiento de la
poblacién ocupada,

La situacion con respecto a la tasa de paro es inversa, habiéndose producido desde
1990 un fuerte aumento que parece empezar a2 mitigarse timidamente a partir, como
en ¢l caso de la tasa de empleo, del segundo trimestre de 1994.
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Tabla 2.18. Evolucién de las tasas de ocupacion y de paro en Espajia 1990 - 1995 (segundo
rimestre)

Porcentajes

Fuente: INE, Encucstas de Poblacién Activn y elaboracidn propls

Los comentarios anteriores sobre ambos sexos valen también para el anéiisis de los
varones; aunque, en este caso, la diferencia entre 1990 y el segundo trimestre de 1995
es mayor: por encima de los siete puntos porcentuales en el caso de la tasa de
ocupaci6n y cuatro justos en el de la tasa de paro. ’
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Las mujeres, sin embargo, han tenido una evolucién de la tasa de ocupacién
practicamente sin altibajos, siendo la del segundo trimestre de 1995 casi la misma que
en 1990: 25,1 % por 25,3 %. La tasa de paro presenta, al igual que en los varones, una
diferencia de seis puntos entre 1990 y el segundo trimestre de 1995; aunque en este
caso no se evidencia la modesta recuperacién que se advierte en los varones.

Tabla 2.19. Evolucion de las tasas de ocupacibn y de poro en la comunidad auténoma de
Extremadura 192015995 (segundo trimestre) Porcentajes

Fuente: YNE, Encuestns de Poblacitn Activa y elaberacién propia
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Aungue el segundo trimestre del afio, de cara a la tasa de paro, es menos valorable,
por, la presencia del verano y ¢l consiguiente aumento de la ocupacién en el sector
servicios debido al turismo, tan importante en la economia espaiiola, cabe pensar que
si no de la manera tan clara en que se produce Ia bajada de la tasa de paro entre el
primer y segundo trimestre de 1995 (casi dos puntos porecentuales), €l buen
comportamiento de la economia espaiiola a lo largo de 1994 y de lo que va de 1995,
favorezca una sostenida caida de la tasa de paro que nos acerque algo a la media de la
Uni6n Europea.

En agosto de 1995, la tasa de paro en la Unién Europea (EUR 15) era del 10,6 %,
para ambos sexos; siendo la de los varones el 9,4 % y la de las mujeres el 12,4 %.

El desempleo en la poblacién menor de 25 afios era, para la misma fecha, del 20,6
por ciento para ambos sexos. En los hombres era del 19,5 % y en las mujeres del 21,8
por ciento.

2.1.11 Evolucién de la tasa de ocupacién y paro en Extremadura

La tabla 2.19 recoge la evolucion de las tasas de ocupacién y de paro en la
comunidad autbnoma de Extremadura. En ella podemos ver c6mo la tasa de
ocupacién de ambos sexos, al igual que en Espaiia, ha disminuido en el periodo de
tiempo que va desde 1990 hasta el segundo trimestre de 1995, pero a diferencia de lo
que ocusre en la media de Espaiia, en Extremadura s{ hay ciertos altibajos; aunque
siempre con una tendencia a la baja También a diferencia de Espaiia, la recuperacién
que se atisba tiene otras fechas en la comunidad auténoma extremeiia, donde la
ligerfsima recuperacién que se vislumbra parece iniciarse en el tercer trimestre de
1994, La tasa de paro, al igual que en Espafia también aumenta; aunque aqui algo
menos, pues no llega a los seis puntos. En esta comunidad, sin embargo, no se puede
determinar el inicio de una posible recuperacion; se podria dar la fecha del segundo
trimestre de 1995, pero habra que esperar por 10 menos hasta final de afio para
comprobarlo. -

L}
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Grifico 8

Tasas e ocupacion y paro de andbos sexos en
Bdtrenmdira (1990-1994)
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~—l— Txsas e ocupcion ~~@- ~ Tosas de paro

En el afio 1994 (ver grifico 8), la tasa de ocupacién y paro en Extremadura
practicamente se encuentran; es un dato alarmante.

.2 cich S V)

Los varones, siguiendo la tendencia ya comentada al analizar el comportamiento
de ambos, tienen una tasa de ocupacion en declive, aunque en ¢l primer trimestre de
1995 es posible que estemos asistiendo a una ligera recuperacién. Sin embargo, si
parece haberse iniciado una disminucién de la tasa de paro desde el segundo trimestre
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de 1994, desmentido por la subida que se produce en el cuarto trimestre de ese mismo
afio; luego vuelve a descender hasta colocarse en 1a cifra actual de 23,2 %.

.1 volucidn en las mujeres

Las cifras muestran cierta tozudez en las tasas de ocupacién de las mujeres:
uniformidad con pequefios altibajos, para llegar al segundo trimestre de 1995 con la
misma tasa media del afio 1990: 16,9 %. La tasa de paro ha crecido casi siete puntos
entre 1990 y el segundo trimestre de 1995, no estando claro si la caida del 46,9 %
hasta el 44,5 % desde el primer trimestre al segundo de 1995 estd anunci4dndonos un
descenso continuado; habrd que esperar futuros datos de ia Encuesta de Poblacion
Activa,

Un dato para la esperanza es que Extremadura, a pesar de ser una de las
comunidades auténomas ¢on mayor tasa de paro, entre junio de 1994 y junio de 1995
fue, junto con Baleares y Cataluiia, la comunidad auténoma donde mayor decremento
interanual se produjo, segin datos publicados en el Resumen mensual de datos
bdsicos de junio de 1995 del INEM.

Sin embargo, la misma fuente del INEM resalta que es la comunidad extremeiia la
gue en junio de 1995 tenia la tasa de desempleo femenino mayor de todas las
comunidades auténomas: 30,1 %.

2.1.12 Evolucién de las colocaciones registradas en el INEM

Un analisis de la reciente evolucion de las colocaciones registradas en el INEM
(Junio de 1994 a junio de 1995), muestra un incremento interaanual de las mismas del
Extremadura del 39,14 %, ligeramente superior al 35,17 % experimentado por la
media nacional (tabla 2.20).
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Tabla 2.20. Evolucién de las colocaciones registradas en Extremadura y Espaiia

(junio de 1994 ~ junio de 1995)

Frentes: INEM, Avance de datos Pare regltrado y colocaciones, junio 1995 y Estadistica de empleo, Junlo 1994.
Elaboracidn propia,

2.1.13 Evolucién de los contratos acogidos a medidas de fomento del empleo

La evolucion de los contratos acogidos a medidas de fomento del empleo en
Espaiia y Extremadura durante el periodo comprendido entre junio de 1994 y junio de
1995 puede observarse en la tabla 2.21, pudiéndose apreciar un elevado incremento
interanual en la comunidad extremena: 103,2 % frente al 26,1 % que experimenta
Espana.

Tabla 2.21. Evolucidn de los contratos registrados Extremadura y Espaiia acogidos a medidas de
Jomento del empleo (junio de 1994 - junio de 1995)

ATt £

{31 “ i gz: L

Fuentes: INEM, Avance de datos Paro regisirado y, colocaciones, junio 1995 y Estadistica de enmpleo, junio 1994.
Elaboracién propia.
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2.1.14 Incidencia del paro en los hogares extremeiios

Por otra parte, un andlisis de la incidencia del paro en los hogares extremefios
evidencia una situacién alarmante en el 17,65 % de los mismos, donde todos los
miembros estaban en el paro en el primer trimestre de 1995, La cifra para Espaiia,
adn siendo elevada, es bastante menos negativa: 11,10 %, seglin puede verse en la
tabla 2.22.

-

Tabla 2.22. Evolucién de la tasa representativa de In incidencia del paro en las viviendas familiares
con al menos un activo. Viviendas familiares en las que todos los activos son parados

Fuente: INE, Encuestas de Poblacién Activa, tomado de Boletin estadisiico de datos bdsicos n® 20 del Ministerio de Asuntos
Sociales

Pero lo més preocupante es la tendencia, creciente desde 1990 si exceptuamos
algin ligero descenso, como es el caso del primer trimestre de 19935.
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Los hogares con algin activo donde al menos la mitad de los activos son parados
representaban en la comunidad extremeiia el 27,36 % en el primer trimestre del afio
1995. Al analizar la evolucién desde 1990, no se aprecia la ligera tendencia a la baja
que desde el dltimo trimestre de 1994 se observa en el caso de la media nacional
(tabla 2.23).

Tabla 2.23. Evolucidon de la tasa representativa de la incidencia del paro en las viviendas familiores
con al menos un activo. Viviendas forniliares en las que al menos la mitad de los activos
son parados

Fuente: INE, Encuestos de Poblacidn Activa, tomado de Doletin estadistico de datos bidsicos n* 20 del Ministerio de Asuntos
Soclales

En la tabla 2.24 puede apreciarse el porcentaje de hogares en {os que todos los
miembros activos estin ocupados. El porcentaje de hogares extremeiios en los que
todos los miembros estin ocupados alcanzaba cerca del 59 % en ¢l primer trimestre de
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1995, siendo este porcentaje para el total nacional y para la misma fecha casi diez
puntos superior: alrededor del 68 %.

La tendencia, tanto para la comunidad aut6noma extremefia como par la media
nacional es a la baja; aunque en el primer trimestre de 1995 se observa un ligero
repunte en el conjunto nacional que no se aprecia en Extremadura,

Tabla 2.24. Evolucién de la tosa representativa de la incidencia del paro en las viviendas familiares
con al menos un activo. Viviendas familiares en las que todos los activos son ccupados

Fuente: INE, Encuestas de Poblacién Activa, tomado de Doletin estadistico de daios bdsicos n? 20 del Ministerio de Asunios
Sociales
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2.2 Empresas registradas en la comunidad extremeiia

Como puede apreciarée en la tabla 2.25, en Extremadura habia un total de 48.392

empresas registradas en el Directorio general de empresas (DIRCE), de las que 29.137

. correpondfan a Badajoz y 19.255 a Céceres. El conjunto de estas empresas
extremefias representan el 2,1 % del total nacional, porcentaje que va disminuyendo

seglin aumenta el niimero de trabajadores se de las empresas.

Tabla 2.25. Empresas registradas segtin estrato de asalariados, 1995

idaj ok
48.392 29.137 19.255 2.301.559
29.932 17.767 12.165 1.326.433
11.202 6.999 4.203 559.456
3.883 2323 1.560 205.968
1.552 917 635 80.721
1.149 710 439 66.867
494 310 184 36.693
103 66 37 8.894
52 29 23 4.217
%ﬂ?@é D atariac 18 1 7 2316
ok ﬂ!‘aaqgg hs@pé:fn;q“ A 6 4 2 599
% 1 1 - 340
- - - 55

Fuente: INE: Eldirectorio central d empresas (DIRCE), 1995 y elaboracién propia

De manera general se observa c6mo mayoritariamente las empresas en

Extremadura, 0 no tienen asalariados, o tienen muy pocos empleados.
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Al analizar estas empresas segiin la condicién juridica de las mismas, vemos que
tanto en Badajoz como en Céceres, el mayor porcentaje corresponde a las empresas
cuya titularidad pertenece a personas fisicas, siguiendo en importancia las sociedades
de responsabilidad limitada.

Tabla 2.26. Empresas registradas segiin condicion juridica, 1995

k) .qﬁaigl.. il iy
2800 _elt_n%g Aing 249 ’ 177
iy "‘“_ i

ek H 79 55

Fuente: INE: El directorio central de enspresas (DIRCE), 1995 y elaboracidn propia

En ambas p;rovincias encontramos en quinta posicion las sociedades cooperativas
que mas adelante analizaremos. En la tabla 2.26 se puede ver que éstas se elevan a
484 en la provincia de Badajoz y a 304 en la de Céceres.

Las sociedades anénimas, que también analizaremos mdés adelante, suponen un
total de 942 en Badajoz y de 581 en Céceres.
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2.3 Beneficiarios de prestaciones

2.3‘_.1 Pensiones del Sistema de la Seguridad Social

En la tabla 4.1 puede verse el conjunto de pensiones del sistema de la Seguridad
Social el primer dfa de cada mes en la comunidad auténoma de Extremadura, asi
como la evolucién desde 1990, También pueden observarse las cifras referentes a
Espaiia. "

Como se aprecia, en Extremadura se viene produciendo un crecimiento regular
desde el afio 1990: entre cuatro y seis mil pensiones por afio.

Tabla 2.27. Evolucitn (1990 - abril de 1995) del total de pensiones del sistema de la Seguridad
Soctal, en vigor el primer dia de cada mes ( Miles de pensiones)

__ .%}ga%m o 1802 6.926,4
H@“p;%g i 180,5 6.940,6

Fuente: Ministerio de Asintos Sociales, Boletin cstadistico de datos bisicos, n®20, 1995

Desempleados en Extremadura.-Acfinudes hacia ¢l autoemnpleo 81




2.3.2 Pensiones asistenciales

Las pensiones asistenciales pueden contemplarse en la tabla 4.2, donde puede
obeservarse un decrecimiento, tanto en la comunidad extremeiia como en Espaiia,
desde el afio 1990.

Decrecimiento que esta condicionado por el hecho de que a partir de la aprobacién
de las pensiones no contributivas, los beneficiatios de las pensiones asistenciales
pueden, si rednen los requisitos exigidos, pasar a percibir una pensién no contributiva,
debiendo optar por una de ellas, dado el cardcter incompatible de ambas.

Tabla 2.28. Evolucién (1990 - marzo de 1995) del total de pensiones asistenciales en vigor (Miles de
pensiones), 1995

14.312 327.831
13.868 331.825
12.227 319.197
10.166 272332
8.328 227532
7.540 206.609
7483 203.964
7.379 201.290

Fuente: Ministerio de Asuntos Sociales, Boletin estadistico de datos biisicos, n? 20, 1995
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2.3.3 Pensiones no contributivas

La evolucién del total de las pensiones no contributivas de la seguridad social
estin recogidas en la tabla 4.3.

Como puede verse, desde el afio 1991 hasta el mes de abril de 1995 se ha
producido un elevado aumento del mimero de pensiones no contributivas tanto en
Extremadura como en ¢l conjunto nacional. Aunqlie hay que tener en cuenta que estas

- pensiones fueron creadas en diciembre del afioc 1990 y desarrolladas en marzo de
1991.

Tabla 2.29. Evolucién (1991 - abril de 1995)- del total de pensiones del sistema de la Segyridad
Social,.en vigor el primer dia de cada mes ( Miles de pensiones)

4,261 129,147
7.616 232.991
9.600 293.650
9.639 299,322
9,925 311.996
9.753 307.628
10.002 313.202
Fuente: Ministerio de Asuntos Sociales, Doletin estadistico de datos hisicos, n* 20, 1995
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2.3.4 Beneficiarios de prestaciones por desempleo

2.3.4.1 Nivel contributivo

Los beneficiarios de prestaciones por desempleo del nivel contributivo estén
recogidos en la tabla 2.30.

A 13.629 se elevan los beneficiarios de la prestacion por desempleo total en
Extremadura y a 7 los que reciben una prestacion por desempleo parcial.

En esta misma tabla pueden verse los desempleados que reciben prestacién por
desempleo en Espafia y la distribucién provincial de la comunidad extremeiia.

Tabla 2.306. Beneficiarios de prestaciones por desempleo en Extremadura y Espaiia, nivel
contributivo, 1994

Fuente: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Anvorio de estadisticas Inborales, 1994 y elaboracion propia

ivel agistencial

La tabla 2.31 muestra los beneficiarios de prestaciones por desempleo.
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‘Como puede verse, en Extremadura, durante el afio 1994, hubo 26.409 perceptores
del subsidio de desempleo; siendo 28.271 el niimero de los que pudieron acogerse al
subsidio de trabajadores eventuales agrarios.

Ambas cifras suman un total de 54.680 personas subsidiadas que unidas a las que
reciben la prestacién por desempleo del nivel contributivo suponen 68.316 personas
subsidiadas.

Si comparmos est cifraa con el total de parados en la'comunidad de Extremadura
en el afio 1994 vemos que quedarian 48.984 desempleados sin cobertura econémica,
lo que supone un 20% de los trabajadores extremefios.

Tabla 2.31. Beneficiarios de prestaciones por desempleo en Extremadura y Espaiia, nivel asistencial,
1994

1
. 19%{55\.1;., i

293074

26.409 28271
17.607 15.862
2.802 12.409

Fuenie: Ministerio de Trabujo y Seguridad Social, Anuario de estadisticas Inborales, 1994 y slaboracién propia

1 Representa Ia suma de los subsidiados ¢n Andalucfa y Extremadura por ser €stas las dnicas comunidades donde est4 establecido,

La evolucién de los beneficiarios acogidos al sistema de capitalizacién de la
prestacion por desempleo puede verse en la tabla 2.31.
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Como puede observarse, a partir de 1992 hay un brusco descenso de este tipo de
perceptores debido a la supresién de esta modalidad de cobro en esa fecha. Los
trabajadores que alin pueden seguir percibiendo este tipo de prestacién son aquellos
que utilicen el pago unico para constituirse en socios de cooperativas de trabajo
asociado o de sociedades laborales.

Tabla 2.31. Evolucién (1990 — marzo de 1995) del ntimero de parados acogidos al sistema de
capitalizacion (pago tinico) de Ia prestacion por desempleo en Extremadura y Espaita

121 10.798

166 10.935
14 804
11 856
21 851

Frrente: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Anwario de estadisticns Iaborales, 1994 y elaboracién prepia
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FUENTES Y NOTAS EXPLICATIVAS AL EPIGRAFE 2.1
Las fuentes de informaci6n de este epigrafe son:

Encuesta de Pobiacién Activa, elaborada por el INE trimestralmente sobre la base
de los resultados obtenidos mediante investigaciébn por muestreo siguiendo la
metodologia de la Organizacién Internacional del Trabajo y las normas de la Oficina
Bstadistica de la Unién Europea. '

-

Los datos figuran en las siguientes publicaciones: Encuesta de Poblacién Activa.
Principales resultados y Encuesta de Poblacidn Activa. Resultados detallados (ambas
trimestrales); Encuesta de Poblacién Activa. Tablas anuales.

Estadistica de empleo, elaborada mensualmente por el Instituto Nacional de
Empleo (INEM), sobre la base de los datos que se obtienen en la tramitacion de
ofertas y demandas de empleo en sus oficinas.

Estos datos los hace piblicos el EINEM a través de las siguientes publicaciones:
Estadistica de empleo (mensual y anual) Boletin de estadisticas laborales (mensual) y
Anuario de estadisticas laborales de la Direccién General de informitica y estadistica
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

s de Jos di tes indi 1es utilizad

Poblacién Activa: personas de 16 o mds aiios de edad que, en un periodo de
referencia dado, suministran mano de obra para la produccién de bienes y servicios
econfmicos 0 que estdn disponibles y hacen gestiones para incorporarse a dicha
produccién.

Poblacion ocupada: personas de 16 o mas afios de edad que tienen un trabajo por

‘e

cuenta ajena (asalariados) o ejercen una actividad por cuenta propia. .
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Poblacién parada: personas de 16 0 mas afios de edad que estdn sin trabajo,
disponibles para trabajar y buscando activamente empleo. También son parados
quienes estdn sin empleo, disponibles para trabajar y a la espera de iniciar un nuevo
trabajo que a han encontrado.

Poblacion contada aparte: varones que cumplen el servicio militar o, en su caso,
quienes lo sustituyen por servicio civil sustitutorio.

Poblacién inactiva: personas de 16 o més afios de edad no clasificadas ‘como
ocupadas, paradas 0 poblacién contada aparte. Comprende las siguientes categorias
funcionales: personas que se ocupan exclusivamente de su hogar sin remuneracién,
estlidiantcs, jubilados, retirados y pensionistas y personas que se dedican a actividades
de tipo benéfico.

Paro registrado: De acuerdo con la Orden de 11 de marzo de 1985 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, incluye las demandas de emplieo pendientes de
satisfacer el dltimo dia de cada mes, excluyendo las formuladas por los siguientes
grupos de trabajadores:

a) Trabajadores ocupados, los afectados por expediente de regulacién de empleo y
los parados que estan realizando trabajos de colaboraci6n social.

b) Trabajadores sin disponibilidad inmediata para el trabajo 0 en situacién de
incompatible con el mismo (jubilados, personas mayores de 65 afios, pensionistas de
invalidez, parados en baja médica, etc.)

)
¢) Trabajadores que demandan exclusivamente un empleo de caracteristicas

especificas (a domicilio, por tiempo inferior a tres meses, o de jornada muy reducida),
los qué se inscriben en las Oficinas como requisito previo a un proceso de seleccién y
los que demandan un empleo para el extranjero.
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d) Trabajadores eventuales agrarios beneficiarios del subsidio especial por
desempleo que estdn percibiéndolo 0 que, habiéndolo agotado no ha transcurrido un
aiio desde la fecha de nacimiento del derecho.

Las colocaciones gestionadas que hasta cnero de 1994 se denominaban

colocaciones genéricas, son aquellas que se producen mediante la gestién de las
Oficinas de empleo del INEM.

Las colocaciones comunicadas, que hasta enero de 1994 se denominaban
colocaciones nominadas, son aquellas que se producen sin gestién de las Oficinas de
empleo del INEM y de las que éstas tienen conocimiento, bien a través del empleador,
o0 bien a través de la comunicacitn hecha por el propio demandante de empleo.

Las pensiones del Sistema de la Seguridad Social se desegregan en los siguientes
tipos: invalidez permanente, jubilacién, viudedad, orfandad y en favor familiar.
Estan recogidas en el Texto Refundido aprobado por Decreto 2065/74, de 30 de
mayo, modificado por Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio.

Las pensiones asistenciales se conceden a los ancianos y enfermos o invélidos

incapacitados para el trabajo, siendo requisito fundamental para acceder a las mismas

demostrar la carencia de medios econémicos de subsistencia.

La cuantia mensual de las pensiones asistenciales se fijan mensualmente, siendo,
para 1995, de 24.935.

Su regulacién se encuentra en el Real Decreto 2620781, de 24 de julio, por el que
se regulan los auxilios a ancianos y enfermos del Fondo Nacional de Asistencia
Social. El Real Decreto-Ley 3/1989, de 31 de marzo, de Medidas adicionales de
caracter social, fijé algunos aspectos en relacion a las cuantias de las mismas.

Las pensiones no contributivas fueron establacidas por Ley 26/90, de 20 de
diciembre, desarrollada por el Real Decreto 1734/1994, de 29 de julio, Con csta
normativa se extiende el derecho a las pensiones de jubilacidén ¢ invalidez y é, las
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prestaciones por hijo a cargo, del sistema de la Seguridad Social, a todos los
ciudadanos aiin cuando no hayan cotizado nunca.

La cuantia de estas pensiones queda fijada en 34.070 pesctas mensuales durante el
afio 1995. Esta cantidad se modifica en funcién del cémputo anual de los ingresos y
rentas anuales de 1a unidad familiar y del ndmero de convivientes con derecho a estas
pensiones en la unidad econOmica.

La proteccion por desempleo estd definida, fundamentalmente, en la Ley 31/84,
de 2 de agosto, de Proteccién por desempleo, en el Real Decreto 2298/84, de
Proteccion por desempleo, en el Real Decreto 625/85, de 2 de abril, que desarrolla la
Ley y en la Ley 22/92, de 30 de julio, de Medidas urgentes sobre fomento del empleo
y proteccién por desempleo, que introduce algunas modificaciones en la legislacién
anterior.

Con carédcter més especifico, el Real Decreto 2298/84, de 26 de diciembre, regula
el subsidio de desempleo en favor de los trabajadores eventuales incluidos en el
régimen especial agrario de la Seguridad Social, y el Real Decreto 1044/85, de 19 de
junio, regula el abono de la prestacién por desempleo en su modalidad de pago finico.

A partit de mayo de 1992, ha quedado suprimido el sistema de pago tnico
(capitalizacion) de la prestacién por desempleo para los empleados que quieran
constituirse como trabajadores auténomos, manteniéndose solamente para quienes
quieran iniciar una actividad como trabajadores en cooperativas de trabajo asociado o
en sociedades laborales.

Las tasas de cobertura responden a las siguientes definiciones:

Bemeficiarios de prestacionss ccondmicas {excluidos desemplee parcial y subsidio especial de eventualers agrarios)
Tasa bruta ~— X 100
’ Pato resgisirado
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En la Tasa neta hay que restar del numerador los beneficiarios trabajadores
agricolas fijos; siendo el denominador igual al paro registrado en los sectores de la
industria, construccién y servicios.

NOTA: El concepto de paro de la Encuesta de Poblacion Activa es diferente del
concepto de paro registrado en las Oficinas del INEM, por ello hay diferencias entre
una y ofra estadistica.
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3. APROXIMACION AL AUTOEMPLEQ EN LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE EXTREMADURA

El autoempleo como forma de empleo adquiere una mayor relevancia en las
épocas de recesion del empleo como una maneza de hacer frente a los problemas que
la pérdida de puestos de trabajo ocasiona.

En e] presente trabajo vamos a analizar las formas clésicas del antoempleo en
Espafia: Los trabajadores afiliados al Sistema de la Seguridad Social, la creacién de
cooperativas y 1a fundacién de sociedades an6nimas laborales. También ofreceremos
datos del importe de las ayudas y el mtimero de beneficiarios de los programas de
apoyo a la creaci6n de empleo: Apoyo al empleo en cooperativas y sociedades
anénimas laborales, promocidn de iniciativas locales para la creacién de empleo,
promocién del empleo auténomo y el de integracitn laboral del minusvalido. De esta
cesta estadistica en la que asimismo incluiremos un anélisis de la apertura de nuevos
centros de trabajo, obtendremos una cifra bruta que nos ofrecerd una visién
aproximada del peso especifico del autoempleo o empleo auténomo en la comunidad
auténoma extremeiia.

El andlisis lo haremos a nivel autonémico y provincial utlizando como referencia.
comparativa la media nacional para cada variable utilizada

Se procuraré relacionar los puestos de trabajo (que en semtido amplio incluimos
dentro de la definicién de autoempleo) con la creacién global de empleo para el
mismo periodo y con el nimero de trabajadores de los centros de trabajo de nueva
creacién no catalogados como aut6nomos.

Fuera del andlisis quedaran inevitablemente aquellos trabajadores que,
desempefiando un trabajo por cuenta propia, no estdn registrados como auténomos.
La escasa y poco actualizada investigacién sobre la economia sumergida en Espafia
no nos permite una aproximaci6n estadistica fiable de este colectivo laboral.

La unidad de tiempo empleada ser4 el afio; aunque para 1995, como es I6gico, la
comparacién no podemos hacerla para la totalidad del afio; en este caso utilizareinos
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31 Afiliados al Sistema de la Seguridad Socigl

3.1.1 Afiliacién

La tabla 3.1 Mmuestra la media de los afios 1993 y 1994 de Jos trabajadores en alta
laboral afiliadog al Sistema de |3 Seguridad Social en la comunidad auténoma de
Extremadura, segtn el régimen, asf como las cifras relativas a Espafia Para que sirvan
como referente Comparativo,

Tabla 3.7 Trabajadores afiliados en afta laboral, segiin régimen, 1994 Med ia anual. En miles

7391 431,9 150,6 22131

Desemnpleados en Extremadyy, Actitudes haciq el autoenpley 94


http://aUT6n.0M.0S

Como puede verse, en la comunidad extremefia, la media de trabajadores afiliados
al Sistema de la Seguridad Social en el afio 1994 era de 277.900 trabajadores, de los
que 142.000 pertenecian al Régimen General, 68.400 al Régimen Especial Agrario
por cuenta ajena, 50.900 Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, 14.900 al
Régimen Especial Agrario por cuenta propia y 1.800 al Régimen Especial de

Empleados del Hogar Especial.

|E¢sﬁco 9 Distribucién de los afiliados al Sistema de la Seguridad Social en Extremadura, 1994

BR.E. AGRARIO CUENTA AJENA
mR.E. EMPLEADOS DEL HOGAR

& R.E. AGRARIO CUENTA PROPIA
& R.E. TRABAJADORES AUTONOMOS
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Se observa un ligero crecimiento en el Régimen General al comparar los afios de
1993 y 1994. Sin embargo, en el Régimen Especial Agrario, se produce la situacién
inversa; sin duda debido a la situacién producida en la agricultura espafiola después
de la entrada de Espafia ¢n la Uni6n Europea.

Respecto al Régimen especial de trabajadores auténomos, los 50.900 trabajadores
afiliados en 1994 representan ¢l 18,3 % del total de afiliados. Esta proporcion es del
19,1 % para la provincia de Badajoz y del 17,2 % para la de Céaceres.

Entre 1993 y 1994, se produce un ligero aumento (2,2 %) -del nimero de
trabajadores auténomos afiliados en esta comunidad, siendo algo mayor éste en la
provincia de Céceres que en la de Badajoz (3,7 % y 1,3 % respectivamente),

Tabla 3.2. Trabajadores afiliados en alta laboral, segiin régimen, 1993

Media anual. En miles

2777

163,9 844 38,9 84 13 31,0
1138 56,7 30,2 7,0 09 18,9

12,0994 8.446,3 743,2 456,1 162,1 2146,9

Fuente: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Anunrio de estadfsticns Inborales, 1994, Elaboracidn propia

Desempleados en Extremadura. Actitudes hacia el autoempleo 96




3.1.2 Evolucitn

Un anélisis de 1a evolucién de los trabajadores en régimen de auténomo evidencia
que este tipo de afiliaci6n es insensible, en apariencia, a los periodos de bonanza y de

crisis econ6mica.

En la tabla 3.3 puede verse ¢6mo en Extremadura el de crecimiento, si
exceptuamos el afio 1986, es bastante uniforme.” Uniformidad maés resaltada en la
provincia de Ciceres, ya que es Badajoz quien contribuye al diente de sierra que

supone el mencionado afio 1986.

Tabla 3.3. Evolucién del wamero de trabajadores en alta laboral afiliados al Sistemea de la
Seguridad Social, en régimen de auténomo, (1984 — 1994)

Media anual. En miles

2.1094

2,146,9

2176,6

2.146,9

Fuente:  Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Anuarios dz estadfsticas laborales, Elzboracidn propia

En la provincia de Caceres es ¢l afio 1994 el que rompe vuna gran uniformidad,
rompiéndose en este afio por primera vez la barrera de los 17.000 trabajadores

auténoinos en alta laboral.
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Como asimismo puede apreciarse en esta tabla, es también el afio 1994 el de mayor
volumen de trabajadoresen alta laboral afiliados al Sisterna de la seguridad Social:
2.213.100 trabajadores, redondeando la cifra.

Pero es al comparar los porcentajes que xepresentan los trabajadores autonomos
sobre el total de afiliados, cuando mejor puede comprobarse la escasa influencia que
tiene sobre este colectivo la situacién econémica.

En la tabla 3.4, que recoge la evolucién de los porcentajes de aut6nomos sobre ¢l
total ‘de afiliados, puede apreciarse que el porcentaje de trabajadores aut6nomos se
mantiene en Extremadura entre el 16,5 % y el 18 %, muy similar a 10 a [a media del
resto del pafs.

Estos porcentajes son menos uniformes en la provincia de Badajoz dénde en 1984
los trabajadores aut6nomos representaban el 15,1 % del total y en 1994 €1 19,1 %.

Tabfa 3.4, Evolucitn del porcentaje de trabajadores auténomos en alta laboral sobre el total de
afiliados al Sistema de la Seguridad Social, (1984-1994) Media anual.

Fuente: Elaboracién propia a partir de la tabla 3.3 y de los anuarios de estadisticas laborales (1984-1994) del Ministerio de
Trabafo y Seguridad Social

Si relacionamos los trabajadores auténomos en 1994 con el total de ocupados en la
comunidad auténoma en el mismo periodo (271.000), ¢l porcentaje que é€stos
representan se acerca al 19, exactamente el 18,78 %, relacién pricticamente 1gualque
la existente a nivel nacional: 18,86 %.
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3.2  Cooperativas de trabajo

En el periodo comprendido entre 1985 y 1994 se constituyeron en Espaiia un total
de 22.905 cooperativas, con un total de 234.873 socios; elevandose a 16.033 el
nimero de las cooperativas de trabajo asociado (casi el 70 % del conjunto de las
cooperativas) y a 108.572 ¢l ndmero de socios de éstas, como puede apreciarse en la
tabla 11. Durante el afio 1994 el volumen de cooperativas creadas fue de 3.303, con
25.91 socios; y en el primer trimestse de 1995 la cifra se elev6 819, con 4.998 socios;
cifras éstas por encima del trimestre precedente, pero apreciablemente inferiores al
mismo periodo del afio anterior.

3.2.1 Cooperativas de trabajo asociado

Al considerar las cooperativas de trabajo asociado, la diferencia entre el primer
trimestre de 1995 y el tltimo trimestre de 1993 aumenta, pero se acorta la distancia
que habia entre el primer trimestre de 1994 y el primero de 1995, quedando ambos
afios casi parejos; lo que hace prever para 1995 un crecimiento similar en el registro
de cooperativas al acaecido en el afio 1994.

Al analizar la evolucién, destacan los afios 1993, 1994 y, previsiblemente, ¢l afio
1995 como los afios de mayor desarrollo cooperativista. Este comportamiento es
también evidente al considerar las cooperativas de trabajo asociado.

En la tabla 3.6 puede verse que el total de cooperativas creadas en Extremadura
entre 1985 y marzo de 1995 se elevé a 703, de las cuales, 434 correspondieron a la
provincia de Badajoz y 269 a la de Ciceres. Este volumen de cooperativas registradas
1epresenta ¢l 3,1 % de las cooperativas creadas en Espaiia.

Como puede apreciarse, durante el aiio 1994 se crearon en Extremadura un total de
66 cooperativas (52 en Badajoz y 14 en Ciceres) y en el primer trimestre de 1995 se
constituyeron 15 cooperativas, tres mas que en ¢l mismo periodo del afio anterior y
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cinco menos que en el Gltimo trimestre de 1993. De estas cooperativas constituidas en

el primer trimestre del afio 19935, diez corresponden a Badajoz y cinco a Céceres.

Tabla 3.5, Evolucion de las cooperativas y socios de las mismas, (1985 — marzo de 1995), Esparia (*)

17.654

21346 1.639 12,744
23.466 1471 10.969
20.998 1.203 8.499
19.308 964 6.642
18.540 937 6.261
22,091 1448 8.400
35.700 2.286 12.188
25.091 2.560 13.491

234.873 16.033 108.572
6.147 503 2.691
6.293 649 3.363
4.998 648 3.212

(") Los afios 1984 2 1988 no incluyen datos del Pafs Vaseo

Furente: Ministerlo de Trabgjo y Seguridad Social, Boltin de estodisticas laborales, nbmero 123, junio de 1995 y

elaboracidn propia.

No puede establecerse una relacion causa efecto entre la evolucién de la economia

y la creacién de cooperativas en la década (1985--1995), ya que en este periodo
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coinciden en Espaiia una economfa vigorasa con una economia en recesién y sin
embargo, al analizar la evolucién de la constitucién de cooperativas se observa un
crecimiento irregular; con muchos picos de siesra. Esta desuniformidad en la creacién
de cooperativas es mas significativa en la provincia de Badajoz.

Tabla 3.6. Evolucién de las cooperativas constituidas en Extremadura, por provincia (1985 -
marzo 1995) ’

SRR G

'fiﬂ L

Fuente:  Ministerio de Tyabajo y Sepuridad Social, Boletin de estadfsticas Jaborales nifwrero 123, funio de 1995 y
elaboraciin propia,
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Un anélisis de las cooperativas de trabajo asociado en la comunidad auténoma de
Extremadura muestra que éstas representan el 66 % del total de las cooperativas, cifra
ligeramente inferior al 70 % de la media nacional. Por provincias este porcentaje es
del 72 % en Badajoz y del 56 % en Ciceres.

3.2.2 Numero de socios

Tabla 3.7. Evolucién del nlimero de socies de las cooperativas constituidas en Extremadura,
por provincia (1985 - marzo 1995)

Fuente: Ministerio de Trabajo y Seguridad Sociad, Doletin de estadisticas laborales, nitmero 123, junio de 1995 y elaboracion

propia - -

L]
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La tabla 3.7 recoge la evolucién del mimero medio de socios de las cooperativas
constituidas en Extremadura y sus provincias durante el periodo (1985-1995).
Légicamente el ndmero total de socios estd estrechamente relacionado con el niimero
de cooperativas; aunque la media de socios segin los aiios resulta bastante desigual
como puede observarse en la mencionada tabla, donde se establece la media de socios
por cooperativa y afio.

3.2.2.1 Distribucién provinci

Tabla 3.8. Evolucién del nimero medio de socios de las cooperativas constituidas en
Extremadura, por provincia (1985~ marzo 1995)

e R b .
153 19,7 11,6 9,9
128 13,0 12,5 10,8
10,6 10,0 11,9 9,5
9,4 9,8 85 10,9
11,7 15,1 7,8 10,9
11,6 6,8 139 11,2
15,0 20,8 87 11,7
10,6 113 9,3 10,1
15,1 17,2 11.0 11,3
10,6 11,5 7,0 7,6
123 136 10,3 10,2
9,7 10,8 77 9,1
68 6,4 8,0 7.5
16,5 178 138 6,1

Fuente: Elaboracién propia a partir de las tablas 3.6 y 3.7
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La media de socios por cooperativa en la comunidad auténoma de Extremadura
para el periodo comprendido entre 1985 y marzo de 1995 es de 12,4, con altibajos que
van desde los 15,3 socios por cooperativa en 1985 hasta los 9,4 de 1988. Pero la
desigual distribucién es més acusada en la provincia de Badajoz, donde, con una
medja superior a la media de la comunidad (13,7 socios por cooperativa), ésta
presenta unos extremos de 20,8 socios en el afio 1991 y 6,8 socios en 1990. La
provincia de Céceres tiene una media de 10.3 socjos por cooperativa para la década
analizada y una distribucién mds uniforme que Badajoz (tabla 3.8)

Si observamos la tabla 3.9, vemos que las cooperativas de trabajo asociado son las
mayoritarias en Extremadura y sus provincias, al igual que ocurre en el resto del pais;
le sigue en orden de importancia, aunque estadisticamente ya muy lejos, las
cooperativas de consumidores y usuarios. Resulta de-cardcter simbdlico la presencia
de una Gnica de cooperativa de vivienda.

Estos datos muestran claramente que la constitucién de cooperativas tienen una
clara orientacién hacia la creacién de autoempleo.

Tabla 3.9.

Cooperativas constituidas en Extremadura segtin clase, por provincia, 1995

Cooperativas Socies | Cooperativas| Socios | Cooperativas|  Socios Cooperativas |  Socios
3304 25.001 2.560 13.491 29 429 388 3.494

66 697 11 244 2 13 1 48

52 599 33 197 2 13 1 48

14 98 8 47 - - - -

Fuente:

Ministerio de Trabajo y Seguridad Sacial, Anuario de estadisticas laborales, 1994 y elaboracién propia

Desempleados en Extremadura. Actitudes hacia el autoenpleo

105




Si analizamos las cooperativas de trabajo asociado por sector de actividad, vemos
que en Extremadura son los sectores de la industria y de la construccién los sectores
que cuentan con un nimero més elevado de cooperativas; siendo casi testimonial su
presencia en el sector agricola (tabla 3.10).

La distribucién provincial muestra notables diferencias entre Badajoz y Céceres.
En el primer caso no encontramos ninguna cooperativa en el sector agrario por dos en
la provincia de Céceres. Sin embargo, en la provincia de Badajoz hay cinco
cooperativas en el sector servicios por nonguna en la provincia de Caceres.

Tabla 3.10.  Cooperativas de Trabajo Asociado constituidas y socios de las mismas segtn sector
de actividad en Extremadura, por provincia, 1994

Coope

Coope Coope Coope Coope

rativas | S0¢i08 | rativas | Socios | rativas | Socios | rativas | Socios | rativas | Socios | rativas | Socios
2.560 | 13491 117 676 | 2.443 |12815] 699 | 4.237 | 428 | 2.188 | 1.316 | 6.390
41 244 2 11 39 233 17 113 17 95 5 25

33 197 - - 33 197 15 102 13 70 5 25

8 47 2 11 6 36 2 11 4 25 -

Fuenre: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Anuario de estadisticas laborales, 1994 y elaboracidn propia
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FUENTES Y NOTAS EXPLICATIVAS AL CAPITULO3.1Y 3.2

La fuente de todos los datos de este epigrafe es el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social a través de las publicaciones Anuario de estadisticas laborales y
Boletin de estadisticas laborales.

efinici de los difere indicadores utilizados:

Las cooperativas son sociedades que asocian a personas que tienen interéses o
necesidades socioecon0micas comunes, para cuya satisfaccion y al servicios de la
comunidad desarrollan actividades empiesariales, imputdndose los resultados
econémicos a los socios, en funcién de la actividad cooperativizada que realizan.

inci isposiciones legales:

Ley General de Cooperativas 3/1987 de 2 de abril. Ley 31/1990 de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1991, que en su articulo 98 crea
¢l Instituto Nacional de Fomento de la Economia Socia. Real Decreto 1836/1991 de
28 de diciembre por ¢l que se determina la estructura organica basica y funciones del
organismo auténomo Instituto Nacional de Fomento de la Economia Social y se
suprime la Direcci6n General de Cooperativas y Sociedades Laborales. Leyes
reguladoras de las comunidades auténomas que tiemen asumidas competencias:
Comunidad Valenciana, Generalitat de Catalufia, Comunidad Auténoma de
Andalucia, Comunidad Foral de Navarra y Comunidad Auténoma del Pais Vasco y
Reales Decretos de transferencias de competencias en materia de Registro de
Cooperativas de las comunidades auténomas de Galicia y Canarias.

NOTA: La informacién que se ofrece se refiere al nimero de sociedades
cooperativas constituidas en el periodo de referencia de los datos y al de socios que
las componen, es decir, los datos no se refieren al censo de cooperativas sino a las
nuevas cooperativas constituidas.
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3.3_Sociedades anbénimas laborales

3.3.1 Sociedades anénimas laborales en Espafia

Durante el afio 1994 se crearon en Espafia 1.318 sociedades an6nimas laborales
con un total de 8.439 socios, de 10s que 6.805 fueron socios trabajadores y 1.646
socios capitalistas. Durante el primer trimestre de 1995 las sociedades registradas
ascendieron a 293, cifra algo inferior a las 403 sociedades registradas en ¢l mismo
periodo de 1994. El nimero de socios trabajadores correspondientes al primer
trimestre de 1995 fue de 1.704 y el de socios capitalistas de 297,

3.3.1.1 Evolucidn

Como puede observarse en la tabla 3.11, la evolucién de las sociedades andnimas
laborales en Espafia ha sido un crecimiento bastante iregular desde el afio 1986;
aunque en los afios 1987, 1988 y 1989 haya cicrta uniformidad; dandose en estos afios
el mayor registro de sociedades anénimas laborales.

Zilz Q-:.! .i !! a !l r- - l

A. partir de 1991 se puede ver la desagregacion por sexo de los socios componentes
de las Sociedades an6nimas laborales.

Como se aprecia, la proporcion de mujeres con relacion a los hombres manifiesta
una tendencia al crecimiento en general; bajando ostensiblemente en el conjunto de
socios trabajadores. Sin embargo, al considerar los socios capitalistas, las cifras se
igualan y, a partir de 1993, se invierten los términos, siendo las mujeres las de mayor
presencia.
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Tabla 3.11.  Evolucitn del nfimero de sociedades anénimas laborales registradas y socios de las
mismas en Espana, segiin sexe, (1986 - primer trimestre de 1995)

Fuente: Minidterio de Trabajo y Seguridad Social, Boletin de estadisticns Inborales, nidnrero 123, junio de 1995

3.3:2 Sociedades anénimas laborales en Extremadura

En la tabla 3.12 puede verse que en Extremadura se crearon durante el primer
trimestre de 1995 un total de 12 cooperativas con un volumen de socios de 62, cifras
sensiblemente superiores a las correspondientes al mismo periodo de 1994.
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3321 Evo{ucidq

Si observamos la evolucitn, se aprecia que el registro de sociedades anénimas
laborales en Extremadura tiene una clara similitud con la evolucién que se
experimenta a nivel nacional: irregularidad y un aumento de los registros en los afios
1987, 1988 y 1989.

Tabla 3.12.  Evolucitn del ntimero de sociedades anbnimas laborales registradas y socios de las
mismas segtin sexo en Extremadura, (1986 - primer trimestre de 1995)

Sial

3

48 258
60 313

150 308

‘ . 45 228

37 216
46 227
28 138
45 204

462 2406
g 39
12 62
6 28

Fuente: Ministerio de Trabgjo y Seguridad Social, Boletin de estadfsiicas laborales, nifmero 123, junio de 1995
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Pero hay que tener en cuenta que desde los afios 1986 a 1989, la cifra de
sociedades incluye las adaptaciones y las nuevas constituciones, a partir del aio 1990,
los datos se refieren exclusivamente a sociedades de nueva constitucion (ver notas
explicativas al final del capitulo).

3.3.2.2 Nimero medio de socios y evolucion

Como puede observarse en la tabla 3.13, el numero medio de socios de las
sociedades an6nimas laborales en el primer trimestre de 1995 era de 5,2 miembros,
media algo inferior a los 5,8 que representaba la media nacional.

Un anélisis de la ev.olucién nos permite apreciar que el tamaiio medio de los socios
de las cooperativas se mantiene bastante estable en la década considerada, alrededor
de los cinco miembros por término medio, cifra algo alejada de la media para el resto
de Bspafia que se ha movido alrededor de los siete miembros.

Al comparar los datos del primer trimestre de los tres dltimos afios, vemos gue
durante el primer trimestre de 1995 el nimero medio de socios ha aumentado
significativamente en Extremadura; no asi en Espafia, donde se ha producido un
minimo descenso entre 1994 ¥ 1995, pero acusado entre 1993 y 1995.

Tabla 3.13. Evolucién del nvimero medio de socios de las sociedades andnimas laborales
registradas en Extremadura, por provincia (1986 - marzo de 1995)

Fuente: Elaboracién propin a partir de las tablas 14y 15
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La tabla 3.14 recoge el nimero de socios de las sociedades an6nimas laborales
registradas en Exiremadura y sus provincias, segin sexo, durante ¢l afio 1994,
especificindose si éstos son socios trabajadores o socios capitalistas.

Los varonmes, como puede verse, son mayoritarios, representando el 71 %,
asimismo son mayoria los socios trabajadores que suponen un 76 % del total de
socios. Entre los socios capitalistas las mujeres abundan mas que los hombres: 58,3
por ciento.

Si establecemos las anteriores comparaciones para Espafia apreciamos las
diferencias mas acusadas; asi, los varones representan el 76 % de los socios, los socios
capitalistas son ¢l 81 % de todos los socios y las mujeres socias capitalistas 1o son con
respecto a los varones en mayor proporcion: 64 %.

Tabla 3.14. Socios de las sociedades andnimas Iaborales regisiradas en Extremadura, por provincia,
segun sexo, y Espaiia como referencia comparativa, 1994

48

145 108 37 114 96 18 31 12 19

59 37 2 | 4 29 13 17 8 | o

8439 | 6410 | 2.02% | 6805 5.817 988 | 1634 | 593 1.041

Fuente: Ministerio de Trabajo y Sepuridad Social, Anvario de esindisticas laborales, 1994

Las proporciones de Badajoz son parecidas a las de Espafia, sin embargo, lag de
Céceres quedan bastante alejadas de las nacionales.

.
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3.4 Apertura de centros de trabajo

3.4.1 Apertura de centros de trabajo en Extremadura

En Extremadura, como puede verse en la tabla 3.15 se abrieron 2.703 centros de
trabajo de nueva creaci6n, lo que supone un aumento de 26 nuevos centros con
respecto al afio 1993; esto representa un menos det 1 % de crecimiento interanual.

Ed

3.4.1.1 Fvolucion de la creacidn de nuevos centros de frabgjo

La evolucién entre 1987 y 1994 de la creacién de nuevos centros de trabajo en la
comunidad auténoma de Extremadura es muy irregular, pasindose de un incremento
superior al 55 % en 1988 con respecto a 1987 a un decrecimiento en el aiio 1989 con
respecto al de 1988 (-5,04).

Esta evolucién para el conjunto nacional es menos irregular; aunque también hay
algtn periodo de apreciable decrecimiento, como ocurre en ¢l afio 1993 respecto a
1992, Salvo ésto, pocas son las similitudes que se aprecian al analizar la evolucién de
la apertura de centros de trabajo en la comunidad extremefa y en Espaiia.
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Tabla 3.15.  Evolucién de la apertura de centros de (rabajo de nueva creacién en la comunidad
auténoma de Extremadura y en Espaiia, (1987 - enero de 1995)

70.672(1)

" 80.438(1)

13,82

94.319(2)

17,26

93.499

=0,87

101191

8,23

109,452

8,16

99.975

-8,66

117.455

17,48

14.600

11.198

11.019

11.079

9817

8.787

10.516

6.052

8.325

10,193

9,245

6.624

12,944

Fuente: Minlsterio de Trabajo y Seguridad Social, Boletin de estadisticas laborales, ndmero 123, junio de 1995

(1) Sin datos del Pafs Vasco (2) Sin datos hasta &l mes de agosio
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4.1 istribucion provincial de los centros de trabajo de nueva ¢ ?

Tabla 3.16.  Evolucién de la apertura de centros de trabajo de nueva creacion en la comunidad
auténoma de Extremadura, segiin provincias, (1987- enero de 1995)

Fuente: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Boletin de estadfsticns Inborales, nifmere 123, junio de 1995

b
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La distribucién provincial de los centros de nueva creacion puede verse en la tabla
3.16.

Si analizamos estos datos, vemos que hay una gran desproporcién en la creacion de
nuevos centros de trabajo entre la provincia de Badajoz y la provincia de Ciceres,
mds alld de la diferencia I6gica que corresponderia a los desiguales volimenes de
poblaci6n activa entre una y otra provincia y también proporcionalmente por encima
de las desiguales tasas de ocupacion y de paro de cada una de ellas; mas favorables
estos indicadores en la provincia de Ciceres, lo que podria explicar parcialmente esta
diferencia. )

i abaji . los nuevo abaj

Tabla 3.17.  Evolucién del total de trebajadores de los centros de trabajo de nueva creacion en la
comunidad auténoma de Extremadura y en Espaiia, (1987-1994)

SR
i

W

3.581 2,46 194,317 275 °
4,429 1,96 - 223290 277
4793 223 265.937 2,82
5196 2,32 263748 2,82
7255 2,98 177972 1,76
8.790 3,04 200.979 1,84
7.636 2,85 203790 2,94
7.084 2,60 319.967 272

Fuente:  Ministerio de Trabafo y Seguridad Social, Boletin de estadisticas Inborales, nifmero 123, junio de 1995 y
elaboracidn propia "

hl
‘ ]
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La evolucién del total de trabajadores de los centros de nueva creacién y la media
de éstos respecto al nimero de centros puede verse en la tabla 3.17.

En el caso del conjunto nacional, los valores extremos corresponden a los afios
1991 (1,76) y 1993 (2,94).

Como se aprecia, en la comunidad auténoma de Extremadura, la media de
trabajadores flucta alrededor de los 2,5 trabajadores por centro, representando la
media de 1988 (1,96) y la de 1992 (3,04) los valores extremos. La media nacional es
algo maés elevada estando préxima a los tres trabajadores por centro; aunque hay que
exceptuar los afios 1991 y 1992, donde la media de trabajadores por centro es superior
en la comunidad auténoma de Extremadura.

3.4.1.4 Fvolucion del_total de trabajadores de los nuevos centros de trabajo segiin
provincias

En la-tabla 3.18 puede verse la distribucién provincial. Como se observa, el
volumen de trabajadores en Badajoz es ampliamente superior al de Céceres. La
evolucion es bastante irregular en ambas pro'vincias.
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Tabla 3.18.  Evolucién del total de frabajadores de los centros de trabajo de nueva creacién en la
comunidad autdnoma de Extremadura, segiin provincia, (1987 - enero de 1995)

586 305

Fuente: Ministeria de Trabajo y Seguridad Social, Boletin de estadisticas laborales, rémero 123, junio de 1995

kl
L]
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3.5 _APOYO A LA CREACION DE EMPLEQ AUTONOMO

3.5.1 Beneficiarios de ayudas pare la promocion del empleo auténomo

Los beneficiarios de las ayudas concedidas para la promocion del empleo
auténomo en Extremadura pueden observarse en la tabla 3.18, donde puede verse
asimismo la disrtibucién de estas ayudas.segiin la edad de los beneficiarios

A

Puede verse en esta tabla qu 380 trabajadores recibieron en Extremadura ayuda
para la promocién del empleo auténomo, de los que 197 comespondieron a la
provincia de Badajoz y 183 a la de Céceres.

Un andlisis de {a distribucién por edad muestra cémo en Extremadura en conjunto
y también para cada una de las provincias, el grupo de edad en el que se concentran
mayor nimero de ayudas ¢s en el de 25 a 44 afios.

Tabla 3.19.  Beneficiarios de las ayudas concedidas para la promocidn del desempleo en
Extremadura, segtin grupos de edad, ambos sexos, 1994

R Eﬁ;miszses%;-_‘sz'nzfa:a?;,w;; i T

T

Fuente: Ministerio de Trabgjo y Seguridad Social, Anvario de estadisticas Jaborales 19943.5.1.1.

3.35.1.1 Distribucion de los varones

La distribuci6n segfin la edad de la poblacién masculina beneficiaria de~ayudas
para la promocién del empleo auténomo puede verse en la tabla 3.19. “
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Como se ve, también es el grupo de edad comprendido entre los 25 y 44 afios el
que recibe un mayor nitmero de ayudas.

Tabla 3.20.  Beneficiarios de las ayudas concedidas para la promocién del desemp!eo en
Extremadura, segiin grupos de edad, varoues, 1994

Fuente:  Ministerio de Trabajoy Seguridad Social, Anuvario de estadisticas Jaborales, 1994

3.5.1.2 Distribucidn de las mujeres

La distribucién por edad de las mujeres estd recogida en la tabla 3.20, donde se |
reproduce el dibujo de los dos y de los varones, si bien aqui, la presencia de mujeres
en el grupo de edad de 45 y mas afios es superior al de los varones vy,
proporcionalmente, también superior al de ambos sexos.
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Tabla3.21.  Beneficiarios de las ayudas concedidas para la promocién del desempleo en
Extremadura, segtin gripos de edad, mujeres, 1994

Fuente: Ministerio de Trabafo y Seguridad Social, Anvario de estadisticas laborales, 1594 .
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FUENTES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS EPIGRAFES 3.3,34 Y 3.5

La fuente de todos los datos de estos epigrafes es el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social a través de las publicaciones Anuario de estadisticas laborales y
Boletin de estadisticas laborales.

ici esc!c difereptes indj utilizados:
incj disposici les:

Ley 15/1986 de 25 de abril. de Sociedades Anénimas Laborales y Real Decreto
2229/1986 de 24 de octubre sobre Registio Administrativo de las ‘Sociedades
Auténomas Laborales. Ley 31/1990 de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1991, que en su articulo. 98 crea el Instituto Nacional de Fomento de
la Economia Socia. Real Decreto 1836/1991 de 28 de diciembre por el que se
detemmina la estructura orgénica bisica y funciones del organismo auténomo Instituto
Nacional de Fomento de la Economia Social y se suprime la Direccién General de
Cooperativas y Sociedades Laborales. Leyes reguladoras de las comunidades
auténomas que tienen asumidas competencias: Comunidad Valenciana, Generalitat de
Catalufia, Comunidad Auténoma de Andalucia, Comunidad Foral de Navarra y
Comunidad Auténoma del Pais Vasco y Reales Decretos de transferencias de
competencias en materia de Registro de Cooperativas de las comunidades auténomas
de Galicia y Canarias.

Los Programas de apoyo a la creacién de empleo establecidos por el Ministerio de
Trabajo para ¢l afio 1994 son los

~ Programa . Apoyo al empleo en Cooperativas y Sociedades An6nimas Laborales.
" — Programa Ii. Promoci6n de iniciativas locales para la creacién de empleo.
— Programa III. Promocién del empleo auténomo.

~ Programa IV. Integracifn laboral del minusvalido.

Désempleados en Exiremadura: Actinudes Iicia el autoempieo ' 122

- &




Chye WS

Las principales disposiciones legales son:

Orden Ministerial de 21 de febrero de 1986 por la que se establecen diversos
programas de apoyo a la creacién de empleo y Orden Ministerial de 18 de mayo de
1988, por la que se complementa y se regulan diversas ayudas del programa de apoyo
al empleo en Cooperativas y Sociedades Anénimas Laborales.

Ley 22/1992 de 30 de julio de medidas urgentes sobre fomento del empleo y
proteccién por desempleo, que deroga los articulos 14 y 15 de la Orden de 21 de
febrero de 1986.

Los Reales Decretos 1056/84, 1928/84, 259/85, 268/85, 930/86 y 1575/91 de
transferencias de funciones en esta materia a las comunidades aut6nomas siguientes:
Andalucia, Galicia, Canarias, Comunidad Valenciana, Navarra y Cataluiia.

NOTA: La informacién que se ofrece se refiere al nimero de Sociedades
Anénimas Laborales constituidas en el periodo de referencia.
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