Health-On | H-On

Un negocio innovador para
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Un equipo de profesionales con una alta
cualificacion y un espiritu emprendedor.

Valores de la compainiia

Visién a largo plazo y gestion anticipada del cambio.
Orientacion al cliente.

Enfoque de los procesos hacia la calidad total.

Expansion del conocimiento dentro de la empresa.
Potenciacion de la formacién continuada en los empleados.
Configuracion de una estructura organizativa agil y versatil.
Fomento de la Responsabilidad Social Corporativa.

Gestién de la eficiencia de los procesos productivos.
Desarrollo de una mentalidad abierta hacia ideas y opinio-
nes procedentes de otros dmbitos.

Nos presentamos ...

Somos un equipo de profesionales con formacion superior en
administracion de empresas, ingenierfa industrial y marketing
y comunicaciéon, con master en Administracion de Empresas por
la Escuela de Organizacion Industrial, y un importante back-
ground en la implantacién de empresas en sectores diversos.

Mision
emos fundado W&H con la misién de mejorar el bienestar
de las personas y de facilitar su independencia personal, su
seguridad y su tranquilidad, a través de aparatos tecnoldgicos,
de facil utilizacion, configurados para el cuidado de la salud.

Visiéon

N acemos con este deseo y con la pretension de convertirnos
en una empresa de referencia nacional en el desarrollo de

pequenos aparatos, de facil utilizacion, para el cuidado y la mo-

nitorizacion de la salud.

Valores

| oda la actividad de W&H la desarrollamos en base a unos prin-
cipios fundamentales de actuacion (véase el cuadro azul)




Ofrecemos innovacién y salud

I_I emos creado H-On (Keep your Health On), un sistema de dos
pulseras que, mediante una red de sensores, permiten a cui-
dadores, padres, madres, deportistas, entrenadores, entre otros,
mantener controlado constantemente su propio estado de salud
o de las personas que tienen a su cargo.

Funcionamiento

|_a pulsera emisora (E) mide las constantes vitales y transmite la
informacién a la pulsera receptora (R).

La pulsera avisadora-receptora (R), a través de un repetidor que
a su vez cumple la funcién de base de carga, recibe las senales
de la pulsera E, alertando a cuidadores, padres, madres, etc. de la
existencia de alguna anomalfa en los pardmetros monitorizados.

La pulsera receptora ademas recibe los sonidos recogidos por la
pulsera emisora (E), mediante un sistema de escucha.

Funciones de la Pulsera Emisora H-On Baby

Mide la temperatura corporal

Mide el ritmo cardiaco
Recibe sonidos

Recibe y transmite datos monitorizados

Permite interconexion

Funciones de la Pulsera Emisora H-On Care

Mide la temperatura corporal

Mide el ritmo cardfaco

Mide el nivel de glucosa en sangre
Recibe sonidos

Recibe y transmite datos monitorizados

Permite interconexion
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Productos innovadores y tecnoldgicos
para monitorizar la salud.

Modelo de Pulsera

Pulsera Emisora (E)

Base de Carga

Dispositivo que funciona como
base de carga, repetidor de sefales
y memoria de almacenamieno de
los datos.
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En diversas tipologias de un
mismo producto.

g Indicada para monitorizar la salud de nifos
H-On ‘ pequenos.

ag Indicada para monitorizar la salud de personas
H-On (eEXLe  mayores o en situacion de dependencia.

Dirigido a tres publicos diferenciados

Padres, madres, cuidadores de nifios menores de 5 afos

Cuidadores de personas mayores o en situacion de dependencia
Beneficios de los productos o— Empresas y profesionales del sector socio-sanitario

- Versatilidad: un solo producto mide varios pardmetros.

- Funcionalidad: pensado para cubrir necesidades de diferen- Fabr'cado en dos versiones
tes publicos. H-On Basic

- Innovacion: de base tecnolégica, atractivo, actual, elegante y H-On Premium

discreto.
NS GO T Comercializado en dos formatos diferenciados
Seguro: con mecanismos de seguridad en el cierre. Formato Individual

Interconectado: conecta al cuidador con la persona que Formato Profesional
recibe los cuidados.

- Con capacidad comercial: comercializable en diferentes
puntos de ventas (gran distribucion, farmacias, centros socio-
sanitarios, guarderfas)

- Accesible: en precio y en canal.

+ De calidad y confianza: probado cientificamente.

- Durabilidad: el ciclo de vida del producto H-On es de 5 afos.
Reparabilidad: con garantias y servicio post-venta.
- Amplitud: diversidad de sevicios conexos.
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Dirigidos a publicos diversos *

A padres, madres y cuidadores de nifos pequenos:

Mejora la calidad de vida de los bebés y de sus cuidadores.

Ofrece tranquilidad y bienestar a padres y madres.

Evita riesgs de muerte subita.

Ofrece informacion adicional a la percepcion de sintomas en
el bebé.

Reduce el nimero de visitas médicas.
Ayuda a interpretar el llando del bebé.

A cuidadores de personas en situacién de
dependencia:

Ayuda a aumentar la eficiencia en el desempefio del trabajo.
Permite controlar la salud del paciente constantemente.
Posibilita el conocimiento de cualquier anomalia en tiempo
real.

Ofrece tranquilidad y seguridad a los cuidadores.

Ayuda a mejorar la salud del paciente.

Controla de forma mas exhaustiva las constantes vitales del
paciente.

- Optimiza los tiempos de médicos y D.U.Es.

- Mejora la gestion de urgencias clinicas

- Optimiza los recursos y los costes.

- Contribuye a reducir la inversion en personal sanitario nocturno.

- Mejorarel trabajo y la comodidad para el cuidado de los pacientes.

- Agiliza la toma de datos de la persona y con ello posibilita un
seguimiento mas estrecho y Util.

* Respuestas aportadas por los entrevistados en una invstigacién de mercado
7 base realizada ad-hoc para evaluar la viabilidad del proyecto .
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Servicios a usuarios

Descarga y utilizacion del software de gestion.
Acceso a los servicios de la plataforma web o software de
gestion:

- Seccién "médica”

- Seccion “utilidades’”.

- Area comunicaciH-On, que permite enviar avisos a través de
sms o e-mail a los cuidadores.

- Descarga en Excel o en PDF de los informes generados.
- informacion y consejos elaborados por médicos especialistas.

- Area planificaciH-On: gestion de la agenda médica.
Acceso al “foro health on”
Teléfono de atencién al cliente gratuito.
Facilidad de pedidos a través de la web.
Agilidad en la entrega (< 7 dias)

Software de gestién de la salud para controlar y gestionar
informes de salud.

Formacion del cliente en las condiciones de uso.
Mantenimiento y reparaciones
Plan de garantias (2 ahos)

La gestién de los datos recogidos por la pulsera se rea-
liza a través de un software de gestién, que instalado
en un PC o en un terminal moévil, permite trabajar con
los datos controlados y generar informes de salud.

A los que ofrecemos una cartera de
Servicios y un plan de Fidelizacién
desarrollados estratégicamente.

Nuestras maximas de Fidelizacion

Una buena oferta no falla. Relacién calidad-precio (value for
money)

Un cliente bien informado es un cliente confiado.
Un servicio post-venta adecuado y agil, retiene al cliente.

La proactividad de la empresa cautiva al cliente, pues éste
sabrd que estamos pensando en él.

La creacidn de relaciones estrechas con los intermediarios in-
crementa la efectividad de nuestras acciones. El intermediario
se convierte en un aliado, un fiel amigo.

Servicios a profesionales

Intermediarios
Compra y encargo online o por teléfono gratuito.

Posibilidad de incluir los datos de contacto de la empresa en la
pagina web de H-On.

Profesionales del Sector Socio-sanitario:
Realizacion de pedidos a través de la web.

Visualizacion y elaboracién de informes de salud de cada uno
de los pacientes monitoreados con el sistema H-On a través del
software de gestion.

Ofrecemos un servicio agil,
cuidado y completo.
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Es un negocio con un elevado potencial de mercado.

Con una estimacion de Ventas Creciente

Estimacion de Ventas

Producto Afo 1 Afo 2 Afo 3 Ano 4 Afo 5
Ventas totales Baby 5.193 10.576 17473 29.773 33.106
Ventas totales Care 6.247 6.621 8.955 11.672 14.961
Ventas totales Sport - - 6.400 13.200 14.600

Marketing Mix

-

Factores que contribuyen a alcanzar estas ventas

Una cartera de productos innovadora y en continua evolucion:
- Baby: para el cuidado de nifios menores de 5 afios.

- Care: para el cuidado de personas en situacion de dependencia.

- Sport: para el control de las constantes vitales de deportistas
y entrenadores.

Una estrategia de distribucion push, intensiva y extensiva, y

progresiva, con fuerza de ventas propia inicialmente hasta ex-
tender el producto a la Gran Distribucién desde el tercer aho.

Afno 1 Cooperativas Farmacéuticas
Centros de mayores, residencias

. Cooperativas Farmacéuticas
Afo 2 Gran Distribucion y tiendas especializadas

Cooperativas Farmacéuticas

Gran Distribucién y tiendas especializadas
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Con una oferta ajustada a las
expectativas del mercado.

Acciones de Comunicacion Un precio coherente:

Relaciones Publicas Establecido en base a diferentes factores:
- Comunicacion corporativa a través de gabinete de prensa.

. . ; ; . - Un estudio de la sensibilidad al precio
- Patrocinio de noticias y reportajes en revistas especializadas. o '
. Asistencia a ferias y congresos del sector tecnolégico y del » Unandlisis de los competidores.

sector socio-sanitario. - La consideracion de los costes de produccion.

Responsabilidad Social Corporativa Con margenes crecientes del

41,2% el primer ano,

- Creacion de acciones conjuntas con la Sociedad Espafiola de
Diabetes (SED) y con la Fundacion Diabetes.

hasta el 56% el quinto afo.
- Donaciones a la Fundacion Espafiola del Corazén.

Y una estrategia de comunicacién integral,
Publicidad

basada en cinco herramientas:
- Publicidad en el punto de venta

- Folletos explicativos

- Dossier de producto . ) )
: " Responsabilidad Social Corporativa

- Revistas especializadas

- Publicidad online Publicidad

Relaciones Publicas

. Marketing Directo
Promociones y rebates 9

- Acciones hacia el usuario final: Promociones y rebates
- Pruebas de productos durante 10 dfas.
- Demostraciones en el punto de venta.
- Descuentos por volumen (12+1) y (20+4)
- Regalos en pico de ventas
- Prueba de producto durante 10 dias

- Demostraciones del producto en el punto
de venta

- Acciones promocionales hacia los distribuidores:
- Rappel sobre cifra de ventas

1] et |8




Y unas operaciones desarrolladas
sobre unos pilares estratégicos.

La estrategia industrial de W&H se basa en establecer acuer-
dos de colaboracién con universidades para acceder a capital
humano altamente cualificado y especializado, y para po-
tenciar una politica de I+D+i con reducciéon de costes.

« Acuerdo de colaboracion con el Grupo de Investigacion de
“Ingenieria Biomédica"del Departamento de Tecnologias
de la Informacion y de la Comunicacion TIC de la Universi-
dad de Sevilla.

- Acuerdos de colaboracion con entidades de prestigio (Altra
Corporacién Empresarial).

- Acuerdo de colaboracién con la Red 3G de Vodafone, que
facilitara el acceso a servicios que utilizan la telefonia movil.

Otros pilares son:

Creacion de un Plan de Calidad.
Funcionamiento basado en el respeto al medio ambiente.
Control exhaustivo de los riesgos laborales.

Adecuacion a la normativa vigente en materia de protecciéon de
datos.

Un equipo humano altamente cualificado y especializado.

Innovacién Continua, que permitira lanzar diferentes productos
y nuevas versiones de los ya existentes durante Iso cinco prime-
ros anos de vida de la compania (Ej. lanzamiento de H-On Sport
en el tercer ano, dirigido a deportistas y entrenadores)

Resumen ejecutivo - W&H Medical Devices
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Evolucion de la TIR

63%

Ano 4 Ano 5

Evolucion del VAN

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

~291.498,79
-.342.740,08

-.500.000

Ano 1 Ao 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5

Un negocio rentable y en crecimiento.

Inversiones necesarias para llevar a cabo la actividad

( oncentramos los esfuerzos en inversiones de I+D+i, en paten-
tes y en marketing que repercuten directamente en el creci-
miento y consolidacion de la compania.

Inversion en Investigacion y Desarrollo

Anol Ano2 Ano3  Ano4  AnobS
250.000 70.000 200.000 300.000 400.000

Estructura de capital

250000 -€
170,000 €

Péliza de crédito 20.000 -€
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Con predicciones muy positivas
incluso en situaciones adversas.

n las siguientes graficas se expone la variacion del VAN y la

TIR para diferentes escenarios optimistas y pesimistas donde Evolucion del VAN como resultado de la variabilidad en ventas
W&H viera desviada su estimacion de ventas de forma creciente 3.000.000
y decreciente.
2.500.000
En las gréficas se observa que a pesar de presentarse una situa- 2000:000
cion adversa, la compaffa sigue siendo viable, ofreciendo, en el 1,500,000
peor de los escenarios, al final del periodo de proyeccién, una

tasa de rentabilidad interna del 28%, una recuperacén de la 1.000.000

inversion inicial y aproximadamente 300.000€ mas. 500000 1 _

294
0

Ante estas situaciones W&H cuenta con un plan de contingencias
para minimizar la repercusion de condiciones negativas e igual-
mente beneficiarse de contextos positivos.

-30% -20% -10% 0% 10% 20%

Disminucion de las ventas (en %)

Se han recogido en el plan de negocios todas las situaciones
negativas que pueden surgir en base a su probabilidad de ocu-
rrencia, viabilidad de la companffa para enfrentarse a ellas y nivel
de impacto en la rentabilida de la empresa.

Evolucion de la TIR como resultado de la variabilidad en ventas

Para cada una de las opciones se han estudiado las diferentes 110 ”50—
alternativas posibles o contingencias para solventar los proble- 100
mas, desde el punto de vista de operaciones, marketing, recur- 90
sos humanos y finanzas (véase plan estratégico). 80
Inversiones Requeridas (en €) 70
60
Inversion Material  Inversion Inmaterial Total -
Ano 1 2.000 335.000 337.000 40
Afo 2 6.000 120.000 126.000 30
Afo 3 10.000 280.000 290.000 T R T Ty v T VR T
Afo 4 57.000 420.000 477.000
5 Disminucion de las ventas (en %)
ARO 5 53.000 610.000 663.000
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Y con una estructura organizacional
flexible y emprendedora.

Basamos la estrategia de crecimiento de la estruc-
tura organizativa en el incremento del volumen
comercial adquirido anualmente.

Orientamos todo nuestro esfuezo a potenciar el capital hu-

mano de la compania. A través de una cultura organizacional
centrada en potenciar el capital intelectual y el I+D+i continuo,
ademas de establecer:

Un plan de Incentivos
Un plan de Formacion

Un plan de Remuneracién configurado en bandas salariales

Un organigrama multidisciplinar desde el inicio
de la compainia.

D.
Comercial

Area de Ingenieria

Ingeniero
de apoyo
Jefe
manteni-
Area de Administracién miento
y Finanzas

D. Admon.
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W&H MEDICAL DEVICES, S. L.

Torneo Parque Empresarial.

Edificio Nuevo Torneo 2, planta 22, modulos 12 -14
T.955.185.887 | F. 955.145.888

E. info@whmedicaldevices.com | W. www.medicaldevices.com




