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ACTIVIDADES GENERALES DE LA
ASOCIACION

1.1. MEMORIA DE EVENTOS 2008

I —
ENERO

—_— Foro Emprendedores: "Infraestructuras de Soporte a
itulo

Emprendedores de Base Tecnolégica™
Lugar EOI Madrid. Salén de Actos. Av. Gregorio del Amo, 6. 28040
Fecha / Hora 30/01/2008 19:00

Presenta y modera:

Mariano Gémez Aguero

Vicepresidente Antiguos Alumnos-Club EOI

Ponentes:

Eduardo Diaz, Director de la Oficina del Emprendedor de Base Tecnoldgica

Ponencia: Emprender en Madrid desde la ciencia y la tecnologia. La Oficina del Emprendedor de
Base tecnolégica madri+d

Fernando Martin, Coordinador de Desarrollo Empresarial del Parque Cientifico de Madrid

Ponencia: El Parque Cientifico de Madrid como plataforma de desarrollo de nuevas empresas de
base tecnolégica

Elena Lapole, Directora de Innovacién CEEI Talavera de la Reina

Ponencia: Los CEEIS como instrumento de apoyo a la Innovaciéon

Luis Sanchez Henriquez, Director de Programas EOI Escuela de Negocios

Ponencia: El apoyo de EOI a los emprendedores de base tecnoldgica
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MARZO

Titulo Concierto Coro Club EOI en "Las tardes del Beatriz Galindo™*

Lugar Madrid: 1.E.S. Beatriz Galindo, C/ Goya 10 (entrada por Claudio Coello),

Fecha / Hora 05/03/2008 20:00

Descripcion:
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: Temporada Musical dc:
. Coros Aficionados
o de la Comunidad de Madrid

L

Las Tardes musicales enel |

BEATRIZ GALINDO

B

Midrcoles, 5 demarso de 2008
20:00 hords *

W

Titul Encuentro de Antiguos Alumnos del Master en Energias Renovables
itulo
y Mercado Energético 04/05
Lugar EOI Madrid. Cafeteria. Av. Gregorio del Amo, 6. 28040 Madrid
Fecha / Hora 06/03/2008 20:00

Descripcion:

te invitamos a un vino espafiol
con tus compafieros de promocion

Master en Energias Renovables y
Mercado Energético 04/05

EOI Madrid. Jueves 6 marzo. 20h.

-
Confirma tu asistencia en: CIUbe Ul
antiguosalumnos@eoi.es

ap2 50 19 55 somilexpernen
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Titulo Cata de Vinos

Lugar EOI Madrid. Av. Gregorio del Amo 6. 28040 Madrid

Fecha / Hora 08/03/2008

Descripcion:

Antiguos Alumnos-Club EOI, Griker Orgemer y C.R.D.O. Navarra reunieron en la escuela a mas de 60 directivos de
empresas colaboradoras en una cata de vinos navarros.

Tras las palabras de bienvenida del director general de EOI Escuela de Negocios, Luis Diaz Marcos, asistimos a la

presentacion de la cata de parte de Salvador Estébanez, Director General de la Delegacién del Gobierno de Navarra
en Madrid.

La cata fue dirigida por Pilar Garcia Granero Marquez, Presidenta del Consejo Regualdore de Denominacién de
Origen Navarra.

Titulo Asamblea General de Socios 2008

Lugar EOI Madrid. Av. Gregorio del Amo 6. 28040 Madrid
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Fecha / Hora 25/03/2008 16:00

Descripcion:

16h - 12 convocatoria de la Asamblea Ordinaria
17h - 22 convocatoria de la Asamblea Ordinaria
18h - 12 convocatoria de la Asamblea Extraordinaria
19h - 22 convocatoria de la Asamblea Extraordinaria

El pasado 25 de marzo se celebraron las convocatorias ordinaria y extraordinaria de la Asamblea General de la
Asociacion de Antiguos Alumnos EOL.

Cabe destacar la renovaciéon de la candidatura de Angel San Segundo y Mariano Gémez Agliero, asi como la
inclusién de nuevos vocales en la Junta Directiva de la Asociacion.

También se aprobd la creacién del Consejo Asesor, cuyo presidente es Teodfilo J. del Pozo; y la creacion de los
clubes nacionales y provinciales que se concretaran en breve con la apertura del Club EOI Colombia, Club EOI Peru,
Club EOI Ecuador, Club EOIl Extremadura y Club EOI Canarias.

En la Asamblea Extraordinaria se aprobd la modificacion de los estatutos para la regulacién del nuevo consejo
asesor y de los clubes, que contaran con la figura de un coordinador.

Asi mismo, se aprobd el borrador de actos previstos para la celebracion del 50 aniversario de la Asociacién, de los
que te iremos informando préximamente y en los que esperamos contar con tu participacion.

Titulo Out of the crisis: como aprovechar la situacién actual para crecer y
diferenciarse de los competidores

Lugar EOI Madrid. Salon de Actos. Av. Gregorio del Amo 6. 28040 Madrid

Fecha / Hora 25/03/2008 19:30

Descripcion:

En 1982 William E. Deming publicé su famoso libro “Out of the Crisis”, donde daba algunas claves esenciales
para ayudar a la industria norteamericana a salir de una grave crisis de confianza frente al creciente éxito de
las corporaciones japonesas.

Hoy, en 2008, volvemos a enfrentarnos a una crisis de confianza en un contexto econémico incierto. En esta
Conferencia se presentaran las ideas claves de los principales gurids y expertos (Charam, Porter, Hamel,
Prahalad, Peters, Moss Kanter, Buffet, entre otros) que a lo largo de su extensa obra y experiencia directiva
han demostrado que estos contextos son una oportunidad Unica para crecer y diferenciarse de los
competidores.

“Sangre fria”, posicidon estratégica Unica y obsesiéon por la ejecucion y el talento son algunas de las claves en
las que profundizara durante la sesion.
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EOI Madrid: 25 marzo, 19:30h.

Ponentes:

Angel San Sequndo
Presidente Antiguos Alumnos-Club EOQI
(Presentacion del Acuerdo Club EOI-CFIE)

Jon Larrabeiti
Consejero Delegado Center For Innovative Execution

En 1982 William E. Deming publicé su famoso libro "Out of the Crisis”, donde daba algunas claves
esenciales para ayudar a la industria norteamericana a salir de una grave crisis de confianza frente
al creciente éxito de las corporaciones japonesas.

Hoy, en 2008, volvemos a enfrentarncs a una crisis de confianza en un contexto economico
incierto. En esta Conferencia se presentaran las ideas claves de los principales guris v expertos
(Charam, Porter, Hamel, Prahalad, Peters, Moss Kanter, Buffet, entre otros) que a lo largo de su
extensa obra y experiencia directiva han demostrado que estos contextos son una oportunidad
Unica para crecer y diferenciarse de los competidores.

"Sangre fria”, posicion estratégica Unica y obsesidn por la ejecucién v el talento son algunas de las
claves en las que profundizard durante la sesién.

Al finalizar el acto se servird un vino espafiol

de negocios

d EU| | escuela Confirmacicn de as!stenoa: :

_clubeoi

S0milexpers =1

FERENCIARNOS
3 DE LA

COMPETENCIA.
[Pesine  SOckbeo

ABRIL

Titulo

Presentacion del libro ""Gestion de la Innovacion: 8 claves de éxito™

Lugar

EOI Madrid. Av Gregorio del Amo, 6. 28040 Madrid

Fecha / Hora

09/04/2008 09:30

Descripcion:

Durante el acto se sirve un coffee a los asistentes y se entrega un ejemplar del libro.
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Gestion de la Innovacion
iClavay .
XI n Egr:ﬁnr:::; :gn 3: :s?st;:r:cisg?:»@ 56 46 / actos@eoi.es

Presentacion del libro:
Autor: Rafael Sancho Zamora
Director CEE| Talavera de la Reina. Antiguo Alumno MBA 92-94.

Durante el acto se servira un coffee.

Se entregara un ejempiar del libro a los asistentes.
Aforo limitado a 30 personas. La reserva de plaza se hard por nguroso orden de inscripcion.

N eoi 50 clubeoi

MAYO

Ttul Almuerzo-coloquio: La innovacion creativa en el marketing, una terapia
itulo
frente a la crisis (Ciclo Lecciones Aprendidas)
Lugar EOI Madrid. Cafeteria. Av. Gregorio del Amo 6, 28040.
Fecha /
19/05/2008 14:15
Hora
Descripcion:

El ponente invitado es David Pérez, Socio Director de Euroformacién, Soluciones de Formacion y Gestidon en

Marketing y Ventas; Profesor EOIl y antiguo alumno del Programa de Marketing en 1975 y del curso de
Comercio Exterior en 1976.
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Ciclo “La gestién de la crisis”

Almuerzo-cologuio:

La innovacion creativa en el markeung:
una terapia frente a la crisis

Antiguos Alumnos-Club EOI te invita a este almuerzo-coloquio
EOI Madrid. 19 mayo. 14:15h. i prendidas” con el que continua el cicle "La gestidn
iniciado por el foro "Out of the crisis™ y el taller de
formacion continua "Cémo crecer en tiempos de crisis” ambos
impartidos por Jon Larrabeiti (Consejero Delegado del CFIE) el
Mas informacion e inscripdones: pasado mes de abril. [Ver +1]
antiguosalumnos@eoi.es / 902 50 19 55 o ; ; : o
- Ponente invitado: Dawid rector de Euroformacion,
w Soluciones de Formacion y Gestion en Marketing y Ventas;
Profesor EOI; Antiguo alumno del Programa de Marketing en 1975
y del curso de Comercio Exterior en 1976.

*** Acto exclusivo para asociados ***

Imprescindible confirmacién de asistencia

La crisis subprime y su impacto en el mercado real y financiero
(Jornada de actualizacion MBA)

Titulo

Lugar EOI Madrid

Fecha / Hora || 27/05/2008 19:00

Descripcion:

Ponente: José Luis Martinez Campuzano, Estratega Jefe en Espafia de CITIGROUP.

EOI celebré el martes 27 de mayo a las 19:00 h una nueva jornada de actualizacién MBA: La crisis subprime y su
impacto en el mercado real y financiero. El Estratega Jefe en Espafia de CITIGROUP y Profesor de EOI, José
Luis Martinez Campuzano, presentd algunas claves de la crisis de las hipotecas subprime, surgida en EEUU y
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desencadenante de una crisis financiera global, asi como el modo en que ha afectado al mercado espafiol y medidas
para hacerle frente.

La jornada es una nueva aportacion de EOIl en el marco del ciclo de talleres y conferencias sobre la gestion de la
crisis financiera, tras la presentacion el pasado 19 de marzo del taller sobre “Innovacién creativa en el marketing:
una terapia frente a la crisis”, y de la conferencia, el 27 de marzo, “Out of the crisis: cobmo aprovechar la situacién
actual para crecer y diferenciarse de los competidores”. En ambas presentaciones el Consejero Delegado del Center
for Innovative Execution, Jon Larrabeiti, plante6 ideas claves de los principales guris y expertos (Charam, Porter,
Hamel, Prahalad, Peters, Moss Kanter, Buffet, entre otros), que a lo largo de su extensa obra y experiencia directiva
han demostrado que estos contextos son una oportunidad Unica para crecer y diferenciarse de los competidores.

Confirma tu asistencia AQUE
antiguosalumnos@eoi.es / 902 50 19 55

Al finalizar el aclto se servira un vino espaiiol

Encuentro de Antiguos Alumnos del Master en Direccion de
Empresas 91/93

Titulo

Lugar EOI Madrid. Cafeteria. Av. Gregorio del Amo 6. 28040.

Fecha / Hora 29/05/2008 20:00

Descripcion:
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te invitamos a un vino espaiiol
con tus compaferos de promocion

Master en Direccion de Empresas
promocion 91/93

EOI Madrid. Jueves 29 mayo. 20h.

7 ( :
( Em escuela Confirma tu asistencia en: C|Ubeol
de negocios antiguosalumnos@eoi.es =3

902 50 19 55 S0milexpenencias

JUNIO

Titulo IV Torneo de Padel Club EOI

Lugar Madrid: Las Rozas, Club Monte las Rozas. Av de Atenas 73.
Fecha / Hora 07/06/2008 09:00

Descripcion:

Tras el éxito de las convocatorias anteriores ponemos en marcha el 1V torneo de padel para antiguos
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alumnos y alumnos actuales de EOI Escuela de Negocios.

Comentarios:

Sagrario Aguado Nadal, referente nacional en atletismo femenino, entreg6 el pasado 7 de junio los premios del
IV Torneo de Padel Antiguos Alumnos-Club EOI. Sagrario es antiga alumna del Programa de Direccién de
Marketing 1989/90, 4 veces campeona de Espafia de Salto de altura y Real Orden del Mérito Deportivo 2006.
Ademas, ha desempefiado diversos cargos en el COE y en el CSD.

Destaco en la jornada el gran nivel de juego de los 48 participantes del torneo, que se disputé en dos cuadros.
Los finalistas de ambos cuadros recibieron trofeo y premio. Ademas todos los jugadores recibieron un regalo de
Club EOI. Los ganadores del cuadro principal fueron Victor Noriega y Pablo Bozal (MBA Executive 04/05). Los
campeones del cuadro de consolacién fueron Carlos Scandella y Alvaro Hernandez (Gestién de Calidad 98/99).

IV Torneo de Padel
Antlguos Alumnos Club EOI

Sabado 7 de junio, 9h.
Las Rozas (Madrid)

_ Inscribete e
antiguosalumno
902 50 19 55

}.u
b

Titulo Concierto de verano Coro Club EOI

Lugar Madrid. C/ Puerto Rico 29, 28016 (Parroquia de la Araucana)

Fecha / Hora 08/06/2008 20:30

Descripcion:
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El

pasado domingo 8 de junio asistimos al Concierto de verano del Coro Club EOI, de mauasica coral del
romanticismo aleman "Die Unendliche Shensucht" (El anhelo infinito). Los miembros del Coro hicieron una
emotiva entrada en procesion de peregrinos y demostraron una vez mas su gran talento ante mas de 250 personas.

' Die dnendliche Sefnsu
“€l Anhelo Infinite”
Miisica coral B¢l romanticismo aleman

Ofiras d¢ Handu, Mozart, Schubisrf, Mendelssabn,
Kiszt, Wagner, Bruehner y Brafims.

Titulo Conferencia: ¢es posible gestionar el absentismo?

Lugar EOI Madrid. Salon de Actos.

Fecha / Hora 13/06/2008 09:00

Descripcion:

Jornada organizada conjuntamente por Conforma, Antiguos Alumnos-Club EOI y AEDIPE.

El viernes 13 de junio se celebré en EOI un foro sobre absentismo laboral.

El Director General de CONFORMA, Javier Gastesi, present6 una jornada en la que se analiz6 el estado actual del
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absentismo, que supone una carga econdémica para las empresas y una cuestion de preocupacion social.

A continuacién la Presidenta de ASNALA, Angela Toro, explicé las “Condiciones legales y tratamiento juridico del
absentismo” y el Profesor de Contabilidad de Gestiéon de Costes, Francisco Javier Ribaya present6 “La gestion del
absentismo a través de su medicion y control”.

Tras la pausa, el Presidente del Gabinete de Relaciones Laborales de Concilia, Victor M. Fernandez, analiz6 la
“Gestion del absentismo: Marco de relaciones y politicas de recursos humanos”, y la Responsable de Gestion de
Asociados de Mutua Universal, Purificacién Ubeda, presentd “El apoyo de una mutua de accidentes de trabajo de
la seguridad social para gestionar el absentismo”. El Catedratico de Sociologia Industrial Luis Sarriés Sanz
presentd por ultimo su ponencia sobre “Motivacién y buenas practicas”.

El acto se cerr6 con la intervencién del Director General de EOI, Luis Diaz Marcos, que agradeci6 a los ponentes
sus aportaciones en un tema de gran importancia para las empresas.

Jornada con Headhunters: tendencias del mercado laboral y claves

Titulo - :

en la busqueda y mejora de empleo
Lugar EOI Madrid. Salén de actos. Av. Gregorio del Amo, 6. 28040.
Fecha / Hora 24/06/2008 19:00

Descripcion:
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EOI Escuela de Negocios organizé el 24 de junio una jornada con reconocidos cazatalentos de alta direccion
que analizaron las tendencias del mercado laboral y las claves en la busqueda de empleo.

El acto cont6 con la participacion de Miguel Portillo, Associate Director de Michael Page Executive Search,

que record6 que “desgraciadamente, aun existen diferencias salariales por razones de sexo”, ya que “los hombres
cobran un 12,5% mas que las mujeres”. El directivo aseguro también que “el 49% de las busquedas laborales se

solventan a través del networking”.

También intervino Raul Herrero, Business Manager de Alexander Hughes, quien destacé que el “curriculum
debe ser estructurado y visual y en las entrevistas es importante la sinceridad y ser uno mismo”. Herrero afirmé
también, respecto a la situacidn del sector energético en Espafia, que “queramos o no, la energia de este pais va a
ser nuclear” en los préximos afos. Sefial6 también que los sectores con mas oportunidades laborales seran la
industria y las energias renovables.

Por su parte, Andrés Fontenla, Country Manager de FutureStep, manifesté que “las grandes oportunidades de
trabajo suelen surgir dentro de la empresa en la que ya trabajamos”. Fontenla afirmé que el candidato a un puesto
de trabajo “tiene que ser muy consciente de sus habilidades” para diferenciarse del resto de candidatos.

Desde EOI, Maria Cacho, del Departamento de Carreras Profesionales, explico a los asistentes que “hay
1.900 empresas que forman parte de la bolsa de trabajo de EOI”, de las cuales “el 40% son empresas de selecciéon
y headhunters”. Ademas, destacé lo positivo que es realizar un master para “mejorar el desarrollo de la carrera”.

EOI Madrid. 24 junio. 19h.

Ponentes:
Raiil Herrero
Business Manager ALEXANDER HUGHES

Andrés Fontenla
Country Manager FUTURESTEP (KORN/FERRY)

Miguel Portillo
Associate Director MICHAEL PAGE EXECUTIVE SEARCH

Al finalizar el acto se servird un vino espariol.
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Tl Almuerzo-Coloquio: Situacion actual y perspectivas de la banca en
itulo
Espafa (ciclo ""Lecciones Aprendidas')

Lugar EOI Madrid. Aula 2.2. Av. Gregorio del Amo 6. 28040 Madrid.

Fecha / Hora 30/06/2008 14:15

Descripcion:

Antiguos Alumnos-Club EOI te invita a este almuerzo-coloquio que continua el ciclo "Lecciones Aprendidas". El
ponente invitado es Fernando Moroy, Director de Desarrollo Corporativo LA CAIXA. Es ademas antiguo

alumno del Programa de Fiscalidad Empresarial Basica on line en el afio 2000 y el curso de Informacion y
Competencia Empresarial de 1986.
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JULIO

Titulo Concierto del Coro Club EOI

Lugar Las Navas del Marqués (Avila): Parroquia de San Juan

Fecha / Hora 06/07/2008 12:00

Descripcion:

A continuacion del concierto se organizard una comida campestre para todos los asistentes.

El pasado dia 6 se celebré un concierto en Navas del Marqués (Avila) en el que sonaron, entre otras, piezas de
Haendel, Schubert, Bruckner, Mozart y Saint Saéns. A continuacién se sirvié una comida campestre para los
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miembros del coro y sus familiares.

SEPTIEMBRE

Almuerzo Coloquio: Situacion del empleo en el sector energético (ciclo
""Lecciones Aprendidas')

Titulo

Lugar EOI Madrid. Aula 2.2. Av. Gregorio del Amo 6, 28040.

Fecha / Hora | 22/09/2008 14:15

Descripcion:

La situacion del empleo en el sector energético fue el tema en el que se adentraron los asistentes al almuerzo

organizado por Antiguos Alumnos-Club EOI el pasado lunes 22 de septiembre, en el marco del ciclo “Lecciones
aprendidas”,

El ponente: Raul Herrero, Business Manager de Alexander Hughes — executive search y antiguo alumno del
Programa de Creacion y Desarrollo de Empresas 04, hizo un repaso de las energias renovables mas demandadas,

en las que Espafa juega un papel crucial por ser “referente en energias renovables, con el mayor potencial solar en
Europa”.

El sector energético, afirmé Herrero, continGia creciendo en demanda y capacidad de empleo, a pesar de la crisis en
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otros sectores.

ciclo "Lecciones Aprendidas”

EOI Madnd
22 sept. 14:15h.

Situacion del empleo
en el sector energetco

SOeluben|

OCTUBRE

Titulo Valores del deporte aplicados al management

Lugar Madrid: Palco de Honor Santiago Bernabéu (c/ Rafael Salgado-puerta 27)

Fecha / Hora | 02/10/2008 18:00
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Descripcion:

Mesa redonda sobre los valores del deporte aplicados al management. Los ponentes abordaran, desde su
experiencia practica en el mundo del deporte, temas como fijaciébn de metas, trabajo en equipo, liderazgo ,
gestion del estrés y del fracaso y su aplicacién al mundo de la empresa.

La asociacion de antiguos alumnos de EOI Escuela de Negocios, en colaboracién con el Real Madrid y
Tatum, realizé el jueves 2 de octubre una mesa redonda con el Santiago Bernabéu como telén de fondo. El
debate sobre “Valores del deporte aplicados al management” es uno de los actos que organiza la asociacion de
antiguos alumnos — Club EOl en conmemoracion de su 50 aniversario.

Entre los ponentes de lujo que compusieron la mesa el acto cont6 con la intervencién de Pedja Mijatovic, Director
Deportivo del Real Madrid, que desde su experiencia analizé la importancia de los valores del deporte en los retos de
la gestién empresarial.

Ademaés, participaron Sagrario Aguado, atleta, miembro del Consejo Superior de Deportes y antigua alumna de EOI
Escuela de Negocios; Alejandro Blanco, Presidente del Comité Olimpico Espafiol; y Lolo Sainz, ex jugador,
entrenador y Director de la seccién de baloncesto del Real Madrid. Todos ellos reiteraron la importancia de
valores como el compromiso, trabajo en equipo, sacrificio y planificacion, pilares que sustentan tanto el
club blanco como el Club EOI, la primera asociacion de antiguos alumnos de Espafa.

valores del deporte
aplicados al management

2 de octubre de 2008 wwet==

Paico de Honor Sanuago Bernabeu
Acceso por Puerta 27 del estadio (c/ Rafael Salgado)

Cetijzz.  @roamas “tatum  SOclubeoi
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L Virtud de ser B
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Desayuno con el Director de Geomarketing de Google, Bernardo
Hernadez

Titulo

Lugar EOI Madrid. Av. Gregorio del Amo 6, 28040.

Fecha / Hora 21/10/2008

Descripcion:

Antiguos Alumnos-Club EOI, Boston College y UCLA Anderson reunieron en un desayuno, el martes 21
de octubre, a miembrols del Ryder Club, compuesto por antiguos alumnos de universidades y escuelas
como Columbia, Harvard, Wharton, el MIT, y Stanford, entre otros. Todos ellos asistieron a la sede de EOI
Madrid para la presentacion de Bernardo Hernandez, Director del Area de Geomarketing de Google,
sobre las inmensas posibilidades de la geoweb, que sitda la informacidon en capas sobre mapas de Internet.

“Pon un mapa en tu vida” fue el titulo de la ponencia en la que el Director de Geomarketing de Google,
socio fundador de ldealista.com y floresfrescas.com, entre otras, presentd a los asistentes una tecnologia que
en pocos afos ha pasado de ser un paradigma de software de pago a una forma de generar ingresos.

Bernardo Hernandez aproveché para presentar el teléfono G-1 con software libre de Google, que
facilita el acceso a mapas de Google y permite pasear virtualmente por las calles que el usuario elija,
localizando tiendas y negocios cercanos. Mostr6, ademas, la utilidad de las funcionalidades de Google Maps,
como la vision de la distribucidn geogréafica de paises de renta alta, media y baja en base a los datos que
proporciona el Banco Mundial; y otras muy Utiles en época de elecciones, como prondésticos de voto por area
geografica, con los que el usuario puede interactuar, o datos sobre el nivel de popularidad de los candidatos
por zona.

El ponente hizo énfasis en la importancia de la comunidad, pieza clave en el desarrollo de esta
herramienta, al igual que en sitios como Wikipedia, ya que cuanto mas amplia sea la plataforma, mas
atractiva resultara para los inversores. Sefiald, sin embargo, la necesidad de un cambio en la mentalidad de
los usuarios para asimilar el alcance de las innovaciones, y pasar de los tradicionales directorios en papel a
las bdsquedas por Internet.
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Sostenibilidad energética, un reto para el s. XX1 (Jornada de
continuidad)

Titulo

Lugar EOI Madrid. Salén de Actos: Av. Gregorio del Amo 6, 28040.

Fecha / Hora 28/10/2008 19:00

Descripcion:

Esta jornada de continuidad va dirigida a antiguos alumnos y alumnos del area de sostenibilidad.

Jornada de contihuidad Club EOI

EO|l Madrid, 28 oct, 1Sh.

mas informacion
agui >>>

Veoi B AOclubeoi
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NOVIEMBRE

Titulo Presentacion del libro “Leer, escribir y hablar para comunicarte mejor”
Lugar EOI Madrid. Sal6n de Actos: Av. Gregorio del Amo 6, 28040.

Fecha / Hora |06/11/2008 19:00

Descripcion:

El jueves 6 de noviembre Club EOI presenté el nuevo libro de Roberto Garcia Carbonell, profesor del
American Management Association: “Leer, escribir, hablar, para comunicarte mejor”

Durante la presentacion del libro, Carbonell enfatiz6 la importancia del lenguaje, que segun el autor es “el
oro que manejamos, patrimonio de cada pais”, y que ha sido clave en la victoria de Barack Obama, que ha
sabido utilizar el lenguaje para conquistar a una sociedad muy compleja.

Leer, Escribir, Hablar para comunicarte mejor
El profesor Carbonell nos presenta en esta obra la sintesis mas segura de sus largamente experimentados

métodos, recogidos en sus libros: Lectura rapida, Nuevas técnicas de la comunicacion escrita, Todos pueden
hablar bien en publico y Presentaciones efectivas en publico.

Leer, escribir y hablar bien componen la trilogia indispensable para sacar adelante lo mejor del potencial

individual y lograr 6ptimos resultados con las més efectivas habilidades de pensamiento, de comunicacién y
de accion.
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Los jovenes, los maestros, los profesores y formadores, los padres, los funcionarios, dirigentes, directivos y
mandos medios y, en general, el gran publico lector, tienen en este nuevo método el medio mas agil para
leer mejor y mas rapido, escribir de forma convincente y persuasiva, hablar bien con aplomo y seguridad, y
lograr 6ptimas, gratificantes y enriquecedoras comunicaciones en publico y a todo nivel.

El libro esta pensado para salir al encuentro de los que piensan que vale la pena sacar adelante lo mejor de
sus capacidades y dotarse de las habilidades y de las herramientas mas fiables y seguras para comunicarse
mejor consigo mismo y con los demas.

Roberto Garcia Carbonell. Licenciado en Economia. Consultor de Comunicaciones. Escritor, inventor y
empresario. Desde 1970 viene divulgando sus temas y cursos, especialmente referidos al desarrollo de
destrezas de comunicacién en Espafia. Es profesor colaborador del M.C.E. Management Centre Europe
(Bruselas) y del AMAI — American Management Association International (Nueva York)

Titulo Foro "El emprendedor del s. XXI: Aprender a emprender"’

Lugar EOI Madrid. Salén de Actos. Av Gregorio del Amo 6, 28040.

Fecha / Hora 13/11/2008 19:00

Descripcion:

EOI Escuela de Negocios acogi6é ayer un nuevo acto de la Asociacion Antiguos Alumnos Club-EOI, enmarcado en la
celebracion de su 50 aniversario, bajo el titulo ‘El emprendedor del S. XXI: Aprender a Emprender’, en donde
reunié a dos emprendedores de primera fila que presentaron sus experiencias de éxito: Carlos Jiménez, Presidente
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de Secuware y una autoridad mundial en seguridad informéatica, y José Ramoén Garcia, Presidente-Consejero
Delegado Blusens Technology, ‘Premio Empresario del afio 2007’, otorgado por la Asociaciéon de Jévenes
Empresarios y en 2008 fue nombrado “Empresario Emergente por Ernst & Young”

El acto estuvo presidido por Teo6filo del Pozo, Presidente del Consejo Asesor Antiguos Alumnos-Club EOI, quien
expuso algunas de las claves para ser emprendedor: “tendencia a ser libre, no tener aversion al riesgo aunque si
sentido del mismo, determinacion de tener éxito, partir de un plan y trabajar en equipo, y no olvidar que el fracaso
hay que premiarlo”

Carlos Jiménez, Presidente de Secuware, sefialé que “el emprendedor tiene que estar convencido de que lo que esta
haciendo va a salir adelante y que va a tener éxito. Esa es la mejor guia”. Ademas, considera que el emprendedor
del S. XXI “no tiene que tener miedo al cambio o si no, se quedara fuera de sitio en un mundo tan globalizado.
El primer paso es el mas dificil, hay que vencer la inercia inicial. Lo importante es encontrar ingenio donde esté y
ensefarle la capacidad de emprender”

Jiménez, establece la diferencia entre innovador “quien persigue que sus suefios se hagan realidad” y emprendedor
“quien lo lleva a cabo”

Para Garcia, Blusens Corporation funciona por “una innovacion permanente, la flexibilidad ante la demanda
de los clientes, una logistica eficiente y un marketing agresivo e innovador”. Al finalizar su intervencion,
abogo6 por “salir al extranjero y no conformarse con vender sélo en Espafia”

£ 6’87 - T.

el emprendedor del s. XXI:
aprender a emprender

13 noviempre 2008, 19 horas
EOI Madrid, salén de actos

7
Vel o

-~ Clubeoi

Al finalizar el acto se servira un vino espaiiol

Acto restringido para sodos y empresas colaboradoras de Club EQIL
Aforo limitade. Es necesario confirmar asistencia
antiguosalumnos@eoi.es / 802 50 19 55




Memoria actividades CLUB EOI 2008

Jornada divulgativa para PYMES sobre Gestion del Conocimiento y
de los Activos Intangibles

Titulo

Lugar EOI Madrid. Sal6n de Actos. Av. Gregorio del Amo 6, 28040 Madrid
Fecha / Hora 25/11/2008 09:00

Descripcion:

Acto organizado en colaboracién con EOI Escuela de Negocios y la Comisiéon de Trabajo sobre Gestion del
Conocimiento Empresarial de CEDE.

Durante la sesién, se presentara una vision del modelo tanto en su metodologia como en su concepcién. Asimismo,
podran conocer cual ha sido la experiencia en la implantacién del ICS en Espafia, desde la perspectiva de sus

propios actores; 6 empresas espafiolas, dentro de un grupo de 25 empresas europeas ya han implantado InCaS a
modo de prueba piloto.

El objetivo es:

e  Potenciar y difundir la Gestion del Conocimiento entre Pymes, como un valor importante en sus planes de
gestion de negocio. La Jornada se dedicara a explicar como basar la competitividad empresarial en la

gestion de su Capital Intelectual y sus activos intangibles criticos.

Informar sobre el Proyecto Europeo InCaS (The Intellectual Capital Statement), La meta del InCaS es

proveer a las Pequefias y Medianas Empresas (PYMES) de una herramienta de gestidon para visualizar,
evaluar y desarrollar su Capital Intelectual.
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DICIEMBRE

Ttulo Emprender e innovar, soluciones para la crisis (I Encuentro de
Antiguos Alumnos Club EOI Asturias)

Lugar Oviedo. Ayuntamiento, Auditorio Principe Felipe

Fecha / Hora 02/12/2008 19:00

Descripcion:

| Encuentro de antiguos alumnos de Asturias en el que tendra lugar una mesa redonda moderada por Pepe Colubi,
periodista, escritor y guionista asturiano. Participaran en la misma Félix Baragafio, Presidente del Grupo SEM;
Faustino Obeso, Presidente del Club Asturiano de la Innovaciéon; y Severino Garcia Vigén, Presidente de la
Federacion Asturiana de Empresarios; y la Presidenta de la Federacion de Directivas y Empresarias de Asturias, M2
Angeles Fernandez Garcia.

Bienvenida:

Angel San Segundo

Presidente Antiguos Alumnos-Club EOI
Mesa Redonda:

Félix Baragafio

Presidente del Grupo SEM

Faustino Obeso

Presidente del Club Asturiano de la Innovaciéon

Severino Garcia Vigon

Presidente de la Federacion Asturiana de Empresarios

Maria Angeles Fernandez Garcia

Presidenta de la Federacion de Directivas y Empresarias de Asturias

Moderador:

Pepe Colubi, periodista, escritor y guionista asturiano

La Asociacidn de Antiguos Alumnos de EOI Escuela de Negocios celebré ayer en Oviedo una mesa
redonda empresarial bajo el lema: “Emprender e innovar, soluciones para la crisis” en la que
estuvieron presentes: Angel San Segundo, presidente de Antiguos Alumnos Club EOI; Félix
Baragafio, presidente Grupo SEM; Faustino Obeso, presidente del Club Asturiano de la Innovacion;
Severino Garcia Vigon, presidente de la Federacion Asturiana de Empresarios y M2 Angeles
Fernandez, presidenta de la Federacion de Directivas y Empresarias de Asturias.

El objetivo de esta jornada fue presentar el Club EOI-Asturias y se enmarcé dentro de los actos de
50 aniversario de la Asociacion de Antiguos Alumnos del Club EOI. A lo largo de estas cinco décadas,
mas de 50.000 alumnos se han formado en EOI y ocupan puestos de responsabilidad en empresas e
instituciones relevantes, de los que mas de 2.500 son asturianos.
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La finalidad de la EOIl es fomentar la formacién continua; mejorar las relaciones entre asociados y
desarrollar ejes de conocimiento basados en la innovacion, tecnologia, medioambiente y
sostenibilidad.

En el transcurso de la mesa redonda se llegé a la conclusién de que una de las principales dificultades
a que hacen frente muchas empresas es a la financiacion. Asimismo, se puso el acento en la
necesidad de apostar por la innovacién y creatividad, asi como por el talento y el conocimiento.
Quedd patente la necesidad de posicionarse tecnolégicamente, ya que la tecnologia es un punto
importante para sobrevivir a la crisis.

S0 clubeoi

| Encuenoo de Anuguos Alumnos Club EOl Astunas

"Emprender e innovar, soluciones para la cnsis”

Owviedo, 2 diciembre, 19 h.

Mas informacion aqui >>>

Corfims L 25iSTencis er: SNTgUCSIUmNos®ec.es /02 50 19 55
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Titulo Concierto de Navidad Coro Antiguos Alumnos-Club EOI

Lugar Madrid. C/ Puerto Rico 29, 28016. (Parroquia de la Aurucana)

Fecha / Hora |14/12/2008 20:15

Descripcion:

El pasado domingo 14 de diciembre asistimos en Madrid al Concierto de Navidad del Coro de Antiguos
Alumnos-Club EOI, al que asitieron numerosos alumnos y antiguos alumnos.

En el concierto se cantaron obras de Bach, Mozart, Bruckner, Brahms, Saint Saens y una seleccién de El
Mesias de G. F. Handel.
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1.2 TALLERES FORMACION CONTINUA

Titulo Il Taller de Coaching

Lugar EOI Madrid. Aula O1. Av. Gregorio del Amo, 6. 28040.

Fecha / Hora V 8 febrero: de 16h a 22h / S 9 de febrero: de 9h a 15h

Descripcion:

Los asistentes conoceran los fundamentos del coaching como una herramienta esencial para iniciar cambios
en sus vidas en el ambito en el que se desee: personal o profesional.

|l taller de "LIFE COACHING"

. Mas informacion e inscripciones: 902 50 19 55 - antiguosalumnos@eoi.es
Fecha: 8-9 febrero 2008
Lugar: EQI Madrid (Av. Gregorio del Amo 6, 28040 Madrid)

Importe: 30% de descuento para asociados v empresas colaboradoras de la Bolsa de Trabajo

7 . 1
( CIUh e 0 I =»> Mas informacion pincha agui
antiguos alumnos

Titulo Taller: Como crecer en tiempos de crisis

Lugar EOI Madrid. Av. Gregorio del Amo 6. 28040 Madrid.

Fecha / Hora viernes 25 de abril: de 16h a 20h. / sabado 26 de abril: de 10h a 14h.
Descripcion:

Profesor: Jon Larrabeiti, Consejero Delegado CFIE.

El taller incluye entrega de documentacion, resimenes de los mejores libros de gestidon y puesta en marcha de
planes de accién concretos.
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reCerl en Tiempos de crisis

= Ma: fi [o]
Taller de formacion contnua lellociionaicd

e Inscrpciones

EQOI Madrnd. 11-12 abril >>> aqui

U BOI | So5vemcios  antiguosalumnos@eoi.es /902 50 19 55

Titulo Taller - Coaching para emprendedores: construir un negocio con sentido

Lugar EOI Madrid: aula 0.1. Av. Gregorio del Amo 6, 28040.

Fecha / Hora | viernes 17 octubre: de 15:30h a 21:30h. / sadbado 18 oct: de 9h a 15h.

Descripcion:

OBJETIVO: Facilitar a los participantes la puesta en marcha y manejo exitoso de su negocio, desde la clarificacion
del propio proyecto vital y la toma de poder de uno mismo. Los asistentes aprenderan la forma en la que pueden

desbloquear su potencial como emprendedores para generar nuevas acciones y distinguir los obstaculos que frenan
el desarrollo de su negocio.

lll taller de coaching
EOI Madrid, 17-18 oct.

‘CoNsTruir un Negocio
con sentido

.
Mds informacién antiguosalumnos@eoi.es / 902 50 19 55 m cluhenl
Bonificacion para socios y empresas colaboradoras Club EOI AROS ;
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Titulo Taller Club EOI: Desarrollo de habilidades no verbales de persuasion

Lugar EOI Madrid. Av. Gregorio del Amo 6, 28040

Fecha / Hora | viernes 21 nov: de 15:30h a 21:30h. / sdbado 22 nov: de 9h a 15h.

Descripcion:

Antiguos Alumnos-Club EOI, continuando con su compromiso con la formacién continua de sus asociados, lanza este
nuevo taller para potenciar otro aspecto mas de las habilidades directivas, de la mano del profesor Roberto G.
Carbonell, escritor y profesor de la American Management Association.

El objetivo general del taller es lograr que los participantes adquieran las habilidades requeridas para un hablar
expresivo-emocional consistente con el apoyo de una voz bien templada y el empleo propicio de tonos cautivadores

y persuasivos al actuar en publico, en todo tipo de reuniones, en la gestién profesional y en las relaciones persona-
persona.

e T
'qleer Taller Club EOI
ke ’3&4 Desarrollo de las habilidades no verbales de persuasion
nablar EOI Madind, 21-22 nov.

Imparncio por: Roberto G. Carbonell, sscritar y profesar de la American Management Associanon

Horaro: v. 21 nov. de 15:30h a 21:30h. / s. 22 nov. de Sh a 15h
Informacién e inscripciones: anuguesalumnos@eoi.es / 902 50 19 55

Bonificacion para asociados y empresas colaboradoras Club EOI
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1.3. COLABORACIONES EVENTOS
-

GSW MIT 2008

Supervision y gestion del grupo de alumnos de master que actuaba de apoyo en la
organizacion del Congreso, desde la logistica hasta la publicidad del mismo.

MET Giobal SrartuE
Workshoo 2 S

i ey s B
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13° SALON CAPITAL HUMANO

Acuerdo con Especial Directivos, Revista Capital Humano y Marketing+Ventas, para
dar difusiéon del congreso entre los antiguos alumnos de la Escuela, a cambio de un
stand gratuito en el Salén e invitaciones para la asistencia a las conferencias.
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MODERACION DESAYUNO CEDE CON BELLOCH

Durante los Desayunos de trabajo de CEDE, Angel San Segundo, Presidente de
Antiguos Alumnos Club EOI, moderé el debate con J. Alberto Belloch, Alcalde de
Zaragoza.

Belloch destac6 los importantes proyectos de desarrollo de la ciudad de Zaragoza
que situaran a esta ciudad esparfiola como Capital Mundial del Agua. La Expo
tematica sobre el agua y el desarrollo sostenible seré sélo el punto de arranque de
un ambicioso proyecto que incluye, como lineas maestras, la diversificacion
productiva y el crecimiento sostenible de la ciudad; la mejora de las
infraestructuras y el equipamiento; y un nuevo posicionamiento nacional e
internacional de la ciudad que la situaran como la ciudad mas dinamica del Sur de
Europa.

El proyecto, que tiene como objetivo que Zaragoza mire al Ebro, incluye ademas
inversiones privadas de gran magnitud e importantes proyectos de inversion
publica. Entre estos ultimos proyectos destaca la creacion de la llamada "Milla
digital", 107 hectareas en torno a la estacién del AVE que estard acabado en 2018 y
sera un anticipo de lo que seran los barrios de finales del siglo XXI.

Zaragoza, que ya es la segunda ciudad de Espafia por nimero de metros cuadrados
verdes por habitante, sera sede de la Exposicion de Naciones Unidas sobre el Agua,
contard con un Foro permanente sobre buenas préacticas de gestion del agua y
acogera el Instituto de Investigacion sobre Cambio Climéatico.
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FORO DE INVERSION INVESNOVA

Colaboracion activa del Club EOI en la difusion del evento. Organizado en
colaboracion con Parque Cientifico de Madrid. 16 de julio, sesion presencial en EOI

!crodemverswom Organizan: \z -

Invesnova 7 ) o ~ —

ﬂ DE MADRID ',-7 RF | et ‘ \
. 3 o \

1
i I
Foro de Inversion en empresas iInnovadoras MADRID 2008

EOI Escuela de Negocios

, 16 de julio de 2008 o R

28040, Madric

Cofinanciadores Colaboradores:

S 7 | h . ’
e Ccubeal “tatum
Recepcion de candidaturas i opee
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momadrid.com B

MODERACION MESA REDONDA CONGRESO CEDE

Angel San Segundo, Presidente de la Asociacion de Antiguos Alumnos-Club EOI,
moderara la mesa redonda "La logistica y su influencia en la competitividad"
que tendra lugar el préximo 13 de noviembre en el V Congreso de Directivos CEDE.

En la mesa participaran como ponentes invitados: José Luis Lopez de Silanes,
presidente de CLH; Vicente Sanchez, presidente del Centro Esparfiol de Logistica y
director de operaciones y marketing de Microsoft Ibérica; Yossi Sheffi, director del
Centro para el Transporte y la Logistica del Instituto Tecnoldgico de Massachusetts
(MIT).

La logistica y su influencia en [a competitividad

V CONGRESO Sanentes

DIRECTIVOS a . r . .

CEDE [ Jose Luis Lapez de Silanes, presidents ¢2 CLH

Do D Vicente Sanchez, presidents del Centro Espaficl de Logistica v

visién global directer de operacicones ¥ marketing de Microsoft Iberica [Wer
e presentacisn)

ZARACOZA [ Yossi Sheffi, dirsctor del Centro para el Transporte v |2 Legistica del
R e Institute Tecneldgice de Massachusetts [MIT) [Wer presentacicn)

M‘d:ll.wln Palacio

Intreduccion v mederacion
O Angel 5an Segundo, presidents Antigues Alumnes-Club EOT v
directer de programas EOI Escuela de negocios
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CURSO EN SEVILLA - PROP INDUSTRIAL...

Curso de Gestion de la Propiedad Industrial y derechos de autor para
pymes

Antiguos Alumnos-Club EOl y EOI Escuela de Negocios organiza este curso en
colaboracion con la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas (OEPM), en aplicacion
del Proyecto IP4INNO (www.ip4inno.eu). El curso esta cofinanciado por la
Comisién Europea (sexto Programa Marco) y por 19 socios integrantes del mismo.
El proyecto tiene como objetivo principal ayudar a las PYMEs a mejorar su
comprensiéon y uso de los derechos de Propiedad Industrial e Intelectual.

Dirigido a:

Gestores, asesores y formadores con conocimientos e interés acerca de esta
materia, con el objetivo de que los asistentes puedan en un futuro impartir
formacion y asesorar a las PYMES en relacion a la Gestion de la Propiedad Industrial
e Intelectual.
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1.4. CLUB EOI Nacional/lnternacional

CLUBES REGIONALES

Asturias

El pasado 25 de junio se constituyd el Consejo Gestor Regional del Club EOI en
Asturias. Estara formado por los antiguos alumnos asturianos Rosa Fernandez,
Jaime Pérez, Sara Fernandez-Ahuja, Pedro Garcia, Luis Mitre e Isaac Cossent.

Entre otros asuntos, se ha concretado la fecha para el acto de presentacion del Club
EOl en Asturias para el proximo mes de noviembre. También se trataron en la
reuniéon temas como la realizacion de diferentes actividades en la region, la
busqueda de patrocinios o la actualizacion de la base de datos de antiguos alumnos
asturianos.

*** E| 2 de diciembre se celebro el 1 Encuentro de Antiguos Alumnos en
Oviedo (ver memoria de eventos)

Santa Cruz de Tenerife

El pasado dia 24 de Junio se ha constituido el Consejo Gestor Regional del Club EOI
en Santa Cruz de Tenerife. EL coordinador de la comision gestora sera Santiago
Santos Sanchez, antiguo alumno de diversos programas y profesor EOI. Los
antiguos alumnos que componen la comisidon gestora son:

e Patricia Aleman Morillo, programa de creacién de empresas 06

e José A. Carrera Dominguez, programa de creaciéon y desarrollo de empresas
05

e Antonio Garcia Guadalupe, programa de creacion y desarrollo de empresas
05

e Carlos Vera Hernandez, programa de consolidacion de empresas 07/08

e Juan Ignacio Quintero Noda, programa de creaciéon y desarrollo de empresas
03

Entre otras cuestiones tratadas en esta reunién, se propuso que el acto de
presentacion del Club EOI se realice durante el proximo mes de septiembre.

*** E| pasado 6 de octubre tuvo lugar un almuerzo con la Comisiéon Gestora
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Extremadura

El pasado 10 de julio tuvo lugar la presentacion del Club EOIl Extremadura,
asociacion regional de antiguos alumnos de EOIl que tiene como objetivo impulsar la
presencia de la Escuela en la zona, organizando actividades que reldna a personas
que hayan cursado algin programa en EOI Escuela de Negocios.

Durante el acto se hizo entrega de los Diplomas a los participantes de la promocion
2007/08 del Executive MBA, ediciones de Mérida y Badajoz.

En el evento estuvieron presentes, Luis Diaz Marcos, Director General de EOI
Escuela de Negocios, Ramon Gurriaran, Director del Area de In Company en EOI,
Angel San Segundo, Presidente de Antiguos Alumnos-Club EOIl y su director,
Emilio Cabanes. El invitado de excepcion a la clausura del acto corrié a cargo de
Angel Franco, Consejero de Administracién Puablica y Hacienda de la Junta de
Extremadura y antiguo alumno de la edicién 2006/07 del Master en Administracion
y Direccion de Empresas en EOI Escuela de Negocios.

El consejero de Administraciéon Publica y Hacienda, Angel Franco sefial6 que “hablar
de la formacion de directivos es hablar de las expectativas de la Extremadura de
hoy y de los retos y oportunidades a los que se enfrentan sus organizaciones”.
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Sevilla

El 23 de octubre se celebré una reunion de presentacion de las actividades del 50
aniversario en la Delegacion de Sevilla

CLUBES INTERNACIONALES

Argentna

; E\Niswié:ﬁ"‘“ (?Iclluplgﬂi fe-plell

des Lp =4 & Santander Rio
UNIVERSIDADES

El pasado 27 de Octubre, en la Casa de Madrid en Argentina, tuvo lugar la
presentacion publica del Club EOI Argentina que lidera Javier Bazo (Master
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Executive EOIl en Gestion de las Telecomunicaciones y Tecnologias de Ila
Informacién, 2006)

El acto, integrado dentro del Il Encuentro Iberoamericano de Antiguos Alumnos de
las Universidades Espafiolas, fue el punto de partida, a la vez, de la Asociacion
Argentina de Antiguos Alumnos de las Universidades Espafiolas que preside
Gustavo Asencio (antiguo alumno de la Universidad de Alcala de Henares) y en
cuya Comisién Directiva Fundadora se integra Javier Bazo como representante de
Antiguos Alumnos-Club EOI.

El acto, presidido por el Presidente de la Federacidon de Asociaciones de Antiguos
Alumnos y Amigos de las Universidades Esparfiolas, Antonio José Redondo, conto
con las ponencias de Mariano Gomez, Vicepresidente de Antiguos Alumnos — Club
EOI y del Rector de la Pontificia Universidad Catdlica Argentina (UCA), Monsefior
Alfredo Zecca, ademéas de con el Vicerrector de Cultura de la Universidad de
Valencia, Rafel Gil, entre otros.

Al acto asistieron cerca de un centenar de antiguos alumnos de EOIl y de la
Universidad de Alcala de Henares, cuyas Asociaciones de Antiguos Alumnos estan
hermanadas desde 2006. Antiguos Alumnos de la Universidad de Alcala esta
presidida por el Catedratico y profesor EOI, Santiago Hierro.
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Colombia

Los dias 24 y 25 de abril celebramos en Cadiz el XlI Encuentro Anual de
Asociaciones de Antiguos Alumnos y Amigos de las universidades espafiolas, en el
que un afio mas tendremos la ocasién de compartir experiencias y analizar diversos
aspectos concernientes a la situacion de los antiguos alumnos en la universidad
espariola.

Durante este encuentro, la Federacién de Antiguos Alumnos y Amigos de las
universidades espafiolas estrechard lazos con distintas universidades
iberoamericanas y se sentaran las bases para la creacién de las Comunidades de
Antiguos Alumnos en Iberoamérica.

Club EOI aporta al encuentro la presencia de antiguos alumnos de Colombia,

Ecuador y Peru. Durante los dias previos al encuentro se constituiran los Clubes de
Antiguos Alumnos de EOI en esos paises.

Ecuador

*** VVer noticia de la creacion del Club EOI en Colombia

Peru

*** VVer noticia de la creacion del Club EOI en Colombia
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1.5. WEB CLUB EOI
-

Sitio web que da servicio al colectivo de antiguos alumnos y alumnos EOI, con
distintos perfiles de acceso. Incluye una plataforma de intermediacion laboral on-
line, recursos de interés para la emplebilidad, noticias, area de descarga de
documentacion, directorio de antiguos alumnos, informacidn sobre acuerdos
preferentes, blogs y foros, acceso al correo “@eoi.es”, tpv para pagos con tarjeta.

En enero de 2008 se realiz6é un redisefio de la web para ir en consonancia con el
redisefio de la web de EOI. Este proyecto afectd tanto a la estética y distribucién de
la home y péaginas interiores como a la reagrupacion o desglose de funcionalidades.
También se inclyeron nuevas funcionalidades (acuerdos preferentes) y se ampliaron
y mejoraron las existentes.

Visitas 2008: 716.285
Visitas 2007: 573.967

Fl | informacién 902 50 1955 | contacto b

acceso empresas  newsletter  tucorreo  quiénes somos

S clubeoi |

~ [antiguos alumnos

50 aniversario Club EOT: Jose
Scepmar Ignacio Sanchez Galan,
atents de Thesdeoln:
Nuevo usuario “Invertir en I+D+i es

crisis™

iNo faltes en el Directoriol:

necesario en tiempos de anos

oIRECTORIO
finaliza el plazo de recogida
de datos ands

Celebrade el Concierto del
Coro Club EOI

celebrado el I Encuentro Club
EOI Asturias ""Emprender e
innovar, soluciones para la
crisis’

ver mas

IV Jornadas de

en el sector

>

ngel San Segundo
Presicente Club EOI

]
UsusriGt ‘ I Servicios
" : noucias eventos actualdad anuguos alumnos
[ eveno guos empleo
. red de asociados

conocimiento

acuerdos preferentes
iniciativas
profesionales

blogs y foras

nombramientos
Félix Hernaez

Director General de Pfizer
Ecuador

en You ) patrocinadores
- ¢ A
!Qu.l'egres
cambiar d
empleo?j tatum
b Y ety el s
empleo red de cor P blogs v foros
© Asociacion de Antiguos Alumnos. Club EOI  Aviso legal
= -

TPV

Implantacion de la TPV para el pago seguro a través de la web del Club EOI,

mediante tarjeta bancaria.

Objetivos:



Memoria actividades CLUB EOI 2008

facilitar el pago de cuotas anuales a todos los asociados, especialmente a los
antiguos alumnos internacionales

facilitar el pago de las inscripciones a talleres de formacién continua y otros
eventos a empresas colaboradoras, alumnos y antiguos alumnos

| usuario: clave: SrErar

infarmacién 902 50 1955 | contacto & |

acceso empresas  newsletter  tucorreo  quiénes somos

Y clubeoi

~ Jantiguos alumnos

Ests en: Tnicio / Transacciones online

transacciones online

concepto para realizar la transaccién.

v Bienvenide al sistema de page online del Club EQL. Por favor, completa el siguiente formularic indicando el importe v el

datos de pago

. .
eu' escuela Nombre:
de negocios Apeliidos:

EMail:

Teléfono:

Localidad:

pais:

Importe: €

Concepto: J

J.
x aceptar

Los datos marcades con * son obligaterios
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1.6. REDES SOCIALES XING / VIADEO
e

iMejora tu

viadeo

Networking!

Date de alta en el
Grupo Club EOI

XING’

POWERING RELATIONSHIPS

iiiYa somos mas de 200!!!

Registrate en el grupo profesional Club EOI que hemos creado para ti en las
redes sociales VIADEO y XIt Podras proponer temas de debate dentro de
ambas plataformas, sugerencias para diversas actividades organizadas por el
Club EOI o contactar con otros alumnos alumnos de la Escuela.

XING: + de 500 usuarios registrados en el Grupo. Se envia newsletter especifica al
grupo.

 Inicio » Foros » Busqueda de miembros » Administracidn
J® Buscar por: 5 Mensajes (O Mis mensajes (O Autor  Palabras clave Buscar
Noticias b 3

16/01/2009|  » JORNADA:IV Jornada de marketing en el sector financiero "La nueva situacion del
: Farira Sobre este Invitar a este
mercado.desafios que presenta”-Madrid-29/01/09
grupo grupo
16/01/2009|  » PRESENTACION DEL LIBRO BLANCO: '‘Buenas Précticas en el Mercado de la Consultoria'-
i Eres moderador
Madrid-20/01/09
El grupo existe desde 22/07/2008
o0 Miembros de este grupo: 530
Mensajes en este grupo 49

Mensajes mas recientes de todos los foros HNuevos usuarios 1 usuarios han solicitado participar en este grupo

JORNADAIV J

rnada de marketing en el sectorfi @

Maria Cache Morgado, 16/01/2009, 11:14 am

PRESENTACION DEL LIBRD BLANCO: Buenasf @

Waria Cache Morgado, 16/01/2008, 10:39 am

mas »

Los proximos eventos para este grupo

En |2 actualidad no hay ningln evento para este grupo,

Marta Cocero @
xoSmithKline

g Juanjo Nebreda Huguet @

WGN
Maria Jests Mateos Verdejo &
{ AR LIQUIDE MEDICINAL

jBusca en tu grupo!

ulio E. Foster Tuduri 8
ragdn Grafice

Nombre
Apellidos
Sector

Ciudad (profesional)

Buscar

mas s

Club EOI, formado por antiguos alumnaos que hayan realizado un Master, Curso, etc. en EQl Escuela de Negacio

VIADEOQO: + de 80 usuarios registrados. Restringido a miembros de la Asociacion de

Antiguos Alumnos

Mis configuraciones de grupo

Suscribirse al newsletter

[¥] Suscribirse a invitaciones para eventos
8¢ Administrar suscripciones de grupo

Moderado por:

Maria Cacho Morgado &
EOI Escuela de Negocios-Asociacion de

Antiguos Alumnos
Co-moderado por:

EMILIO CABANES MIRO

EOI Escuela de Negocios

EOI Escuela de Negocios
Andrea San Emeterio Lezcano
EOI Escuela de Negocios

1 armen Vallejo

E Irene Martin Dominguez

Green Reason




Memoria actividades CLUB EOI 2008

c CIUDEUl Foumnetiy Sisg 0 Go | AndreaSanEmeterio sl @

antigues alumnos viadeo

Conecte de nuevo.., B | Ayuda @

Inicio Blsgueda Empleo Mi perfil Contactos
Clubs

Expertos Eventos Clasificados
Foros

Lista de Clubs Mis Clubs Club EQI Foros del Club | 82 miembros | Invitar a un usuario
@ LUBS Panel de Control: Guardar Configuracidn | Personalizar Panel de control | Panel de control Estindar
viadeo
~ Tablén

Mostrar todo
Escriba su mensa

7 clubeoi (ruicor

TAMtEUOS Alurmnes

Emilio Cabanes Celebramos el 50 Aniversario de Antiguos .

n EOI con importantes convocatorias desde €
septiembre.

Actualiza tus datos y forma parte del Dired

= 50.000 Antiguos Alumnos EQl que publicai

82 miembros

diciembre.
{iPARTICIPAN!
Administradores "
W™ Emilio Cabanes Puedes descargar la Guia del Club aqui
Irene Martin ~ Han consultado su perfil ~ Eventos

Responsable Carreras Profesionales,
EOI Escuela de Negocios
Maria Cacho Morgado
Relacionas Instr

Andrea San Emeterio

Antiguos Alumnos, EOT

ROSA FERNANDEZ

Directora Ejecutiva, FUTURA, Your Consulting
Choice

imon Turpin

Director de cuentas, 2d2 comunicacian
Michael Platzer

Gerente Regional de Ventas, Knapp Logistic

Este mddulo contiene Iz lista de los eventos publicados sdlo
para los miembros de su Club.

500

n
Antiguos Alumnos, EOL
de negocios

Automation
Inscripciones recientes em— T e
Juan Jiménez Criado M35 || Este mddulo contiene f stz de las ofertas de empleo
I i 0 q (éPDBT”"IDAD EMPRESARIAL publicadas sdlo para los miembros de su Club.
spafia

Publicada por Josep Ramon Torradas

MONICA NIfi0 ROMERO
COMU CION, SANDETEL
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1.7. ACUERDOS PREFERENTES

CULTURA / OCIO

La Fundacion de Amigos del Museo del Prado te ofrece un precio especial en la adquisicién del carnet de amigo
de museo del Prado como miembro corporativo. Como asociado de CLub EOI puedes adquirir el carnet por 40
euros, siendo el precio para el publico general de 85 euros.

Las ventajas que te ofrece este carnet son:

Entrada gratutia al Museo del Prado.

Libre acceso a la Biblioteca del Museo.

Invitacién museo cerrado para visitar exposiciones temporales con un invitado.
Descuentos en los cursos abiertos al publico en general.

Decuento del 10% en la tienda del Museo

Descuento del 50% en la entrada de los museos de tituaridad estatal.
descuento del 10% en las tiendas de arte de Aldeasa.

Descuento del 25% en las publicaciones de la Fundacion.

Oferta cultural Mayo 08

** Para solicitar el carnet de amigo del Museo del Prado contacta con nosotros en antiguosalumnos@eoi.es. Las
condiciones descritas anteriormente seran vélidas hasta el 31 de diciembre de 2008.

CONTACTO:

tel: 902 50 19 55 (Club EOI)

e-mail: antiguosalumnos@eoi.es (Club EOI)
www.amigosmuseoprado.org

* Oferta valida para un maximo de 6 personas por cupon desde el 09-02-2008 hasta el 11/01/2009. No




Memoria actividades CLUB EOI 2008

acumulable a otras ofertas ni descuentos. Deberas presentar el cupén en la taquilla para disfrutar de este
descuento.

CONTACTO:

Av. de las Comunidades, 28 - 28032 Madrid
tel: 91 301 62 10

fax: 91 301 62 29

e-mail: faunia@faunia.es

www.faunia.es

DEPORTE

aymericH

Aymerich Golf Club te ofrece un 15%b de descuento en la adquision de cualquiera de las modalidades de sus
tarjetas de socios Oro y Bronce. (El descuento se aplicara sobre la tarifa general publicada en el link
inferiror).

Ademas en Aymerich Golf Center Somontes (Madrid) te ofrece un 15% de descuento en la realizacion de
cursos trimestrales y clases particulares. (El descuento se aplicara sobre la tarifa general publicada en el link
inferiror).

Tarifa General Tarjetas Socio / Servicios Golf Club Somontes

*** Es necesario que indiques tu condicién de socio CLub EOI en el momento de la contrataciéon. Condiciones
validas hasta el 31-12-2009.

CONTACTO:

AYMERICH GOLF CLUB

P° de la Castellana 8, 1°D. 28046 Madrid
tel: 91 426 15 80

fax: 91 577 62 66

e-mail: info@aymerichgolf.com

www.aymerichgolfclub.com

Wellsport Club te ofrece una serie de ventajas en la cuota mensual para la inscripcion al gimnasio:

Inscripcion Gratuita
50€/mes en horario 7:30-13:30 (fin de semana incluido)
65€/mes en horario 7:30-18:00 (fin de semana incluido)
81€/mes todo el dia
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e Bono 6 regalos bienvenida

La cuota mensual incluye utilizacion de gimnasio, una amplia oferta de clases colectivas, vestuarios con taquilla
y toallas, regalo de un circuito SPA al mes y derecho alquiler pistas de padel.

** Consulta la oferta especial para cuotas anuales.
*** Para poder acogerte a alguna de estas ofertas es necesario que acerdites tu condicion de socio Club EOI en el momento de la
inscripcion. Condiciones validas hasta el 31-12-2008.

SPA/BALNEARIO

Consta de piscina hidromasaje, piscina tonificacion, jacuzzi, terma, Bafio Turco, Pediluvio, tumbonas Térmicas,
Ducha Escocesa y Ducha aceite de esencias.
Precios para socios Club EOI:

e Horario Mafanas: (9:00h-15:00h) a un precio de 16 €/circuito (De L-V)
e Horario Tardes: (15:00h-20:15h) a un precio de 20 €/circuito (De L-V)
® Fin de Semana: (10:00h-18:30h) a un precio de 25 €/circuito

También te ofrecen un descuento del 10% en tratamientos faciales,corporales y terapias manuales del SPA.

Todos los precios incluyen taquilla individual, toallas de ducha y albornoz, ademas ofrecemos nuestro parking de
forma gratuita a todas aquellas personas que vengan al SPA. La duracidn del circuito aproximadamente es de
1h307 -2h, se debera hacer reserva por teléfono o en las instalaciones para poder ofrecer el servicio de forma
adecuada.

CONTACTO:

Av. Dr. Federico Rubio y Gali, 59
(Zona Francos Rodriguez) Madrid
tel: 91 361 55 03

e-mail: general@wellsportclub.com

www.wellsportclub.com

Oad B ]

Splashthic Reina Victoria te ofrece un descuento del 7026 en la cuota de emisién del carnet de socio
(quedando en 6 euros).

Ademas tienes 3 opciones de tarifa mensual con descuento:

e | aV,de9hal7h: 36 euros/mes
e | aD, de 9h a 23h: 50 euros/mes
e Fin de semana (V, S, D): 30 euros/mes

La cuota mensual incluye las actividades de fitness, aerobic, ciclismo indoor, area cardiovascular, sala de
musculacién, utilizacion del bafio turco y uso de taquillas individuales.

Ademas, puedes hacer la inscripciéon trimestral en la opciéon de L a D de 9h a 23h, por 126 euros (42 euros/mes).
También tienes la opcién de realizar 2 pagos de 63 euros en 2 meses consecutivos.

** Para poder disfrutar de esta oferta es necesario que acredites tu condicién de asociado al Club EOI, y en su
caso, la vinculacién de tus familiares directos. Oferta valida hasta 31-08-2008.
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CONTACTO:
Av. Reina Victoria. 28003 Madrid
tel: 91 534 22 83

GASTRONOMIA / RESTAURACION

El Club de Vinos Gourmets pone a tu disposicion una oferta especial de suscripcién que puedes consultar en:
www.clubdevinosgourmets.es/ofertaespecial/index.php?idt=4898

* Esta promocioén es restringida a los asociados que deberan indicar su pertenencia al Club EOI en el momento
de suscripciéon. Condiciones validas hasta el 31-12-2009.

CONTACTO:
tel.: 902 200 772
http:/7/www.clubdevinosgourmets.es/ofertaespecial/index.php?idt=4898

El Grupo bodegero HA Barcel6 te ofrece un 1526 de descuento sobre las tarifas genrales (ver en hoja de
pedido).

Oferta de Vinos Otoino/ Bono Descuento 10 euros /Hoja Pedido

*** Es necesario que indiques tu condicion de socio en el momento de la compra. Condiciones validas hasta el
31-01-2009 para todos los vinos de la carta excepto los lotes indicados en la hoja de "Oferta de Vinos Otofio"

CONTACTO:

BODEGAS PALACIO, S.A.

C/ San Lazaro 1. 01300 Laguardia (Rioja Alavesa)
tel: 945 60 00 57

fax: 945 60 02 97

e-mail: cosme@bodegaspalacio.com

www.hbarcelo.es




Memoria actividades CLUB EOI 2008

Finnegans
irish pub

Finnegans Irish Pub, O'Connors Irish Pub y Canal Café Club te ofrecen en 3 ambientes distintos un
descuento del 30% para ti y tus acomparfiantes en pintas de cerveza y combinados (precio final 4 euros).

®  Finnegans Irish Pub: pub irlandes con unacuidada decoracion que te transporta a un tradicional pub en
cualquier rincén de Irlanda. (Plaza de las Salesas, 9 — Alonso Martinez. www.finnegansmadrid.com)

e  O'Connors lIrish Pub: acogedor y espacioso local con una decoracién auténticamente
irlandesa. (C/Almagro, 3 - junto a la Plaza de Alonso Martinez. www.oconnorsmadrid.com)

e Canal Café Club: bar con una decoracion "maritima" en el que puedes tomar gran variedad de cervezas.
En verano dispone de terraza. (C/ San Francisco de Sales, 41. www.barcanal.com)

** Para poder disfrutar de esta oferta debes presentar tu carnet de socio de Club-EOI. Promocion valida hasta el
31-12-2008.

CONTACTO:

e-mail: josemaria@finnegans.es
www.finnegansmadrid.com
www.oconnorsmadrid.com
www.barcanal.com

4

El Boliche Bacan oferta un 10%6 de descuento en los diferentes menus reservados por un miembro del Club
EOI.

Mas informacién y Menus 2008

** Debes indicar y acreditar tu condicién de asociado al Club EOIl en el momento de realizar la reserva.

CONTACTO:

Alberto Pastor

tel: 914013100

e-mail: albertopastor@restauranteboliche.com

www.restauranteboliche.com
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INFORMATICA

conZumo.com

iMejor compra online!

ConZumo te ofrece un descuento del 5% en la compra por internet sobre cualquier oferta publicada en la
web.

** Para poder disfrutar de esta oferta es necesario que en el momento de la compra introoduzcas el cédigo
promocional CLUBEOI. La promocién estara vigente hasta el 31-12-2008.

CONTACTO:
tel: 902 010 825
Otras formas de contacto: aqui

www.conzumo.com

MODA

W www

Guzman Guzman Guzman Guzman

Trajes Guzman en sus diferentes establecimientos de Madrid te ofrece un 5% en la compra de trajes de
etiqueta, ceremoia y vestir.

* Es necesario que acredites tu condicion de socio del Club EOI. La oferta es no tendra vigor en el periodo oficial
de rebajas. Condiciones validas hasta el 31-12-2008.

CONTACTO:
E-mail: pincha aqui

www.trajesguzman.com
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Maestros Tintoreros te ofrece un 526 de descuento (sobre la tarifa incluida debajo) en sus servicio de limpieza
y tintoreria. Recogen tus prendas y ropa de hogar en tu empresa o en tu domicilio, y en un maximo de 48h, te las
entregan donde prefieras.

Consulta:
Tarifas 2008

** Para poder acogerte a esta oferta es necesario que informes de tu condicién de miembro del Club EOl y la
acredites en el momento de la entrega de las prendas. Condiciones validas hasta el 31-12-2008.

CONTACTO:

tel: 902 455 444

Doctor Severo Ochoa, 38. 28100 Alcobendas, Madrid.

www.maestrostintoreros.com

LECTURA

Diaz de Santos te ofrece un descuento del 5%b6 en la compra de libros técnicos, cientificos, clasicos y novedades,
publicados tanto por editores nacionales como internacionales.

** Condiciones validas hasta el 31-12-2008. Debes acreditar tu condicidon de asociado para poder beneficiarte de
esta promocion.

CONTACTA:

Dofia Juana | de Castilla, 22. 28027 Madrid

Tel. 91 743 48 90

Fax 91 743 40 23

www.diazdesantos.es

Fiemtenas S’ s )
S fi | T
£ ;hF.m" ; ¥
. A . i
[ . of 1

Mundi-Prensa te ofrece un descuento del 5% en la adquisicion de sus publicaciones. Ademas los gastos de
envio para miembros de Club EOI son gratuitos.

** Condiciones validas hasta el 31-12-2008. Para poder disfrutar de esta promocién es necesario que acredites tu
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condiciéon de miembros de Club EOI.

CONTACTO:

Castello, 37. 28001 Madrid
tel: 91 436 37 00

fax: 91 575 39 98

www.mundiprensa.es

SALUD / RELAX

Maraterra ofrece a los socios de Club EOl un 10% de descuento en todos los masajes, tratamientos y terapias.

* No aplicable a bonos, packs, actividades, talleres, productos, flores de Bach y auriculopuntura.

Ademas puedes disfrutar de un Tratamiento antiestrés especial Club EOIl: Un combinado de reflexologia podal,
aromaterapia y masaje antiestrés de espalda.

e Descripcion del producto: Para comenzar, se envuelven los pies con toallas calientes con lavanda con
propiedades relajantes. A continuacion, una sesion de reflexologia podal a fondo que trabaja puntos
reflejos de todo el cuerpo y del sistema nervioso. Para finalizar un masaje a fondo de espalda, brazos,
cuello, cara y cabeza para eliminar tensiones y contracturas, dejando el cuerpo totalmente relajado.
Duracién tratamiento: 1h 30'. Precio especial: 50 €.

*** Para poder disfrutar de estas ventajas es necesario que te identifiques como miembro de Club EOI al realizar la reserva y acredites tu
condicion de socio antes de realizar el pago. Condiciones validas hasta el 30 de junio de 2008.

CONTACTO:

C/ Ferraz 84, 3° dcha. 28008 Madrid
91 547 34 70
www.maraterra.com

SEGUROS

”?

Géne /ﬂ#yd {'5 e

L
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Genesis Affinity te ofrece un 7% de descuento en la contratacion de los seguros de auto, hogar y moto.
Ademas, por pertenecer al colectivo Club EOI puedes disfrutar de otras ventajas especificas para colectivos
Genesis. Podran disfrutar de estas ventajas tanto tG como tus familiares directos.

Descéargate:
Oferta 2008

* Es necesario que indiques tu condicidn de socio del Club EOIl en el momento de la consulta y/o contratacion.
Condiciones validas hasta el 31-12-2008.

CONTACTO:
tel: 902 62 74 38
www.genesis.es

Asisa te ofrece condicines ventajosas en la contratacion de su pdéliza sanitaria: una prima neta especial de 44,04
Euros/persona/mes.

e  Esta prima por ser neta, no incluye los impuestos legalmente repercutibles. Consulte condiciones
especiales a partir de 60 afios

Cobertura dental, 4,51 Euros (asegurados de pdliza sanitaria) y 7 Euros (no asegurados)

Sin gastos iniciales de gestion

Posibilidad de incluir a familiares directos (conyuge e hijos)

Importantes bonificaciones en la operacién de Miopia, Hipermetropia y Astigmatismo con laser Excimer
Cobertura sanitaria en accidentes de trafico y laborales

Cobertura sanitaria en el extranjero de hasta 10.000 euros en caso de urgencia

Reintegro de hasta 24,04 euros por la compra de gafas completas, monturas y lentes, y de 120 euros
por la compra de audifonos en los centros VisionLab

Indemnizacion de 6.010,12 euros en caso de fallecimiento por accidente

Cobertura de psicoterapia - 15 sesiones al afio

Asesoamiento juridico a través de la empresa Legalitas

Carencias:

10 meses en hospitalizacién por parto

6 meses en planificacion familiar

6 meses de hospitalizacién e intervencién quirdrgica

6 meses de pruebas especiales y técnicas especiales de tratamiento

Se eliminan todos los periodos de carencia para los ya asegurados de Asisa o que vengan de
otra compaifiia y acrediten una antigiedad igual o superior a 2 afios

OO0O0O0O0

Descargate:
Cuestionario de Salud, Alta Asisa Dental y Domiciliacién Bancaria

Para poder acogerte a esta promocién es necesario que acredites tu condiciéon de socio Club EOI e indiques el n®
de colectivo: 11.544. Condiciones validas hasta el 31-12-2008.
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CONTACTO:
tel: 901 10 10 10
Www.asisa.es

SERVICIOS FINANCIEROS / BANCA

openbank <»

OpenBank te ofrece interesantes ventajas en la contrataciéon de préstamos personales e hipotecarios, comisiones
de tarjetas y créditos preconcedidos.

Ventajas marzo / Promocién Bluetooth

** Para poder disfrutar de estas ventajas es necesario que acredites tu condicidon de asociado al Club EOI.

CONTACTO:

Plaza Manuel Gbmez Moreno, 2. 28020 Madrid
tel: 91 342 10 00

fax: 91 342 10 20

e-mail: colectivos@openbank.es
www.openbank.es

Citibank te ofrece condiciones exclusivas en la contratacién de productos y servicios bancarios tales como fondos, planes de
pensiones, cuenta ahorro, o "Notas estructuradas".

Descagate:
Oferta Ahorro

** Para poder acogerte a esta oferta es necesario que acredites tu condicion de miembro de CLub EOI.

CONTACTO:

Fidel Alvarez

tel: 91 540 14 37

e-mail: fidel.ignacio.alvarezcotroneo@citi.com
www.citibank.com
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accuracy financiacion

-‘"

Accuracy Consulting te asesora de forma totalmente gratuita, pudiendo conseguir mejores condiciones que
las que puedes obtener si te diriges a una sucursal bancaria a nivel particular.
Te ofrecen condiciones ventajosas en cualquiera de los siguientes productos bancarios:

e  Servicios de Inversion:

Cuentas Corrientes de Alta Remuneracion y Cuentas Nomina
Depdsitos Bancarios

Productos de Renta Fija

Productos de Renta Variable y Fondos de Inversion

Planes de Pensiones

Seguros (accidente, coche, vida, hogar, etc.)

O0OO0O0OO0O0

e  Servicios de Financiacion:

Préstamos Hipotecarios (nueva apertura, revision de préstamos ya existentes, subrogaciones,
cambio de vivienda, etc.)

Préstamos Personales

Préstamos a la Promocion

Reunificaciéon de Deuda

Pélizas de Crédito

o

OO0O0O0

** Para poder disfrutar de estos servicios es necesario que acredites tu condicién de asociado al Club EOI.
Promocion valida hasta 31-12-2008.

CONTACTO:

tel: 902 011 702 / 91 640 43 91

e-mail: clientes@accuracyfinanciacion.com
www.accuracyconsulting.com/Zhtm/eoi

SERVICIOS JURIDICOS

QUEIPO RIEGO

Queipo & Riego Abogados te ofrecen gran diversidad de servicios juridicos tanto a nivel particular como para
tu empresa con importantes descuentos respecto la tarifa general.
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Oferta de servicios [¥

*** Es necesario que indiques tu condicidon de asociado al solicitar cualquier servicio y te acredites como tal
cuando sea requerido por la empresa. Condiciones validas hasta el 31-12-2009.

CONTACTO:

Luis del Riego Alonso (Abogado — Socio Director)
Av. de Galicia, n® 40 — 4° C. 33005 Oviedo
e-mail: info@gueipoyriego.com

tfno: 985 96 54 63

Ffax985 27 29 43

WWwWWw.queipoyriego.com

VIAJES

HUSA

HOTELES

Antiguos Alumnos-Club EOI, como miembro de la FAAAAUE te hace participe de este acuerdo:
El grupo hotelero HUSA Hoteles te ofrece un 10% de descueno en las reservas efectuadas, sobre el mejor
precio disponible (no aplicable junto a ofertas puntuales y promociones).

Para disfrutar de esta promocién debes indicar:

® reservas on line: usuario- ANTIGUOSALUMNOS / password- FAAA
(] reservas telefénicas en el 902 10 07 10: referencia "FEDERACION DE ANTIGUOS ALUMNOS".

Directorio General 2008

*** Es necesario que indiques tu condiciéon de asociado para poder disfrutar de esta oferta. Condiciones vélidas
hasta el 31-12-2008.

CONTACTO:

HUSA HOTELES (Central)

Sabino de Arana, 27. 08028 Barcelona

tel: 93 510 13 00 / 902 10 07 10 (reserva telefonica)
fax: 9 3490 31 09

e-mail: comercial@husa.es

www.husa.es
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X oteles
ALE

" slapsins f.rm:!'uiu'r.ll':-!'v.i

Hoteles JALE ofrece a los miembros de Antiguos Alumnos-Club EOIl un 1026 de descuento en alojamiento
sobre la mejor tarifa en su pagina web (sujeto a disponibilidad del hotel).

Para poder acogerte a esta promocion es necesario gue realices las reservas a través de la CENTRAL DE
RESERVAS. Asi mismo deberas acreditar tu condicion de socio.

Los establecimientos en los que se aplican actualmente estos descuentos son:

Incosol Hotel-Medical Spa 5*, en Marbella, Malaga.

Hotel Duques de Medinaceli 5*, en El Puerto de Santa Maria, Cadiz.
Hotel Monasterio San Miguel 4*, en El Puerto de Santa Maria, Céadiz.
Gran Hotel Colén Costa Ballena 4*, en Rota, Cadiz.

Hotel Palacete Mirador de Cérdoba 3*, en Cérdoba.

Hotel Dunas Puerto 3*, en El Puerto de Santa Maria, Cadiz.

Hotel Plaza de Toros de Almadén 3*, en Almadén, Ciudad Real.
Hotel Las Vegas 3*, en Marbella, Malaga.

Hotel Hoppegarten Berlin 4* en Berlin (Alemania)

* Descuentos aplicables a reservas individuales, pedir condiciones para grupos. Es necesario que indiques tu
condicion de socio en el momento de la reserva. Condiciones validas hasta el 31-12-2008.

CONTACTO:

tel: 902 370 077

fax: 902 370 078

email: reservas@jale.com
www.hotelesjale.com

IA Viajes te ofrece un descuento del 6% en paquetes vacacionales. Puesdes consultar todos los servicios que te
ofrece esta agencia tanto para particulares (vuelos, hoteles, etc.) como para empresas en su pagina web.

** Para poder disfrutar de estas ventajas es necesario que te identifiques como miembro del Club EOI en el
momento de realizar la reserva. Condiciones vélidas hasta el 31-12-2008.

CONTACTO:

C/ Doctor Fleming 39. 28036 Madrid
tel: 913453440

fax: 913507078

e-mail: drfleming@iaviajes.com
www.iaviajes.com
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Como miembro de Club EOI, De Viaje te ofrece un 4% de descuento en los viajes de programacion propia y en

los viajes programados a medida, y que sean variacion de los viajes del catalogo. Consulta la oferta de viajes por
todo el mundo en: www.deviaje.com.

** Para poder beneficiarte de este descuento es necesario que realices el pago en efectivo o mediante

transferencia bancaria, y que acredites tu condicién de asociado del Club EOI. Condiciones validas hasta el 31-
12-2008.

CONTACTO:

tel: 91 577 98 99

e-mail: deviaje@deviaje.com
www.deviaje.com

Aramon te ofrece un 10%6 de descuento en la contratacidn de cualquiera de sus servicios a través de su
central de reservas.

La reserva debe incluir como minimo alojamiento y FF y es necesario facilitar tanto en la web (dentro del
apartado de colectivos) como por teléfono el cddigo de la promocién OFEO1082

*** Condiciones validas para asociados y familiares de primer grado hasta el 30 de noviembre de 2009.

CONTACTO:

Plaza Aragon 1, Entlo. 50004 Zaragoza
tel: 976 44 70 40

www.aramon.es

BOI TAULL
RESORT.

VALL DE BOI
PIRINEU DE LLEIDA

Boi Talll Resort te ofrece un precio especial para pasar un fin de semana de esqui en este complejo
hotelero.

Descargate:
Oferta Marzo 2008

* Es necesario que indiques tu condicién de socio en el momento de la reserva. Condiciones validas para los
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periodos que se indican en el documento adjunto.

CONTACTO:

tel: 902 40 66 40

e-mail: reservas@boitaullresort.es
www.boitaullresort.es

el Guardian E
<

del Daruiso =

El Guardian del Paraiso te ofrece un descuento del 9% sobre las tarifas publicadas en la web en la adquisicién de
viajes a Madeira y Portugal Continental. Ademas, en el resto de productos y servicios que se ofrecen en la web de la
agencia puedes beneficiarte de un 5% de descuento.

*** Para poder acogerte a esta promocion, valida hasta el 31-12-2008, es necesario que indiques y acredites tu
condicion de socio.

CONTACTO:

tel: 91 740 01 55 /7 687 75 20 89

e-malil: dir.talgo@elguardiandelparaiso.com
www.elguardiandelparaiso.com
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1.8. SOCIOS CLUB EOI

SOCIOS CLUB EOI TOTAL 2008
Envios de informacién a cursos / inscripcion a CLUB EOI 189
Nuevos Socios de N°© 260
Nuevos Socios Invitado 495

1.9. CARRERAS PROFESIONALES

PLATAFORMA DE EMPLEO TOTAL 2008
Empresas Registradas y Nuevo Contacto 404
Ofertas Publicadas 1042
Nueva Curricula de Alumnos 456
CAPTACION Y FIDELIZACION DE EMPRESAS

Envios de informacion del departamento™* 688
Contacto con nuevas empresa*> 210
Visitas a Empresas 63
ASESORAMIENTO ALUMNOS

Asesoramientos a socios 91
BECAS

Convenios de Précticas firmados 41
Convenios de Préacticas propuestos a empresas 101
Empresas confirmadas asistencia al Company

Day 47
Ofertas de Becas 177
Alumnos de Becas colocados 119
Reuniones Consejos Asesores 3
Nuevos contactos en empresas 69
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ACTIVIDADES 50 ANIVERSARIO

2.1. CONSEJO ASESOR CLUB EOI

Esther Rituerto Martinez
Directora General de Administraciéon y Finanzas de RED ELECTRICA DE
ESPANA

Luis Alberto Petit Herrera
Director Gerente de la REAL ACADEMIA DE INGENIERTA

Jose Ignacio Rivero Pradera
Presidente de TATUM y Vicepresidente del REAL MADRID

Jose Maria Hernandez Martinez
Director General del Grupo MUNDIPRENSA

Francisco Cal Pardo
Presidente de Leadair y Miembro de la Junta Dircetiva CEOE

Gabriel Cerrada Delgado
Director General de DELL COMPUTER S.A.

Antonio Colino Martinez
Consejero del CONSEJO DE SEGURIDAD NUCLEAR

Tedfilo Julian del Pozo Rodriguez
Secretario General de SECOT

Enrique Diaz-Rato
Consejero Delegado de CINTRA

Miguel Angel Feito Hernandez
Director General de CEDDET

Rafael Miranda Robredo
Consejero Delegado de ENDESA
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Daniel Pefia Sanchez de Rivera
Rector de la UNIVERSIDAD CARLOS 111 DE MADRID

Fernando Panizo Arcos
Director General de Operaciones Internacionales TELEFONICA ESPANA

Amadeo Petitb6 Juan
Director de la FUNDACION RAFAEL DEL PINO

Jesus Rodriguez Cortezo
Decano del COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIALES

Jerénimo Saavedra Acevedo
Alcalde del AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
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2.2. DIRECTORIO ANTIGUOS ALUMNOS

B
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de negocios

directorio EOI

 Zntiguos alumnos )

directorio EOI
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Caballers Fulgusira, Ignacie
JoLoz

#vda. Sanchez Arjora, 51 - 2°C
41010 Sevla

TH: €56 71 37 80

Calo Lépez, Antonio
EXEO3
Auda. Juiertudes Musicales, 3-5° &
41008 S=vila
TH 537 42 1847

net

Caballo Mena, Raquel
MBAD3
fuda, Kansas City, Sin Ef. Fertico,

ra
41018 Sevila

TH: 65833 69 28

raquel cabelloterr es
MENTUR CONSULTORIA
Consultora

© Cuna, 45 -3* M5d. 2
41004 Sevlla

Cabrera Medina, Javier
JoLoz

L
@ Femanda Villalén, 1- 156G

ARTEL INGENIEROS S.L
Director de Zana Sur

Auda. Averross, B - Edif. Acrspali.
Ph 4

41020 =il

arterio.calo@es. schindler.com
Calso Velizquez, Luis Javier
INNOS

©/ Matahacas, 21 - 1° Deha

41003 Savilla

Tif: 625 55 9296

uicalBsegz.es

Calvente Soult, Manuel
JoLoa

41004 Seila €/ Femando Villakin, 32
TH: 695 23 93 60 41720 S=ila
jaur: m o

Caetana Persira, Abilio
JOLO4 - EXEOS

© Alquera de Almanzer, Akazata
15

41607 Espartinas - Svilla
TH: 667 06 68 62
abiloBfusrzateuta.com

SISTEMAS DE
LOCALIZACION, 5.L.

Directer General

Edficio Eurocel, Autspista Sevila-
Caria Km 3.5

41520 3an Juan de Azaliarache -
e

abilieBuisicniscalizasion.com

Caiceo Cera, Pedro Antonio
MIFoz

i Mesina, 10Bk.1- 2°B

41089 sevla

TH: 656 85 74 37

optimaxitera.es

OPTIMAX INGENIERIA S.L
Respensable de Prevencién, Calidad
¥ Medicambiente

Cala Diaz, Almudena
PXCO4
© Zaragoza, 28-5, 2 A

almudenacd@ya com

Camacho Aires, Famcisco Javier
BTHO3
€/ Mesenero Romanos, 22 - Fortal
e

25010 Malaga
TH 615 610797

feaGeoit.es

Camacho Cascajo, Leonor

MIGOS

CIVazuez Limén, 21

21002 Huela

TH 679 36 47
keoror_camachecascajo@yahice s
TELVENT

Dpto. de Meteorokogia

leanor camachaitelvert. abengoa
com

Camacho Lopez, Dolores Maria

Ti: 630 74 8498
Islacamachel@hetmail.com
PARTIDO ANDALUCISTA

Camacho Martin, Blanca

MEAC2
7 Alamada, Sta. Eufemia, 70
42940 Tomares - Sevila

TH: 651 110948
camachomb@hotmailcom

Caballero Fulgueira, gnacio
JoL0Z

Ada. Sanchez Aora, 51-2°C
41010 Szila

I 596 7137 80
caballeronacho@hetmail.com

Cabello Mena, Raquel
MBAO3

Auda. Kansas City, S/n Eaf. Périco,
G

41018 Sl

T e 338028
raqus.cabloBterma es

MENTUR CONSULTORIA
Cansultora

©/ Cuna, 45 - 3* Med. 2

41004 Seila

Cabrera Medina, Javier
JoL02

© Femands Villakén, 1- 1* &
41004 Sevills
TH: 696 2393 60
jaucame@hotmail com

Castano Pereira, Abilio
JOLO4 - EXEOS

©/ Alqueria e Almanzor, Alcazaba

15
41807 Espartins - Sesilla
TH: 667 0560 63
abilis@fuerzabra com

v STEMAS DE

Director Gereral
Edificia Eurncel, Autopista Sevilla-
Coria Km 3.5

41920 San Juan de Aznalfarache -
Sevila
abilis@visionlcealizacion.com

Caicea Cera, Pedra Antonio
MIPO2
C/ Mesina, 10Blg.1 -2 B

OPTIMAX INGENIERIA
Responsable de Prevencin, Calidad
¥ Medioambiznt

Caballers Fulgusira, Ignacic
JoLoz

#uda, Sanchez Arora, 51 - 2°C
41010 Sevlla

TH: €56 7137 80

Calo Lépez, Antonio
EXEO3

Auda, Juventudes Musicales, 3-5° A
41008 S=villa

TH: 537 42 1847

Caballo Mena, Raqusl
MBAN3
Auda, Kansas Cily, Sin Edf. Partico,

ra
41018 sevilla

TH: 658 33 89 28

raquel cabelloBtern es
MENTUR CONSULTORIA
Consultora

© Cuna, 45 -3 Méd. 2
41004 Sevlla

Cabrera Medina, Javier
JoLoz

& Femanda Villalén, 1- 156G

net
ARTEL INGENIEROS S.L
Director de Zana Sur

Auda, Averross, B - Edif. Acrpalis,
P4

41020 =il
artenio.calo@es.schindlsr.com

Calso Vilizquez, Luis Javier
INNOS

©/ Matahacas, 21 - 1° Deha
41003 Sevilla

TH: 625 559295
puicalBsegz.es

Calvente Soult, Manuel
JoLo3

41004 Sevilla €/ Femando Villakin, 32
TH: 695 2393 60 41720 Sevila
jau: il com m

Caetana Pereita, Abilio
JOLO4 - EXEOS

o Algueria de Almanzor, Akazabe
15

41807 Espartinas - Seilla
TH: 687 06 89 62

Edfificio Eurocel, Autapista Sevilla-
Coria km 3.5

41920 San Juan de Azalfarache
Savila
abilioBrisicriocalizacion.com

Caicao Cera, Pedro Antonio
MIF0Z

© Mesing, 10813.1-2°8

41089 Sevla

TH: 655 85 74 37

optimaxBtera.ss

OPTIMAX INGENIERIA S.L
Responsable de Prevencién, Caldad
¥ Mediambiente

Cala Diaz, Almudsna
PXCO4

O Zaragoza, 28-5, 7 A
Cadiz

Damacho Aires, Famcisco Javiar
BTM03
€/ Mesenero Romanos, 22 - Portal
e

) Mélaga
TH: 615 61 07 97

fica@eoit.es

Damacho Cascajo, Leonor
MiGos

C/Vazguez Limén, 21

21002 Hushe

Th: 679 36 47
leorer_camachocascajo@yahcn es
TELVENT

Dpto. de Meteorologia

e

com
Damacha Lépez, Dolores Maria
cypPe7

©f Panz Mencheta, 21 - B
41002 3zl

I 520 74 84 98
lolacamache] Ghotmail zem
PARTIDO ANDALUCISTA
Jefa de Prarsa

©/ Vidia P34

41003 Swila

Damacha Martin, Blanca
MBAOZ

©/ Alameda, Sta. Eufemia, 70
42940 Tomares - Sevila

T 551 110948
camachomb@hotmailcom

Daballero Fulguzira, lgnacio
JoLoz

fwda, Sinchez Ajona, 51 - 2°¢C
41010 Sevila

TH: 636 7137 80
caballeronacheBhatmail com

Dabello Mena, Raquel
MBAD3

fuda, Kansas City, S/n Edi. Pértico,
q

41018 Sevilk

Ti: 656 3380 28
raquel.cabellodtera.es

MENTUR CONSULTORIA
Consutora

©/ Cuna, 45 - 3* Méd. 2

41004 Sevila

Dabrera Medina, Javier
JoLoz

©/ Femando Villalén, 1- 1°G
41004 Sevilly

TI: 556 2393 60
jaucame@hatmail.com

Dactano Persira, Abilio
JOLO4 - EXEOS

© Alqueria de Almanzor, Alcazaba
15

41807 Expartinas - Sedla
Ti: 687 0560 63
abilio@fuerzabnia.com

VISION SISTEMAS DE
LOCALIZACION, S.L.

Director Gereral

Edificio Eurocei, Autopista Sevill-

4 directorio EOI de antiguos alumnos directorio EOI de antiguos alumnos

OBJETIVO

Mejorar las relaciones profesionales y personales entre los antiguos alumnos.
Actualizar los datos de contacto de los antiguos alumnos de cara a:
- aumentar el n°® de asociados al Club EOI

- mejorar las acciones de comercializacién de actividades formativas de EOI
- recopilar informacion académica real en una base de datos Unica.

PROVEEDORES

En el desarrollo del proyecto podemos diferenciar 2 fases:

- Continente: crecién de una herramienta para la gestion del directorio. Se
trata aqui de reunir los datos existetes en la organizaciébn y crear una
aplicacion para la gestion del directorio: creaccion de base de datos,
informes de busqueda, formularios de inclusiéon de datos, carga de datos y
cruces y limpieza, siefio de mail y banners, etc.

- Contenido: actualizacion de los datos y solicitud de consentimiento de
publicacion: la alimentacion se ralizara por e-mail y mediante contacto
telefénico fundamentalmente.

Para el desarrollo de la primera fase se contrataron los servicios de Tatum, nuestro
actual proveedor web, ya que por un lado implicaba un claro ahorro de costes (por
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aprovechar recursos de la plataforma existente) y una integraiéon del proyecto
dentro de la web del Club EOIl. (*** Ver propuesta de servicios y facturas en el
anexo 4.1)

Para la campafa de realizacion de llamadas telefénicas y actualizacion de

nuestra base de datos, recibimos 2 propuestas (ver documento adjunto en el
anexo 4.1), y la propuesta seleccionada finalmente fue la de MH.

EJECUCION DEL PROYECTO

El directorio recogera los datos académicos (curso EOI, afio de finalizacion) y
personales (provincia, pais, tfno, e-mail, empresa, sector de actividad y cargo) de
los antiguos alumnos aptos en algin programa completo, que haya finalizado en el
afo 2007 y con una duracién igual o superior a las 150h., o un mes si no
dispusieramos del n® de horas lectivas. Se distribuird entre los miembros del mismo
en formato papel, y se publicara en la web del Club EOI con acceso restringido a los
asociados.

Durante la ultima quincena de mayo se define el procedimiento de recopilacion de
datos para elaborar el directorio. Para ello se analiza la informaciéon disponible
sobre los datos académicos y de contacto de los antiguos alumnos, en las distintas
bases de datos y en formato papel.

Se decide crear una base de datos en la que gestionar el proyecto, que sea
compatible con synergy para el posterior volcado de los datos tanto académicos
como personales de los antiguos alumnos. Asi mismo se crea un formulario de
busqueda y actualizacién de datos a través de la web.

Los datos de partida serdn los resultantes del “picado manual” de las actas
originales (nombre, apellidos, n® de alumno, calificacidon, cddigo del curso, nombre
del curso, afio de inicio, afio de finalizacién). No se recogera en el directorio ningdn
alumno que no aparezca en un acta.

La razén por la que se decide tomar los datos de las actas es que no existia
ninguna otra fuente con informacién académica valida. Synergy es el sistema que
recoge toda la informacion académica de los alumnos desde el inicio de la actividad
docente de EOI. A este sistema se han volcado los datos que recogian las
anteriores aplicaciones docentes. Una vez estudiada la informacién disponible en
synergy nos encontramos con que existen alumnos en las actas originales que no
han sido registrados en synergy, y ademas, en algunos casos la calificacion
registrada para los alumnos no es fiable.

Durante la primera quincena de junio se fotocopian todas las actas y se realiza una
seleccion (eliminando los cursos descartados, los modulos, las actas de profesorado
y las evaluaciones) para enviar a los 12 operadores que van a registrar los datos de
las actas.

Una vez registrados todos los datos de las actas (35.000) se unifican, afiaden y
corrigen los n®s de alumno y cédigos de curso que no aparecen en las actas, para
poder identificar de manera univoca alumnos y cursos y poder cruzar estos datos
con otras tablas y aplicaciones. Ademas se normaliza la denominacion de los cursos
para que sean identificativos y claros.
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El contacto con los antiguos alumnos tiene como objetivo actualizar sus datos de
contacto, pedirles su consentimiento para aparecer en el directorio y los datos de
sus comparfieros de promocion. Para poder llevarlo a cabo se asignan a todos los
registros procedentes del “picado” de las actas los datos de contacto procedentes
de synergy. El contacto se realizara via telefonica y via web.

Para los contactos por via telefénica se decide contratar los servicios de un call
center por cuestiones de escasez de tiempo para la ejecucion del proyecto y por la
falta de recursos para realizarlo desde aqui (no contamos con el espacio suficiente
para ubicar a operadores que realicen llamadas, ni con un sistema de grabacion las
mismas).

Se realiza un e-mailing masivo en julio a 6.000 direcciones de correo electrénico
solicitando la actualizacion de los datos y la respuesta es baja (casi nula) por lo que
se decide dar prioridad al contacto telefénico.

En julio 8 operadores comienzan a llamar a los alumnos que cuentan inicialmente
con al menos un tfno (10.000 alumnos) y cuando se observa que la respuesta es
baja se suspenden las llamadas. En el mes de agosto se dedican 4 operadores a la
busqueda en internet de tfnos de las personas que inicialmente no tenian (20.000).

En septimebre se realiza el e-mailing masivo a las personas que aun no han
actualizado sus datos y la respuesta es mayor (850 clickers).

Desde el 15 de septiembre hasta la primera semana de noviembre, 7 operadores
retoman las llamadas a las personas que aun no han actualizado sus datos y
simultaneamente se dedican 2 operadores de manera discontinua a la bdsqueda de
tfnos alternativos para los casos de tfnos erréneos o no existentes. La segunda
semana de noviembre se volcara la informacion procedente de las llamadas a la
aplicacion. Se han realizado 2 volcados parciales en agosto y en octubre.

Paralelamente a la actualizacion de datos mediante llamadas de tfno se recopila
informacioén a través de un formulario web que entra directamente en la aplicacion.
En la web del Club EOI se publica un banner de forma permanente para este
proyecto y un intersticial que se muestra en cada primera visita a la home. En el
boletin semanal de antiguos alumnos también se incluye de forma destacada
durante septiembre y octubre pero la respuesta es baja ya que contamos con 650
personas que han cumplimentado el formulario a través de la web vy
aproximadamente la mitad son fichas descartadas (duplicados, alumnos actuales,
cursos inferiores a 150h.).

La segunda semana de noviembre se cierra la recepcion de datos y se comienza a
validar las fichas de cara a la publicacion del directorio. Asi mismo se estionaran las
incidencias (actas no volcadas, fichas incorrectas) y se normalizara la forma de
presentacion de los distintos campos de las fichas.
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Ya somos 50.000

MENU PRINCIPAL

» Newsletter
* Informes y alertas
* Cuestionarios

= Acuerdos Preferentes

= Zona promocional
Consejo Asesor
irectorio AA 2008

Salir

BUSQUEDA DE FICHAS

Nerre 1 edsmesy [
spelico 1 [— VT

spelico 2 [— birectori |

ID SYNERGY NOMBRE

IKER
64307 Javier
56358 Joaquin
202093 Pablo
61789 Saul Antonio
CARLOS
ENRIQUE
51835 Fernando
Luls
55028 M3 Victoria

Ndmero de Registros : 335

(reset] [buscar]

APELLIDOS |curso ESTADO OPCIONES
FERNANDEZ ORTUETA | @ maSTER EN GESTION DE CALIDAD P w R
FRRET ez Blen | @ masTeR EN GESTION DE CALIDAD [I=] w R
Ferndndez Gonzdlez | @ pROGRAMA DE CONSOLIDACION ¥ GESTION DE [ L]
EMPRESAS
Ferndndez Ferndndez | @ curso pe creacion DE EMPRESAS EN EL AMBITO DE & LR
LA INTERNACIONALIZACION
Ferndndez Herndndez | @ MasTER GESTION INTERNACIONAL & LR
| @ maSTER EXECUTIVE EN GESTION DE CALIDAD
ERRASTI MURGUIONDO %3 G 4
ESPINOSA FONSECA %3 P X
Comifgiies Chao @ rrOGRAMA DE CREACION Y GESTION DE EMPRESAS [I=] LR
MASTER PROFESIONAL EN INGENIERIA Y GESTION
| MEDIOAMBIENTAL
CASTILLO BERNAT %3 P X
Chirvella Penella @ prOGRAMA DE CREACION ¥ DESARROLLO DE [F:) L1
EMPRESAS
@ rroGRAMA DE GESTION DE LA CALIDAD
01 Pégina: 1 de 3351/ Ira pagina ] [irl e

BUSQUEDA DE CURS0OS

Nombre curse

Id Synergy curso

|

[buscar]

+/- ID SYNERGY NOMBRE ANO ANO Ne
INICIO | FIN ALUMNOS

[+1 /97829001 @ CURSO SUPERIOR DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA 1887 iees |30

CONSTRUCCIGN
Nombre Apellido 1 Apellido 2 1d. Synergy calif. Estado  Opc

Agustin Rodrigusz Alvarez 37581 AFTO & » X
Antonio Lugue Gama 37585 APTO ) L2 1
Asuncitn Amores Oviedo 37589 APTO ® & x
Benito Raffo Esquivel 37606 APTO & 3 4
Carlos Sénchez delbarglen Balbas 37503 AFTO I} » K
Fernando Cosa Molina 37573 APTO [F-Y w» X
o P oo — = P
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DATOS

* Datos actualizados en noviembre de 2008

TN
N

SYNERGY
61.964 reg
(datos contacto

de alumnos)

Y

v
ACTAS

35.242 alumnos

N

65 actas pendientes
1500 alumnos

Y
D

CALL CENTER
10.000 con tfno
20.000 sin tfno

.000 sin datos

AN
N

DIRECTORIO
6000 ok
26.500 pendientes

—>

300 rechazados

llamadas a tfnos existentes

e-mail a no contactados por
call center

llamadas a tfnos buscados en
web
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2.3. LIBRO CONMEMORATIVO 50 ANOS
—

Titulo: “El valor de las personas: 50 anos,
50.000 experiencias”

Direccioén y coordinacion de la obra: Emilio Cabanes Mir6

Tirada: 5.000 ejemplares

Prélogo: Miguel Sebastian, Ministro MICYT

Conclusiones: Miguel Angel Feito, Director CEDDET / Antonio Colino, miembro de
la Real Acadenmia de Ingenieria / Jesus Rodriguez-Cortezo, Decano COIIM
Epilogo: Elena Salgado, Ministra MAP

Recoge la experiencia de profesionales formados en EOI en diversos campos y que
han seguido distintas trayectorias, pero unidos por el empuje decidido, espiritu
emprendedor e innovador y aportacion al desarrollo del tejido empresarial de
nuestro pais.

'V clubeoi

¥ clubeoi

v
"laCaixa”
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El libro conmemorativo del 50 aniversario de la Asociacién de Antiguos Alumnos de
la Escuela de Organizacion Industrial firmado por 50 antiguos alumnos y prologado
por el Ministro Miguel Sebastian y epilogado por la Ministra Elena Salgado es, ante
todo, un resumen de la historia de la Espafia reciente. Historia del desarrollo
economico, industrial y politico de un pais que se ha transformado profundamente.

El recorrido de estos cincuenta afios de historia se cuenta a través de las vivencias
y lecciones aprendidas de los titulados EOI. De los 50.000 que han pasado por sus
aulas nos hemos quedado con una pequefiisima muestra, pero muy significativa, de
profesionales formados en diversos campos y que han seguido diferentes
trayectorias, pero que les une su empuje decidido, su espiritu emprendedor e
innovador y su aportacion al desarrollo del tejido empresarial de nuestro pais.

Encontraran, ademas, en la lectura de este libro, las reflexiones mas personales y
humanas de los entrevistados. Términos como formacion, creatividad, innovacion,
emprendeduria, motivacion, competitividad, estrategia o internacionalizaciéon son
tratados recurrentemente y desde diferentes perspectivas a lo largo de sus paginas,
aunque sin duda el denominador comidn a destacar es EL VALOR DE LAS
PERSONAS.

El libro, patrocinado por IBERDROLA, LA CAIXA, PRICEWATERHOUSECOOPERS y
TELEFONICA es un libro de entrevistas organizado por decenios, desde mediados de
los afios 50 hasta el momento actual. Han participado, entre otros, Juan Miguel
Villar Mir, Rafael Miranda, José Ignacio Sanchez Galan, Amadeo Petitbd, Juan Diez
Nicolas, Manuel Pimentel, Jer6nimo Saavedra y Daniel Pefia.
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AMTOMIO JB CORTES NEOELECTRA ESPARA
“La formacién debe
continuar siempre”

Eree que In formicifn canti
s b sido Ja clave de su
ascenso profesional. Antoe.
nin JB Cortés estudit Geo-
Mogicas, cuenta con estudios
de posgrads en distints
disciplinas v ha trabajado
en inetitucione intermnscio-
nabes om0 e Organtamo
Internacional de Energia
Avdmics en Naciones IF
ddas. Dirige Nooelectra Es-
paika, pero ademis estd
terminandeo su segundo

doctorada, et Saciolagia y
Cienclas Politicas. “La for-
maciin no dabe terminar
manea’, asegura. En estos
momentos considera gue
i ha “embratesido por La
téenica v deseo profundi-
zar en mis conocimlentos
humenisticos” ¥ ez que ol
factor humans, segiin
cuents, es of que decide,
"La teenelogii estd muy
blen, es un valor afadida,
pero 51 na hay una personi

EMILID Hoﬂﬂ;ﬁ“f!—ll;hli‘l“‘l‘ﬁ ZEHQEH!HIU?‘I“S
“Salir fuera duplica
tu empleabilidad”

L &n
proyestas Hzwdos a Aben-
o8, Ie hi cortido ¥ be ha
apartado una visiin mis
global de Ia realidad em
presarial, Para Emilio Reo-
drigmez-Teguierde, ditector
general de Zerpamisalons,
“se aczhé pensar on o
local porque siemipre va a
Negar algulen con idens
subre cdmo expandir el ne-
gocio robando ese espacio
focal® Cree que, hoy dia, e

decigivo 2p) los
retos que ofrece 1a globali-
zaclin, “goe son muchos”
¥ eonsiders que hay que
tener capacidad para apro-
wechar el talento con inde
pendencia de Ins factores
culturales. "Tenemos que
hzeer autcandlisis y valo-
rar come subjetivas las
aprecinciones gue lenemos
¥ nog impiden sacar part-
do de la diversidad” Su ex
pericncia en Asla, Africa ¥

FEANANDO I;-;ltzu TEI:.I;_FI.'I.I;ICA o
“Si eres poco flexible,
puedes fracasar”

Pundes serun magnifico pri-
fesional, pero s cres poon
fAlexible tenes posibilidades
de fracasar. Las pelabras
som e Feynands Pandza, di-
rector general de operacio
s irmternacionales de Tebe-
fénlcn Espafia, compadia a
in que Hegd hace casd tres
lustros, después de haber
hregado comeo funcionario

cldn Industrial (EQLD. Par
tnto, cree que b Adminds-
traciin espadiola o5 uUna 65
cuela magnifica de profesio-
nales ¥ de servicios pibli-
ik, Se Ve SO un sjernti-
¥0 “con una Fran expericn
eda intarnacional, orienta-
der siempre 4 resultados,
comprametidn con la con-
e ubgeti inno-

=n distintas inatituciones
como el INT 0 en OCDE en
Paris, ademds de presidonts
de la Escucla de Organiza-

FRANCISCO FERNANDEZ-DOPICO B. DE ANDALUCIA |

vador para pODes en mar-
cha iniciativas y decidido
para aleanzsr log petos"
Adomis, slempre ha orien-

“He aprendido de quien
sabia mas que yo”

Casi toda ona vida dedicado a
la banca, Cuando teemingd la
carrer de Econdmicas co-
menzi a trabajar en Gale-
rins Preciados v después
entrid en la promatora ins
mibiliaria Ibervial. Mis
tarde desarrolld su carrecs
en ¢l Banen Popular, donds
sie julsiild hase dos afins tras
acupar el cango de consefe-
o debegado. Hoy es viespre
sittente de Banco de Anda-
lacis. Asegima qise i Tds-

tor en Tz BOY Je aportd, ade-
mis de ish peefundo cones
miento de la sconomia de
CIMPPeSA, CONDCCT & LT [
millete de perscmas que i
fluirian posteriormente

detras, con conocimientn,
percepciones e intereses,
na higy muda que hacer”
Cree que su mayor logro
profesional ha sido, hasta
ahora, ayudar 4 la gente
que tiene a si alrededor,
“ser un facilitador™

O TS

Suramérics 1o ha servido
para temer otra visiém dife-
remte a by gue poeds tener
ot profesional que no ha
salide de s pals, "Es im-
poTHnte tener esis viven-
eias porgue duplican U ca-
pacidad di empleabilidad”

Py

tado su formacidn hacia el
exterior. Ha estudindo en
Espafia, Francia ¢ Italia, ¥
ba trabajado en Earopa,
Amdriea Lating v Estados
Unddaos, ¥ Je ha ido bien en
12 adguisicidn de capacida-
des relacionadas con Ja ine
tedlgencin emocional.

enpus enocs que on la fn-

tantn en su vida pessonal
O P i . “La o5
eueli te daba uns mamera
e pelaclonarte g i

Ponque eraun
trabajo Segurn, “anngue e

mente, da abrirte caminons
Dhce gque cuando decidid
trabaiar en In banes ko hizo,
u posar de ganar 3.000

un sector
perada’’ ¥ su sscreto puede

ique sahian mis que yo'

v~

JOSE IGNACIO SANCHEZ GALAN IBERDROLA
“Los ingenieros somos
motores del cambio”

Ha ravilutisnado 8l sector da
las energias renovables,
Joad Ignacio Sinchez Galin
Ligva slete afias on berdro-
lz y ha eonvertido a la cléc-
trica en lider mundial en
peneracifn de energin edli-
ei. Estudi6 ingenieria in-
duostrind, ¥ se coneiders un
“ingeniero vocacional®, Lo
que lo Arejo ¢f eSTa CATTEra
fue su capacidad para “cam-
biar las cosss, para propo-

i ner ala sockedad nuevas so-

Asi construl

Ejecutiv

y “He sido toda mi vida
‘un alumno aplicado”

| 1 grupo Vilkar Mir ofrece em-

plen & D0.000 trabajndores
en 24 paises. Al frente dela
compnfia cstd Jusn Miguel
Willar Bir, lieenciado e De-
rechs, ingeniers de Cami-
nos, Canales ¥ Puertos v

| mister en Administracidn
i e Empresas por la BOL,

qulen resume su rayeclork
profesianal, con vocasion

| empresarial, en b siguieate

frase: "Cren haber sido toda
i vida un alamns aplica-

ISV ETT

hanelaborado

lnclores & kas domandas
quese plantean, para ser
elementos dinamizadores;
en definitiva, para ser meto-
res del cambia”) ¥ son las
Personns las que musven
las eimpresas, Para San-
chez Galdn, el talento se
ha convertido en el mayor
patrimonio de las crgani-
zaciones ¥ en In base de I
productividad de fa em-
presa “El reto es saber
CAPMAT ¥ retener ese talen:

dn" Afirma que s gran
baza la sldo s capacidiad
“desde joven para salvar
EIMPTesns’ TMAS gue Un gran
patrimanie familiar que ke
respaldara. “¥o no tenia ca-
pitales, vengo do una fami
lia de profesionales de clase
medla, 5in anlecEon om-
presarios ni parientes rleos
S0 tuve Ls gran suerte de
womar bn presidencia de em-
presis que iban mal ¥ sacar-
1as adelante Bsto, prosigus

I Ay

[ )
ta, en especial, el direc
wo, porque ¢l talenta para
dirigir ¥ liderar es el mis
walivens v el mis sscass con
el que cuentn ona organi-
acitn”. Considera que e
importante saber qué o4 lo
que motiva al directivie,

resartos narran como.
a trayectoria de

exito

o N

&l empresario, ke din la
aporiinidad de conprar
Obruscon, ¥ a partlr de ahf,
“sipmpre he estado atento &
oo gt B pEESENTATA, pEro 2]
0 tener dineroe sdle podia
comprar mypresas en difl
cultades y grandes’

I
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JOSE RAMON ARCE BANKINTER
“El sabio solitario no

interesa a las empresas’

Prigticamonte feda su vida
profesional ha transcarrido
en 1a farmactuties Lilly,
donde ha neupado hasta su
retizada ol poesto de presi-
dente ¥ consejern delegado,
Jnst Raman Arce, consejera
e Bankinter v de Faes
Farma, recombenda que
toddo e gqne pueda complete
=1 formacldn empresarisl
wom un mister en diveccitn
e empresas. Y en caso de
que alguien no pusde per-

?

mitirselo aconsejo gue en
su formaciin regular pres-
e inhs atencidn & las da
568 Practieas que d Tas tedri-
eas'. Porque una de las prin-
ripales carencias que tenen
Eos jivenes profesionales es
s gran deseenacimients e
edma funciena o mondo
eampresarial “La formacian
universitaria para 1a empre-
sa st lejos de la realidad
Estados Unidos e Ta antite-
sis” Para Aree, el perfil que

buscan las empresas es el
i una personalidad atrac-
tiva en |z vida normal “El
sabio solitarto con ¢l que
oo hay quien trabaje es

muy respetable paro no i
teresa a las empresas. Tra-
bajar en equipo es bdsioo

| GABRIEL DELL COMPUTER

“El master me prepar6
para ser directivo”

Cusndn s liconchi en Feoni-
micas 58 ENCONNG con un
panorama kaboral nada bo-
yante, Gabriel Cerrada, di-
rectar general do Dell
Compauter, tenia tres opclo-

© nes: “Huscar empleo, pra-

parar oposiciones o hacer
n doctorado o un MEBAT

e decidid por esto dltameo,
il que considerd que serla
] complements que nece-
taba para darle un fm-
ukse a su carrera. "Me

prepararon par ser diree-
Eivay, Jo que no es contra-
dicterio con la condicidn
de emprendedor” Lo que
5l aBegurs es que salid "eon
los pies en el suelo, con un
punto de cercania con ka
realidad gue lnego seria
Importante en ml carrera
profesional’t Considera
que, & excepeitn de s
paso por Cervezas El Agui-
la, & resto de su carrera lo
ha pasado mplantando

MNIEVES CIFUENTES S0COIN

“Toda decisién se toma
con sentido comiin”

Estudit Clonclas Bioidgicas.
pern ensegrida tuvo claro
que Bk 82 encerrarii en nn
laboratorio a fnvestigar.
Nleves Cifusntes decidid
hacer un méster en [ngenie-
rla y Gestitn Medivambien:
tal ¥ un programa de Gesto-
ros ¥ Auditores Medioam-
bientales en EOL Resume
las elementss gue han in-
tervenido en el desarrollo
e 51 carmera profesional
coime unn mezcla de o-

shiin, trabajo, capacidad de
organizaciin, cercania em
patia y santido convin. "El
trabajo exige dedicacién y
esfuerze. La capacidad de
organizacion es fundzmen
tal para conseguir un grapo
cohesionade ¥ motivade de
prafesionales. ¥ esto se ob-
tiene dando responsabili-
dad  les profesionales con
mas experiencia’, afirma
Cifuentes. El sentido
comiin es alge que tene

iy 511 estancia en Hewlett-
Packand, “cantera ddmde se
han formada mochos de
liag gue dirigen impoman-
toe entpresas de teenologia
en Espafia’

muy presente, “Cudndo
o una dectsiim siempre
To aplico porque hace qus
T gue decidas sea lo
miejor” Llevn més de una
dicada gesticnanda pro-
yectos siemisre arropada
por an buen equipo.

I.ll‘.l!l.“ EIIDES.;
“Estamos sometidos a un
examen permanente”

LURS GONZALEZ OMNISOFT INFORMATICA

“Hay que aportar
valor annadido”

Comol praw del tiempa este
efecutive, licenclado en Eeo-
niémicas ¥ toda una vida de-
dicadn 5 In Infurmiatics, re-
EOTIOCE QU B pasitn por
las marquinas ha decrecida,
Es mils, Rsegurs “que sm
Pieza 4 estar mAs cerca de
2UFUnas visiones apocalip-
eas sobre ol fiern® Luls
Ganeilez se formib en |a
materia a traves de un
eurso di farmaclin, ya que
en los alos seents na exds-

Ha la carrern de infornsi-
©a. ABENTA que b forma-
cidn fue In que dirigé su e
mine profesional, ast como
&l esfuerzo ¥ el trabajo.
Sobre i escases an Espafin
de profesionales de la fnfor
mitica, aeegura qoe “en
Indin hay unece programa-
dores maravilioses con umn
ran ventaja, su dominio
el inglés, pero oo les pidas
que s entiendan con una
empresa espatiola” 5 wgn

defiende e el valor afiadido
fue apoTTan los profesiona-
les “Las problemas de tra
bajar con mano de obes ba-
rata es que les tenes que
mandar las especificacio-
BEE, ¥ ENLOTeEs eres i el
verdadors valor nfiadido”

Tras gradusrss conie ingenic
ra industrial, se puso in-
medintamente A trabajur
#n Tudor pero enseguids
ge dio coenta de que nece-
Bitaba reforzar su forma-
eliba ¥ busad una opeltn
eompatile com su emplen,
Kafael Mirands realizé un
miéster, que le acered por
primera vez en 1973 2 ln
informética. “Algunos de
o8 apuntes dal curso de
entanees me sirveron par
desarrollar ideas en mi tra-

| MAFAEL CARRASCDSA FINANCIERD

hajo durante los siguientes
anos”, Ha pasado por distin-
tas EMprosas, como Camio-
frin v desde hace dos déca-
das permanece on Endesy,
donde nevpa ] cangs de
conseiera delegado. Asegura
guie la clave de su perma-
nencia én ¢l cargo oo ha
sida otra que su capacdad
para entenderse con los dis-
tintos presidentes de |a
compafia, “siempre he tend-
dhr marcha snerte, ¥ no
hablo sflo de Ervdess” Ase

“Aprendi a actuar
como empresario”

Su vida prodesionsd 5¢ i for-
Judo fueea de Espafia, Ra-

i Tael Crrrascoss ha gido vies-
| presidente cfecutiva del

Rassian Standard Bank
hasta la pasada primavern,
Aunaue = vocackin indcil
erala diplomacia. Estudis
Derecho en ln Universidad
de Savilla y cuando estaba
&M teToer Clrso e enganchd

[ In asignaturs de Econemia,

"Ern nna discipling ajena v

i e atrapd” En estos momen-

tos, esti deaarnolands un
proyectn de empresa en
Suizs basado en Jos prine-
plos de ks wikisconomia y
su aplicaciin en ¢l munde
de los negocies, tanto finan-
cleras como de servicios.
“En todos mis empless he
tenido quo empegar divisin-
nes ¥ lanzar noevas jgleas de
negocia, algo que no e dife-
pente de empesar una em-
presa de corn, & pesar de
tener [ eobertura de nna

LTS
pura que también ba sido
importante su conocimien-
o del sector y de contar con
un equipo muy colwesions-
di, Asegura que competic
e una economin de merea-
do tiene la gran ventala de
“estar soroetidos a unn exa-
AN Permanente”

arganizacidn’ De su etapa
formativa roconoce que fio
ek si espiritn empren-
deder. “En ol mdster que es-
tudlé no se nos formaba
para scr profesionales do
UTHL Tpresa sinke PATR BC-
AT DO eI presarios”

ADJUDICACION DEL PROYECTO

Para la coordinacion, realizacién y maquetacién de las entrevistas y fotografias se
presentan varias propuestas entre las que queda seleccionada la de Progresa (* ver
actade la reuniéon en el anexo)
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2.4. ACTO CENTRAL 50 ANIVERSARIO
—

Titul Encuentro Conmemorativo del 50 Aniversario Asociacion de Antiguos
itulo
Alumnos-Club EOI
L Madrid. Salon de Actos del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (P° de la
ugar
g Castellana 162).
Fecha /
15/12/2008 19:00
Hora
Descripcion:

15/12/2008 19:00 Preside y clausura:

Miguel Sebastian

Ministro MITYC
15/12/2008 19:00 Bienvenida:

Amparo Fernandez Gonzalez

Presidenta del Patronato FUNDACION EOI
15/12/2008 19:00 Presentacion del libro 'El valor de las personas™

Angel San Segundo Haering

Presidente ANTIGUOS ALUMNOS-CLUB EOI
15/12/2008 19:00 Ponencia "La Empresa del s. XXI"

Jose Ignacio Sanchez Galan

Presidente IBERDROLA (Dir. General de Empresas 77/78)
15/12/2008 19:00 Distinciones Antiguos Alumnos-Club EOI

Juan Miguel Villar Mir

Presidente GRUPO VILLAR MIR (Organizacién de Empresas 60/61)

Elena Salgado Méndez

Ministra MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS (Métodos Cuantitativos de Gestion
73)

El Ministro de Industria, Turismo y Comercio destaco la labor de la Escuela de Negocios y afirmo
que “la formacién supone la mayor inversién al progreso”

El presidente de Antiguos Alumnos Club EOI, Angel San Segundo, sefal6é que el objetivo de las
empresas espafiolas debe ser “la internacionalizacion y una mejor planificacibn en sus

estrategias”

“La EOIl nos enseiid la importancia de la formacion con una mentalidad abierta”, asegur6 la
Ministra de Administraciones Publicas y antigua alumna de la Escuela

MADRID, 16/12/08.- La Asociacion de Antiguos Alumnos de EOI-Escuela de Negocios celebré anoche el acto
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de conmemoracion de su 50 aniversario en el salén de actos del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio
ante mas de mas de 400 personas y con la presencia de Miguel Sebastian y el presidente de
Iberdrola, José Ignacio Sanchez Galan.

En su intervencion, el maximo dirigente de la multinacional espafiola analizé la posicion de la empresa en la
actual coyuntura econdmica. Sanchez Galan destacd que la crisis se ha desencadenado porque “los riesgos
han sido infravalorados y esto ha producido errores que nos han llevado a la actual situacion econémica”.
Sefald, ademas, que para salir de ella “hay que hacer cambios estructurales para que la economia sea mas
competitiva y que cree valor desde abajo y sin llegar a caer en la especulacion”.

El Presidente de Iberdrola recomendé a la empresa esparfiola que apueste por la internacionalizacion para ser
competitiva, asi como por la innovacion ya que “invertir en I+D+i es necesario en tiempos de crisis”. Aseguro
que “no es recomendable reducir costes en este apartado ya que en el futuro una empresa sin innovacion
estara condenada al cierre”. Para Sanchez Galan, “el empresario del siglo XXI debe ser capaz de convertir los
retos en oportunidades”.

Por su parte, Miguel Sebastian resaltdé la importancia de EOI en la formacion de empresarios y
emprendedores en los ultimos afnos, ya que “ha contribuido al desarrollo de Espafa”. El Ministro de
Industria, Turismo y Comercio confia en que “la celebracién del aniversario sea el comienzo de otros nuevos
50 afios en los que se formen profesionales que nos hagan salir de la actual situaciéon econdmica”. “La
formaciéon supone la mayor inversion al progreso”, afiadié Sebastian.

También intervinieron Amparo Fernandez Gonzéalez, presidenta del patronato de la fundacién EOI, y
Angel San Segundo, presidente de Antiguos Alumnos Club EOIl. Amparo Fernandez coment6 que “EOI
se caracteriza por ser pionera en distintos &mbito de la formacién”. Por su parte Angel San Segundo sefial6
que “en estos 50 afios de la Escuela se puede ver la historia econémica del pais”. Indicé también que hay
“dos grandes ejes pendientes en la empresa espafola: la internacionalizacion y una mejor planificacion en
sus estrategias”.

Durante el acto de conmemoracion, se reconocio la labor de empresarios y profesionales del sector
publico que se han formado en EOIl-Escuela de Negocios. La Ministra de Administraciones Publicas,
Elena Salgado, y el Presidente del Grupo Villar, Juan Miguel Villar Mir, recogieron un premio cada uno en
reconocimiento a su trayectoria. Elena Salgado agradecio a la Escuela por “ensefiarles la importancia de la
formaciéon con la mentalidad abierta”. Ademas, EOI galardoné a Luis Alberto Petit, alumno de la primera
promocion de la Escuela, asi como al profesor Fernando Diaz Pividal y al ex director del centro Juan
Ramon Figuera.

En el acto de conmemoraciéon se presentd el libro “El valor de las personas. 50 afos, 50.000
experiencias”. En este trabajo, prologado por Miguel Sebastian y epilogado por Elena Salgado, se repasa la
historia y el desarrollo econémico, industrial y politico de Espafia en los dltimos 50 afos. Esta obra incluye la
perspectiva de reconocidos antiguos alumnos de EOI sobre creatividad, innovacion, emprendeduria,
motivacion, formacion, estrategia e internacionalizacion como Juan Miguel Villar Mir, José Ignacio Sanchez
Galan, Amadeo Petitbo, Rafael Miranda, Juan Diez Nicolas y Manuel Pimentel, entre otros.
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Sriecenences

Encuentro conmemoratvo

50 aniversario
asociacion antiguos alumnos-Club EQOI

Lunes, 15 diciembre de 2008, 1Sh.

Madrid, Salon de actos del Ministerio de Industria, Turnsmo y Comercio
(P° Castellana 162)

Preside y clausura:
Miguel Sebastién, Ministro INDUSTRIA, TURISMO ¥ COMERCIO

Bienvenida:

Amparo Ferndndez Gonzdlez, Presidenta PATRONATO FUNDACION EQL
Presentacién del libro:

TEl valor de las persanas, 50 aifos, 50.000 experiencias”

Angel San Segundo, Presidente Antiguos Alumnes-Club EOI

La empresa del s. XXI:
Jose Ignacio Sdnchez Galdn, Presidente IBERDROLA (Dir. General de Empresas 77/78)

Distinciones Antiguos Alumnes-Club EOI:
Juan Miguel Villar Mir, Presidents GRUPO VILLAR MIR (Organizacién de Empresas 60/61)
Elena Salgado, Ministra ADMINISTRACIONES PUBLICAS (Métodos Cuantitatives de Gestidn 73)

Organiza.
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