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1.

La Escuela de Organizacién Industrial, EOI, fue fundada
el 12 de julio de 1955 fruto del acuerdo alcanzado entre
los Ministerios de Educacién e Industria, convirtiéndose
asi en la primera escuela de negocios de Espafia y una
de las primeras de Europa.

En estos mas de 60 afios hemos contribuido decidida-
mente a la modernizaciéon de la economia e industria
espafiola y hemos sido protagonistas de algunos hitos
importantes en la formacién de directivos en Espafia.
Este recorrido por la historia del pais se puede consultar
en el libro "EOI, 50 afios de vanguardia” y en la trilogia
“El Gran Viaje” (Energia, Turismo e Industria) que publi-
camos con motivo del 60 aniversario de la Escuela.

En 1997 se convierte en Fundaciéon EQOIl y estd integrada
actualmente como fundacién del sector publico en el
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

Su vinculacién directa con la Administracion Publica ha
permitido a EOI marcar un propdsito diferenciador: po-
tenciar el desarrollo industrial y empresarial de los
sectores estratégicos de mayor valor afadido y con ma-
yor potencial de crecimiento internacional.

EOI es miembro fundador de la Asociacion Espafola de
Escuelas de Direccion de Empresas (AEEDE); miembro
asociado del Consejo Latinoamericano de Escuelas de
Administracion (CLADEA) vy de la Red Espafiola del
Pacto Mundial de Naciones Unidas estableciendo obje-
tivos estratégicos alineados con el desarrollo sostenible
(ODS) de la Agenda 2030.

A lo largo de la historia y de su dilatada trayectoria, EOI
ha mantenido su caracter pionero combinando el peso
de la tradicién con la adaptacidn a un contexto de ace-
lerado cambio social. Para ello, se ha prestado especial
atencion a las necesidades sociales y, en concreto, a las
necesidades del tejido empresarial, de los emprendedo-
res y de los gestores.

EOI es consciente de su responsabilidad como institu-
cion de formacidn y apuesta por la innovacion
sostenible como eje fundamental sobre el que construir
un futuro mejor.

La innovacion sostenible v la creatividad son reconoci-
das ya como los motores esenciales del desarrollo
econdmico y social en nuestras sociedades. Abordar el
cambio de paradigma econdmico actual significa incor-
porar transformaciones radicales tanto en las empresas
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y organizaciones como en las personas: cambios que
van desde las actitudes y la cultura, a lo organizativo y
lo estratégico.

EOI busca la creacién de una nueva cultura empresarial,
ética y econdmicamente sostenible. Un nuevo modelo
gue dé respuesta a las exigencias extremas a las que la
situacién econdmica internacional somete a la sociedad
del bienestar. Y por ello forma directivos capaces de
trasladar a sus organizaciones estos nuevos valores y
criterios de gestion, conscientes de la necesidad de
crear modelos de negocio apegados al territorio y an-
clados en las personas. En definitiva, lideres mas
reflexivos, creativos vy criticos.

La misién de EOI consiste en: Formar a los profesionales
en un huevo modelo de liderazgo colaborativo que aune
capacidad emprendedora, espiritu creativo e innovador
y voluntad de cooperacion, Identificar y generar opor-
tunidades de colaboraciéon entre el sector publico, el
tejido empresarial y la sociedad, y Adelantar las necesi-
dades formativas y habilidades del profesional del
futuro en un entorno global.

El cumplimiento de esta misidn se materializa en el
desarrollo de programas de formaciony lineas de inves-
tigacion en todas aquellas areas relacionadas con la
actividad basica de EOI, v que son demandadas por la
sociedad en general y por las empresas en particular.

EQI tiene la siguiente visién: “Liderar una red de apren-
dizaje global que contribuya a la transformacion de la
economia y de la sociedad a través del desarrollo del
talento y el espiritu emprendedor.”

La oferta formativa de EOI se articula en formatos pre-
senciales y online, siguiendo las directrices marcadas en
cuatro grandes areas:

Business Management
Esta area engloba a los masteres en direccidn y gestion

empresarial  en modalidades (MBA
Green&Tech, tanto en versién Full Time como Execu-

diferentes

tive) y con diferentes especializaciones (Direccion de
Proyectos, Experiencia de Cliente, etc.)

Medio ambiente, energia y sostenibilidad

Como parte de su diferenciacion estratégica, desde
1977 EQI ofrece formacion en este ambito tanto en pro-
gramas dirigidos a postgraduados como a
profesionales en activo: Master en Energias Renovables
y Mercado Energético; Master en Ingenieria y Gestion
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Medioambiental; Master en Ingenieria y gestion del
Agua, Master en Economia Circular o el Master Interna-
cional en Desarrollo Sostenible. Esta propuesta
formativa se acompafa de diferentes Programas Ejecu-
tivos especializados: Smart Energy, Hidrdgeno
renovable, etc.

Digitalizacién

Con el cambio de siglo, EOI ha apostado por la forma-
cion sobre la aplicacion de las nuevas tecnologias
digitales en los negocios y su impacto para la mejora de
la sostenibilidad. Ofrece programas Master y Ejecutivos
en areas como Big Data, Blockchain, Industria 4.0, Ma-
chine Learning o Internet de las Cosas.

Emprendimiento, innovacién y pymes

Desde 1994 EOI es organismo intermedio de gestion de
fondos europeos para el fomento de la competitividad
de las empresas dando formacién y consultoria espe-
cializada a emprendedores y pymes en todo el territorio
nacional y en colaboracidn con otras instituciones. Esta
actividad ha sido posible gracias a la cofinanciacién del
Fondo Social Europeo con un resultado de mas de
60.000 emprendedores y cerca de 10.000 pymes for-
madas por EOI.

A estas acciones se suma un nuevo programa operativo
desde 2015 gue pone el foco en la empleabilidad con la
puesta en marcha del Plan de Empleo Joven.

EOI trabaja mano a mano con la industria para dar
cuenta y repensar las tendencias y los problemas que
afrontan las organizaciones y la gestion empresarial en
el futuro. EOI estad apostando por la transformacion y la
competitividad de la economia espafiola, con el obje-
tivo de hacer visible los sectores emergentes y, por
tanto, ser capaces de aprender y proponer modelos de
gestion y organizacidn abiertos a nuevos conceptos
productivos.

La Fundacion EOQI cuenta con tres sedes para llevar a
cabo las actividades de formacion y proyectos de con-
sultoria, concretamente dispone de campus en Madrid,
Sevilla y Elche. Desde el afio 2014 cuenta también con
el Colegio Mayor Guadalupe y con el Colegio Mayor
Africa, situados ambos en la Ciudad Universitaria de Ma-
drid. Estas Ultimas incorporaciones responden al Plan
de Reforma de las Administraciones Publicas puesto en
marcha por el Gobierno de Espafia en 2012.

1.1.
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Las actividades desarrolladas por la escuela de nego-
cios de la Fundacion EOI se encuentran clasificadas
dentro de los siguientes cédigos NACE (Nomenclatura
General de Actividades Econémicas en las Comunida-
des Europeas):

70.22 Otras actividades de consultoria de gestion
empresarial

74.90 Otras actividades profesionales, cientificas
y técnicas n.c.o.p.

85.42 Educacion terciaria

85.59 Otra educacion n.c.o.p.

85.60 Actividades auxiliares a la educacion

1.2.

El compromiso de EOI con el desarrollo de Andalucia le
ha llevado a contar desde 1993 con una sede en Sevilla,
ubicada en el Parque Tecnoldgico Cartuja 93.

Esta memoria anual se centra en el edificio y actividad
de la Escuela de Organizacion Industrial ubicada en Se-
villa, en adelante EOI Sevilla.

EOI Andalucia estd ubicada en la calle Leonardo da
Vinci del Parque Tecnoldgico de la Isla de la Cartuja en
Sevilla y cuenta con un edificio de mas de 2.800 m? de
superficie. Las instalaciones son accesibles y disponen
de aulas multimedia, salas de reuniones, espacio de co-
working para emprendedores, biblioteca especializada,
saldn de actos, cafeteria, restaurante y zona de vending.

La ubicacion de EOI Sevilla, responde a un interés por
impulsar y desarrollar la conexién de las empresas an-
daluzas que estan utilizando tecnologias avanzadas con
los programas de formacion y de excelencia de EOI.

Calle Leonardo da Vinci, 12,
41092 Sevilla
Isla de la Cartuja

Espafa.
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“Design, management and instruction of postgraduate
training programmes, vocational training as National
Reference Centre, public funded training courses, in-
company programmes and public funded projects
aimed at boosting skills and competitiveness in the busi-

ness and entrepreneurial community”

2.2. Memoria ambiental anual

Este documento se elabora como consecuencia de dar
cumplimiento a los apartados 7.4.3. Comunicacion ex-
terna y 9.1. Seguimiento, medicidn, analisis y evaluacion
de la norma ISO 14001:2015, en concreto, para poder
evidenciar la comunicacién externa e interna que EOI
lleva a cabo sobre la informacidén pertinente a su
desempefio ambiental, tal y como esta identificado en
sus procesos de comunicacion y en los requisitos lega-

~euques Couts

les de aplicacion.
En este documento, EOI informa sobre:

El desempefio ambiental de: consumos de mate-
rias primas, agua y energia, la produccién de
residuos, e informacidn relativa a otros datos am-
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La politica ambiental, que debe incluir tres aspec-

tos imprescindibles: asegurar el cumplimiento de
la normativa aplicable, el compromiso de mejora
continua basado en objetivos medibles y en el
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sobre la actividad ambiental de EOI, proporcionando los
datos claves para el mismo y en consonancia con la ley

de transparencia.

EOI manifiesta su compromiso con el desarrollo soste-
impulsa e inculca desde su actividad,

nible, que
implantando un Sistema de Gestion Medioambiental,

gue proporciona a EOl un mayor conocimiento de la ac-
tividad que realiza, decidir sobre los aspectos en los que

2. Aspectos generales

2.1. Alcance de la certificacion

Se someten a certificacion las actividades que se llevan
a cabo en las instalaciones de EOI en su sede de Sevilla,
situada en la C/ Leonardo da Vinci, n? 12, siendo estas:

“Disefio, gestion y ejecucion de programas de forma-
cion en abierto, programas en materia de formacion
profesional como Centro de referencia Nacional
(CRN), programas formativos financiados a través de
fondos publicos, programas de formacién In-company
y de proyectos financiados a través de fondos publicos
orientados a la mejora de la competitividad y talento

del tejido empresarial”.

ENERO-DICIEMBRE 2022

debe centrar el esfuerzo de disminuciéon del consumo
de materias primas, agua y energia, v la produccion de
residuos, efluentes y emisiones, tanto en cantidad como

en nocividad.

Asimismo, se ha decidido que el periodo comprendido

para esta y futuras memorias ambientales fuera el del
aflo natural, de enero a diciembre, disponiendo de este

modo de periodos de facil comparativa.



Formar y/o asesorar a los y las profesionales, ac-
tuales y futuros, en un nuevo modelo de liderazgo
colaborativo que aune capacidad emprendedora,
espiritu creativo e innovador y voluntad de coope-
racion.

Identificar y generar oportunidades de colabora-
cion entre el sector publico, el tejido empresarial y
la sociedad.

Adelantarnos a las necesidades formativas y habi-
lidades del profesional del futuro en un entorno
global.

Alojar a estudiantes, preferentemente universita-
rios, ofreciendo un clima de convivencia, estudio y
valores, promoviendo la formacidn cultural, cienti-
fica y humanistica de los vy las colegiales.

Liderar una red de aprendizaje global que contribuya a
la transformacion de la economia y de la sociedad a tra-
vés del desarrollo del talento y el espiritu emprendedor.

La Escuela de Organizacién Industrial (EOI) es el lugar
de encuentro de todos aquellos profesionales, actuales
y futuros, cuya labor se orienta a la economia real, a la
innovacion, y al servicio a la sociedad, primando el es-
fuerzo personal, la tolerancia, el respeto mutuo, la ética
y la excelencia en el trabajo.

EOl inspira su actuacidn y aspira al logro de la equidad,
que es el principio gue reconoce la equiparacion de to-
dos los ciudadanos y ciudadanas en derechos y
obligaciones.

La Direccion General de EOl se compromete a:

Proporcionar una formacién dirigida y enfocada a
las necesidades del cliente, adaptando la oferta
formativa a las tendencias del entorno.

Fomentar una sociedad innovadora, creando em-
presas Y personas responsables,
tecnolégicamente avanzadas y sostenibles.
Alcanzar y mantener en el tiempo la satisfaccion
de nuestros y nuestras clientes y de otras partes
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interesadas, teniendo en cuenta sus necesidades,
requisitos y expectativas.

Mejorar continuamente el sistema de gestion im-
plantado, integrando y asumiendo en las
actividades y servicios de EOI |os criterios basicos
de calidad, de seguridad y salud, los ambientales,
de responsabilidad social y de eficiencia.

Revisar periddicamente los cambios que se pro-
duzcan en el contexto de EOI, estableciendo
acciones y recursos que permitan gestionar los
riesgos y oportunidades de la organizacion.
Establecer los objetivos del Sistema de Gestidn In-
tegrado para gue sean asumidos por todas las
personas gue integran EOI.

Cumplir con los requisitos legales y otros requisi-
tos que se suscriban.

Proteger el medio ambiente, reduciendo el im-
pacto de EOI sobre el entorno y ayudando a
prevenir la contaminacioén.

Velar por la proteccién de la salud y bienestar del
personal laboral y de las partes interesadas, garan-
tizando un entorno y condiciones de trabajo
adecuadas.

Establecer las medidas preventivas para eliminar
o minimizar los riesgos laborales, prevenir acci-
dentes y enfermedades profesionales.

Garantizar la consulta y participacion del personal
laboral y partes interesadas de EOl en materia pre-
ventiva.

Promover la aplicacion efectiva del principio de
igualdad garantizando a las personas las mismas
oportunidades de acceso, trato y desarrollo profe-
sional.

Garantizar un entorno de trabajo saludable, libre
de comportamientos indeseados, especialmente
por razén de sexo.

Integrar la igualdad de trato y de oportunidades
en las distintas lineas de actividad de Fundacion
EQIL.

La Direccidn General de Fundacién EOI, FSP, desea ha-
cer publica esta politica y ponerla a disposicion de
cualquier parte interesada.
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EOI comenzd los trabajos de definicidn, desarrollo e im-
plantacion de un Sistema de Gestion Medioambiental en
el mes de abril de 2010.

Los trabajos de revisidn inicial cubrieron las siguientes
areas clave:

Identificacion de requisitos legislativos y regla-
mentarios de aplicacién a las funciones, procesos
y actividades desarrolladas en EOI.

Examen de las practicas ya existentes de Gestion
Medioambiental.

Revision de la identificacion y evaluacion de los
aspectos ambientales significativos.

La informacién reunida proporciond una base para la
definicion y revision de los procedimientos e instruccio-
nes del Sistema de Gestion Medioambiental, y de los
objetivos y metas del programa de gestion.

El Sistema de Gestion Ambiental se encuentra inte-
grado con los requisitos de las normas ISO 9.001 e ISO
45001, partiendo de un Manual de Gestién que describe
la metodologia a desempefiar para proporcionar unos
servicios de calidad, garantizar |la satisfaccion de alum-
nos, empresas Yy organismos colaboradores vy
proporcionar un entorno de trabajo saludable fomen-
tando la salud de todas las partes interesadas.

Actualmente el sistema de gestion ambiental se en-
cuentra certificado bajo la norma ISO 14001, el cual se
compone de los siguientes elementos:

Politica de EOI.
Programa de gestion ambiental, en el que se reco-
gen las actividades necesarias a realizar para el
cumplimiento de objetivos y metas ambientales
establecidas anualmente.
Documentacion del Sistema de Gestiéon Medioam-
biental, gue consta de:
e Manual de Gestidon Integrado. Documento que
describe las responsabilidades de la Direccion
y de la organizacion, asi como el control de las
actividades y de todas las partes implicadas
gue causan, o son susceptibles de causar, efec-
tos al medio ambiente.
e Procesos y procedimientos operativos. Descri-
ben el desarrollo de las actividades enunciadas
en el Manual del SIG.

SEVILLA

Auditoria medioambiental interna. Como herra-
mienta para evaluar el desarrollo y la eficacia del
Sistema de Gestion Ambiental implantado.

Las responsabilidades directas del Sistema de Gestidn
recaen en la Direccion del SIG (Decanato) y en el Res-
ponsable del SIG, quienes a su vez, informan a la
Direccion General de EOI.

La revisién del Sistema por la Direccidn se realiza anual-
mente por el Comité del SIG, que evalla su desarrollo,
su eficacia y define nuevos objetivos y metas para la
mejora de la proteccién ambiental. El continuo y perié-
dico seguimiento del Sistema se lleva a cabo por el
Comité del SIG, en las reuniones trimestrales, el cual
estd compuesto por la Direccion de las Areas operati-
vas, y siempre como minimo por el Director del SIG y el
Responsable del SIG.

En las reuniones periddicas del Comité del SIG se trata
cualquier hecho significativo del Sistema de Gestidon
Ambiental, incluyendo las acciones derivadas de la ges-
tion de riesgos y oportunidades de caracter ambiental.

El Sistema de gestion identifica los requisitos legales de
caracter medioambiental y derivados de la seguridad
industrial del edificio, con objeto de llevar a cabo el es-
tricto cumplimiento de la legislacion y desarrolla un
mecanismo de comunicacidn activa con cualquier parte
interesada, tanto interna, hacia el personal de EOI, como
externa, hacia alumnos, proveedores, la administracion,
las empresas beneficiarias de proyectos y otros grupos
de interés.

La descripcion funcional de la organizacion y las lineas
de autoridad de EOI Escuela de Negocios se exponen
en el siguiente organigrama:
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La Direccion del Sistema Integrado de Gestién se encuadra dentro del Area Campus.

5. Aspectos ambientales
significativos

Se considera impacto ambiental a cualquier accion
transformadora ocasionada, directa o indirectamente,
por las actividades de la organizacion sobre el Medio
Ambiente, tanto si es perjudicial como beneficiosa. Con
objeto de conocer los impactos ambientales generados,
en la gestion ambiental de EOI se han identificado y
evaluado los aspectos ambientales.

Un aspecto ambiental es cualquier elemento de las ac-
tividades, productos o servicios de una compafia que
puede interaccionar con el Medio Ambiente. Se consi-
deran aspectos significativos aquellos que generan un
impacto importante sobre el Medio Ambiente.

Memoria ambiental anual
ENERO-DICIEMBRE 2022

Edicidn vigente a 01/06/2023.

Los aspectos ambientales directos incluyen las activi-
dades sobre las que EOI tiene el control de la gestidn y
los aspectos ambientales indirectos incluyen las activi-
dades sobre las que EOI no tiene el pleno control de la
gestidn, pero sobre las que puede influir.

Para la identificacion de los aspectos ambientales di-
rectos o normales, anormales, y potenciales, el Director
del SIG analiza las actividades desarrolladas en las ins-
talaciones de EOIl y que pueden ser controladas. Para la
identificacion de aspectos ambientales indirectos, ana-
liza las actividades de proveedores y subcontratistas.

Para el control de los aspectos ambientales indirectos,
EOI realiza fundamentalmente dos actividades, el con-
trol del comportamiento y practicas ambientales de
contratistas y subcontratistas (desempefio ambiental) y
la gestion de contrataciones a proveedores.

Los proveedores que desarrollan sus actividades en las
instalaciones de EOI conocen y aceptan los requisitos
respecto al Medio Ambiente con el fin de que:
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Minimicen el consumo de agua, energia y materias
primas, los vertidos, los ruidos y/o la emisién de
gases.

Controlen la generacion y gestion de residuos pe-
ligrosos (RP) y residuos no peligrosos (RNP),
utilizando los contenedores instalados al efecto o
evidenciando la correcta gestién de los mismos.

En el caso en el que se contrate algun servicio nuevo, el
Director del SIG evalua los aspectos ambientales, deri-
vados del servicio, segun el procedimiento establecido
para la identificacion y evaluacion de aspectos ambien-
tales, comunicando el resultado al proveedor.

Por otra parte, los proveedores que dan servicios liga-
dos directamente a la Gestiéon Medioambiental como los
transportistas y gestores de residuos, tanto peligrosos
como no, estan autorizados por los organismos compe-
tentes.

En cuanto a la gestidon de compras a proveedores, EOI
lleva a cabo la compra de productos y equipos inten-
tando minimizar el impacto ambiental que dichos
productos o servicios puedan ocasionar, buscando pro-
ductos reciclables con envases degradables, equipos de
menores consumos energéticos, mas eficaces y que
provogquen menos ruidos. Ademas, en el proceso de li-
citaciéon o contratacion de nuevos servicios, se puntua
positivamente a las empresas que poseen un Sistema
de Gestion Ambiental o que aseguran el adecuado cum-
plimiento de la legislacion en materia medioambiental.

Los aspectos medioambientales se han clasificado en:

Residuos:

e Residuos no peligrosos: residuos no clasifica-
dos como peligrosos en la Lista Europea de
Residuos o aquellos que carezcan de contami-
nacion.

e Residuos peligrosos: residuos clasificados
como peligrosos en la Lista Europea de Resi-
duos, asi como los recipientes y envases que
los hayan contenido. Los que hayan sido califi-
cados como peligrosos por la normativa
comunitaria y los gue pueda aprobar el Go-
bierno de conformidad con lo establecido en la
normativa europea o en convenios internacio-
nales de los que Espafa sea parte.

Emisiones atmosféricas.

Vertidos de aguas residuales o productos.
Generacion de ruidos.

Consumo de recursos naturales.
Aspectos potenciales.

SEVILLA

La evaluacién de la significancia de los aspectos me-
dioambientales directos e indirectos, en situacion
normal, anormal o potencial, se realiza teniendo en
cuenta los siguientes pardmetros:

Naturaleza o toxicidad (N)

Toxicidad: se valora en funcién del dafio que puede ser
capaz de ejercer una sustancia sobre un ser vivo.

Naturaleza del aspecto: caracteristica del recurso con-
sumido por las consecuencias que sobre el Medio
Ambiente se pueden ocasionar en su generacioén o por
ser un recurso mas o menos limitado en la naturaleza.

Frecuencia de aparicion del aspecto (F)

Periodicidad de la generacién del aspecto ambiental en
la organizacion.

Magnitud (M)

Magnitud de la cantidad relativa generada del aspecto
ambiental.

Desempefio ambiental (D)

Gestion ambiental de los aspectos de una organizacion,
teniendo en cuenta la implantacion de medidas de me-
jora ambiental, por parte de la empresa subcontratada,
que van mas alla del cumplimiento de las normas regla-
mentarias.

Gravedad (G)

Impacto o afeccidon que el aspecto ambiental produce
sobre una organizacion.

Cada aspecto medioambiental vendra evaluado sdélo
por aquellos pardmetros que le apliquen de acuerdo a
los criterios establecidos, dando el valor que corres-
ponda en funcién de las siguientes tablas:
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NATURALEZA / TOXICIDAD / CICLO DE VIDA (N)
Valor EMISIONES / RUIDO VERTIDOS RESIDUOS CONSUMOS
Sustancias quimicas peligrosas o
. ) ) materiales susceptibles de gene-
Emisién de compuestos de Residuos peligrosos deriva- rar residuos peligrosos, tales
elevada toxicidad tales Vertidos de sus- dos del mantenimiento de como pinturas, disolventes, acei-
como: cloro, fltor, acido tancias las instalaciones (aceites, tes, etc,, siempre que sus
3 clorhidrico, cianhidrico, etc. peligrosas o ?I:ﬁ? zgtserel??)tfsa_ggf igﬂ- cantids%dis anuales sean superio-
. aminados, etc.), si .
Ruido procedente de activi- aguas contami- que las cantidades anLKl)aIes resactre )
dad industrial o considerado nadas. generadas sean superiores Combustibles fosiles (fuel dleo y
muy molesto. a 5 Kag. gasoleo)
Abastecimiento de aguas de
pozo o cauces.
Residuos peligrosos o es-
peciales procedentes de
aparatos eléctricos y elec-
trénicos: ldmparas LED,
fluorescentes, hardware in-
formatlco’, equipos en Energia eléctrica de red, gas pro-
g:lesuso, téner, cartuchos de pano o gas natural.
impresora, etc.)
Resid de oil Agua de red.
Emisién de compuestos de esiduos de pilas y acumu- . .
media toxicidad: compues- ladores Consumo de materlal_es libres de
Pl o ] . . sustancias peligrosas: papel,
tos organicos volatiles Aceites no peligrosos (ali- plasticos, etc.
(COV's), didoxido de azufre, mentacion) .
éxidos de nitrégeno, CFC, . Consumo de materiales con ele-
amoniaco... ) Residuos procedentes de vado impacto ambiental
Vertidos de c ;
Emision derivada de la com- aguas de lim- productos de limpieza (tOX'CIdad 3) cuya cantidad total
2 bustién de productos pigeza de Otros residuos peligrosos consumida es puntual o no su-
petroliferos como gaso- vehiculos y/o (toxicidad 3) que se gene- pone una cantidad ;
leo/fueldleo o de equipos maquinaria. ren con carécter puntual o representativa de la organiza-

auxiliares como calderas o
compresores

Ruido procedente de ma-
quinaria de climatizacién o
de vehiculos.

cuya cantidad no sea re-
presentativa de la
organizacion, es decir,
cuando no se superan los 5
Kilogramos de residuos ge-
nerados al afio.

Otros residuos no peligro-
sos (toxicidad 1) que se
generan de manera habi-
tual y cuyas cantidades
supongan representacion,
es decir, cuando se superen
los 5 Kg de residuos gene-
rados al afio.

cién, no se superan los 50
Kilogramos de consumo.

Consumos de materiales con
bajo impacto ambiental (toxici-
dad 1) cuya cantidad total
consumida es elevada y supone
una cantidad representativa en la
organizacion, se superan los 50
Kilogramos de consumo al afio.

Emision de particulas iner-
tes, no metalicas y didmetro
mayor de 100 micras, dio-
xido de carbono u otras.

Ruido procedente de activi-
dad de oficina.

Vertidos asimila-
bles a aguas
domésticas
(aseos, limpieza
de las instalacio-
nes, etc.)

Residuos urbanos, asimila-
bles a urbanos y otros
residuos no peligrosos
como papel y cartdn, enva-
ses de plasticos, residuos
organicos, etc., siempre
que su generacion anual
sea inferior a 5 Kg.

Residuos inertes proceden-
tes de obras o
remodelaciones del edificio
como escombros o mue-
bles.

Consumo de materiales recicla-
dos o ecoldgicos con
certificacion ambiental (FSC,
PEFC, Ecolabel, etc.) cuya canti-
dad anual consumida sea inferior
a 50 Kg.

Combustibles alternativos o
energias procedentes 100% de
renovables (energias verdes o
limpias).

Agua de recirculacion de pro-
ceso

Memoria ambiental anual
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SEVILLA
FRECUENCIA (F)
Valor EMISIONES / RUIDO VERTIDOS RESIDUOS CONSUMOS
El equipo de trabajo, ma-
quina o vehiculo funciona: Continuo Continuo
Continuo

e Continuamente

e Durante mas del
75% de la jornada
laboral (6 horas, te-
niendo en cuenta
una jornada laboral
de 8 horas /dia)

Durante mas del 75%
de la jornada laboral
(6 horas, teniendo en
cuenta una jornada
laboral de 8 horas
/dia)

Se producen resi-
duos diariamente o
con frecuencia mi-
nima semanal

Durante mas del 75%
de la jornada laboral
(6 horas, teniendo en
cuenta una jornada
laboral de 8 horas
/dia)

El equipo de trabajo, ma-
quina o vehiculo funciona:

e Discontinuamente

2 e Durante el 25-75%
de la jornada laboral
(entre 2 y 6 horas al
dia, teniendo en
cuenta una jornada
laboral de 8 horas
/dia)

Discontinuo

Durante el 25-75% de
la jornada laboral (en-
tre 2 y 6 horas al dia,
teniendo en cuenta
una jornada laboral
de 8 horas /dia)

Discontinuo

Se producen resi-
duos con una
frecuencia minima
mensual

Discontinuo

Durante el 25-75%
de la jornada laboral
(entre 2 y 6 horas al
dia, teniendo en
cuenta una jornada
laboral de 8 horas
/dia)

El equipo de trabajo, ma-
quina o vehiculo funciona:

e Ocasionalmente

1 e Durante menos del
25% de la jornada
laboral (menos 2
horas al dia, te-
niendo en cuenta
una jornada laboral
de 8 horas /dia)

Ocasional

Durante menos del
25% de la jornada la-
boral (menos 2 horas
al dia, teniendo en
cuenta una jornada
laboral de 8 horas
/dia)

Esporadico / Oca-
sional

Se generan resi-
duos con una
frecuencia minima
semestral o de ma-
yor tiempo de
generacion

Esporadico / Ocasio-
nal

Durante menos del
25% de la jornada la-
boral (menos 2 horas
al dia, teniendo en
cuenta una jornada
laboral de 8 horas
/dia)

Memoria ambiental anual
ENERO-DICIEMBRE 2022
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SEVILLA

MAGNITUD (M)

Valor EMISIONES / RUIDO/ VERTIDOS (*) RESIDUOS CONSUMOS

- . “ e En el caso de residuos “cuantifi- “ :
En el caso de emisiones o vertidos “cuantifi- cables”: En el caso de consumos “cuanti-

cables”: ficables”:

e Se ha generado el residuo

e Se ha generado esta emisién o vertido por primera vez.

por primera vez.

e Se ha generado este con-
SuUMo por primera vez.

e Se han superado en mas de
un 15% los valores relativi-
zados que en la revision
anterior tenfan los indicado-
res asociados a este
aspecto ambiental.

e Silas emisiones superan en un 15% el
limite medio establecido (comparado
3 con el aflo anterior) o bien se alcance
el limite legal establecido para dicha
emision en las analiticas o mediciones
realizadas.

e Se han superado en mas
de un 15% los valores que
en la revisiéon anterior te-
nian los indicadores
asociados a este aspecto
ambiental.

e Se ha superado en mas de
un 50% la cantidad retirada
del residuo con respecto al
afio anterior (si no se dis-
pone de indicador).

e Siel vertido generado (en litros o kilo-
gramos) ha superado en mas de un
50% los valores permitidos por la le-
gislacion en vigor.

e Se ha superado en mas de
un 50% la cantidad global
consumida con respecto al
afo anterior.

En el caso de emisiones o vertidos “cuantifi-
cables”:

En el caso de residuos “cuantifi- En el caso de consumos “cuanti-
o Silas emisiones se encuentran en va- cables™ ficables™
lor 15% el limite medi i -
eostzsblcjeeciiios(;oempartaedo ig:el afio e Los valores de los indicado- e Los valores de los indica-
anterior) o en dicho porcentaje del li- res asociados al aspecto dores asociados al aspecto
2 mite legal establecidg para dilcha ambiental estan entre 3 15% ambiental estan entre 3
emision en las analiticas o mediciones de los de la revisién ante- 15% de los de la revision
realizadas rior. anterior.
. . . - e La cantidad retirada del re- e La cantidad global consu-
* ere?:n\gir)tlsdeohgaegwear:tqe?wi(dege“r:rgrsx g Egoo/ siduo esta entre un 350% mida estd entre un 350%
de los valores permitidos por la Iegis-o de la del afio anterior. de la del afio anterior.
lacién en vigor.
En el caso de emisiones o vertidos “cuantifi-
cables”: En el caso de residuos “cuantifi- fE_h eglcaf_o de consumos “cuanti-
cables”: icables”:

e Silas emisiones se encuentran por de-
bajo del 15% establecido (comparado
con el aio anterior) o por debajo del
15% establecido legalmente para dicha
emision en las analiticas o mediciones

1 realizadas.

e Los valores de los indica-
dores asociados al aspecto
son menores que los de la
revision anterior en un 15%.

e Los valores de los indicado-
res asociados al aspecto
son menores que los de la
revision anterior en un 15%.

e La cantidad global consu-
mida es menor a la del afio
anterior en mas de un 50%.

e La cantidad retirada del re-
siduo es menor a la del afo
anterior en mas de un 50%.

e Siel vertido generado (en litros o kilo-
gramos) esta por debajo del 50% de
los valores permitidos por la legisla-
cién en vigor. ¢ No se han producido con-
sumos en el ultimo

periodo.

e No se han generado resi-

. ) duos en el ultimo periodo.
e No se han generado emisiones ni ver- e

tidos durante el ultimo periodo.

(*) Sélo se aplicara el criterio de Magnitud para aquellos aspectos ambientales reales que tengan disefiado un indicador, o cuando
carezca del mismo, resulte factible su cuantificaciéon para comparar su evolucion. En el caso de que el aspecto ambiental tenga un
indicador asociado, siempre se tomara este valor de referencia en lugar del valor global de magnitud. En todos los casos, los valores
de magnitud no podran vulnerar los LIMITES impuestos por la legislacién ambiental vigente.

Memoria ambiental anual
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DESEMPENO AMBIENTAL (D)

Valor EMISIONES / RUIDO / VERTIDOS

RESIDUOS

SEVILLA

CONSUMOS

La empresa externa (proveedor) no dispone de ninguna certificacion de Medio Ambiente (ISO 14001, EMAS, eti-
queta ecoldgica, FSC o PEFC, etc.), ni proporciona evidencias de gestidon o de los requisitos legales asociados a

sus aspectos ambientales.

La empresa externa proporciona evidencia del cumplimiento de la legislacién ambiental de aplicacién o relativa a
sus aspectos ambientales significativos (autorizaciones o solicitudes de vertido, analisis o tratamientos de desin-

2 feccion, estudios de evaluacion, caracteristicas técnicas o mediciones de la maquinaria, etc.), sin embargo, no
posee de una certificacion de gestion ambiental en vigor

La entidad externa dispone o estd en tramite de certificacion ambiental (ISO 14001, EMAS, Etiqueta ecoldgica,
FSC, PEFC, Zero-emision, etc.), y ademas, reline y demuestra los requisitos ambientales solicitados en relacién a

sus aspectos ambientales.

NOTA: En el caso de tener aspectos ambientales indirectos producidos por mas de una empresa u organizacion, se tendra en
cuenta la situacion mas restrictiva o aquella compartida por mas del 75% de las empresas evaluadas.

ASPECTOS POTENCIALES

Valor FRECUENCIA (F)

GRAVEDAD (G)

Elevada / Muy frecuente.

e Suceso bastante posible o frecuente.

Alta:

e Es aquella situacion que produce o puede producir una
afeccidn grave, irreversible e irrecuperable sobre el medio
ambiente, y afecciones graves sobre las personas, como
por ejemplo, emisiones de gases de combustion proceden-

* Se ha producido al menos 1vez durante el dltimo tes de un incendio que afecte a residuos almacenados.
afno
e Es necesaria la intervencion de servicios especiales de
emergencia debido a la complejidad de la situacion
Media.
Baja/ Frecuente. e Es aquella situacion que produce o puede producir dafos
leves, reversibles y recuperables en un tiempo superior a 6
e | a probabilidad de ocurrencia del suceso, segun meses y afecciones no graves sobre las personas, como
datos histdricos, es de al menos 1 vez durante los por ejemplo, vertidos de aguas residuales procedentes de
2 ultimos 5 anos. la extincion de un incendio.

e Ha estado a punto de suceder en el Ultimo afo.

e Es necesaria la intervencion de mas personas distintas a
las que detectaron/ provocaron la situacion, pero sin nece-
sidad de intervencidon de equipos de emergencia.

Despreciable / Poco frecuente o suceso improbable.

e La probabilidad de ocurrencia del suceso, segun da-
tos histdricos, es de 1 vez cada 6 o mas afos.

e No se ha producido nunca.

Baja.

e Es aquella situacion que produce o puede producir dafios
leves, reversibles y recuperables en un tiempo inferior a 6
meses y donde no se ocasionan dafios personales, como
por ejemplo, consumo de sustancias quimicas por
fuga/derrame/vertido o generacién de residuos no peli-
grosos a causa de una inundacion.

e Es unaincidencia localizada que puede ser solucionada sin
mas intervencion que quien la detectd/ provocd.

Memoria ambiental anual
ENERO-DICIEMBRE 2022
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SEVILLA

Para aguellos aspectos ambientales indirectos, donde
EOI no tiene pleno control sobre su gestidn, se utilizara
la formula (40N + 30F +30D), siendo significativos
aguellos aspectos que sean iguales o superiores al valor
200.

Cuando un aspecto pueda tener varios valores, siempre
se valorara de la manera més restrictiva.

Una vez evaluados los aspectos segun los criterios es-
tablecidos, se aspectos
significativos aquellos aspectos reales en condiciones
normales o anormales cuyo resultado obtenido en la
férmula: (40N + 30F +30M) sea igual o superior a 200
puntos.

consideran ambientales

En el caso de los aspectos ambientales potenciales, in-
cluidos en los planes de emergencia, resultardn
aspectos significativos aquellos aspectos cuyo resul-
tado de la formula (F x G) sea igual o superior al valor

. . 6.
En el caso de no existir datos sobre el valor magnitud

(M) se evaluarad el aspecto real utilizando la férmula ) ) e L
Los aspectos medioambientales significativos evalua-

(60N + 40F). . . , .
dos para el periodo analizado, asi como los impactos
ambientales asociados a cada aspecto son:
DIRECTO
ASPECTO AMBIENTAL TIPO ACTIVIDAD /LUGAR / IMPACTO / SUCESO
INDIRECTO
Toda la instalacion: forma- . .
Consumo de energia eléctrica Normal cién, oficinas y servicios Directo Ce_alentamlento global de |a tierra y agota
miento de recursos.
generales.
Consumo de gas natural de coci- . . Calentamiento global de la tierra y agota-
nas Normal Cafeteria Indirecto miento de recursos.
. - . Disminuciéon de materias primas (deforesta-
Consumo de Papel Normal Formacion y oficinas Directo cién, agotamiento de recursos...).
. . Deterioro paisajistico (vertederos), contami-
Gig?{gﬁloggiéiiﬂf;os de papel Normal Formacién y oficinas Directo nacion de suelos y aguas, riesgo de
y P incendios y malos olores
. . . Toda la instalacion: forma- Deterioro paisajistico (vertederos), contami-
gﬁ]«igﬁg§|ons;il?n§5|duos de pilas Normal cioén, oficinas y servicios Directo nacion de suelos y aguas, riesgo de
y generales. incendios y malos olores
Generacioén de residuos no peli- Deterioro paisajistico (vertederos), contami-
grosos de téner y cartuchos de Normal Formacion y oficinas Directo nacion de suelos y aguas, riesgo de
impresiéon incendios y malos olores
L. R Toda la instalacion: forma- Deterioro paisajistico (vertederos), contami-
&ine';ggoggi gt.éb;se;’lcuuc::gscen Normal cién, oficinas y servicios Directo nacién de suelos y aguas, riesgo de
y P generales. incendios y malos olores
e - . Toda la instalacion: forma- >
Emisiones acusticas de equipos Normal cion, oficinas y servicios Directo Malestar en la poblacién y enfermedades

de climatizacién

generales.

asociadas

Memoria ambiental anual
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En el Programa de Gestion Ambiental, establecido du-
rante el afio 2022, se planted el siguiente objetivo de
caracter ambiental para la sede:

1. Reducir las emisiones de CO. generadas como
consecuencia de los consumos energéticos del
centro de trabajo.

Este objetivo se daba por alcanzado si se conseguia re-
ducir un 5% la huella de carbono del afio 2022 respecto
al afio 2021 en la sede de EOI certificada.

Este objetivo no ha sido alcanzado, obteniendo los si-
guientes resultados: 5,87 Kg CO2en 2021y 36,58 Kg CO:2
en 2022.

A pesar de las mejoras energéticas realizadas en el edi-
ficio, los factores de conversidon eléctricos publicados
en junio de 2023 por el MITECO han perjudicado mucho
al cumplimiento de este objetivo, emitiendo mas CO2
como consecuencia de la compafia eléctrica contra-
tada.

Tras observar el seguimiento de objetivos ambientales
del aflo 2022, la evaluacion de aspectos ambientales y
las acciones recogidas en el analisis de riegos y oportu-
nidades, asi como en la revision del SIG por la Direccién,
se proponen los siguientes objetivos ambientales, hitos
y acciones para el aiio 2023:

1. Reducir las emisiones de CO. generadas como
consecuencia de los consumos energéticos del
centro de trabajo.

Este objetivo se dard por alcanzado si se consigue re-
ducir un 5% la huella de carbono del afo 2023 respecto
al afo 2022 en la sede de EOI certificada.

Se calculan los datos de partida del afio 2022 y la meta
para 2023. Las emisiones de CO2 del afio 2022 se han
obtenido en el mes de junio de 2023 tras la publicacidon
de los factores de conversiéon energéticos de KWh a To-
neladas de CO2 en funcidn de las comercializadoras
eléctricas por parte del Ministerio para la Transicion
Ecoldgica y el Reto Demografico.

En 2022, se observa que se han generado un total de
36,58 Toneladas de CO:2 en la sede de Sevilla, propo-
niendo como objetivo generar menos de 34,75 Tn de
CO2 en el afio 2023.

SEVILLA

Las metas establecidas para la consecucion de este ob-
jetivo son:

Establecer en los procesos de licitacidon o contra-
tacién, y en consonancia con la Orden
PCM/466/2022, clausulas gue establezcan como
criterios de valoracion para la adjudicacién de di-
chos contratos aguellas medidas que supongan
ahorros en materia energética, incluyendo futuras
licitaciones con distribuidoras eléctricas (mayores
puntuaciones a entidades que presenten mayor
porcentaje de energias renovables)

Seguimiento de las reformas / obras de mejora de
eficiencia energética realizada en el edificio de Se-
villa: sustitucion de luminarias convencionales por
tipo LED, renovacion de maquinas de climatiza-
cién, aislamientos térmicos, etc.

Puesta en marcha de acciones de formaciény sen-
sibilizacién al personal

Difusion de buenas practicas ambientales y men-
sajes de sensibilizacion hacia la reduccion de los
consumos energéticos.

Realizar el seguimiento trimestral de las medidas
desarrolladas y el grado de implantacidn.

2. Reducir la generacién de tubos fluorescentes
peligrosos en la instalacién.

Este objetivo se dard por alcanzado si se consigue re-
ducir un 15% la generacion de residuos de tubos
fluorescentes (peligrosos) durante el afio 2023 res-
pecto al afio 2022 en la sede de EOI certificada, en
concreto, generar menos de 2,55 Kg de residuos de
fluorescentes tras calcular los 3 Kg generados en el afio
2022.

Las metas establecidas para la consecucion de este ob-
jetivo son:

Renovar el 100% de las luminarias de la sede una
vez se fundan los tubos fluorescentes o segun pro-
yectos de mejora que se ejecuten en el edificio.
Gestionar adecuadamente los tubos fluorescentes
en el punto limpio hasta su entrega final al gestor.
Realizar el seguimiento trimestral de las medidas
desarrolladas y el grado de implantacion.

El personal conoce los objetivos planteados y su conse-
cucion, ademas tiene acceso a la informacidon del
Sistema de Gestion Ambiental a través del gestor docu-
mental de EOI.
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7. Indicadores basicos de
comportamiento am-
biental

A continuacién, se describen los indicadores basicos re-
lacionados con los aspectos ambientales directos,
aquellos aspectos susceptibles de producir efectos en
el Medio Ambiente generados por la actividad de EOI
en su edificio de Sevilla.

Para comparar estos indicadores se describen los ratios
del periodo de esta Declaraciéon, de enero a diciembre
de 2022 con los 2 afios anteriores.

Se afladen comentarios a los datos recogidos en las ta-
blas para la interpretacion y valoracion del

comportamiento en los ambitos medioambientales

ESCUELA ORGANIZACION INDUSTRIAL

SEVILLA

7.1. Eficiencia energética

EOI consume en sus instalaciones energia eléctrica para
la iluminacion y para la climatizacion del edificio.

Este consumo energético se contabiliza a través de las
facturas recibidas, descontando la parte declarada por
la empresa inquilina (con contadores de luz) y restando
el canon de superficie aplicado a la empresa de restau-
racion por sus consumos.

El ratio elegido para la medicidon de los consumos ener-
géticos es la cifra de negocios obtenida por Fundacion
EOI en el afio natural, es decir, 21.326,76 miles de € en
2020, 25.425,42 miles de € en 2021y 40.993,97 € miles
de € en 2022.

clave.
Cantidad Cantidad Cantidad % de varia-
. . total con- total con- total con- Indicador Indicad Indicad cién
Energia Origen sumida sumida sumida 2020 2021 2022 2021-2022
(2020) (2021) (2022) (indicador)
P Todo el cen- 138,43 139,79 184,73 6,49 5,50 4,51 R
Electrica tro MWh MWh MWh Kwh/mile  Kwh/mile  Kwh/mil € 17,92%

El consumo de energia eléctrica aumenta un 32% res-
pecto al afio anterior, tras retomar la presencialidad en
el edificio, puesto que durante el afio 2020 y 2021 como
consecuencia de la pandemia sanitaria derivada del Co-
ronavirus SARS-COV-2, la actividad se trasladé durante
muchos meses a la modalidad on line y de trabajo a dis-
tancia. Sin embargo, se observa que su indicador se
reduce en casi un 18% como consecuencia de aumentar
la cifra de negocio en el afo 2022 respecto al afio 2021
(la cifra de negocios aumenta un 61%).

Evolucion del consumo de energia

eléctrica
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Las mejoras energéticas realizadas han sido las norma-
les que se realizan sobre el edificio, siempre teniendo en
cuenta las renovaciones de luminarias, sustitucién de
equipos de climatizacidon e informaticos mas eficientes
y las buenas practicas aplicadas por el personal. Du-
rante 2022 destaca la regulacion de las temperaturas de
climatizacion en el edificio: estableciendo como tempe-
ratura de consigna de las maqguinas los 272C en verano
y los 192C en invierno marcados por el RDL 14/2022; la
relajacion de las medidas de seguridad anti-covid, man-
teniendo las ventanas cerradas en las oficinas y en las
aulas (evitando la pérdida de energia) y aumentando el
aforo en las salas de reuniones; asi como las medidas de
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trabajo a distancia en el personal laboral de la escuela, 7.2. Eficiencia en el consumo de mate-
designando los viernes como dia preferente de teletra- .

_ riales
bajo.
También destaca el nuevo sistema de climatizacién de EOI consume materias primas como papel, carton y
la 1¢ planta, la modernizacion integral de uno de los as- plasticos que utiliza en las actividades propias de admi-
censores o las mejoras del sistema de videovigilancia. nistracion, oficina y en la actividad académica.
. El principal recurso natural que consume EOl como con-
Evolucién mensual del consumo de secuencia de su actividad es el papel, que utiliza para la
energia eléctrica - pabel, que P
reproducciéon de documentos en las actividades forma-
jé’ tivas, fiscales y de administracion.
= = . - . by
2 11; Desde finales del afio 2010 y con motivo de la politica
= 51 FF I:—[ de compras ambiental establecida y teniendo en cuenta
o} el ciclo de vida en la compra de material, se adquiere el

\\ ‘e . ,
Q;\\Q‘ @9“ é\'& ‘1\’0‘% 5&‘ 50 go‘a‘ ((\0 Q} ((p 100% de papel con certificacion FSC / PEFC, ademas de
&

?“%GQ& o“eo\\\e’o\(}‘?‘ comprar papel libre de cloro.

Para obtener las toneladas de papel que se consumen
A0 2020 ®Afc 2021 mAfio 2022 en EOI se multiplican las dimensiones de cada hoja por
el peso de cada m? de papel, por ejemplo, un DIN A-4
de 0,21m x 0,297m tiene una superficie de 0,06237m?
que por 80 gr/m?, se obtiene un total de 4,9896 gramos
por cada hoja DIN A-4. De esta manera calculamos los
gramos totales, que después se convierten a toneladas.

Viendo la grafica de evolucion mensual del consumo
eléctrico se puede observar cédmo en general el con-
sumo aumenta durante los meses de invierno y de
verano, coincidiendo con la puesta en marcha del sis-

tema de climatizacion. . . L,
El ratio elegido para la medicidon del consumo de papel

es la cifra de negocios obtenida por Fundacién EOI en
el aflo natural, es decir, 21.326,76 miles de € en 2020,
25.425,42 miles de € en 2021y 40.993,97 € miles de €

A pesar de las mejoras energéticas realizadas y la susti-
tucion de equipos y recursos tecnoldgicos mas
eficientes durante estos afos, el edificio no dispone de

ninguna fuente energética de abastecimiento que sea en 2022.
renovable.
Cantidad to- Cantidad Cantidad Indicad ) % de varia-
N . tal total consu- total consu- ndicador Indicad Indicador cién
Materia prima Origen consumida mida mida 2020 2021 2022 2021-2022
(2020) (2021) (2022) (indicador)
. . 017 0,16 0,14 7,97 6,38 3,42 .
Papel Oficinas y formacion Toneladas Toneladas Toneladas Gr/ mil €. Gr/ mil €. Gr/ mil €. ~46,38%
. De los datos anteriores podemos concluir que el con-
Evolucion del consumo de papel sumo de papel ha disminuido considerablemente afio
1.0 tras afo, siendo efectivas las politicas de ahorro de pa-
08 pel implantadas en EOI, durante este ultimo afo se ha
u obtenido un ahorro en el consumo de papel del 13,67%,
T . . s .
k] 0.6 lo que equivale a una reduccidn de casi 25 Kg de papel
[+ ~ .
S 04 respecto al afo anterior.
= 5
00 0.17 0,16 1
00 I

Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022
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Si nos fijamos en el indicador establecido, se observa
una reduccidn un poco mayor por el consecuente au-
mento de la cifra de negocios, siendo un aspecto
ambiental que directamente depende de la actividad la-
boral del personal y de los alumnos presentes en el
edificio.

7.3. Consumo de agua.

EOI recibe dos tipos de facturas de consumo de agua,
las procedentes del tipo “limpieza y otros consumos” y
las del tipo “comercial” que reflejan el consumo de agua
realizado en el edificio. Las del tipo limpieza reflejan
cantidades minimas durante todo el afio, puesto que és-
tas ultimas proceden de pruebas realizadas a las bocas
de incendio equipadas.

El consumo de agua se contabiliza a través de las fac-
turas recibidas de EMASESA, ademas, como pueden
abarcar plazos de lectura variable, se interpola el con-
sumo total reflejado en las mismas con los dias
naturales de cada mes, teniendo en cuenta el periodo
total indicado en las facturas.

El consumo correspondiente a EOIl se contabiliza a tra-
vés de las facturas recibidas, descontando la parte
declarada por la empresa de restauracion (con conta-
dor de agua de consumo) y restando el canon de
superficie aplicado a la empresa inquilina por sus con-
SuUmMos.

Asi mismo, en el caso de recibir consumos de agua
bruta, donde no existen contadores de consumo, se

ESCUELA ORGANIZACION INDUSTRIAL
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aplican los canones de consumo establecidos por su-
perficie. Durante el afo 2022 se observa que este
consumo ha sido de 6 m3,

El ratio elegido para la medicién del consumo de agua
es la cifra de negocios obtenida por Fundacion EOI en
el afio natural, es decir, 21.326,76 miles de € en 2020,
25.425,42 miles de € en 2021y 40.993,97 € miles de €
en 2022.

Evolucion del consumo de agua
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Evolucion del indicador de consumo
de agua

0,012
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0,008 +— LLos
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El consumo de agua ha aumentado en mas de un 106%,
en concreto 191.228 litros mas de agua durante el afo
2022, lo que es normal tras retomar la presencialidad en
el edificio.

Si comparamos el indicador econdémico establecido,
podemos ver cdmo el consumo de agua relativizado a
la actividad productiva también aumenta pero en me-
nor proporcion, guedandose en algo mas del 28%,
siendo menor el porcentaje tras el aumento de la cifra
de negocios.

Cantidad to- Cantidad Cantidad Indicad Indicad Indicad % de varia-
. tal total consu- total consu- hdicador hdicador hdicador cién
Consumo Origen consumida mida mida 2020 2021 2022 2021-2022
(2020) (2021) (2022) (indicador)
A Todo el " 208,25 180,02 371,25 0,010 0,007 0,01 28.09%
gua odo et centro m3 m3 m3 m3/ mil €. m3/ mil €. m3/ mil €. mER

17/22
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7.4.

Los residuos peligrosos que se generan en EOIl se con-
trolan y son almacenados temporalmente en un lugar
habilitado al efecto, depositdndose en contenedores
que son correctamente identificados y etiquetados
tras dicha generacién. Asi mismo, son entregados a un
gestor autorizado para su transporte y posterior trata-
miento.

EOI puede producir de manera habitual los residuos
peligrosos de tubos fluorescentes y pilas botdén. Asi-
mismo, puede generar residuos peligrosos de manera
puntual (aspectos anormales) como consecuencia de
la renovacién o deterioro de equipos informaticos, o

Descripcion Origen Ct(élgo tal generada generada
(2020) (2021)
Pilas botén Todo el centro 160.603
Tubos fluorescentes
y lamparas de mer- Todo el centro 200.121 O:?rzo O,_Cr)r?z
curio
Total Residuos Peligrosos 0’%10 0’19:2

Las cantidades reflejadas en la tabla anterior proceden
de los documentos de informacioén del residuo entre-
gados por el gestor autorizado de residuos peligrosos.

La cantidad de residuos peligrosos generados en 2022
aumenta un 50% como consecuencia de la renovacion
de luminarias en el edificio (1 kg mas de tubos fluores-
centes).

Evolucion global de residuos
peligrosos

0,012 010

c . falars

.

Afio 2022

Afio 2020 Afio 2021

Por otro lado, durante el afilo 2021, y como consecuen-
cia del teletrabajo, se han generado nuevos residuos
peligrosos derivados de la renovacion y actualizacion
de equipos informaticos (RAEE "s) adquiridos durante
el affio 2020, sin embargo, estos han sido gestionados
desde la sede central de Madrid, no siendo contabiliza-
dos para esta sede.

Cantidad to- Cantidad total

SEVILLA

debido a obras, averias o actividades andmalas de
mantenimiento en el edificio.

Respecto a la gestion de pilas, tanto las consideradas
peligrosas (pilas botdn) como las no peligrosas (alcali-
nas y salinas), al disponer de contenedores habilitados
en el edificio para su recogida gratuita, estas pueden
aumentar o disminuir sus magnitudes de un afio a otro
sin acogerse a un criterio definido, por lo que no pode-
mos analizar ni justificar los resultados.

El ratio elegido para la medicién de los residuos peli-
grosos es la cifra de negocios obtenida por Fundacion
EOI en el afo natural, es decir, 21.326,76 miles de € en
2020, 25.425,42 miles de € en 2021y 40.993,97 € miles
de € en 2022.

% de varia-

::aal"gt::‘aedratg; Indicador Indicador Indicador cion
(2022) 2020 2021 2022
0,003 0,469 0,079 0,073
™ Gramo/ mil Gramo/ mil Gramo/ mil
0,003 0,469 0,079 0,073
Tn Gramo/ mile. Gramo/ mile. Gramo/ mil €.
Evolucion del indicador de residuos
peligrosos
¥ 0,500 0.488
‘E 0400 +—
s
0,300 4—
£
g 0200 —
. ,
0100 +— 0,079 laNav
0,000
Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022

Si comparamos el indicador econdmico establecido,
podemos ver como la generacidon de residuos peligro-
sos relativizado a la actividad productiva ha
descendido en casi un 7% tras el aumento de la cifra de
negocios.

7.5.

EOI genera residuos no peligrosos como papel y car-
ton, envases de plastico, metal y briks, restos de basura
y residuos organicos, etc., que son segregados interna-
mente en distintos contenedores distribuidos por
todas las plantas del edificio.

El papel usado generado en la zona de administraciéon
se deposita internamente en contenedores de cartén

2021-2022
(indicador)

-6,97%

-6,97%
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habilitados al efecto, retirando el residuo de papel por
un gestor autorizado, garantizando de paso las medi-
das de proteccién y seguridad de los datos personales
existentes en soporte papel. El resto de los residuos de
papel y cartdn del edificio, también son segregados in-
ternamente a través de contenedores de color azul, y
posteriormente estos residuos son trasladados hasta el
contenedor municipal de papel y cartdn para su poste-
rior recogida por el Ayuntamiento de Sevilla o empresa
subcontratada por el mismo.

Los residuos de envases de plastico, envases metalicos
y envases tipo briks, se depositan en contenedores
propios de color amarillo, que posteriormente son tras-
ladados por el servicio de limpieza hasta un
contenedor amarillo municipal de residuos de envases,
situado fuera del edificio, para su posterior recogida
por el Ayuntamiento de Sevilla.

SEVILLA

Los residuos organicos y de restos que son generados
en las instalaciones son depositados en las diferentes
papeleras distribuidas por todo el centro. Estos resi-
duos se llevan a un contenedor final de color gris o
verde oscuro, para su retirada por el Ayuntamiento.

En las instalaciones también se generan otros residuos
no peligrosos o asimilables a urbanos como pueden ser
componentes o partes no peligrosas de los equipos
eléctricos y electrdnicos, residuos de toner y cartuchos
de impresion, las pilas alcalinas y salinas, residuos pun-
tuales de mobiliario de oficinas y aulas o residuos de
escombros derivados de obras realizadas en el edificio.

El ratio elegido para la medicion de los residuos no pe-
ligrosos es la cifra de negocios obtenida por Fundacion
EOI en el afio natural, es decir, 21.326,76 miles de € en
2020, 25.425,42 miles de € en 2021y 40.993,97 € miles
de € en 2022.

19/22

Cantidad Cantidad Cantidad % de varia-
s . Cédigo total ge- total ge- total ge- Indicad Indicad Indicad cion
Descripcion Origen LER nerada nerada nerada 2020 2021 2022 2021-2022
(2020) (2021) (2022) (indicador)
" . . 0,004 0,003 0,008 0,19 0,12 0,20
Pllas Alcalinas y salinas Todo el centro 160604 Toneladas Toneladas Toneladas Gr/ mil € Gr/ mil € Gr/ mil € 65.39%
. Oficina 'y 0,152 0,139 0,126 713 547 3,07 _ o
Papely cartén formacion 200101 Toneladas Toneladas Toneladas Gr/ mil € Gr/ mil € Gr/ mil € 43,78%
. . " Oficinay 0,001 0,003 0,039 0,073
Téner de Impresion formacion 080378 Toneladas Toneladas Gr/ mil € Gr/ mil € 200%
" N 0,156 0,143 0,137 7,31 5,62 3,34 o
Total Residuos No Peligrosos !rn ’Tn n Gr/ mile Gr/ mile Gr/ mile -40,58%

La cantidad global de residuos no peligrosos genera-
dos ha descendido en mas de un 4% respecto al afio
anterior. Esta reduccion estd directamente ligada a la
llegada del teletrabajo y por tanto a la no generacion
de residuos de papel en oficina.

A pesar del aumento de los residuos de téner de im-
presidon en un 200%, estamos hablando de 2 Kg mas,
no siendo un valor significativo.

Evolucion global de residuos
no peligrosos

06 ik
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Evolucion del indicador de residuos
no peligrosos
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7.6. Residuos (estudio global).

Para reflejar el desempefo ambiental de EOI respecto
a la generacion y gestion de los residuos, se reflejan las
cantidades totales de residuos producidos, cuyos va-
lores corresponden a la suma de las cantidades
retiradas de residuos, sin tener en cuenta su peligrosi-
dad.
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El ratio elegido para la medicidn global de los residuos
es la cifra de negocios obtenida por Fundacion EOIl en
el aflo natural, es decir, 21.326,76 miles de € en 2020,
25.425,42 miles de € en 2021y 40.993,97 € miles de €

en 2022.
Cantidad Cantidad Cantidad Indicad Indicad L %d L,
s total gene- total gene- total gene- T T | o de variacion

Descripcion rada rada rada 2020 2021 2022 2021-20212

(2020) (2021) (2022) (indicador)
Resid peli 0,010 0,002 0,003 0,47 0,08 0,08 6.97%
esiduos Pellgrosos n ™ ™ Gr/ mil e Gr/ mil e Gr/mile 277

) ) 0,156 0,143 0137 7,31 5,62 3,34
Residuos No peligrosos Tn n n Gr/mile Gr/ mile Gr/mil e -40,58%
Total Resid 0,166 0,145 0,140 7,784 5,703 3,415 40.12%
i .

otal Resicuos Tn Tn Tn Gr/ mile Gr/ mile Gr/ mile nen

Ademas, EOI obtuvo con fecha 10/02/2014, la autori-

Evolucion global de los residuos zacion de Permiso de vertido comercial de EMASESA,

0,170 Case dando por cumplida la Ordenanza Fiscal Reguladora
81123 de la Tasa por prestacion del servicio de saneamiento
H d:u,b — (vertido y depuracion) de Sevilla del afio 2009.
B 0150 +— e
g 0145 — ORFs) 7.8. Ocupacion del suelo
0 0,140 +— -
-
0,135 +—
%11‘;? T | _ EOI se encuentra situada en la Isla de la Cartuja y desa-
» = . . ,
Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022 rrolla su actividad ocupando parte del Pabellén de
Canad3, concretamente ocupa una superficie actual de
3.670,06 m? (811 m? mas desde julio de 2016 tras habi-
Evolucion del indicador de residuos litar parte de la primera planta del edificio para talleres
Coworking).
=}
¥, 7,784
E 7 53 El ratio elegido para el indicador de ocupacion del
pe N
° 6 suelo es la cifra de negocios obtenida por Fundacién
g : 3420 EOI en el afio natural, es decir, 21.326,76 miles de € en
Y 2020, 25.425,42 miles de € en 2021y 40.993,97 € miles
2
1 de € en 2022.
0
Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022 M2 del edificio
(superficie Indicador de ocupacién % de varia-
construida) ) ‘iié"
En lineas generales., se comprueba una reduccién glo- Afios 2020, 2021| 2020 2021 Gen (indicador)
bal de los residuos, en 5 kg, asi como una importante y 2022
’ ’ 3.670,06 m? 0,17 0,14 0,09 -37.89%

reduccidn del indicador tras aumentar la cifra de nego-
cio en un 61%.

7.7. Vertidos.

EOI asegura que los vertidos de agua del edificio al sis-
tema integral de saneamiento son exclusivamente de
agua sanitaria, no generando vertidos peligrosos.

Memoria ambiental anual
ENERO-DICIEMBRE 2022

m2/mile m2/mile m2/mile

Se observa que tras el aumento de la cifra de negocios
en el ultimo periodo (61%), el indicador de ocupacién
de suelo se ha reducido este afio, teniendo menos es-
pacio de metro cuadrado por euro de actividad
generado gue el afo anterior



7.9. Emisiones atmosféricas

EOI produce emisiones a la atmosfera como conse-
cuencia de la climatizacion del edificio y de los equipos
o madquinaria utilizada en el mantenimiento de las ins-
talaciones.

En el centro, todas las emisiones atmosféricas son con-
troladas mediante el correcto mantenimiento de los
equipos, asegurando ademas el cumplimiento de los
valores limites reglamentarios que se establezcan y en
el Reglamento de instalaciones térmicas en los edifi-
cios (RITE).

El ratio elegido para la medicién de las emisiones at-
mosféricas de CO2 es la cifra de negocios obtenida por
Fundacion EOI en el afio natural, es decir, 21.326,76 mi-
les de € en 2020, 25.425,42 miles de € en 2021 y
40.993,97 € miles de € en 2022.

Para calcular las emisiones atmosféricas de CO2 emiti-
das por EOI se han utilizado los siguientes factores de
conversion:

Tipo de energia con- Factor de conversién (*)

ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

SEVILLA

Este aumento se debe tanto por el aumento del
consumo energético durante el aflo 2022 (+32%), a la
recuperacion de la presencialidad en las aulas y sobre
todo, por el aumento sufrido en el factor de conversién
energético, gue pasa de 0,042 a 0,198 (+371%).

Evolucion de las emisiones generadas

de CO;
40 36-58
35 5
a 30 29.07
g 25
ik
5
2 10 587
s
o . .
Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022

Si observamos el indicador econdmico establecido, al
aumentar la cifra de negocios se obtiene un porcentaje
de reduccion menor pero igualmente muy elevado, en
concreto, de mas del 286% de Kg de CO2 por mil €
facturados respecto al afio anterior.

Evolucion del indicador de emisiones

sumida y unidades de (Kg CO; / unidad) de CO,;
medida 2020 2021 2022
= 1.6
Electricidad (MWh) 0.21 0,042 0198 L 136
NOTA: Segun distribuidora w ]' 2
(*) Fuente: Factores de emision para el célculo y registro de huella de E '] [oR=1=]
carbono publicados por el Ministerio para la transicion ecoldgica y el ~
reto demografico o 08
o Qe
o 04 fatio)
Con estos datos, podemos observar que la huella de i~ 0'2 i
carbono de EOI Sevilla, es decir, las emisiones de COz, o
han aumentado muchisimo el Ultimo periodo. Afo 2020 Afio 2021 Afo 2022
Cantidad Cantidad Cantidad % de varia-
.. total ge- total ge- total ge- Indicador Indicador Indicador cién
Emisiones de CO: nerada nerada nerada 2020 2021 2022 2021-2022
(2020) (2021) (2022) (indicador)
£ P 29,07 5,87 36,58 1,36 0,23 0,89
Energia eléctrica Tn CO, Tn'CO, ThCO.  KgCOy/mile  Kg CO,/mile Kg CO,/mile 286,38%

7.10. Emisiones acusticas

EOI, por sus caracteristicas y ubicacidn, se encuentra
clasificada en la legislacion municipal de proteccion
acustica en el tipo: Area de oficinas dentro de suelo in-
dustrial.

Las emisiones acusticas que puede generar al exterior
son las propias de la utilizacion de los equipos de cli-
matizacion instalados en el edificio, los cuales no
superan los Iimites sonoros establecidos.

ENERO-DICIEMBRE 2022

Ademas, en el Estudio del proyecto técnico realizado
por Gat Gabinete de Arguitectura Técnica en junio de
2008 se han analizado todos los focos puntuales (ma-
quinas) segun la potencia de los equipos vy
caracteristicas técnicas declaradas por los fabricantes,
no superando el limite establecido en la ordenanza mu-
nicipal vigente para los focos de emision en la
actividad docente, centros de ensefianza y formacion
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8.

EOI, cumpliendo con los requisitos de la legislacion
ambiental aplicable a las actividades de la organiza-
cién, cuenta con las siguientes licencias vy
autorizaciones:

REFERENCIA LEGAL

Ordenanza Municipal de tramitacion de licencias urbanisti-
cas. BOP de Sevilla n2154, de 5 de julio de 2002 y correccion
en n 2134, de 12 de junio de 2003.

Real Decreto 531/2017, de 26 de mayo, por el que se desarro-
lla la estructura orgdnica basica del Ministerio de Economia,
Industria y Competitividad.

Ley 13/1996 de 30/12/1996 (BOE n° 315 de 31/12/1996). Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y sus normas
complementarias.

Resolucién 5/06/1997 de la Subsecretaria del Ministerio de
Educacioén y Cultura por la que se inscribe en el Registro de
Fundaciones Docentes Privadas la denominada ”"Fundacion
Escuela de Organizacion Industrial”.

Orden HAP/1816/2013, de 2 de octubre, por la que se publica
el Acuerdo por el que se adoptan medidas de reestructura-
cidn y racionalizacién del sector publico estatal fundacional
y empresarial.

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por prestacién del ser-
vicio de saneamiento (vertido y depuracién) de 2009.

Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados
para una economia circular y Decreto 73/2012, de 20 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Residuos de
Andalucia.

Proyector ETER por el que se crea el inventario en los cen-
tros, identificados de forma univoca en todo el territorio
espanol mediante los cédigos NIMA (Numero de Identifica-
cion Medio Ambiental).

Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba
el procedimiento basico para la certificacion de la eficiencia
energética de los edificios.

Ademas, EOI dispone de los medios adecuados para la
correcta identificacidon y evaluacion del cumplimiento
legal, asi como de todos los requisitos ambientales
aplicables.

Sevilla, a 31 de julio de 2023

SEVILLA

DESCRIPCION

Licencia municipal de apertura de EOIl por parte del Ayunta-
miento de Sevilla (expediente 2438/06) con fecha
21/03/2011 (registro de salida el dia 7/04/11)

Fundacién EOI queda adscrita en el Ministerio de Economia,
Industria y Competitividad dentro de la Secretaria General de
Industria y de la PYME.

El Organismo Auténomo Escuela de Organizacién Industrial
se transforma en Fundacion EOL.

Inscripcion en el Registro de Fundaciones Docentes Privadas
del Ministerio de Educacion y Cultura (actual Ministerio de
Educacién y Ciencia).

Pasan a formar parte de la FUNDACION EOI las fundaciones:
Fundacién Colegios Mayores MAEC-AECID Y FUNDESARTE.

EI10/02/2014 se obtiene la autorizacidén de Permiso de Ver-
tido comercial por EMASESA.

Inscripcion como pequefo productor de RP’s de la Junta de
Andalucia con el n® de registro: 417327 concedida el
07/03/2011 para envases contaminados, pilas botén y absor-
bentes contaminados. Ampliacién para residuos de aerosoles
concedida el 23/12/2011 y ampliacién para tubos fluorescen-
tes el dia 06/10/2015.

El 28/04/2011 se recibe el NIMA de EOI con el numero:
4100005971

Certificado energético del edificio, presentado en enero de
2014, obteniendo una calificacion “D” en el edificio, con un
consumo energético anual de 227,62 Kwh/m? y emisiones de
56,73 Kg CO2/m2.
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