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En relación con el proceso selectivo PS_383 para dar cobertura a 1 puesto incluido en Tasa 
de Reposición, en concreto para la cobertura de una (1) plaza de Dirección Departamento 
Transformación Digital (Dirección de Administración - Dirección), siguiendo lo 
dispuesto en las bases de la convocatoria, se indica a continuación los resultados finales 
del proceso. 
 

PUNTUACIONES DEFINITIVAS, OPOSICIÓN Y VALORACIÓN DE MÉRITOS: 

FASE OPOSICION 

Código 
Puntuación  

Test 
Puntuación  

Caso práctico 

Total 
Máximo 

60 puntos 
****539G 20,75 21 41,75 
****600Z 21,25 19,5 40,75 
****215N 22,50 17,5 40,00 
****771Z 21,50 18,5 40,00 

 

VALORACIÓN DE MÉRITOS 

IDENTIFICACIÓN MÉRITOS (máximo 20 puntos) 

Código 
Académicos 

(4 máx)  
Profesionales 

(16 máx) Puntuación total 

****539G 3,50 15,35 18,85 
****600Z 2,25 8,12 10,37 

****215N 3,25 15,00 18,25 

****771Z 1,00 13,50 14,50 
 

ENTREVISTA 

Código 

TOTAL  
ENTREVISTA 

(Máximo 20 puntos) 
****539G 17,33 

****771Z 13,33 

****600Z 11,17 

La persona candidata con código ****215N renuncia al proceso antes de realizar la 
entrevista. 
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RESULTADO FINAL DEL PROCESO: 

Código Total prueba 
Total 

méritos 
Total 

entrevistas 

TOTAL 
CONCURSO 
OPOSICIÓN  

ORDEN DE 
PRELACIÓN 

****539G 41,75 18,85 17,33 77,93 
 

1º 
****771Z 40,00 14,50 13,33 67,83  2º 
****600Z 40,75 10,37 11,17 62,29  3º 

 

 

CANDIDATURAS SELECCIONADAS 

El código de la persona seleccionada para dar cobertura a la vacante de Dirección 
Departamento Transformación Digital es: 

****539G 

 

Con esto se da por finalizado el proceso de selección Dirección Departamento 
Transformación Digital (Dirección de Administración - Dirección). 

 
 

Mónica Bando Munugarren 
Secretaria General de Fundación EOI, F.S.P. 
 


