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Enrelacion con el proceso selectivo PS_386 para dar cobertura a 1 puesto incluido en Tasa
de Reposicién, en concreto para la cobertura de una (1) plazas de Equipo Técnico
Contable (Técnico/a de Administracién), siguiendo lo dispuesto en las bases de la
convocatoria, se indica a continuacién la relacion nominal definitiva de las puntuaciones
de la fase oposicién y la puntuacién provisional de la valoraciéon de méritos.

Se recuerda que: El examen se califica con un maximo de hasta 60 puntos, y esta
compuesto por 30 preguntas tipo test.

Todas las preguntas tendran el mismo valor (2 puntos), las respuestas erréneas se penalizaran
con -0,2 puntos y las preguntas que se dejen sin responder no puntuaran.

LISTADO DEFINITIVO PUNTUACION FASE OPOSICION

**E%399N 53,40 10
**%¥%393Q 51,60 20
*EX*636Y 51,20 &
*E**658B 51,20 40
****136B 49,00 50
*E**566N 46,00 6°
*EXETOTY 35,60 7°
KEREXTAT 29,20 No apto

Superaran la fase aquellas candidaturas que hayan obtenido, en cémputo total de la
prueba, al menos 30 puntos.

Pasaran a la siguiente fase (valoracién de méritos) las personas con mejor puntuacion
en esta fase con el limite de 5 candidaturas.

LISTADO PROVISIONAL VALORACION DE MERITOS

FHFF39N 3,00 17,42 20,42
**k%%8393Q 0,50 12,00 12,50
*EXEE36Y 0,50 18,00 18,50
****658B 3,00 18,00 21,00
*E**136B 1,00 18,00 19,00
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Se abre un plazo de dos (2) dias habiles a partir del dia siguiente de la publicacién de esta
relacién nominal para realizar alegaciones y/o solicitar la subsanacion de errores a la
valoracién de méritos.

ENTREVISTA (maximo 18 puntos)

Se valorard la adecuacion de los candidatos al perfil del puesto establecido en la
convocatoria, y en particular, el cumplimiento de las competencias requeridas para el
puesto.

En esta fase de entrevista la persona candidata debera obtener al menos una calificacion
superior a 9 puntos para poder puntuar.

Se contactard individualmente a los/las aspirantes para convocar a entrevista.

Todas las comunicaciones deberan hacerse mediante correo electrénico a la direccién
seleccion@eoi.es incluyendo en el asunto del mensaje el puesto al que se hace referencia.

Moénica Bando Munugarren
Secretaria General de Fundacion EOI, F.S.P.
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