MINISTERIO e
DE INDUSTRIA - o
1 YTUREMO ] Indusbrial

la de

izacion

Enrelacion con el proceso selectivo PS_372 para dar cobertura a 1 puesto incluido en Tasa
de Reposicién, en concreto para la cobertura de una (1) plaza de Direccién Departamento

Area Legal (Jefe/a de administracién — Director/a), siguiendo lo dispuesto en las bases de
la convocatoria, se indica a continuacién la relacién nominal provisional de candidaturas
admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusidn en su caso.

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS

IDENTIFICACION

REQUISITOS A SUBSANAR

Cédigo

2 3 4 5 6 7

*FX*942X

%7008

**xx846C

****934Q

****1 76Q

****820L

****327H

**F973W

* Codigo hace referencia a los tres ultimos nimeros y la letra del Documento Identificativo
indicado en el formulario de solicitud.

LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

IDENTIFICACION REQUISITOS A SUBSANAR
Cédigo 1 2 3 4 5 6 7 8
*F*EX112M X X X X X X X
****789E X X X X X X
****958H X X X X X X
*xXXTA21 X X X X X X X
****A547 X X
***%x873V X X
**x*x075W X X
****x732N X X X X X X X
*FAFA62L X X X
***x*920K X X X X X X X
****%539L X X X X X X X
*xxx329K X X X X X X
****607T X X X X X X X
****075S X X X X X X X
****126E X X
****205Q X X X X X X X
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MINISTERIO

| Escuela de_
DEINDUSTRIA | | (o] janizacion
YTURISMO | | Industrial

IDENTIFICACION REQUISITOS A SUBSANAR
Cédigo 1 2 3 4 5 6 7 8
****G31T X X X X X X X
****Q57L X X X X X
****X7Q972 X X X X X X X
**x*G22R X X X X X X X
*FHRFXATL X X X X X X X
**E*G661P X X X X X X
****083S X X X X X X X
****x927G X X X X X X X
****450) X X X X X X
*xEE210V X X X X X X
****159A X X X X X X
****945) X X X X X X
**Ex216V X X X X X X X
****554) X X X X X X
***¥*553X X X X X X X
****XQ26A X X X X X X
****350F X X X X X X X
****589R X X
**%%811D X X X X X X X
**x*x872R X X X X X X X
****315R X X X X X X X
****136E X X X X X X X
****566P X X X X X
****X514F X X X X X X X
*HREXGT12A X X
**%%095C X
***x*X384A X X
****%829A X X X X X X
**x*G34L X
****607F X
*HREXGO2L X X X X
****604R
****x917C X X X
****435H X X X X X X X
**EXQ20W X

* Codigo hace referencia a los tres ultimos numeros y la letra del Documento Identificativo
indicado en el formulario de solicitud.

A continuacion, se muestra la leyenda de los requisitos a subsanar que son
imprescindibles para ser admitidos en el proceso:
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REQUISITOS A SUBSANAR (Leyenda)

Copia del Documento Nacional de Identidad, Numero de Identificacion de
1 Extranjero o Pasaporte vigente del candidato/a, asi como copia del permiso de
trabajo si asi corresponde.

Curriculum vitae actualizado, en el que se debera especificar los estudios
realizados y experiencia profesional.

Titulaciéon minima requerida. (Documento oficial que acredite estar en posesién de
la titulacién académica minima requerida): Titulo universitario de Licenciatura, o
Grado en derecho. (Las titulaciones obtenidas en el extranjero deben estar
convalidadas/homologadas)

Titulacién minima requerida. (Documento oficial que acredite estar en posesion de
4 la titulacién académica minima requerida): Postgrado afin a la actividad (minimo
500h).

Experiencia minima: en cdmputo global 10 afios en funciones de asesoria juridicay
cumplimiento normativo, en los ultimos 15 afios.

Certificado de funciones o descripcién de tareas. Hay de presentarse un
certificado de funciones de empresa que acredite la experiencia minima requerida

7 Anexo Il cumplimentado

8 Certificado de Vida Laboral

Todos los candidatos/as dispondran de un plazo de dos (2) dias habiles, computado desde
el dia siguiente de la publicacién de esta relacién nominal, para presentar a través de
correo electrénico a la direccidn seleccion@eoi.es, las subsanaciones que estimen

pertinentes.

Los/las aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no realicen la subsanacién pertinente,
seran definitivamente excluidos/as del proceso.

Una vez recibidas y analizadas las subsanaciones, se publicara el listado definitivo de
admitidos/as y excluidos/as.

Todas las comunicaciones deberan hacerse mediante correo electrénico a la direccion
seleccion@eoi.es incluyendo en el asunto del mensaje el puesto al que se hace referencia.

Moénica Bando Munugarren
Secretaria General de Fundacién EOI, F.S.P.
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