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Financiero
Organismo Intermedio

Auditoria y control

RRIl, Comunicacién y MKT

Comunicacion y Marketing

Direccion General

Organizacion
ORGANIGRAMA

Secretaria General

Asesoria Juridica
Calidad Académica y Medio Ambiente

Organizacion y Personas

Subsedes

Desarrollo de Negocio

Admisiones
Desarrollo de Negocio
CEPI

Programas Formativos

Executive Education
In Company
Postgrado

Internacional

Fondo Social Europeo
Apoyo a la pyme
Plan de Recuperacion

Fundesarte

Campus

Digital

Alumnos

Innovacion y Gestidon docente

Colegios Mayores



Promedioedad N.°personas
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/\ﬁ 24
1 4|
TotAL BTN | 165 |

Organizacion
DATOS DE PLANTILLA

Distribucion por categorias a término ejercicio 2024
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Organizacion

ORGANIZACION Y PERSONAS.

Negociacion con la Representacion Legal de las Personas Trabajadoras para la regularizacion de la masa salarial a
través de la negociacion sobre la forma de reparto del incremento anual autorizado.
Seguimiento e impulso de las actuaciones orientadas a la regularizacion de la masa salarial.

Tramitacion autorizaciones plazas de reposicion ordinaria y de contratacion temporal.
Renovacion certificacion efr (conciliacion).

SERVICIOS GENERALES

Trabajos de mejora en la infraestructura de seguridad y prevenciéon contra incendios edificio GAMO.
*  Renovacion de sistemas de climatizacion para su mejora energética en la sede de Sevilla.

*  Mejora del acceso del edificio de Sevilla.
Sustitucion paulatina de fluorescentes por lamparas tipo LED en ambos edificios.

ASESORIA JURIDICA

Tramitacion de ayudas publicas financiadas con PRTR. Aprobacién de convocatorias, de acuerdo con las érdenes de
bases ya publicadas.

Adaptacion de los procedimientos de contratacion y de ayudas a la legislacion vigente y aplicable a EOI, asi como de
cumplimiento de normativa.

Revisiéon y actualizacion de los apoderamientos otorgados, asi como nombramientos y ceses de patronos y otros
organos de gobierno de EQI conforme a lo que consta inscrito en el Registro de Fundaciones.



Organizacion
DIGITAL

v Consultoria estratégica para la identificacion de oportunidades de
mejora en los procesos operativos e incrementar su eficiencia 'y
garantizar una adecuada gobernanza del dato

v" Actualizacion tecnolégica del middleware de integraciony
migracion a la nube de AWS

v Optimizacién de funcionalidades en el ERP para tramitacion de
peticiones de prestacion de servicios docente.

v Automatizacion del procedimiento de alta de proveedores
Adaptacion del modo de consentimiento (Consent Mode) de la
web a los requisitos de proteccion de datos.

v Adecuacion de los sistemas para la incorporacion de los cursos de
formacion del nuevo programa operativo FSE +

v Nuevo sistema de seguridad de Gestion de Eventos e
Informacién de Seguridad (SIEM) del CCN.

v Digitalizacion de aulas e hibridacién de la actividad académica.

v - Renovacion y mejora del servicio avanzado de gestion deredy

de la seguridad
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Programas formativos

ABIERTO - Apuesta por las areas de sostenibilidad, digitalizacion y liderazgo femenino

v Enelano 2024 EOI ha seguido apostando por programas de especializacion para impulsar las tres grandes areas estratégicas
de la escuela: Sostenibilidad, Digitalizacion y Fomento de la Igualdad.

v EOI se consolida como la escuela de referencia en Sostenibilidad en Espana reforzando los programas en Energias
Renovables, Gestion Medioambiental, Sostenibilidad ESG, Hidrogeno Renovable y Economia Circular y con el lanzamiento de
la primera edicion del Programa Ejecutivo en Edlica Marina impartido en colaboracion con la AEE y el Curso de
Combustibles Renovables en la Industria y la Movilidad hacia el Net Zero con Fundacion Repsol.

v Se continla con la oferta académica especifica para impulsar el liderazgo femenino ofreciendo programas de desarrollo
para todas las etapas profesionales de las mujeres: perfiles Junior, Predirectivas y Consejeras. .

IN COMPANY - Crecimiento y fidelizacion de clientes

v Continuamos creciendo en nimero de programas y en volumen de alumnos con clientes provenientes tanto de empresas
e instituciones del sector publico como de empresas privadas.

INTERNACIONAL - Perd, Dominicana y Argentina

v Se renueva la firma de los convenios de colaboracién con MICM y MESCYT y continua la colaboraciéon con la PUCMM
impartiéndose la Xl edicion del Master Executive en Direccion de Proyectos y la XVIII edicion del Master en Gestion de la
Cadena de Suministro

v En Peru se imparte con UPC la XXIV edicion del Master en Gerencia y Administracion y la IV edicion del programa de Gestion
del Cambio y Direccion de Personas. .

v En Argentina se firma acuerdo con Fundacion FLOR para la realizacion de la Semana Internacional de Liderazgo Femenino
dirigido a directivas argentinas


https://www.eoi.es/acelerastartups
https://www.eoi.es/acelerastartups
https://www.eoi.es/acelerastartups

Programas formativos
DATOS DE ACTIVIDAD

En cifras globales se produce un incremento en volumen de actividad lo que se traduce en un crecimiento del 8%
en el numero de alumnos y una reduccion del numero de programas totales realizados del 9%.

Programas abiertos: seproduce una disminucion de la demanda por diversas razones:

» Postgrado: los perfiles tradicionales de EOI, ingenieros y carreras técnicas, son muy demandados por las empresas lo
que reduce la necesidad de realizacion de una Master como via para la empleabilidad.

* Executive: mayor competencia y gran oferta de programas de formaciéon gratuitos (financiacion fondos Next
Generation) y una preferencia por programas de muy corta duraciéon

Programas Corporate: se incrementa la demanda de formacion, pero con programas de menor duracién y con un
tiecket medio mas reducido

Programas Internacionales: Se ha incrementado la actividad tanto en el nimero de alumnos como en el nimero de

AREAS ALUMNQOS 2024 (2023) PROGRAMAS 2023 (2024)

HDo=TFo
=|§)o =)0
Do

=50
—So =0

Abierto 638 (1.005) 47 (62)
Internacional 465 (311) 18 (12)
In Company 5.244 (4.516) 137 (153)

- 6347(s832) 202227y
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Programas formativos
MASTERS Y PROGRAMAS EJECUTIVOS

m PROGRAMA Fechas de Inicio Modalidad de Imparticion Sede
] .
q:) Energias Renovables
i Master Energias Renovables y Mercado Energético (Madrid) Septiemb PEESTEE JREIE Madrid
g y g HELEMIE (Lunes a Jueves) adn
Master Energias Renovables y Mercado Energético (Sevilla) Octubre Presencial /Parttime Sevilla
“ (Lunes a Jueves)
- : S4i H Abril Online -
.9 Master en Energias Renovables y Mercado Energético (Online) Octubre +1 semana presencial Madrid
8 Programa Ejecutivo Energias Renovables (Online) Now:ﬁbre Online Sevilla
: = Fpr = o Abril Blended Madrid
E Programa Ejecutivo Hidrégeno Renovable (Madrid/Sevilla) Noviembre (Online + Vie/Sab) Sevilla
>} S - : : : Blended ,
CB Programa Ejecutivo Eélica Marina (Madrid) Moviembre (Online + Vie/Sab) Madrid
LN
@ Programa Ejecutivo Tecnologias y Mercados de Almacenamiento Energético (Madrid) Septiembre (On”gi”gfffséh} Madrid
b I . .
= Sostenibilidad y Medio Ambiente
"5 Master en Gestion Medioambiental y Sostenibilidad (Madrid) Septiembre P’e(fj::f;jii’;:}“‘e Madrid
< e ; . P ial /Partti '
% Master en Gestion del Agua (Madrid) Septiembre r?iﬁ:gfa Ju;es'}”‘e Madrid
i : e : = - Presencial /Parttime -
E'_":' Master in Sustainability, ESG and Impact Innovation (Madrid) Septiembre (Lunes a Jueves) Madrid
< - e : : ; Online )
:g Master en Ingenieria y Gestion Medioambiental (online) Octubre +1 semana presencial Madrid
. s . Online -
8 Master en Gestion del Agua (online) Octubre 7| SETE T TESETEE Madrid
@D Master en Sostenibilidad ESG (Online) OMEFZD Online Madrid
c ctubre +1 semana presencial
) Master en Economia Circular (online) Octubre QIlie Madrid

+1 semana presencial



MBA e Innovacion en la Gestion

Programas formativos
MASTERS Y PROGRAMAS EJECUTIVOS

PROGRAMA Fechasde  Modalidad de Imparticion ~~ Sede
MBA'’s
MBA Green & Tech (Madrid) Septiembre oo (PO Madid
MBA Green & Tech (Sevilla) Octubre P“(afjg;;ﬁ; ’Jf:jegg”e Sevilla
Aerospace MBA (Sevilla) Octubre &?ﬂﬁgg?gﬁ'ﬂfg‘% Sevilla
Mining and Raw Materials MBA (Sevilla) Octubre Rﬁﬁgg‘?g;fgfs‘; Sevilla
EXECUTIVE MBA Green & Tech (Madrid) Octubre e Madid
EXECUTIVE MBA Green & Tech (online) Oz, A somann mosencial | Madrid

Presencial / Part time

EXECUTIVE MBA (Sevilla) Marzo (Viemes/Sabados) Sevilla

Direccién de Proyectos

Programa Ejecutivo Direccién de Proyectos: Metodologia PMIAGILE (Madrid/Sevilla) T e
Calidad

Master Calidad y Reingenieria de Procesos (Online) Noviembre o Sem;";igfe%ndal Madrid
Gestion Empresarial

Master Gestion Hospitalaria (Online) Octubre A somann mosencial | Madrid
Méster Gestion Industrias Agroalimentaria (Online) Octubre W Sem;':igfesen cial Madrid
Master Direccién de Empresas del Sector Turistico (Online) Octubre a7 Sem;";igfe%ndal Madrid
Propiedad Industrial

Curso en Derecho Europeo de Patentes (Madrid) Septiembre Pﬁ:ﬂ‘g‘)" Madrid

Curso de Gestion Administrativa de la Propiedad Industrial - Paralegales (Madrid) Enero online Madrid



Programas formativos
MASTERS Y PROGRAMAS EJECUTIVOS

PROGRAMA Fechas de Inicio Modalidad de Imparticion Sede

Big Data & Liderazgo Digital

Big Data

Master Inteligencia Artificial y Data Management (Madrid)
Master Inteligencia Artificial y Ciencia de Datos (Online)
Master Ingenieria de Datos (Online)

Programa Ejecutivo en Estrategia de Big Data & 1A (Madrid/Sevilla)

Industria 4.0

Master Executive en Industria 4.0 (online)

Programa Ejecutivo en Transformacion Digital en Industria 4.0 (Madrid)

Transformacion Digital

Master Transformacion Digital (Online)

Master Marketing Digital (Online)

Programa Ejecutivo Visualizacion de Datos (Online)
Programa Ejecutivo Transformacion Digital (Online)

Programa Ejecutivo Marketing Digital (Online)

Septiembre
Abril
Octubre

Marzo
Octubre

Mayo
Noviembre

Octubre

Abril

Noviembre

MNoviembre

Noviembre

Marzo

Marzo

Presencial / Part time
(Lunes a Jueves)

Online
+1 semana presencial

Online
+1 semana presencial

Blended
(Online+Vie/Sab)

Online
+1 semana presencial

Blended
(Online+Vie/Sab)

Online
+1 semana presencial

Online
+1 semana presencial

Online

Online

Online

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid
Sevilla

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid
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Programas

Liderazgo Femenino

Programas formativos
MASTERS Y PROGRAMAS EJECUTIVOS

Fechas de Inicio Modalidad de Imparticion

Desarrollo para la Direccion

Programa Consejera: Diversidad y Profesionalizacion en los Consejos de Administracion (Madrid) o":-‘:r'::bre Prese'z‘?f;\i;?" time Madrid
o . . . Marzo Blended .
Programa Desarrollo para la Direccién - Mujeres Alto Potencial (Madrid) N A_bnlb (Online +Xle/JueVie/Sab) Madrid
oviembore
Programa Desarrollo para la Direccion - Mujeres Alto Potencial (Sevilla) Abril (Onlin M;'(::;Tﬂﬂij\ﬁ e/Sdb) Sevilla
: PR : " - Marzo Presencial / Part time .
Programa Acelera Liderazgo Femenino: "Becoming a Leader” (Madrid) Noviembre (Viernes / Sabado) Madrid

14



Programas formativos
IN COMPANY

ACTIVIDAD CON EL ENTORNO PUBLICO

Dentro de su ambito formativo como escuela de negocios, EOIl en el 2024 ha desarrollado su actividad
con el entorno publico a través de los siguientes mecanismos: 71

programas

N
1
SUBVENCIONES
38 LICITACF)NES NOMINATIVAS
progiamas PUBLICAS
== GOBIERNO
. ==DE ARAGON
renfe iczcyl
- N
lllineco «aena 32 CONVENIOS DE
centec B COLABORACION
> red.es ¢r
A — _lnstit_uto de INAP
SC\RTUJA| Estudios Fiscales muomscioaLbs
‘E Real Casa de la Moneda g
M gl =
15
\ /) \ Y,



https://www.eoi.es/acelerastartups

Programas formativos
IN COMPANY

ACTIVIDAD CON EL ENTORNO PRIVADO

FORMACION CORPORATE

En el ano 2024 hemos disenado y desarrollado 56 programas a medida adaptados a las necesidades reales de las
empresas

Acesur< (Admiral AECOC acaser ¢

seguros COFARES

DEC  (@Gasow (B (DEm TCRus  moeve
% —’"ﬂ m - TATA
S PRISA = 2l2) O Santander  LCS |« TEDNUS
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Programas formativos
PROGRAMA ENTIDADES AMIGAS

ACTIVIDAD CON EL ENTORNO PRIVADO

El Programa de Entidades Amigas de EOl se
PROGRAMA configura como un punto de encuentro profesionaly
g un entorno formativo y académico que EOIl pone a
Entld‘.ldes disposicion de Empresas e Instituciones para
A i ga S favorecer el desarrollo del talento de los diferentes
colectivos vinculados a su Entidad.

V.

En elano 2024 31 empresas nuevas se han adherido al programa de entidades amigas de EOI para impulsar el desarrollo
del talento de sus empleados vy disfrutar de las ventajas econdmicas del programa a cambio de la difusion de nuestros
programas entre sus colectivos.

17
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Programas formativos
PROGRAMA ENTIDADES AMIGAS

ACTIVIDAD CON EL ENTORNO PRIVADO

ABG INTELLECTUAL PROPERTY LAWS.L.
AEMENER
AIESEC ESPANA

ALEA MEDIA ESTUDIO S.A. '
u eva S ASOCIACION DE INDUSTRIAS DEL METAL Y TECNOLOGIAS ASOCIADAS DE
GALICIA (ASIME)

° ASOCIACION ESPANOLA DE ALMACENAMIENTO DE ENERGIA (ASEALEN)
Entldades ASOCIACION ONGD CIVES MUNDI
COFIS-COLEGIO OFICIAL DE FISICOS

COGITISE-COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS E INGENIEROS TECNICOS

M INDUSTRIALES DE SEVILLA
m I g as ENFINITY GLOBAL
ENVOLTA ENERGIA GLOBAL S.L.
EPYME (ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS INSTALADORAS DE SEVILLA)

2 O 2 4 EXXITABE CRCULARSA. ,
FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO ACUICULTURA DE ANDALUCIA

GONVARRISOLARSTEEL SL ~
GREAT PLACE TO WORK (GPTW ESPANAS.L.)

IBERCAJA
N INGENOR IBERIAS.L.
eOI organizacién —— INSTITUTO DE CAPITAL RIESGO
| : industrial - MAHOU, S.A.
) E MAPFRE, SA

NEWAL ENERGY CONSULTING S.L.

OLEOESTEPA, SCA - SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA
PERSAN

PROTOS BODEGA RIBERA DUERO DE PENAFIEL S.L.

v RURAL BRIDGE, S.L.

2024 SDG CONSULTING

SIMEI GLOBAL CONSULTING SL

SUSHIPANDA COMPANY, S.L.

TERAWATIOS.L.

WEKIWIS.L.

18
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Programas

S Programas formativos
IMPULSO LIDERAZGO FEMENINO

Una de las lineas estratégicas y diferenciales de EQI es el impulso del Talento Femenino para facilitar y acelerar el acceso de
las mujeres a puestos de responsabilidad en empresas y organizaciones. En el afio 2024, EOI consolida y amplia su oferta
adaptandola a diversos perfiles :

v" Programa de Desarrollo de Mujeres de Alto Potencial, alcanzando en el afio 2024 la 28 edicion en Madrid y
lanzamiento de la 22 edicidon en la sede de Sevillay la 42 edicién del Programa bonificado por el Gobierno de Aragén.

v 32 edicion del programa ACELERA: Becoming a Leader” dirigido a mujeres en sus primeras etapas de vida profesional

v" Programa Consejeras: Diversidad y Profesionalizacion en los Consejos de Administracion para facilitar la formacion
de cara al acceso de las mujeres en puestos de Consejos de Administracion. (2 ediciones en 2024)

Asimismo, a final de afio se aprobé la subvencién por parte del INSTITUTO DE LAS MUJERES para el desarrollo del
programa TALENTIA 360 en el aio 2025

En area de In Company se han impartido:

v' CASER Programa de Desarrollo para la Direccién y Liderazgo Femenino
v INAP Programa de Desarrollo Mujeres Alto Potencial del Sector Publico
v PRISA Nimble Leadership Mujeres

v OMPI Programa Propiedad Intelectual Mujer Artesana entorno rural

En el area Internacional se han impartido:
v MICM Programa de Liderazgo Femenino
v Fundaciéon FLOR Argentina Semana Internacional Liderazgo Femenino

Se mantiene la bonificacion EOl “Mujer 2030" que otorga 5 descuentos del 35% en todos los programas en abierto
impulsando la presencia de mujeres en las formaciones de EOI. De esta iniciativa se han beneficiado 66 mujeres en el afio
2024

El porcentaje de mujeres representa un 63% en los programas en abierto y un 47% en programas Corporate




Programas formativos
CONVOCATORIA BECAS MESCYT 2024

= N7 ==
MESCYT

Ministerio de Educacion Superior,
Ciencia y Tecnologia

Programas MESCYT (Republica Dominicana)

Master No.
Becarios

Master en Energias Renovables y Mercado Energético Online 2
Master en Gestion Hospitalaria Online 1
Master en Industria 4.0 Online 5
Master en Ingenieria de Datos online 5
. Durante el 2024 se han Master en Inteligencia Artificial y Ciencia de Datos Online 8
Incorﬁgrﬁ/l(g(;ti?obljﬁ]aer.los en Master en Marketing Digital Online 6
Master en Transformacion Digital Online 5
Master Executive en Economia Circular Online 1
Master Executive en Sostenibilidad ESG Online 6

Master Gestion Calidad y Reingenieria Procesos Online 20

Total 69

20
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Agente de Politicas Publicas



Agente de Politicas Publicas

El Area Programas Publicos de EOI

esta dedicada al impulso y ejecucion de actuaciones

desarrolladas con fondos publicos

y a la colaboracion en el desarrollo de politicas publicas

en ambitos relacionados con el emprendimiento,

el empleo, la competitividad de las pymes, la industria y la digitalizacion.

PRINCIPALES LINEAS DE ACTUACION

1. Gestion de Fondo Social Europeo

2. Programas de asistencia técnica

3. Apoyoal PRTR

4. Centro de Referencia Nacional en Comercio Electrénico y Marketing Digital
5

. Fundesarte

22



Agente de Politicas Publicas

2024 ha sido
un ano especial

EQI es Organismo Intermedio de FSE desde 1994. Suma
30 afios gestionando fondos europeos para el fomento del
empleo y el acompanamiento a emprendedores y pymes.
Para celebrarlo, en 2024 se ha editado un calendario digital
e impreso y una pagina web especifica con el lema “EQl y el
FSE invierte en tu futuro”.

En 2024 también han dado comienzo las acciones del

nuevo periodo de programacion 2021-2027 FSE+, con el .

que EOI continda su labor y da lugar a nuevos programas y (';9? | FSE+ Fondo Social Europeo Plus
formatos, con la innovaciéon y el compromiso que

caracterizan sus tres décadas de historia en gestion del

Fondo Social Europeo.
23





































































































































































