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® cscuela de FEMETA FEMETA Fruto del acuerdo de col e la Escuela de Organizacion Industrial
eo ;rgl?:t'figf'm FEDERACION DE EMPRESARIOS e <SNDUSTRY (EOI), FEMETALINDUSTRY y FEMETAL, se pone en marcha este programa
P formativo en Asturias que mejoraran las competencias y el desarrollo

ADVANCED MANUFACTURING CLUSTER

OF METARINERSTRUNASIERES profesional del sector de fabricacion avanzada de la industria del metal.



La industria del metal se encuentra inmersa en un panorama complejo, en
el que sobresalen, entre otros, dos grandes retos. Por un lado, la
Inteligencia Artificial aplicada a los procesos industriales, que esta
suponiendo una auténtica disrupcion que afecta a todo tipo de sectores e
Industrias que han visto como los modelos de negocio tradicionales se han
visto superados por la aplicacion masiva de la tecnologia en los diferentes
procesos de negocio. Un proceso que va mucho mas alla de la
digitalizacion y que ha dejado atras la llamada industria 4.0.

Programa Ejecutivo FEMETALINDUSTRY

SMART & CLEAN Mucho mas alla de

la digitalizacién.

Por otro lado, la fabricacion limpia , basada en las medidas recientemente
adoptadas en el Clean Industrial Deal, asi como el reto de la
descarbonizacion a través de procesos de produccion basados en
tecnologias con bajas emisiones de carbono, en 1o que se conoce como
transformacion industrial hacia net zero. Ambas, el Clean Industruial Deal,
y la Net Zero Industry Act, representan la apuesta actual de la UE para
alcanzar la neutralidad climatica, promoviendo la produccion local de
tecnologias limpias y fortaleciendo la autonomia energética.

Estos retos requieren de profesionales capaces de entender como aplicar
estas tecnologias para dar solucion a sus necesidades, a la vez que son
capaces de identificar oportunidades para innovar y continuar siendo
competitivos en un escenario de gran incertidumbre.
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por qué
participar
en este
programa.

el sector industrial en general y el metal en particular, atraviesa un escenario de elevada
incertidumbre que obliga a reflexionar sobre la idoneidad de la estrategia a sequir.

necesitas informacion precisa para tomar decisiones acerca de qué tecnologias aplicar en
tu empresa y como.

puedes acceder a un conocimiento exhaustivo acerca de las distintas tecnologias que
estan revolucionando los procesos de fabricacion en la industria del metal, y como estan
afectando a los modelos de negocio.

entrards en contacto con una red de profesionales con los que podras intercambiar
puntos de vista sobre el enfoque de las tecnologias.

porgue te abrira posibilidades en materia de innovacion colaborativa para llevar a delante
proyectos estratégicos.

quién.

a pesar del exceso de informacion sobre las smart & clean technologies, no siempre
resulta facil entender como su adopcion puede ayudarme a obtener ventajas

Directivos de empresas, »
competitivas.

mandos intermedios,
responsables de |+D+i,
responsables de
sosotenibilidad y
medioambiente.




proporcionar

innovar

profundizar
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EOl y FEMETALINDUSTRY se unen para disefiar una formacion a medida.

las competencias necesarias para liderar la integracion de tecnologias digitales y tecnologias limpias en
los procesos de fabricacion en la industria del metal.

la importancia de una correcta implantacion de la estrategia en torno al dato que permita mejorar el
proceso de la toma de decisiones en la organizacion.

y entender como los diferentes habilitadores tecnoldgicos ayudan a las organizaciones a conseguir el
objetivo de la transformacion digital.

en los modelos de negocio de las organizaciones para aportar valor a los clientes.

conocimientos respecto a la automatizacion de procesos que le permita disefiar y ejecutar proyectos
de optimizacion que redunden en beneficio de los participantes en el programa por el ahorro de costes
principalmente.

y dar respuesta a los desafios que supone la descarbonizacion al tiempo que se presentan las
tecnologias estratégicas como una propuesta prometedora ya que también suponen la generacion de
modelos de negocios innovadores y la revalorizacion de recursos.

a los participantes en la comprension como el Reglamento Net Zero Industry Act (NZIA), sus
implicaciones practicas, su papel en la transicion hacia una economia neutra en carbono y las
oportunidades que de ella se desprenden.

en las claves para la financiacion de proyectos NET ZERO y las oportunidades de negocio que ofrece el
Pacto por una Industria Limpia.
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La Escuela de Organizacion Industrial, EOI, cuenta.con na amplia experiencia y un alto reconoci t
de especializacion formativa y sobre todo en la mte_g,ac ON .»\ ente, prctica y estructurada de conocil
tendencias clave para convertir la formacion en un proceso efic "*  y experiencial. Todo ello con un's
flexible y adaptado alas necesidades reales de los partlupantes. .

......

A través de una vision
flexible y adaptable

Es una propuesta Combina la adquisicion de conocimientos Se plantea desde una vision flexible y El equipo docente conjuga tres aspectos
formativa disefiada técnicos y la aplicacion practica, mediante adaptable para que se puedan ir esenciales: gran conocimiento de las
con las herramientas, una metodologia learning by doing, muy incorporando temas internos que materias que imparten, amplia trayectoria
recursos, medios, participativa y motivante, con contenidos pudieran resultar de interés, tanto en profesional en sus areas de formacion, y
enfoque y estructura practicos y experienciales, que permiten contenidos, como metodologias, una permanente vocacion pedagogica e
necesarios para dar una aplicabilidad inmediata a los adaptandonos a las circunstancias que innovadora en sus procesos
respuesta a los participantes: pudieran surgir durante la imparticion de metodoldgicos
objetivos planteados. los mismos.

. workshops

. masterclass
. analisis de casos reales

_ De este modo, los profesores/as ademas de desarrolladores de contenidos se convierten en mentores/as, tutores/as
y ejercen la figura de acompariamiento de los participantes durante todo el proceso de aprendizaje, [0 que supone
un elemento diferencial siempre de los programas formativos EOL.
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El marco de la industria conectada (1C4.0) y

. Nuevos modelos de negocio en 14.0/5.0: sensores,

conectividad y redes inteligentes.

Servificacion y plataformas industriales.

Metodologias Agile en industrias.

Kanban, Scrum, Devops y otras herramientas Agile.

Inteligencia artificial en la industria. Computacion cognitiva.

Analitica avanzada (machine learning) e inteligencia
artificial en la industria. Chatbots.

. Finanzas para la transformacion.

. Andlisis de estados financieros y finanzas operativas.

Excelencia operativa.

Lean Manufacturing. Ejemplos y casos de uso.

Liderazgo y cultura para la industria y disefo de hoja de
ruta de la transformacion a la industria.

Empresas de esencia digital. Empresas duales y empresas
exponenciales.
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Habilitadores digitales inmersivos.

. Realidades extendidas. Realidad aumentada, realidad

virtual y realidad mixta. Aplicaciones en industria.

Gemelo digital y metaverso aplicado a la industria.

Modelizacion y simulacion. Casos de uso.

Habilitadores digitales colaborativos.

Automatizacion y robética colaborativa. cobots,
exoesqueletos, AGVs.

. Drones y estructuras avanzadas.

. Blockchain. Introduccion y aplicaciones en industria.

. Aplicaciones en trazabilidad y contratos inteligentes

Ciberseguridad industrial.

Ciberseguridad informatica y en redes industriales.

Fabricacion aditiva y materiales avanzados.
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Reglamento sobre la Industry Zero Emisiones:
objetivos, contexto global, relacion con otros
reglamentos europeos, tecnologias
prioritarias, criterios para proyectos
estratégicos.

Clean Industrial Deal: claves y oportunidades
para la industria.

Tecnologias estratégicas: Hidrogeno verde,
energia eolica, baterias y almacenamiento,
captura y almacenamiento de carbono y
Casos de éxito.

Captura y almacenamiento de carbono y su
relevancia. Casos de éxito en la UE (gj.:
Northern Lights Project en Noruega).

Financiacion
de Proyectos

Fuentes y Vehiculos de Financiacion.

Evaluacion y Estructuracion de Proyectos.

Casos de Exito y Estrategias Futuras.
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el calendario.

Duracion — 151 horas / 6 meses

Clases presenciales — 40 horas
Clases online — 84 horas
Clases sincronas — 27 horas

El programa se imparte en modalidad Blended Learning, que combina sesiones online, sincronas (presenciales virtuales)
y presenciales de una manera armonica a través de la cual se iran sucediendo los distintos blogues de acuerdo a una
secuencia ordenada de aprendizaje en la materia, teniendo en cuenta el colectivo a los que se dirige.
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(*) Documento sin valor contractual. Este calendario puede sufrir modificaciones por necesidades organizativas o académicas de EOI Escuela de Organizacion.



el equipo

docente.

El éxito de tu formacion depende en gran
parte de los docentes, y por eso contamos
con profesionales de alto nivel: directivos de
empresas con una amplia trayectoria y
experiencia en el area que ensefian. No solo
transmiten conocimientos, sino que
también comparten como aplicarlos en
situaciones reales.

Durante el curso, estaran siempre
disponibles para ayudarte, responder tus
preguntas y acompanarte en tu proceso de
aprendizaje.

FEDERACION DE EMPRESARIOS
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El equipo docente conjuga tres aspectos esenciales: gran conocimiento de las materias que imparten, amplia
trayectoria profesional en sus dreas de formacion, y una permanente vocacion pedagogica e innovadora en sus
procesos metodologicos

m

Borja Tinao

Vicepresidente. Responsable de Tecnologia
e Innovacion para la ingenierfa digital
(apgemini.

Juan Bachiller Corral
Director general Motion Espafia.
ABB.

Joaquin Lopez Lérida

Responsable de Planificacion de Datos
e-Ciencia y Blockchain.

LifeWatch ERIC.

Wolfram Rozas
Asesor de Datos e Inteligencia Artificial.
Habber Tech Espania.

Consuelo Verdu Saiz
Socia de NCompany.
Experta en |A Generativa.

Juan Miguel Poyatos
Socio Consultor de B2B. Estrategias de
Crecimiento y Transformacién Comercial.

Juan Riaza
Responable de Proyectos.
Global Factor.

Rocio Daiiino
Socia directora en Global Factor.

Maria Ordovas Lopez
Asesora ESG
BROSETA.



un resumen

para ti.

Este programa formativo te proporcionara las competencias necesarias para afrontar
los retos de la industria del metal en un entorno cada vez mas digitalizado y
sostenible. Aprenderas a aplicar tecnologias avanzadas, desde la inteligencia artificial
hasta la fabricacion limpia, optimizando procesos y fortaleciendo la competitividad
de tu empresa.

Ademas, accederds a una red de expertos y profesionales con quienes intercambiar
conocimientos y explorar oportunidades de innovacion. Con un enfoque practico y
flexible, esta formacion te permitira comprender la transformacion industrial hacia
Net Zero y aprovechar nuevas estrategias de financiacion para impulsar el
crecimiento v la sostenibilidad de tu negocio.
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INICIO
Septiembre

DURACION

151 horas/6 meses
40 presenciales
84 online

27 sincronas

DEDICACION
Consultar calendario

MODALIDAD
Blended Learning

SEDE
Area Formacion FEMETAL

PRECIO

Socios FEMETALINDUSTRY
y FEMETAL 2.975€

NO Socios 3.500 €
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www.femetalindustry.com




