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En EOl apostamos por un liderazgo
consciente: sostenible, digital, diverso,
emprendedor y transformador. Porque
en EOl formamos en conocimiento, pero
también en valores: perseguimos el bien
comun, el progreso y el equilibrio entre A
lo econdmico y humano. Porque en EOI WWWwW.eol.es

formamos talento para un futuro @ @ @ @

sostenible.



Introduccion

El Executive MBA de EOI es una oportunidad para tu crecimiento profesional y personal, Marzo
en un momento donde la velocidad a la que se devaluan las habilidades y conocimientos

adquiridos hace que necesites moverte al ritmo de las nuevas exigencias del mercado. 600h

Hoy mas que nunca tenemos una enorme necesidad de estar actualizados en conocimiento y

competencias. El Executive MBA de EQI esta disenado con el objetivo de entrenarte para los Vi q
iernes de

o . e . 16:30h a 21.30h
que estan siendo hoy protagonistas en este mundo cada vez mas digital, internacional y T —

competitivo. de 09:00h a 14:00h

nuevos desafios de la mano de lideres, personal directivo, emprendedores y emprendedoras

Ademas de una profunda inmersién en las disciplinas fundamentales de la gestién empresarial,
potenciaras tu liderazgo personal, te prepararas para aportar valor en un entorno de negocios Eleaded
en transformacion digital y, de una forma muy practica, experimentaras la aplicacion de los

conocimientos adquiridos a través del desarrollo de un proyecto empresarial.

) EOI Sevilla
Te preparamos en:

Nuevas competencias profesionales. Ademas de una profunda inmersion en las disciplinas
fundamentales de la gestién empresarial, potenciaras tu liderazgo personal, te prepararas para 19.800 €
aportar valor en un entorno de negocios en transformacion digital y, de una forma muy
practica, experimentaras la aplicacion de los conocimientos adquiridos a través del desarrollo
de un proyecto empresarial.

Habilidades para crear nuevos modelos de negocio. Aprenderas a crear tu propia startup o
bien aplicaras los conocimientos aprendidos en empresas consolidadas o multinacionales.

%

Negocios digitales y sostenibles. En el contexto econdmico actual, la gestién de las Fundacién Estatal

PARA LA FORMACION EN EL EMPLEO

organizaciones tiene dos grandes ejes de actuacion: la sostenibilidad y la digitalizacion. Las
empresas deben disefiar estrategias orientadas a aplicar los ODS (Objetivos de Desarrollo Programa Bonificable
Sostenible) y fomentar la cultura de responsabilidad social corporativa. Por otra parte, la a través de FUNDAE.
incorporacion masiva de tecnologias en los procesos de negocio, es una herramienta clave
para afrontar la incertidumbre en un mundo en constante cambio, pero que ofrece grandes

oportunidades




Dirigido a

Profesionales con experiencia que deseen acelerar
su desarrollo profesional y capacitarse para contribuir
de forma diferencial en el ambito de la gestion
empresarial.

EOI tiene como propdsito formar talento y, con el fin
de facilitar el acceso a su oferta formativa al mayor
numero de personas posible, ha disefiado

el programa #eoiteayuda que contempla un
amplio abanico de descuentos y bonificaciones

que pueden llegar a cubrir el 40% del importe
total del curso.

Consulta las bases de esta convocatoria en
www.eoi.es/programas/becas-y-descuentos




Tu futuro

El Executive MBA te prepara para:

Asumir las nuevas competencias profesionales que demandan
las empresas.

+  Serun lider empresarial que contribuya a la creacion de valores en la
sociedad y en la empresa.

Impulsar nuevos modelos de negocio, anticipandote a las necesidades
de mercado.

Conocer el contexto internacional de los negocios.

Comprender cémo se aplica la tecnologia en los diferentes dmbitos
empresariales.

En EOI contribuimos a tu crecimiento a través del Area de Carreras
Profesionales, que pone a tu disposicion servicios orientados a
alcanzar nuevos retos en el ambito empresarial.

Este programa contribuye 7 Lo
a la Agenda 2030 LOS OBJETIVOS
en los siguientes ODS:

EDUCACION
DE CALIDAD

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

|
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Executive MBA Green & Tech

Contenidos

Actuando
Para la competitividad

Pensando
para la accion

ENTORNO ECONOMICO

+ Introduccion al entorno econémico
de los negocios.

+ El sistema financiero y la movilidad
de capitales.

+ Entornos globales y estrategias
empresariales.

DIRECCION ESTRATEGICA

+ Herramientas analiticas para
la toma de decisiones.

+ Andlisis del entorno y analisis
interno.

+ Definicién de estrategia
genérica y competitiva.

+ Liderazgo, adaptacion e
implantacion estratégica.

+ Estrategias a sequir en
situaciones de crisis.

DIRECCION FINANCIERA

+ Contabilidad de gestion y analisis de balance.

+ Control de costes.

+ Medios y fuentes de financiacion de la
empresa.

+ Principios de direccion y planificaciéon
financiera.

+ Anadlisis financiero y valoracién de empresas.

+ Fusiones, adquisiciones y otras transacciones
corporativas.

DIRECCION DE MARKETING Y
COMERCIAL

+ Técnicas de investigacion y segmentacion
de clientes.

+ Analisis de mercado y propuesta de valor.

+ Estrategia y definicion de producto y precio.

+ Plan de marketing de comunicaciony
canales.

+ Sistemas de distribucion y trade marketing.

+ Gestion y técnicas de venta.

+ Marketing digital y estrategia de
e-commerce.

DIRECCION DE OPERACIONES

+ La direcciéon de operaciones como
ventaja competitiva.

+ La gestion de la cadena de suministro.

+ Herramientas de mejora de la
productividad: TOCy lean
management.

+ Direccion estratégica de proyectos.

+ Direccion orientada a la calidad,
excelencia y mejora de procesos.

GESTION INTERNACIONAL
DE LOS NEGOCIOS

+ Lainternacionalizacién como proceso
y sus decisiones clave.

+ Plan de internacionalizacion y
definicion de la oferta.

+ Formas de entrada y seleccion de
mercados exteriores.

+ Alternativas de control del negocio
internacional.



DIRECCION Y GESTION
DE PERSONAS

+ Direccion estratégica de recursos
humanos.

* Atraccion y retencion del talento.

+ El mercado de trabajo y la regulacion
del empleo.

+ Desarrollo de recursos humanos:

formacion, satisfaccion y desempefio.

Aportando diferencial

HABILITADORES PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL

+ Entorno estratégico digital.

+ Blockchain y modelos de negocio
disruptivos.

+ Criptofinanzas.

Big Data y Machine Learning.

Industria 4.0.

COMPETENCIAS PARAEL
LIDERAZGO

El autoconocimiento como base
del desarrollo profesional.
Liderazgo consciente y
competencias emocionales.
Desarrollo de personas y liderazgo
inclusivo.

Gestion de equipos.

Oratoria y presentaciones en
publico de alto impacto.

Técnicas de negociacion y gestion
de conflictos.

COACHING INDIVIDUALIZADO

EQI pondra a tu disposicion una
persona experta en coaching que
te ayudara enfocar tu capacidad
directiva. Las sesiones abordan
situaciones tanto de ayuda como
de desarrollo del potencial del
alumnado. Para

cada alumno o alumna se
marcaran las areas de mejoray
se establecera un plan personal
con el seguimiento por parte de la
persona experta de EOL.

Executive MBA Green & Tech

PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO

De una forma muy practica,
experimentaras la aplicacion

de lo aprendido en el Executive
MBA mediante el desarrollo de un
proyecto empresarial. A través
de metodologias de creacion de
start-ups como Design Thinking
y Lean Management, seras capaz
de generar ideas innovadoras

y diferenciales, convertirlas en
modelos de negocio viables e
invertibles, asi como ejecutarlos
en un proyecto empresarial o una
nueva linea de negocio.

t)
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100 HORAS LECTIVAS

PROGRAMA LIDER +

Talleres sobre Habilidades Directivas

Bajo la metodologia ‘Learning by Doing’, adquiriras las habilidades directivas
imprescindibles para el desarrollo de tu carrera profesional tales como: liderazgo,
toma de decisiones, comunicacion, negociacion y presentaciones eficaces.

PROGRAMA DIGIT@LL

Talleres sobre Transformacion Digital

Te formards como profesional que entiende y lidera
la transformacion digital de todo tipo de organizaciones.

PROGRAMA VENTURE LAUNCHPAD

Proyecto Fin de Master

Desarrollo completo de un proyecto de emprendimiento, basado en la
metodologia Lean Startup.




Claustro

En EOI, los profesores constituyen una pieza fundamental
del éxito de los cursos. El claustro esta formado por
directivos de empresa de reconocido prestigio
profesional y comprobada trayectoria en la materia
impartida, que transmiten no solo los conocimientos
tedricos, sino también su propia experiencia en la
aplicacién practica de los mismos.

Los profesores te acompafaran durante todo el proceso de
aprendizaje y estaran a tu disposicion para consultas sobre
cualquier tema de las materias que imparten.

Cristobal Cantos
CEO

OASYS CONSULTORES

José Maria Corella
Head of marketing

TELEFONICA

Vicente de los Rios
CEO
LIDERES Y DIGITALES

Javier De Miguel
Socio Director
TOPMINDS

Maria Luisa Garcia
Presidenta

ASOCIACION BUSINESS ANGELS
NETWORKS

Emilio A. GOmez
Socio Director
IMP CONSULTORES

Carlos Cordero
Senior Manager de Relaciones Laborales
COCA COLA EUROPACIFIC PARTNERS

José M? O'Kean
Catedratico de Economia.
UPO

Sergio Anton

Director General Adjunto y Director
de Desarrollo Comercial.

ACESUR



Claustro

Pilar Gonzalez Antonio Rodriguéz
COO Sur Europa

TUNSTALL GROUP

Socia Directora
ITINERA

’ ’ 66 L3 ’ °
Pedro Guanche Joaquin Lopez Como directora del area de Negocios,
Director de division CEQ donde la gestion de equipos es tan
de operaciones KOLOKIUM . .
SIDAEARMA importante como la de negocios, el
EMBA me ha ayudado a afianzar
conocimientos en muy diversas materias
Maria Moreno y a poner en practica técnicas muy utiles
A CMO . ’ 4 o . .
Nestor Guerra en mi dia a dia. Sin duda, ha contribuido
Co-founder & CEO KOMOBI . . .
EC a consolidar mi trayectoria y a que
asuma nuevos retos y oportunidades.”

Alvaro Portes
Director Territorial Sur

CESCE

Directora de Comercia de
Magdalena Requena BANCA RETAIL TERRITORIAL MADRID
Socia Fundadora CAIXABANK

ITINERA Executive MBA EOI




Experiencia EOI

66

"Para personas profesionales que ya
nos desenvolvemos en el nuevo
entorno digital, el Executive MBA de EOI
ofrece una solida vision global y
herramientas para generar nuevos
modelos de negocio y propuestas de
valor, dentro de las propias empresas.
A través de un claustro formado por
profesionales de empresas referentes,
aprendes en estrecho contacto con la
realidad; sin duda, uno de los aspectos
que mas he valorado".

Diana Torres

loT Business Development in Vodafone
Group (South Spain)

Executive MBA EQI

Executive MBA Green & Tech

66

"Destaco la preparacion técnica que ofrece el
Executive MBA de EOI en aspectos como
operaciones, marketing, finanzas estrategia,
imprescindibles para gestionar una empresa en el
siglo XXI. Asimismo, el impacto del médulo de
habilidades directivas y liderazgo; gracias a él he
tenido la oportunidad de ver en mi empresa como
ha aumentado la motivacion, la cohesion del
equipo y, como consecuencia, los resultados. La
aplicacion a la realidad de los negocios es el
aspecto que mas he valorado".

Borja Urunuela
Head of Education
St. James Language Center

Executive MBA EOI
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Sostenibilidad ESG 10

Experiencia EOI
66

“El Executive MBA de EOI me ha permitido dar un paso en mi desarrollo
personal y profesional, con una vision del entorno empresarial mas
completa y mas madura. Resaltaria la diversidad de perfiles de personas
con los que he compartido el master, incluido el claustro, asi como la
cercania y naturalidad del personal de la Escuela. Gracias al programa
he adquirido una nueva perspectiva con la que afronto mi actividad
profesional, lo que me permitira continuar mi desarrollo en los proximos
anos”.

German Soriano
Configuration Management
AIRBUS DEFENCE AND SPACE
Excecutive MBA por EOI



Madrid
informacion@eoi.es
+34 91349 56 00
(Y ELelile))

GOBIERNO

(P DE ESPANA

Formamos

talento para un futuro
Sostenible

MINISTERIO
DE INDUSTRIA
Y TURISMO

Sevilla
infoandalucia@eoi.es
+34 95 446 3377
(Sevilla)

Elche
eoimediterraneo@eoi.es
+34 96 665 8155

(Elche - Alicante)

WWwWw.eoi.es
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