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EXPOPYME 2009 CALIENTA MOTORES

“Formar gestores de
pymes es un desafio”

DIRECTOR DE LA EOI/ Alfonso Gonzalez apuesta por forjar directivos
capaces de “dar resultados tangibles y no especulativos”.

Expansion. Madrid

“Espafia es un pais de pymes,
son ellas quienes marcan
nuestro modelo econémico,
generan empleo y riqueza”.
En opinién del director gene-
ral de la Escuela de Organiza-
cion Industrial (EOT), Alfonso
Gonzilez, éste es uno de los
motivos por los que la institu-
cién que dirige participara, un
afio mas, en la organizacion
de Expopyme, que se celebra-
ra el 18 y 19 de noviembre en
Pamplona.

¢En qué consistira el Con-
greso Redepyme, que se ce-
lebra dentro del salon profe-
sional?

Es la oportunidad de pre-
sentar, en un espacio de en-
cuentro, debate y formacion,
que el mundo 2.0 es el medio
que posibilita a las pymes su
viabilidad presente y su inde-
pendencia futura. La pyme
2.0 es quien puede crecer, in-
ternacionalizarse e impulsar
el cambio de nuestro modelo
productivo.

Redepyme es también sus
contenidos: amenos y direc-
tos al corazén del emprende-
dor, como una leccion magica
de gestion corporativa, dos ta-
lleres de innovacion empre-
sarial sobre pensamiento ba-
sado en disefio, una mesa re-
donda sobre blogs y pymes o
la grabacion de video-curri-
culos empresariales para que
cadaempresa pueda disponer
de un material digital con cali-
dad profesional con el que
presentar sus productos.

+Qué pueden esperar los
emprendedores que acudan
este afio a Expopyme?

Salir de las rutinas diarias,
reflexionar en comun sobre
desafios y oportunidades.
Orientarse en el cambio y, so-
bre todo, trabajar enred, crear
nuevos contactos y cuidar los
antiguos. En resumen, ver las
nuevas oportunidades que se
presentan para los empren-
dedores en un mundo global.

El director de la EOI, Alfonso Gonzalez. /Rafa Martin

¢Cuales considera que son
los retos en formacion de
emprendedoresy pymes?

Hoy, competir en merca-
dos internacionales requiere
red. Las empresas mas gran-
des crean sus ecosistemas,
que los protegen y orientan.
Las pymes que hacen grandes
cosas necesitan agruparse en
un clima de confianza, cola-
borar y trabajar unidas para
alcanzar los enormes merca-
dos potenciales que hoy estan
asu disposicion.

¢Qué iniciativas en forma-
ci6n esta poniendo en mar-
cha la EOI para apoyar a las
pymes?

Formar gestores de pymes
es un desafio y una necesidad
social. La formacion de direc-
tivos para la economia real
exige un alto grado de exce-
lencia y de compromiso por
parte de los profesores. Pocas
instituciones pueden darlo
de manera satisfactoria. La
EOI se ha decantado en su
historia por formar directivos
capaces de gestionar institu-
ciones que deben dar resulta-
dos tangibles y no especulati-
vos. Estamos formando a los

directivos capaces de crear
los bienes y servicios que hoy
no existeny que seran el mer-
cado de dentro de 20 afios. El
desafio esilusionar.

:Qué metodologia se esta
aplicando?

Elalumno de laEOI apren-
de todo el dia y en todos los
lugares en donde desarrolla
su actividad. Nuestra pro-
puesta es integrar este apren-
dizaje, muy superior al que
pueda darse en cualquier au-
la del mundo, en un curso
formal. Este afio, hemos he-
cho con Vodafone una apues-
ta radical por el mobile lear-
ning, cuyo potencial da vérti-
go. Trabajamos en torno a las
metodologias del pensamien-
to de diseno (design thinking).
El cliente es soberano y su sa-
tisfaccion, el negocio. Hemos
invitado a alumnos, profeso-
res, instituciones y empresas
vinculadas a la escuela a que
no sean pasivos, a que apor-
ten su experiencia y conoci-
miento al acerbo comun que
representa la EOL, la escuela
de negocios mas antigua de
Espafia, una escuela global y
sostenible.

ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL EOI



