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PS 350 Gestor/a de Organismo Intermedio 

 
En relación con el proceso selectivo PS_350 para la cobertura de una (1) plaza de Gestor/a de 
Organismo Intermedio (Jefe/a de Administración) en el área Financiera dentro del 
departamento de Organismo Intermedio, siguiendo lo dispuesto en el apartado 7 de las bases 
de esa convocatoria, se indica a continuación la relación nominal definitivo de candidaturas 
admitidas y excluidas, así como las causas de exclusión en su caso. 
 

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS 

IDENTIFICACIÓN CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

Código 1 2 3 4 

****140Y     

****877N     

****551A     

****438J     

****944K     

 

LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS 

IDENTIFICACIÓN CAUSAS DE EXCLUSIÓN 

Código 1 2 3 4 

****580G x  x x 

****703D x  x x 

****399N    x 

****851S x  x x 

****863E x  x x 

****795W x  x x 

****154Q x  x x 

****957V x  x x 

****777E    x 

****138Y x  x x 

****73W  x  x  

****829Y    x 

****4050    x 

****115R x  x x 

****251K x  x x 

****879Q x  x x 

****2104 x  x x 

****946Z    x 

****457S    x 

****504J    x 

****170W    x 
 

* Código hace referencia a los tres últimos números y la letra del Documento Identificativo indicado en el formulario de solicitud. 
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PS 350 Gestor/a de Organismo Intermedio 

 

 CAUSAS DE EXCLUSIÓN (Leyenda) 

1 
Copia del Documento Nacional de Identidad, Número de Identificación de Extranjero o Pasaporte 
vigente del candidato/a, así como copia del permiso de trabajo si así corresponde. 

2 Currículum vitae actualizado, en el que se deberá especificar los estudios realizados y experiencia 
profesional. 

3 Titulación: Documento oficial que acredite estar en posesión de la titulación académica mínima 
requerida.  

4 
Experiencia mínima exigida para el desempeño del puesto según las bases del proceso, en este caso: 
3 años de experiencia en tareas equivalentes al puesto descrito en los últimos 5 años y Nivel 
avanzado de Excel 

 

Las candidaturas admitidas se ordenan en función del grado de cumplimiento de requisitos y 

experiencia similar, siendo el primero la candidatura que más se ajuste al puesto ofertado. En 

la siguiente tabla se indica el orden de prelación de las candidaturas admitidas: 

CÓDIGO 
ORDEN DE 

PRELACIÓN 

****140Y 1 

****877N 2 

****944K 3 

****551A 4 

****438J 5 

 

Siguiendo lo acordado en el artículo 9 de las bases de la convocatoria la Comisión de Selección 

acuerda convocar a entrevista a los 5 primeros candidatos según el orden de prelación. 

Durante la entrevista se corroborará la formación, experiencia y se comprobará las 

competencias de cada candidato/a. 

 

Se recuerda que todas las comunicaciones deberán hacerse mediante correo electrónico a la 

dirección seleccion@eoi.es. Una vez recibidas y analizadas las mismas, se publicará el listado 

definitivo de admitidos y excluidos. 

 

Mónica Bando Munugarren 

Secretaria General de Fundación EOI, F.S.P. 


