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Estas "consultas frecuentes" soOlo pretenden facilitar la lectura del texto Oficial de la
Convocatoria del Subprograma de INNCORPORA 2010 (FPGS). (BOE 14/12/2010).

En caso de discrepancias, el texto prevalente es el texto publicado en el BOE.

Preguntas frecuentes

1. ¢En gqué idioma puedo presentar la documentacion de la solicitud (incluyendo
escrituras, poderes y demas documentacion administrativa?

De acuerdo con el Art. 36 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan, "la lengua de los
procedimientos tramitados por la Administracion General del Estado serd el” castellano" por
tanto, la solicitud y demés documentos adicionales deberan presentarse en castellano.

2. ¢Qué requisitos de tramitacion PREVIOS deben cumplir las entidades que quieran
solicitar ayuda a esta convocatoria?

Los representantes legales de las entidades solicitantes deben estar inscritos en el Registro
Unificado de Solicitantes del MICINN, accesible a través de la sede electronica del Ministerio

https://www.micinn.es/identificacion/

3. ¢Como se puede comprobar que el certificado electrénico es valido para el
MICINN?

Debe corresponderse con alguno de los certificados digitales admitidos en la plataforma
“@firma”.

Puede consultarse en la sede electronica del Ministerio dentro del apartado “Certificados
digitales”.
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4. ¢Cual es el Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion a aportar con
la solicitud?

Del 10 de enero al 10 de febrero de 2011, ambos incluidos, junto con la documentacion
seflalada en el articulo 15 de esta orden.

5. ¢Cudl es el numero maximo de solicitudes que se pueden presentar?

Una solicitud por contrato. No hay limite de solicitudes por entidad solicitante.

6. ¢Quiénes pueden ser los solicitantes y beneficiarios de estas ayudas?

Podran solicitar y ser beneficiarios de las ayudas de este subprograma: las empresas, los
centros tecnoldgicos, los centros de apoyo a la innovacion tecnoldgica, las asociaciones
empresariales y los parques cientificos y tecnolégicos. (Se pueden ver definiciones de los
mismos en el Articulo 4 del texto de la convocatoria)

No podran obtener la condicién de beneficiarios las entidades del sector publico comprendidas
en el ambito de aplicacion del articulo 2 del Texto refundido de la Ley General de Estabilidad
Presupuestaria, aprobado por Real Decreto legislativo 2/2007, de 28 de diciembre, ni las
comprendidas en el ambito de aplicacion del articulo 3 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, ni entidades en crisis.

7. ¢Cudl esladuracion de las ayudas?

Duraciéon minima de 12 meses y maxima de 36 meses comprendida en el periodo de 2011-
2013. (Articulo 5 convocatoria).

8. ¢Qué se entiende por periodo de ejecuciéon de la actividad?

A efectos de esta convocatoria se entiende como tal, el periodo de interseccién entre el periodo
de la ejecucion del proyecto de 1+D y la duracion del contrato del tecnélogo.

9. ¢Qué periodo se financia?

El plazo de ejecucién de la actividad que se financiar4 serd como maximo 36 meses a partir
del 10 de enero de 2011, y como minimo 12 meses.
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aclaratorio (caso en el cual el periodo de ejecucion de la actividad y el periodo financiable no
coinciden): Un tecndlogo firma un contrato por tres afios el dia 15/01/2011 y se incorpora a la
empresa para un proyecto de I+D de duracion tres afios. Las fecha de inicio de dicho proyecto
es el 01/03/2011.Por lo tanto, el periodo de ejecucion de la actividad comprende desde el
01/03/2011 hasta el 14/01/2014 y el periodo financiable (tempo de duracion de la ayuda)
comprende desde el 01/03/2011 hasta 10/01/2014.

Duracion del proyecto

01/03/2011 28/02/2014
Duracién del contrato

15/01/2011 14/01/2014

Periodo de ejecucion

01/03/2011 14/01/2014

| peiodode inariain |
N [ |

10. ¢ Qué se entiende por tecndlogo?

A los efectos de este subprograma se entiende por tecnélogo con titulo de formacion
profesional de Grado Superior (tecn6logo FPGS), una persona con un mes de experiencia
laboral o académica demostrable como participante en proyectos de I1+D+i en &reas relevantes
para las actividades que desarrolle o pretenda desarrollar la entidad solicitante y que esté en
posesion del titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional a que se refiere el articulo 44
de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, o titulo equivalente.

Dicha definicion esta recogida en el Articulo 6 de esta convocatoria, donde se fijan el tipo de
actuaciones objeto de las ayudas.
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11.Si es tecndlogo no tiene titulacién espafiola en el momento de la solicitud de
estas ayudas, ¢Cuando tiene que tener su titulo homologado? ¢qué documentos
presenta en la solicitud en este caso?

En el momento de la solicitud sélo es necesario que dicha homologacién esté solicitada, por lo
gue se tendra que adjuntar, un documento que acredite la solicitud de dicha homologacién. En
este caso, la homologacién en Espafa de dicha titulacion deberd ser presentada antes del fin
del periodo para el que se solicita la ayuda, si no la ayuda sera revocada totalmente.

En resumen, es necesario que el tecnologo disponga de su titulo homologado al final del
periodo por el que se solicita la ayuda.

12. ¢ Qué conceptos se financian?

En forma de préstamo: Sueldo bruto+ Seguridad social (empresa)+ Costes indirectos. Se paga
directamente a los beneficiarios.

En forma de subvencién: Formacién inicial obligatoria en la primera anualidad. Se paga al
Organismo que imparta la formacion por cuenta de los beneficiarios.

El sueldo, la seguridad social y los costes indirectos deben reflejarse por anualidades en la
memoria econdmica del proyecto

13. ¢ Qué cantidad de seguridad social y sueldo bruto se financia?

Se financiaréd la cantidad que figure en el impreso de solicitud, que debe de coincidir con la de
la memoria econdémica.

14. ;Como se acredita la experiencia en 1+D del tecnélogo?

En el caso de la experiencia laboral, a través de un certificado emitido por los responsables de
los proyectos de I+D+i en los que haya participado el tecndlogo FPGS, que acredite como
minimo un mes de experiencia de participacidon en proyectos de investigacion industrial,
desarrollo experimental, innovacién o estudios de viabilidad técnica previos, anterior a la fecha
de presentacion de la solicitud.

En el caso de la experiencia académica, a través de un certificado emitido por los responsables
del centro docente, donde se indiquen los proyectos de I+D+i en los que haya participado el
tecndlogo, de forma que se acredite como minimo un mes de experiencia en investigacion
industrial, desarrollo experimental, innovacién o estudios de viabilidad técnica previos, anterior
a la fecha de presentacién de la solicitud.

Dicha experiencia debe poseerse, en la fecha de presentaciéon de la solicitud o de su
contratacion si esta es anterior a la solicitud. Y el certificado que lo acredita debe estar
debidamente firmado por el responsable del proyecto, en el caso de experiencia laboral o por
el responsable del centro docente en el caso de experiencia académica.
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15. ¢ Es posible solicitar un cambio de tecnélogo?

Si. Sélo podra aceptarse esta modificacion si cumple las siguientes condiciones:

a) A juicio de la Comisioén de Evaluacion del procedimiento, el expediente con el
cambio del tecndlogo tenga la misma puntuacion total en los criterios de
evaluacion indicados en el apartado 2 del articulo 17 de este capitulo, que con el
tecndlogo propuesto en la solicitud inicial.

b) Deberd mantenerse el tipo de contrato y la cuantia del salario bruto anual del
tecndlogo, tal y como estaban previstos en la solicitud inicial.

c) El cambio de tecnélogo solo se podra solicitar una sola vez.
d) La solicitud de cambio del tecnélogo contratado, se debera presentar durante los

10 dias que dura del periodo alegaciones indicado en el apartado 1 del articulo
18 de esta orden.

16. ¢ Se puede cambiar el tipo de contrato del tecnélogo?

No se puede cambiar el tipo de contrato indicado en el impreso de solicitud. Los contratos no
son prorrogables.

17. ¢ El sueldo bruto anual del contrato puede ser menor del indicado en la solicitud?

No. La retribucion anual bruta que figura en el contrato debera ser igual o superior al
referenciado en el impreso de solicitud.

18. ¢ Cuales son las condiciones que debe cumplir el tecn6logo contratado?

Ver articulo 6 de la convocatoria

19. ¢ Cuadles son los conceptos susceptibles de ayudas?

a) Los gastos de personal derivados de la contratacion de los tecnélogos, entendiendo por tal
la suma de la retribucion bruta mas la cuota empresarial de la Seguridad Social.

b) Los gastos de consultoria o servicios equivalentes destinados a la formacién inicial, que
obligatoriamente tiene que realizar cada tecnélogo contratado, por el que se solicite ayuda en
esa convocatoria, relacionada con el proyecto de 1+D que se desarrolle y los viajes, alojamiento
y manutencién derivados de la asistencia a la parte presencial de la misma.

c) Costes indirectos. (Para su célculo se aplicar4d un porcentaje del 20 % de los gastos de
personal).
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20. ¢, Se admitirdn costes realizados con anterioridad a la fecha de presentacion de la
solicitud?

No.
21. ;Qué gastos e inversiones se consideran no financiables?

a) Los gastos y pagos de conceptos no recogidos en el articulo 10.1 de la convocatoria.

b) Los gastos y pagos que hayan sido realizados fuera de los plazos de ejecucion de la
actuacion y de justificacion, respectivamente.

C) Los debidos a la aplicacion del impuesto sobre el valor afiadido (IVA), excepto cuando
dicho impuesto sea real y definitivamente soportado por el destinatario final o entidad, sin que
sea susceptible de recuperacion o compensacién y pueda demostrarse mediante la
presentacion de la documentacion oficial correspondiente.

22. ¢ Existe alguna limitacion en el salario del tecnélogo?
No, el salario del tecnélogo (entendiendo por ello la retribucién bruta), serd el acordado
libremente entre la empresa y el tecndlogo sin que existan minimos ni maximos obligatorios; no

obstante la Comisién de Evaluacion analizara la adecuacion del salario bruto anual que
propone la entidad solicitante para el tecnélogo a contratar.

23.¢Se puede contratar con cargo a estas ayudas una persona que haya sido
becario en la entidad solicitante?

Si, si no ha tenido otra relacién laboral con el solicitante desde 01.01.2010 hasta la fecha de
publicacion de la convocatoria en el BOE.

24. ¢ Es necesario incluir el Curriculum Vitae del tecnologo en la solicitud?
Si

25. ¢ Es necesario incluir el contrato firmado con el tecnélogo en la solicitud?
No

26. ¢ Cuando se tiene que presentar el contrato firmado con el tecn6logo?

Desde el momento de realizar la solicitud hasta 20 dias después de la fecha de la resolucion
provisional.
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27. ¢Cudles son las fechas limites de contratacién e incorporacién de tecnélogos
por los que pueden solicitarse estas ayudas para la realizacion de un proyecto
concreto de I+D

Los contratos deberan estar firmados dentro del periodo comprendido entre el dia siguiente a
la fecha de publicacién de la convocatoria en BOE hasta 20 dias después de la fecha de la
resolucion provisional segun lo sefialado en el apartado 6 del articulo 5.

28. ¢Pueden solicitarse estas ayudas por un tecndlogo para la realizacion de un
proyecto concreto de I+D, cuya la contrataciéon de sea anterior a la fecha de
publicacién de la convocatoria en BOE?

No, la fecha de contratacion del tecnélogo para la realizacion de un proyecto concreto de I+D,
debe ser posterior a la de publicacion de la convocatoria en BOE.

29. ¢ Es necesario que el trabajo del tecn6logo a contratar esté vinculado a un Unico
proyecto de 1+D?

Si

30. ¢Puede haber comenzado el proyecto de I+D antes de la publicacion de la
convocatoria?

Si, si se demuestra el efecto incentivador sobre el proyecto de I+D.

31. ¢Cuéndo es necesario la presentacion de la memoria de efecto incentivador de la
ayuda sobre el proyecto de I+D?

En el caso de proyectos de I+D iniciados con anterioridad a la fecha de publicacion de la
convocatoria, esta memoria sera presentada por todo tipo de beneficiarios, en caso contrario,
dicha memoria solamente deberd ser presentada por las entidades comprendidas en la
definicion de gran empresa.

32. ¢En qué consiste la memoria del efecto incentivador del proyecto de I1+D?

Se debe dejar constancia de que, la persona contratada con cargo a este subprograma
realizard labores adicionales respecto de las que venga realizando la entidad solicitante, de
forma que se acredite que esas ayudas provocan, un cambio en el comportamiento del
beneficiario tal que éste incremente su grado de actividad de 1+D; el resultado de las ayudas ha
de revertir en un incremento del volumen del proyecto, del &mbito del mismo, de las cuantias
invertidas en las actividades de 1+D o de la rapidez de las actividades de |+D.

Es decir, se debera justificar la necesidad y el efecto de incentivaciéon de la ayuda, mediante un
analisis que compare la situaciéon con y sin concesion de ayudas y sobre la base de los
criterios cuantificables, siguientes:
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a) Incremento del volumen del proyecto: incremento del coste total del proyecto (sin descenso
del gasto del beneficiario en comparacion con una situaciéon sin concesion de ayudas);
aumento del nimero de personal destinado a actividades de I+D.

b) Incremento del alcance del proyecto: incremento de la cantidad de resultados esperados del
proyecto; un proyecto mas ambicioso, ilustrado con mayores probabilidades de llevar a cabo
avances cientificos o tecnoldgicos o mayores riesgos (debido a que la investigacion implica
mayores riesgos, es un proyecto de larga duracioén y los resultados son inciertos);

c¢) Incremento de la rapidez: reduccion del tiempo de terminacion del proyecto en comparacion
con la realizacion de ese mismo proyecto sin concesion de ayudas;

d) Incremento de la cuantia total empleada en 1+D el beneficiario de la ayuda incrementa el
gasto total en 1+D; cambios del presupuesto comprometido para el proyecto (sin descensos
correspondientes del presupuesto de otros proyectos); el beneficiario de la ayuda incrementa el
gasto total en 1+D como porcentaje de todo el volumen de negocios.

33. ¢,Son compatibles las ayudas de INNCORPORA con otras ayudas?

La percepcion de las ayudas reguladas por la presente orden sera compatible con la
percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad
procedentes de cualquier Administracién Publica o entes publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales, conforme a lo dispuesto en el articulo décimo
octavo de la Orden ECI/266/2008, de 6 de febrero y siempre que la suma de todas ellas no
superen los limites de intensidad indicados en el apartado 5 del Marco Comunitario sobre
Ayudas Estatales de Investigacion y Desarrollo e innovacion (2006/C 323/01).

34. ¢ Se puede solicitar la ayuda de formacidn para otros trabajadores de la entidad
solicitante?

No, solo es para los tecndlogos contratados bajo esta convocatoria. Es parte de la ayuda que
se concede.
35. ¢ En donde se puede consultar la oferta y demanda de tecn6logos?

Pueden utilizarse entre otros medios, los portales de empleo en 1+D, como el del Sistema
madri+d, (www.madrimasd.org/empleo).
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36. ¢La solicitud es valida si no se firmay registra electronicamente?

No. Toda solicitud debe ser firmada electronicamente y registrada electronicamente por el
representante legal de la entidad que la ha hecho.

37. ¢Cuando se sabe que se haregistrado correctamente una solicitud?

Cuando se selecciona la solicitud y se puede visualizar el documento correspondiente de dicha
solicitud en formato pdf.

Datos de registro:

Mirmerd de registro:

Fecha de presentacion: “

Hora de presentacian

PETICION

DATGS DEL SOUCITANTE

Morhrey ApelidosiRazdn Social: MIF:
Damicilio:

Pablacidn: Provincia: C.PR.

Teléfano: E-triail:

PLAZC DE PRESENTACION

Fecha de inicio:

Fecha de fin;

DOCUMENTOS APCRTADOS
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38.¢Se puede prorrogar el contrato y seguir siendo beneficiario de las ayudas
durante esa prorroga?

Solo se considerara a efectos de calcular el periodo de ejecucion de la actividad la duracion de
la contratacidbn que se refleje en el contrato que se remita hasta 20 dias después de la
publicacion de la Propuesta de Resolucion Provisional, que coincidira con lo indicado en la
solicitud. No se concederd ayudas para contratos de una duracion menor de 12 meses. Si se
realiza cualquier prorroga del contrato, esta no podra ser susceptible de concesién de las
ayudas del subprograma INNCORPORA FPGS.

A excepcion de los casos de suspension del contrato previstos en el articulo 10. 1.a) de la
convocatoria. En ese caso, la prorroga del periodo de ejecucion de la actividad, se concedera
hasta un maximo de 6 meses y se deberd presentar antes de la finalizacion del periodo de
ejecucion y siempre antes del primero de diciembre de cada anualidad. Esta debera
presentarse mediante comparecencia electronica en la sede electrénica del Ministerio de
Ciencia e Innovacion ( ://sede.micinn.gob.es).

39. ¢ Qué debe figurar en la memoria econémica?

La memoria econOmica debe aparecer el presupuesto de la contratacion. Es decir, debe
aparecer claramente la retribucion bruta anual a percibir por el tecnélogo para cada anualidad
del contrato, junto con la cuota empresarial de la Seguridad Social para cada anualidad del
contrato. Se debe especificar claramente la duracion exacta del contrato.

Por otro lado, se debe indicar como se prevé que se va hacer frente al pago de la amortizacion
del anticipo reembolsable. Es decir, como se esperan obtener los fondos necesarios para
devolver el anticipo reembolsable.

40. ¢ Qué debe figurar en la memoria técnica?

El indice sobre el contenido de la Memoria de las actuaciones para la contratacion de
tecndlogos y su formacién inicial que figura a continuacion, tiene por objeto facilitar al
solicitante la presentacion de la solicitud.

El documento de Memoria debe recoger:

a) El objetivo comun que se pretende alcanzar de forma explicita y concreta y que demuestre
la necesidad de la contratacién, junto con los objetivos especificos que se conseguirdn con
indicacion del interés de cada uno de ellos.

b) Los antecedente en desarrollo de proyectos de I1+D+i, que tiene la entidad solicitante.

c¢) Descripcion y alcance del conjunto de actividades que va a realizar el tecn6logo contratado
propuesto.

d) El presupuesto completo y desglosado del contrato por anualidades, y por conceptos.

e) Se incluira el plan de financiacion y las previsiones de financiacibn complementarias que la
contratacion tenga prevista.

f) Relacion de trabajos/actividades a desarrollar por el tecnélogo a lo largo del periodo de su
contratacion y que puedan servir como indicadores de progreso de su evolucion.

El cronograma del proyecto, con las fechas concretas de cada una de las fases del proyecto.
Haciendo referencia a las actividades que se van a realizar en cada fase del proyecto. Debe
figurar claramente la fecha de inicio del proyecto y la fecha de fin del proyecto.

g) Enumeracion motivada del cumplimiento de los criterios de evaluacién dispuestos en el
apartado 2 del articulo 17 de esta orden.
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En esta Memoria debera incluirse toda aquella informacion que se considere necesaria, para
gue en el proceso de evaluacion se tenga en cuenta en el momento de valorar los méritos de la
propuesta, de acuerdo con los objetivos y criterios establecidos en el articulo 17 de la presente
orden.

41.Tengo problemas informéticos con la Carpeta Virtual de Expedientes ;Qué debo
hacer?

Para resolver incidencias de indole informética debera dirigirse a Centro de Atencion al Usuario
(CAUIDI):

Teléfono: 91 603 82 20
Horario de atencidn telefénica: De lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 h.

Direccién electréonica: @micinn.es.

42. ¢ De qué depende la continuidad de las ayudas en el segundo y tercer afio?

La ayudas estardn condicionadas a la duracion del periodo de ejecucion de la actividad que
abarque dicho periodo temporal, asi como a la evaluacion favorable de los correspondientes
informes de seguimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la convocatoria,

43. ¢ Dbénde preguntar dudas referentes al contenido de la convocatoria?

Las dudas se podran dirigir a las siguientes direcciones electronicas:

@micinn.es
@micinn.es
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