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En relacidn con el proceso selectivo PS_348 para la cobertura de una (1) plaza de Técnico/a de
Proyectos Ayudas Publicas, en el area de Innovacion Emprendedores y Pymes, siguiendo lo
dispuesto en el apartado 7 de las bases de esa convocatoria, se indica a continuacién la relacion
nominal definitiva de candidaturas admitidas y excluidas, asi como las causas de exclusién en su

caso.
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* Cadigo hace referencia a los tres ultimos nimeros y la letra del Documento Identificativo indicado en el formulario de solicitud.

CAUSAS DE EXCLUSION (Leyenda)
1 Copia del Documento Nacional de Identidad, Niumero de Identificacidon de Extranjero o Pasaporte
vigente del candidato/a, asi como copia del permiso de trabajo si asi corresponde.
2 Curriculum vitae actualizado, en el que se debera especificar los estudios realizados y experiencia
profesional.
Titulacion: Documento oficial que acredite estar en posesién de la titulacion académica minima
3 | requerida. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera acreditar esta posesion de
la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, su homologacion.
4 | Experiencia minima exigida para el desempefio del puesto segun las bases del proceso.
Las candidaturas admitidas se ordenan en funcion del grado de cumplimiento de requisitos y
experiencia similar, siendo el primero la candidatura que mas se ajuste al puesto ofertado. En
la siguiente tabla se indica el orden de prelacion de las candidaturas admitidas:
cODIGO ORDEN DE
PRELACION
*EXX622F 1
**E%280E 2
*E*X313Y 3
***X530G 4
*E*%918V 5
***x719G 6
*A*%1252 7
*EEX981IM 8
*¥*EXA34K 9
**XX399N 10
Siguiendo lo acordado en el articulo 9 de las bases de la convocatoria la Comisién de Seleccién
acuerda convocar a entrevista a los 5 primeros candidatos segun el orden de prelacién.
Durante la entrevista se corroborard la formacion, experiencia y se comprobard las
competencias de cada candidato/a.
Se recuerda que todas las comunicaciones relativas al proceso de seleccion se realizaran a través
del correo electrénico seleccion@eoi.es.
Mdnica Bando Munugarren
Secretaria General de Fundacion EOI, F.S.P.
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